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Оглавление 


преобладанием женщин в содержательном аспекте этой 
книги, ) 


править миром. 


Правильный способ проведения исследований социальных 
половых различий 


1. Основные допущения 


2. Изучение социальных половых различий в 
обществе с преобладанием мужчин. Его проблемы. 


3. Изучение социальных половых различий в 


исследований 


6. основные перспективы, которые должны быть 


обеспечены в исследовании. 





7. Реализация перспективы “истинного равенства 
полов” в исследованиях. 


8. фоновые знания, выводы и опыт, необходимые для 
исследования. 


9. Исследования и социопаты человеческого 
общества. 





мужчин или обществом с преобладанием женщин? Легкий 





преобладанием женщин. Как эффективно прояснить их 
внутреннее устройство. 














НЕ общества ‹ 
авторитарный характер 








жизни. 


“2” Индивидуализм. Либерализм. Концепция прав 
человека. Их развитие. 











существованию. Легкость их возникновения. 


“4? Посредники Абсолюта. Религиозные люди. 


Важность их роли. 





6642) Л 


Авторитарное послушание Абсолюту. Его 
легкость возникновения. 











“6” Авторитаризм. Вызывающий дух. Их 
воплощение. Их социальная власть. 














“9” Сила командования сверху вниз. Ясность 
принятия решений. 





“10” Нетерпимость к инакомыслию. Акцент на 
правлении большинства. 


“11? Открытость. 





“12” Инициативность. Вызывающий дух. Система 
баллов. 





социального неравенства. 











“16” Оригинальность. Прогрес 
Акцент на прорывах. 








“17” Акцент на индивидуальности. Научность. 
Демонстративность. 


“18” Фаворитизм по отношению к соперникам. 


Акцент на безопасности. 
[973 1 9 э%. 
“20” Беспомощность женщин. Маскулинизация 
самок. Поощрение их. 








Универсальность. Глобализм. Акцент на них. 














“21” Транспорт. Коммуникация. Простота их 
развития. 


“22” Преступность. Грубость. Агрессия. Сильные 
стороны. 





“24” Гетерогенность. Многообразие. Меньшинство. 


Терпимость к ним. 


“25” Ориентация на социальное обеспечение. 


Энтузиазм. 

















ти ти обществ, я еин Ми. ЗЫ [и 








бщества с преобладанием женщин 


(1) “Акцент на межличностные отношения” 





(2) “Упор на общение” 


р на оощение _ 


(3) “Накопленные межличностные отношения” 


м 





ежличностная привязанность” 








(6) “Акцент на принадлежности” 











(1) “Акцент на сидячий образ жизни” 


инкретизм. Сильная ревность. 
















(11) “Акцент на гармонии” 


( зазличие малых групп” 


(14) “Авторитарность” 
(15) “Отвращение к риску” 


(16) “Ориентация на прецедент” 








(17)_“Отсталость и статус-кво” 


(19) “Акцент на внимательности” 





(20) “Акцент на чистоте” 








(22) “Акцент на ностальгии” 





(23) “Упор на предварительное согласие” 
(24) “Боязнь неудачи” 


(25). “Закрытость и исключительность” 





(26) “Пассивный и виктимный” 


(27) “Акцент на взаимном наблюдении” 





(28) “Косвенная реакция” 
(29) “Местный” 





(31) “Малый масштаб” 


(32). “Ориентация на высокую плотность” 








(33) “Упор на строгость” 





(34) “Демеритизм” 
(35) “Управленческий контроллизм” 


(36) “Делать акцент на послушании” 





(38) “Избегать выпячивания” 





(39) “Ориентированный на центр” 





(40) “Негативные мысли” 
(41) 
(42) “Ориентация на большинство” 


“Сокрытие внутренней правды” 





(43) “Ориентированный на стабильность” 





(44) “Низкая терпимость к критике”. 





(45) “Притязание на непогрешимость” 


(46) “Качество и совершенство продукции” 





(47) “Предпочтение высшим и жестокость к низшим” 


Особенности общества с преобладанием женского 
начала. Классификация их содержания. 




















Правила общества с преобладанием женщин 





Критерии определения степени женского доминирования в 
личности людей 














Миграция, сидячий образ жизни и генетические половые 
различия между мужчинами и женщинам 





Конституция общества с преобладанием женского начала, 





Сравнение преимуществ общества с преобладанием 


о и ии | пинк „” сии: 


мужчин и общества с преобладанием женщин. 


ии 




















Компьютерное моделирование. 


Отцовство и материнство. Общества с доминированием 
мужчин и доминированием женщин. Его доминирующие 








Осуществление власти в обществе с преобладанием 
женщин 








Общество с преобладанием женщин, фракции и одинокие 
волки 











Издевательства, в обществе с преобладанием женщин. 
Или изгнание из группы, к которой человек принадлежит. 





Жизнь в обществе, где доминируют женщины 











Общества с преобладанием женщин и мужчин. Вера в 





ство с преобладанием женского пола и модернизация 








Коммунистическое и социалистическое общество. 
Общество с преобладанием жен 














Демократия и общество с преобладанием женского начала. 


Общество с преобладанием мужчин. Его типология. 
Религия. Кровные отношения. 











Люди с преобладанием женского пола в обществе с 
преобладанием женского пола. Они верят в 
господствующие теории. 





Наука в обществе, где доминируют женщины. Когда 
вышестоящим для этого общества является общество с 
ин. 


преобладанием муж‘ 









Социология и феминизм в обществах с преобладанием 
женщин. Когда передовое общество с преобладанием 
мужчин является суперординатным. 














Женщины. Люди из обществ с преобладанием женщин. 
Сидячие люди. Они, как социологи, принципиально 
некомпетентны. 





























Малополвижные люди. Они принципиально 





Женщины и общество, в котором доминируют женщины, 
Самосохранение и эгоцентризм. Их одновременное 
проявление. 




















Общество с преобладанием жек 








Общество с преобладанием рен Ж. НЕ к 










ество с преобладанием мужчин. Общество с 
ладанием женщин. Правитель. Власть пред® 
Правление обществом. Его формы. 











Превосходство и иерархия в обществе с преобладанием 


женщин. Социальная правда. 








Общество с преобладанием женщин. Сидячий образ 
жизни. в а господства осуществляется 





Общество с а женщин. Сидячий образ 
жизни. Необоснованные наказания от вышестоящих к 
цижестояшим. Ен наследование 
содержания этого наказания от одного поколения к 








другому, 
Обращение с настоящими именами людей в обществе, где 
доминируют женщины. Это социально чувствительная 
информация. 

Центрический. Периферия. Общество с преобладанием 
женщин. 

















Нежные женщины. Суровые самки. Общество с 
преобладанием женщин. 


Общество с преобладанием мужчин. Общество с 
преобладанием женщин. Продвижение подчиненных в 


группе. Его требования. 






Общество с преобладанием женщин. Новые начальники. 
Прошлые начальники. Различия в отношении к тем и 








ство с преобладанием мужчин. Общество с 
преобладанием женщин. Общность управления речью. 














Контроль над речью в обществе с преоблад: ужчин 











“Общество с преобладанием женщин. Властные 
структуры. Контроль дискурса. 
Структуры власти в общ 






естве с преобладанием 

















Контроль над речью 








Общество с преобладанием женщин следует за 
другим обществом. Его классификация. 











Общество с преобладанием женщин. Общество с 
преобладанием мужчин. Взаимод т 











Право в обществе с преобладанием женщин. 











Левизна в обществе с преобладанием женщин. 





зн В. обществе й анна женщин. 











а. и неполноценность. 
Сражения между обществами, в которых доминируют 
женщины. 

Общество с преобладанием женщин. 
Распространенная теория “самоответственности”. 





Общество с преобладанием женщин приходит в 
упадок и падает. Характеристики этого общества. 














Общество с. преобладанием женщин. Внутри 
манонолвияеной (труппы. ыы, о истинное внутреннее 
ро аться как конфиденциальная 






Женщины и общество с преобладанием женщин. Сидячий 
образ жизни. Как убеждать людей. Как двигать людей. 
Предостережения. 


Общество с преобладанием женщин. Агрессивное 
внедрение взаимной слежки и утверждение отсутствия 
приватности. 




















Общество с преобладанием женщин. Общество, 
ориентированное на сидячий образ жизни. В таком 
б зофренией подвергаются гонениям. 














и внешне ен о с преобладанием женщин 
является обществом с преобладанием мужчин Видите ли 
вы это? 








1. Общество с преобладанием женщин. Сильные 
самки намеренно делают существование слабых 
прекрасным. 


























2. Общ 


самки заставляют мужчин, которые ЯВЛЯЮТСЯ 





ество с преобладан 


























3. взаимодействие общества с преобладанием мужчин 
и общества с преобладанием женщин. Оно имеет 
побочные эффекты. 




















4. общество с преобладанием женщин. Сохранение 
гендерного ролевого разделения труда. Оно не 
выходит на поверхность. 

















5. Утверждения о существовании общества с 
доминированием женщин. Оно будет уничтожено в 
глобальном масштабе. 











6. общество с преобладанием женского пола. Оно не 
признается, его внутреннее устройство. 








Фальшивый феминизм и настоящий феминизм 


Введение 








оизводить самцов с преобладанием женского 
пают самцов изначально слабыми. 











Как создать социальную среду, благоприятную для 








Социальное укрепление слабых самок в обществе с 


преобладанием му) 








жчин Метод 


Общество с преобладанием женщин и общество 
материнства 





Мужчины в обществе с преобладанием женщин и их 


матери 











Общество с преобладанием женского начала. Жена для 
мужа. 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий образ 





жизни. и. Критика и) ИЛИ ыы подчиненного в адрес 





вредново ЕЕ В т женщин. 
“Феминизм в обществе с преобладанием мужчин”. 
Его внедрение в общество с преобладанием женщин. 
Его о извращение. 




















о реж ти независимых об 
отив | олень о а с 
доминип ованием женщин. е бходимость в этом. 













Общества с преобладанием мужчин и общества с 
преобладанием женщин. Взаимная любовь и брак. 
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рт гегемонию. Как: этого достичь. 








ры особи женского пола. Их преимущества. 










только для я женщин. Хор Хоро т 
(пример) 


Сопутствующая информация о моих книгах. 





Мои основные книги. Полное изложение их 
содержания. 

Цель написания автором и методология, используемая 
для ее достижения. 








Ссылки. 


Все книги 





, которые я написал. Список. 





Моя биография. 


Общество с преобладанием женщин будет править миром. 
Ивао Отсука 


(О приоритете написания статьи об обществе 
с преобладанием женщин в содержательном 
аспекте этой книги. ) 


Обратите внимание на следующие моменты в этой книге. 

Автор судит, что в современном человеческом мировом обществе 

‘У нас очень мало информации о внутреннем устройстве общества с 
преобладанием женского начала по сравнению с тем, что мы знаем 
об обществе с преобладанием мужского начала. Это подавляющий 
недостаток”. 

Автор надеется, что читатели будут лучше информированы о 
внутреннем устройстве общества с преобладанием женщин. 


Поэтому автор уделяет значительное внимание содержанию 
информации об обществе с преобладанием женщин. 

Пожалуйста, обратите внимание, что у нас нет никаких специальных 
указаний на этот счет. 


Аргументация этой книги. Исчерпывающее 
ее краткое изложение. Общество с 
преобладанием женщин будет править миром. 


Общество с преобладанием женщин будет править миром. 


Общества с преобладанием женщин существуют. Общество с 
преобладанием женщин существует. Это естественно. Это 
нормально. Это естественно. 

Сидячий образ жизни порождает общество с преобладанием 
женщин. Общество, в центре которого сидячий образ жизни. Это 
общество с преобладанием женщин. 

Общество с преобладанием мужчин существует только в обществе, 
ориентированном на подвижный образ жизни. По мировым 


стандартам оно вообще не существует. 


Это общество с преобладанием женщин якобы притворяется 
обществом с преобладанием мужчин. Людей не следует обманывать. 
Как узнать правду об этом. Я разработал новый. 

Общество, в котором доминируют женщины, уже является основным 
в мире. Общество с преобладанием женщин - одна из двух основных 
сил в мире. Его существование уже давно стало традиционным. 


Общество с преобладанием мужчин. Общество с преобладанием 
женщин. Каждое общество. Их ценности и социальные нормы. Они 
отличаются друг от друга. Они несхожи друг с другом. Они 
противоположны друг другу. Они отличаются друг от друга. Их 
языковые выражения Социальные гендерные различия. 

Общество с преобладанием мужчин. Общество с преобладанием 
женщин. Они взаимодействуют. Они не понимают истинной 


природы друг друга. 


В мире доминируют общества, ориентированные на сидячий образ 
жизни. Производимая ими продукция обладает следующими 
качествами Высочайшее качество. Высочайшая степень 
совершенства. Высочайшая плотность. Наивысшая степень 
тонкости. Высочайшая гармония. Конкурента, который мог бы их 
превзойти. Такого в мире не существует. 

Общество с преобладанием женщин будет править миром. Общество 
с преобладанием женского начала будет править миром. 

Для общества, где доминирует женщина, общество, где доминирует 
мужчина, будет Субподрядчики, которые несут риск в 
одностороннем порядке. Рабы. 


Общество с преобладанием мужчин. Общество с преобладанием 
женщин. Они должны быть женаты. Это разделение гендерных 
ролей в обществе. Это принесет истинное процветание мировому 
сообществу. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Правильный способ проведения 
исследований социальных половых различий 


1. Основные допущения 


Исследование социальных половых различий человека должно 
основываться на следующих предположениях. 


Люди - существа, размножающиеся половым путем. 
Человек - это масса сексуальных желаний. 


Поскольку люди - существа, размножающиеся половым путем, мы 
не можем игнорировать половые различия. 

Существует фундаментальное различие в механике тела между 
мужчинами и женщинами. 

До тех пор, пока люди являются сексуально воспроизводящимися 
организмами, половые различия не могут быть устранены. 

Иу мужчин, и у женщин есть сильные сексуальные желания, и оба 
любят секс. 

Это естественный способ поведения для генетического потомства. 


Исследователи не должны утверждать “отрицание или сокрытие 
человеческой сексуальности”. 

До тех пор, пока исследователи продолжают утверждать это, 
исследования пола не могут быть проведены правильно. 


Или 

Исследователи должны переосмыслить существование сексуальных 
меньшинств, таких как гомосексуалисты. Это так. 

Исследователи должны быть социально чувствительны к таким 
меньшинствам, как они. 

Но исследователи не должны сосредотачиваться только на этом. 
Исследователи не должны упускать из виду общую картину 
человеческого общества. 


Человеческое общество функционирует со следующим содержанием 
в качестве движущей силы. 

(1) Активизация сексуального желания между мужчиной и 
женщиной. 

(2) На этой основе мужчина и женщина производят генетическое 
потомство. 

(3) Что его создание увековечивает себя в поколениях. 


Исследователям следует еще раз осознать основные реалии 
человеческого общества. 

Исследователи должны знать следующее 

‘Человеческое общество может стать более мужским или более 


женским в зависимости от изменений в окружающей среде. 


Человеческое общество можно разделить на два типа 

(1) Общество, ведущее подвижный образ жизни. Кочевое, 
скотоводческое общество. 

(2) Общество, ориентированное на оседлый образ жизни. Аграрное 
общество. 


И между этим и половыми различиями между мужчинами и 
женщинами существует следующая взаимосвязь. 

(1) Мужчины имеют преимущество в подвижном образе жизни. 
(2) Женщины имеют преимущество в сидячем образе жизни. 


Мужчины имеют психологическую структуру и поведенческую 
программу, генетически приспособленную к подвижному образу 
жизни. 

У женщин психологическая структура и поведенческая программа 
генетически приспособлены к сидячему образу жизни. 


Исследователи социальных половых различий сегодня, как правило, 
сосредоточены на достижении следующего положения дел 

(1) Баланс власти между мужчинами и женщинами в обществе. 

(2) Равенство полов с точки зрения власти в обществе. 


Однако эти состояния могут быть реализованы только в “среднем” 
состоянии, между подвижным образом жизни и сидячим образом 
жизни, чего нет. 

На самом деле, этого трудно достичь. 


Современные исследователи социальных половых различий в 
совокупности утверждают, что 
В человеческом обществе повсеместно доминируют мужчины. 


Но это вовсе не является мировым стандартом. 

Исследователи должны знать следующее 

Что в мире существует множество обществ с доминированием 
женщин и обществ с доминированием мужчин. 

Общество с преобладанием женщин должно быть силой, с которой 
нужно считаться. 

Что общество, в котором доминируют женщины, доминирует над 
обществом, в котором доминируют мужчины. 


Общества с преобладанием женщин - это, например, Китай, Россия, 
Япония, Южная Корея и страны Юго-Восточной Азии. 


Женщины во всем мире ни в коем случае не являются сексуальным 


меньшинством. 

Женщины находятся в положении сексуального большинства, в 
следующем обществе. 

Это “общество, ориентированное на сидячий образ жизни, в котором 
доминируют женщины”. 

Там женщины относятся к мужчинам как к сексуальному 
меньшинству. 

Женщины относятся к таким мужчинам как к социально 
неполноценным, бесполезным и социально уязвимым. 
Женщины принуждают этих мужчин к рабскому труду и другим 
формам социального насилия. Существует. 


Между самцами и самками существуют различные различия, 
различия и неровности в плане физических возможностей и 
психологических интересов. 

Это подводит нас к следующим фактам. 

Сексизм в обществе не может быть устранен. 

Нельзя достичь равенства полов таким образом, чтобы отрицать 
существование самих половых различий. 


Такие чистые идеалы, в конечном счете, являются плодом 
воображения. 


В современном мировом обществе следующие идеи стали 
мейнстримом. 

(1) Идеи против сексизма. 

(2) Идея достижения равенства полов. 


Эти идеи, по сути, основаны на идее “Сделать слабых самок в 
обществе равными сильным самцам”. . 

Эта идея стала свойственна обществу, в котором доминируют 
мужчины. 

В таком виде она не может быть мировым стандартом. 

Эти идеалы общества с преобладанием мужчин плохо применимы ко 
многим обществам с преобладанием женщин, которые существуют в 
мире. 

Их насильственное применение приведет лишь к странным, 
неожиданным результатам. 

То же самое верно и в случае с обратным полом. 

Предположим, мы применим идеалы общества с преобладанием 
женщин к обществу с преобладанием мужчин. Это приведет лишь к 
бессмысленным и смехотворным результатам. 


Изучение социальных половых различий не должно вестись в 
следующих направлениях. 
Устранение полового разрыва. 


Оно должно вестись в следующем направлении 
“наилучшее использование преимуществ каждого пола в обществе”. 


В современном мировом обществе существует два социальных 
движения мужчин и женщин 

(1) Феминизм. Социальное движение, которое стремится к 
одностороннему усилению социальной власти женщин. 

(2) Маскулизм. Социальное движение, которое стремится к 
одностороннему укреплению социальной власти мужчин. 


Исследователь держит определенную дистанцию от обоих этих 
движений, но не вместе. 

Исследователь избегает навешивать на плечо фишку ценностей с 
преобладанием мужчин или женщин. 

Исследователь сохраняет нейтралитет по отношению к ним обоим. 
Исследователь смотрит на реальность как мужского общества с 
доминированием мужчин, так и женского общества с 
беспристрастным, беспристрастным взглядом на их 
соответствующие реальности. Исследователь наблюдает. 


Существует и противоположный подход. 

Исследователь активно использует как феминизм, так и маскулизм. 
Исследователь непредвзято оценивает следующее 

“Где находятся социальные преимущества женщин и мужчин 
соответственно?”. 

Исследователь будет использовать два типа социальных движений, 
описанных выше, в качестве 

материалы и инструменты для анализа, суждения и оценки, чтобы 
вынести беспристрастное суждение. 

Исследователи будут следить за тем, чтобы их точка зрения не была 
предвзятой в пользу одного пола. Затем исследователь будет активно 
использовать эти общественные движения. 


Исследователи должны постоянно изучать следующее в мировом 
сообществе 

(1) То, как общества с преобладанием мужского и женского пола 
взаимодействуют и характеризуют друг друга. 

(2) Изменчивые изменения в этой взаимной борьбе за власть и 
отношениях доминирования-подчинения. И причины этих 
изменений. 


Это происходит по следующим причинам. 

Основные социальные нормы в мировом обществе меняются и резко 
смещаются по следующим причинам. 

Это сводится к следующему. “Что доминирует в мире больше - 


общество с преобладанием мужчин или общество с преобладанием 
женщин?”. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 
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2. Изучение социальных половых различий в обществе с 
преобладанием мужчин. Его проблемы. 


В обществе с преобладанием мужчин люди мыслят в терминах 
“мужского доминирования”. 

Это предвзятость мышления. Людям в обществе с преобладанием 
мужчин не удалось его устранить. 

В обществе с преобладанием мужчин существует сильная воля, 
которая выражается следующим образом. 

“Давайте возьмем ценности нашего общества и сделаем их 
общеизвестными в мире. Давайте навяжем их миру. 

Это все ценности, которые основаны на предположении о “мужском 
доминировании”. 

Они ведут к игнорированию существования общества с 
преобладанием женщин. 

Они являются фундаментальными препятствиями для понимания 
общества с преобладанием женщин. 


Исследователи, принадлежащие к обществу с мужским 
доминированием, много контактировали с обществом с женским 
доминированием и провели много исследований. 

И все же они так и не смогли докопаться до истины о женском 
обществе. Они не могут понять мышление женщин. 

Кроме того, мысли женщин в обществе с преобладанием мужчин 
стали маскулинизированными. Они стали неспособны понять истину 
о мышлении женщин. 

В обществе, где доминируют мужчины, есть только чистые мужчины 
и маскулинизированные женщины. 


Они не могут достичь мышления с преобладанием женского начала 
или социальных норм с преобладанием женского начала. 


Люди в обществах с преобладанием мужского начала превосходят 


друг друга по следующим параметрам 
(1) Дух индивидуального действия. 

(2) Чувство личного всемогущества и компетентности. 
(3) Дух индивидуальной свободы и независимости. 

(4) Дух вызова неизвестному. 


Но они не всегда и не обязательно являются эмпирическими или 
научными. 

Люди в обществах, где доминируют мужчины, постоянно 
занимаются одиночным индивидуальным поведением. 

Поэтому они стараются быть психологически зависимыми от 
Абсолюта, заменившего им отца. 

Это создает среди них постоянный поток религиозных, антинаучных 
и авторитарных чувств и ценностей, и Они есть. 


Люди в обществах с доминированием мужчин подчеркивают 
религиозные чувства, например, следующие. 

(1) Люди смотрят на универсальный абсолют вместо отца как на 
своего учителя. 

(2) Люди взаимодействуют с Абсолютом в своем индивидуальном 
сознании. 

(3) Люди пытаются обратиться к Абсолюту за правильным 
суждением и советом. 


На основе этих религиозных чувств, в которых доминируют 
мужчины, они приходят к идеалу, который имеет следующие 
характеристики 

Он соответствует ценностям, в которых доминируют мужчины. 
Он пытается достичь идеального или небесного состояния в 
человеческом обществе. 

Они думают о нем так: “Этот идеал универсально применим к 
человеческому обществу в целом”. Они эгоистично думают, что этот 
идеал универсально применим к человеческому обществу в целом. 
Они придумывают для этого способ, в котором доминируют 
мужчины и который полон вызовов. 


Такими идеалами являются, например, следующие. 

(1) “Государство, в котором обеспечены неотъемлемые и 
фундаментальные права человека как независимого субъекта. 

Такое положение вещей предполагает, что независимые действия 
индивидов постоянно возможны. 

Это неотъемлемое предположение общества, в котором доминируют 
мужчины. Его реализация возможна только в обществе с 
преобладанием мужчин. 


(2) “Государство, в котором нет дискриминации по половому 


признаку между мужчинами и женщинами и в котором достигнуто 
равенство полов”. 

Это предполагает следующую идею. 

(2-1) Женщины слабы и неполноценны по сравнению с мужчинами. 
(2-2) Мы хотим поднять статус и отношение к таким женщинам до 
уровня мужчин. 

(2-3) Таким образом, мы хотим добиться “отношения к самкам, как к 
самцам”. 

Это предполагает доминирование мужчин в обществе. 

Это предположение присуще обществу, в котором доминируют 
мужчины. 

Это желание, которое применимо только к обществу с 
преобладанием мужчин. Оно осуществимо только в обществе с 
преобладанием мужчин. 


При распространении религии с преобладанием мужчин 
религиозные деятели сами создали райское состояние. Они навязали 
его мировому сообществу. 

Это, например, христианство и ислам. 


Навязывание вышеуказанных идеалов - это то же самое, что и 
прозелитизм этих религий с доминированием мужчин. 

Люди в обществе с доминированием мужчин действуют следующим 
образом. 

(1) Люди эгоистично думают следующим образом. “Я достиг 
всеобщего идеала человеческого общества”. 

(2) Люди выдают себя за религиозных мыслителей. 

(3) Люди определяют свои “идеалы” только в обществе с 
преобладанием мужчин. 

(4) Люди определяют свои “идеалы” априори и произвольно, 
самостоятельно. 


Они стремятся распространять и навязывать такие идеалы и 
утверждения мужского доминирующего содержания, как 

(1) Они делают это универсально и насильно всему мировому 
сообществу. 

(2) Они делают это на основе своей абсолютной уверенности в себе. 
Такая уверенность исходит из чувства всемогущества и 
компетентности, которое они в себе испытывают. 


Но в мировом сообществе существует множество обществ, в 
которых по своей природе доминируют как мужчины, так и 


женщины. 


Это именно тот подход, который они используют: корыстная улица с 


односторонним движением от общества с преобладанием мужчин к 
обществу с преобладанием женщин. в. 

До тех пор, пока люди в обществе с преобладанием мужского начала 
будут придерживаться такого подхода, это будет оставаться 
невозможным. 

То есть, они должны достичь следующего состояния бытия. 
Состояния осознанного понимания ценностей общества с 
преобладанием женского начала в обществе с преобладанием 
женского начала. 


Для того чтобы изменить эту ситуацию, необходимо следующее 

То есть, люди в обществе с доминированием мужчин, каким-то 
образом, с людьми в обществе с доминированием женщин, которые 
Есть. 

“Мы должны понимать и уважать фундаментальные различия во 
взаимных ценностях друг друга”. 

Для этого обе стороны должны иметь возможность вести взаимный 
диалог. 


Кроме того, люди в обществах с преобладанием мужчин ведут 
подвижный образ жизни, подчеркивая индивидуальную свободу 
действий. 

Там от них по-прежнему будет требоваться следующее 
Постоянно сохранять определенную дистанцию по отношению к 
окружающим людям и использовать спокойное самоосуждение. 


Поэтому они предпочитают рациональный, объективный, научный 
подход к вещам. 

Они попытаются сделать этот подход мировым стандартом. 

Он оказался весьма эффективным для модернизации мирового 
общества. 

Это факт. 


Однако тот факт, что они используют этот подход, показывает, что 
Их мышление в значительной степени предвзято по отношению к 
мышлению, в котором доминируют мужчины. 


Предвзятость этого мышления заключается в следующем. 

(1) Тенденция избегать ставить эмоции и эмоциональные 
приоритеты на первое место. 

(2) Склонность к определенной психологической дистанции по 
отношению к другому человеку. 

(3) Склонность к холодному отношению к другим. 

(4) Склонность действовать с недостатком единства и эмпатии по 
отношению к другим. 


Этот подход прямо противоположен тому, который предпочитают 
люди в обществах с преобладанием женщин. 

Подход, который предпочитают люди в обществах с преобладанием 
женщин, как правило, заключается в следующем 

(1) Тенденция к устранению психологической дистанции по 
отношению к другому человеку. 

(2) Тенденция отдавать приоритет реализации эмоционального и 
аффективного единства с другим человеком. 


Люди в обществе с преобладанием мужчин настаивают на 
рациональном, объективном, научном подходе к вещам. 

В таком виде они не способны понять правду об обществе с 
преобладанием женщин и ценностях с преобладанием женщин. 


Среди людей общества с преобладанием мужчин в одном человеке 
уживаются следующие две стороны, не противореча друг другу. 
(1) Рациональный, эмпирический и научный дух. 

(2) Религиозный дух. Дух зависимости от отцовского абсолюта. 


И оба эти духа в основе своей имеют мужское мышление. 

Это мешает нам достичь понимания мышления, в котором 
доминируют женщины, и социальных норм общества, в котором 
доминируют женщины. 

В обществе, где доминируют мужчины, исследователи должны по 
своей природе избегать 

‘Входить или выходить из религиозной церкви, мечети или места 
поклонения”. 

Тем самым исследователь бессознательно запятнан патерналистским 
и мужским мышлением. 


Они должны осознавать следующее 

Что мы не можем достичь понимания внутреннего устройства 
общества, в котором доминируют женщины, с помощью 
предпосылок, в которых доминируют мужчины. 


Однако на практике это неосуществимо. 

В настоящее время исследователи считают, что изучение социальных 
половых различий в обществе с преобладанием мужского пола 
достойным образом не является Невозможным. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 
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3. Изучение социальных половых различий в обществе с 
преобладанием женщин. Его проблемы. 


Общество с преобладанием женского пола будет продолжать 
поддерживать 

(1) Группа людей селится и живет вместе в одном месте. 

(2) Люди должны принадлежать к дружной группе, ведущей оседлый 
образ жизни. 


Там прецедент, традиция, однажды приобретенная людьми, имеет 
постоянную силу. 

Люди отвергают индивидуальные действия, вызов и критический 
дух. 


Люди с преобладанием женского начала имеют следующие мысли 
Это мышление свойственно как сильным женщинам, которые 
являются социальными правителями, так и слабым мужчинам, 
которые были феминизированы под их властью. Это. 

(1) Люди наиболее важны во всем, что они делают. 

(2) Люди погрязли в нарциссизме. 

(3) Люди эгоцентричны. 

(4) Люди высокомерны. 

(5) Людьми движет прежде всего самосохранение. 


Люди с преобладанием женского начала реализуют это мышление в 
социальном плане. Люди движутся следующим образом. 


(0) 

Люди воспринимают прецедент, традицию как абсолют. 

Люди находятся в психологическом рабстве у своих хозяев, старших 
и старожилов. 

Люди заставляют младших и новичков подчиняться им. 


Люди в одностороннем порядке навязывают прецедент, традицию 
сверху вниз и в одностороннем порядке обществу и группе в целом. 
Людям вообще запрещено выступать против. 

Люди налагают социальные санкции на инакомыслящих. 

Людям запрещают мыслить свободно, без прецедента. 


(2) 

Среди людей широко распространено чувство самоуспокоенности. 
Людям очень неприятны действия, представляющие угрозу их 
самосохранению. 

Люди очень не любят бросать опасный вызов неизвестности. Им это 
запрещено обществом. 


(3) 

Люди пытаются защитить себя, друг друга. 

Люди предпочитают метод психологического сопровождения. 
Людям нравится быть взаимно настроенными и едиными. 

Люди запрещают свободные действия и мысли отдельных людей. 
Люди тщательно исключают любую возможность отдельных людей 
действовать и думать не в соответствии с окружающим миром. 


(4) 

Люди действуют исходя из предположения, что они будут постоянно 
жить в рамках своей группы. 

Люди ценят взаимную гармонию. 

Люди не допускают инакомыслия и разногласий в группе, к которой 
они принадлежат. 

Людям запрещено инакомыслие в состоянии взаимной 
психологической гармонии. 


(5) 

Люди встают на сторону могущественных существ, которые, как они 
думают, будут их защищать. 

Люди принимают сильных начальников в данный момент. 

Люди принимают мнения и теории, проповедуемые вышестоящими. 
Люди ведут себя по отношению к таким существам следующим 
образом. Любезности. Заучивание в форме проглатывания целиком. 
Людям запрещено спорить с такими существами. 


(6) 

Это делает невозможным для людей достижение социальных истин, 
неудобных для их собственного самосохранения. 

Люди будут скрывать и стирать их, если и когда они будут 
достигнуты. 

Люди продвигают только красивые лозунги. 

делать. 

(7) 

Люди всегда будут принадлежать к какой-то группе. 

Люди формулируют внутренние и внешние разделения группы. 
Люди проводят жесткий вступительный экзамен, когда кто-то 
пытается вступить в группу. 

Люди поддерживают синхронность, единство и конгруэнтность 


между членами внутри своей группы. 

Люди сохраняют внешнюю закрытость, эксклюзивность группы. 
Люди сохраняют конфиденциальность внутригрупповой 
информации. 

Люди не допускают доносительства со стороны членов группы. 


(8) 

У людей нет психологической дистанции по отношению к другому 
человеку. 

Люди эмоциональны и аффективны. 

Людьми движут субъективные симпатии и антипатии. 

Людям не нравится объективный, научный разум, который ставит 
психологическую дистанцию между ними и другим человеком. 
Люди оперируют ненаучными, духовными и выматывающими душу 
аргументами. 

Люди пренебрежительно относятся к использованию логики и 
разума. 

Люди заставляют другого человека проявлять к ним психологическое 
внимание и сочувствие. 


В обществе с преобладанием женщин люди прибегают к 
социальному контролю и контролю речи. 

Как только представители общества с преобладанием женского пола 
нарушают этот социальный и речевой контроль, они немедленно 
подвергаются остракизму со стороны общества и группы 
“Диспозиция”. 

Эти люди не будут включены ни в одну группу. Люди не смогут жить 
сразу же. 

У людей нет другого выбора, кроме как жить в соответствии с этими 
регуляторами. 


В обществе, где доминируют женщины, мышление людей 
становится отсталым и досовременным. 


Такие общества с преобладанием женщин вряд ли подходят для того, 
чтобы 

проведения исследовательских, ориентированных на реализм 
эмпирических исследований. 

В обществе, где доминируют женщины, до тех пор, пока 
исследователь остается членом этого общества, он или она будет 
испытывать 


Общества с доминированием женщин характеризуются сильной 
степенью речевого и социального контроля и фундаментальным 
отсутствием свободы исследования. 

Внутри такого общества с преобладанием женского начала 


поверхностно внедряется и принимается новая, передовая 
социальная система с преобладанием мужского начала. Ниже 
приводится список наиболее важных вещей. 

Затем исследователю становится социально неприемлемо публично 
выражать первоначальные социальные нормы, в которых 
доминировали женщины. 

Исследователям не разрешается делать ничего из 
нижеперечисленного. 

Выступать против вновь принятых в обществе патриархальных 
ценностей с преобладанием мужчин. 

Поэтому в обществе, где доминируют женщины, для исследователя 
невозможно заниматься достойной формой социально-сексуального 
исследования Невозможно. 

Для исследователей необходим духовный уход из общества, в 
котором доминируют женщины. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


4. Текущие общие проблемы 


“Среда для изучения социально-половых различий в приличной 
форме” отсутствует как в обществе с доминированием мужчин, так и 
в обществе с доминированием женщин. Практически не существует. 
Исследователь должен быть ментально не связан ни с одним из 
обществ, чтобы проводить исследования социальных половых 
различий достойным образом Есть только один. 

У исследователей нет другого выбора, кроме как оставаться 
социальными аутсайдерами, сторонними наблюдателями. 
Исследователи должны оставаться нейтральными в отношении как 
мужских, так и женских ценностей. 

Исследователь не должен быть подчинён ни мужским, ни женским 
ценностям. Исследователь должен быть свободен и от тех, и от 
других. 

У исследователей из-за этого возникает много проблем. 
Человеческие общества мира имеют, по сути, только один вариант 
существования - либо общество с преобладанием мужчин, либо 
общество с преобладанием женщин. Никакого. 

Исследователь старается проводить исследования достойно. 
Исследователь пытается быть сторонним наблюдателем с обеих 
сторон. 

Тогда исследователю вообще не было бы места в мире и 
человеческом обществе. 

У исследователя нет другого выбора, кроме как “социально 
отстраниться” от мирового и человеческого общества. 


Исследователь сможет поддерживать исследование, достигая 
состояния социальной замкнутости. 

Для этого исследователю необходимо достичь следующего 
(1) Исследователь достигает финансовой независимости. Он 
работает и копит много денег заранее. Он будет жить жизнью 
инвестора. 

(2) Исследователю удается где-то достать еду, жилье и т.д. 

(3) Как минимум, исследователь должен иметь возможность 
взаимодействовать с внешним сообществом. 


В качестве альтернативы исследователь использует следующий 
подход. 

(1) Исследователь будет использовать эмпирическое и научное 
мышление в обществе, где доминируют мужчины. 

(2) Исследователь не допускает вмешательства туда мышления, в 
котором доминируют мужчины. 

(3) В этом духе исследователю удается препарировать общество, в 
котором доминируют женщины, как оно есть. 


Чтобы изменить этот статус-кво, люди из обществ с доминированием 
мужчин и женщин и 

должны понимать и уважать фундаментальные различия во 
взаимных ценностях друг друга. 

Для этого у них должно быть много возможностей для взаимного 
диалога. 


Исследователи также должны иметь в виду следующие моменты 
(1-1) Общество с преобладанием женского начала препятствует 
проникновению ценностей общества с преобладанием мужского 
начала в ядро общества. Общество с преобладанием женского начала 
препятствует тому, чтобы ценности с преобладанием мужского 
начала достигли ядра их общества. 

(1-2) Общества с преобладанием женского пола защищают ценности, 
существующие в ядре общества с преобладанием женского пола. 
(1-3) Общество с преобладанием женского начала имеет мощный 
ментальный барьер. 


(2-1) Общество с преобладанием мужского начала препятствует 
тому, чтобы ценности с преобладанием женского начала достигли 
ядра их общества. Общество с преобладанием мужского начала 
блокирует его от достижения ядра их общества. 

(2-2) Общество с преобладанием мужчин защищает ценности с 
преобладанием мужчин, которые существуют в ядре их общества. 
(2-3) Общество с преобладанием мужского начала имеет мощный 
ментальный барьер. 


И в обществе с преобладанием мужчин, и в обществе с 
преобладанием женщин есть понимание и принятие друг друга и 
присущих друг другу ценностей. В нынешнем виде это очень трудно 
поддерживать. 

Сам исследователь происходит либо из общества с доминированием 
мужчин, либо из общества с доминированием женщин. Это 
необходимо. От этого никуда не деться. 


Исследователю бессознательно трудно понять ценности общества, из 
которого он или она не происходит. 

Исследователи должны знать о существовании этого ограничения 
как о своих собственных проблемах при проведении исследований. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


5. Общие и правильные способы проведения 
исследований 


Исследователи должны сосредоточиться на следующем 

(1) На поиске более объяснительных теорий, которые кажутся более 
близкими к истине о состоянии человеческого общества. 

(2) Исследовать такие теории методом проб и ошибок. 

(3) Каждый раз, когда мы обнаруживаем теорию с большей и 
большей объяснительной силой, мы должны достигать все более 
высоких уровней. 


Исследователь не должен следовать чистому идеалу в исследовании. 
Исследователь не должен ставить во главу угла ЧИСТЫЙ идеал. 
Исследователи не должны ставить исследование в идеале на первое 
место. 


Исследователи должны придерживаться следующих направлений в 
исследованиях 

(1) Реалистично смотреть на вещи. 

(2) Детальное наблюдение за реальностью человеческого общества, 
как она есть. 

(3) Двигаться вперед, чтобы лучше объяснить состояние общества. 
(4) Изобретать новые, более эффективные объяснения и 
интерпретации, чем когда-либо прежде. 


В своих исследованиях ученые должны отдавать предпочтение 
реализму, а не идеалам. 


Исследователи должны помнить о следующем 

(1) Исследователь рассматривает плюсы и минусы каждого из 
обществ с преобладанием мужчин и женщин или плюсы и минусы 
обоих. 

(2) Исследователь видит их открыто, без разделения. 

(3) Исследователю удается выяснить, почему они порождены. 

(4) Исследователь предполагает, что в зависимости от колебаний в 
окружающей среде можно легко поменять местами следующее 
значения о таком хорошем и плохом, плюсах и минусах. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


6. основные перспективы, которые должны быть 
обеспечены в исследовании. 


Исследователям рекомендуется обеспечить или подчеркнуть 
следующие перспективы в своих исследованиях социальных 
половых различий должны. 

(1) “Взгляд с высоты птичьего полета. Взгляд с высоты птичьего 
полета”. Представители обоих полов, находясь на расстоянии, 
визуально воспринимают общую картину одновременно. 

(2) “Эмансипаторная природа”. Освобождение от обоих полов с 
точки зрения перспективы. 

(3) “Справедливость”. Восприятие обоих полов как равных и 
одинаковых без фаворитизма. 

(4) “Объективность”. Восприятие половых различий как 
объективных объектов наблюдения без субъективности. 

(5) “Спокойствие”. Не вовлекаться эмоционально ни в один из полов, 
сохраняя чувство спокойствия. 

(6) “Индивидуальность”. Идти на индивидуальной основе, 
подчеркивая индивидуальную свободу мысли и независимость в 
плане индивидуальных идей. 

Это больше относится к перспективам, в которых доминируют 
мужчины. Достойное исследование невозможно в первую очередь 
потому, что перспектива с преобладанием женского пола сделает 
невозможным эти перспективы вообще. Изучение социальных 
половых различий, по сути, не подходит для женщин. 

В конечном итоге, перспективы, необходимые для исследования, 
следующие. 

(1) Перспектива с преобладанием мужчин. Подход, в котором 
доминируют мужчины. 

(2) Новая перспектива, которая устраняет “перекос в сторону 
перспективы с преобладанием мужского пола” из этой перспективы. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


7. Реализация перспективы “истинного равенства полов” 
в исследованиях. 


В традиционных исследованиях социальных половых различий 
ученые основывали свои исследования на существующих ценностях, 
в которых доминируют мужчины, и считали женщин уязвимыми С 
точки зрения взгляда на это как на способ достижения полового 
равенства путем устранения полового разрыва, он утверждает: “Мы 
должны достичь полового равенства путем устранения полового 
разрыва. 

В конце концов, это вопрос не только нескольких лет, но и 
нескольких лет”. 

Но это утверждение - односторонний перекос в сторону социальной 
перспективы, в которой доминируют мужчины. Это утверждение - не 
более чем фикция. 

До тех пор, пока исследователи будут придерживаться такой точки 
зрения, они навсегда останутся неспособными добраться до истины 
о социальных половых различиях. 


Исследователь может занять позицию и перспективу истинного 
равенства полов и равноправия полов, сделав следующее 

(1) На расстоянии и на равных с обеих сторон, объективно, 
сопоставить ценности, как доминирующие у мужчин, так и 
доминирующие у женщин. 

(2) При этом следует придерживаться перспективы “сексуальной 
объективации” или “сексуальной нейтральности”. 


Исследователь одновременно выходит за рамки как маскулинности, 
так и фемининности. 

Исследователь наблюдает за обществом, в котором доминируют 
мужчины, и обществом, в котором доминируют женщины, 
одновременно глядя сверху вниз на тех и других и наблюдая за 
ситуацией. Здесь исследователю необходима перспектива Абсолюта, 
Бога небес. 

Для исследователя необходима “мета-мужественность”, которая 
объективно смотрит сверху вниз и на маскулинность, и на 
фемининность, отстраняясь от Требуемого. 

Исследователь может достичь этого состояния, имея следующие 
переживания 

опыт отчуждения как от общества с доминированием мужчин, так и 


от общества с доминированием женщин. 


Изначально автор принадлежала к обществу, в котором 
доминировали женщины. Одновременно я выдвинул следующие 
утверждения 

(1) Утверждать для общества, в котором доминируют мужчины, 
следующее 

(1-1) Атеизм. 

(1-2) Биологическое превосходство женщин. 

(2) Утверждать для общества, в котором доминируют женщины, 
следующее 

(2-1) Необходимость свободы индивидуальных действий. 

(2-2) Существование в этом обществе социальных норм с 
преобладанием женщин. 


Я утверждала, что являюсь и тем, и другим одновременно. Таким 
образом, я была отчуждена от обоих обществ одновременно. В 
результате я смогла достичь этого статуса одним выстрелом. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


8. фоновые знания, выводы и опыт, необходимые для 
исследования. 


Исследователи должны обладать достаточными фоновыми знаниями 
о психологических половых различиях между мужчинами и 
женщинами. 

Исследователь прослеживает следующее содержание. 

(1) Психология мужчин “из плоти и крови”. 

(2) Психология женщин “из плоти и крови”. 

В частности, психологическое содержание, обусловленное 
генетически. 


Исследователи не смогут добраться до истины о социальных 
половых различиях, если будут заниматься только социологическими 
исследованиями. 


Для этого читателя отсылают, например, к следующей отдельной 
книге автора. 


Половые различия и женское доминирование” 
“Половые различия и женское доминирование” 


Исследователь испытывает следующее как в обществах с 
доминированием мужчин, так и в обществах с доминированием 
женщин 

(1) Жизнь внутри этих обществ. 

(2) Вера в фундаментальные ценности этих обществ с чистым 
сердцем. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


9. Исследования и социопаты человеческого общества. 


Изучение социальных половых различий является по своей сути 
подходящей областью исследования для социопатов человеческого 
общества. 

Например, шизофренически настроенный зверинец, который не 
любит общаться, хорошо подходит для такого исследования. 

Это исследование менее вероятно при взаимодействии с внешним 
обществом. 

Как только исследователь вступает в такое взаимодействие, он 
оказывается в ловушке норм внешнего общества. 

Эта норма, с преобладанием мужчин или с преобладанием женщин, 
по крайней мере, одна или другая всегда преобладает. 

Социопаты в человеческом обществе, чем меньше им приходится 
социализироваться, тем меньше им приходится социализироваться. 
Преимущество в том, что вы можете посвящать столько времени, 
сколько хотите, своим любимым исследованиям, не беспокоясь ни о 
ком другом. 

Это преимущество в значительной степени используется при 
изучении социальных половых различий. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Чистый секс. Извращенный и 
деградированный секс. Различия между 
НИМИ. 


В зависимости от окружающей среды, один из полов будет 
становиться более экологически совместимым и основным. 
Другой пол будет тем полом, к которому относятся как к 
экологически несоответствующему и неосновному. 


Пол, с которым обращаются как с неосновным, принуждается полом, 
с которым обращаются как с основным, к тому, чтобы 

(1) Удалиться из духовных и непригодных частей окружающей 
среды. 

(2) Быть проникнутым духом соответствия окружающей среде. 


С другой стороны, мейнстримная сексуальность сохраняется и 
укрепляется в своем первоначальном духе. 


Основная сексуальность берет на себя ведущую роль в воспитании 
детей. Это приводит к следующему. 

(1) Поддержание и укрепление изначального духа в основной 
сексуальности. 

(2) Неглавный пол претерпевает духовную модификацию. 


В обществе, где любой из полов является основным, основной пол 
сохраняет свою чистую, изначальную сущность. Это чистый пол. 
Неглавный пол подвергается принудительной перестройке психики 
со стороны главного пола, чтобы сделать его дух главным. 

Таким образом, неосновной секс трансформируется и деградирует в 
своем духовном содержании. Это и есть деградирующий пол. 

Когда вы становитесь деградирующим полом, вы не можете 
правильно понять или воплотить идею изначального пола, пока ваше 
сознание не изменилось. 


ИИ 

Среда мобильного образа жизни 

Мужчина (соответствующий) Женщина (несоответствующий) 
Среда сидячего образа жизни 


Мужчина (несоответствующий) Женщина (соответствующая) 


ИИ 
ИИ 


Общество с преобладанием мужчин (среда мобильного образа 
жизни) 


Мужчина (основной) Женщина (не основной) 


Общество с преобладанием женского пола (среда с сидячим образом 
жизни) 


Мужчина (не основной) Женщина (основной) 


ПИ 
ИИ 


Общество с преобладанием мужского начала 


Мужчина с преобладанием мужского пола (чистый) Женщина с 
преобладанием мужского пола (деградировавшая) 


Общество с преобладанием женского начала 


Мужчина с преобладанием женского начала (деградирующий) 
Женщина с преобладанием женского начала (чистая) 


ИИ 


При изучении социальных половых различий, чистый пол, где не 
произошло деградации, должен наблюдаться в первую очередь. 

(1) Чтобы узнать общество с преобладанием мужского пола, 
Общество, состоящее из особей одного пола с преобладанием 
мужского пола”. 

следует наблюдать. 

Когда вы смотрите на “общество, состоящее из мужчин одного пола 
с преобладанием женщин”. 

это не сильно отличается от взгляда на общество, в котором 
доминируют женщины. 

(2) Чтобы узнать больше об обществе с преобладанием женщин, 
Общество, состоящее из женщин с преобладанием самцов одного 
пола”. 

следует посмотреть. 

Когда вы смотрите на “общество, состоящее из женщин одного пола 
с преобладанием мужчин”. 

это не сильно отличается от взгляда на общество, в котором 
доминируют мужчины. 


ПИ 


Общество с преобладанием мужчин 


Мужчины с преобладанием мужского пола (социально сильные) 
Женщины с преобладанием мужского пола (социально слабые) 


Общество с преобладанием женщин 


Мужчины с преобладанием женского пола (социально уязвимые) 
Женщины с преобладанием женского пола (социально сильные) 


ИИ 


Чистый пол становится социальным силачом. Деградировавший пол 
становится социально слабым и подчиняется контролю чистого пола. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Мужское общество. Женское общество. 
Классификация его содержания. 


(1) Мужское и женское общество можно разделить на следующие 
категории. 


ИИ 

Чисто мужское общество против общества, где доминируют 
мужчины, но есть и женщины. 

Чисто женское общество против общества, в котором много женщин 
вперемешку с мужчинами. 


ИИ 


Эти две категории можно обобщить следующим образом. 


ИИ 

Чисто гомосексуальное общество против общества с большим 
количеством гомосексуалистов, смешанных с противоположным 
полом 


ПИ 


Здесь, выше, 

ИИ 

Чисто гомосексуальное общество 

ИИ 

Что касается 

его можно разделить на следующие. 

ИИ 

Чисто гомосексуальное общество у$. гомосексуальное общество, 
подвергающееся воздействию противоположного пола 


ИИ 


Гомосексуальное общество склонно изменять свое внутреннее 
поведение, потому что оно осведомлено о взглядах 
противоположного пола, и эта классификация является Требуемой. 


(2) Мужское и женское общества можно разделить на следующие две 
категории. 


ИИ 

Общество с преобладанием мужского пола = общество, в котором 
преобладают мужские ценности. Общество, в котором мужчины 
занимают сильную позицию в обществе. Общество, в котором 
доминируют мужчины. 

Общество с преобладанием женского начала = общество, в котором 
преобладают женские ценности. Общество, в котором женщины 
сильны в обществе. Общество, в котором доминируют женщины. 


ИИ 


Далее это классифицируется следующим образом. 


ИИ 

Общество, в котором доминируют только мужчины = общество, в 
котором доминируют только женщины. Общество, в котором 
доминируют только мужчины. Смешанное общество с 
преобладанием обоих гомосексуалистов. 

Общество только для женщин = общество только для женщин с 
преобладанием мужчин. Общество с преобладанием только женщин. 
Смешанное общество, состоящее из обоих этих гомосексуалистов. 


ПИ 


ИИ 
Общество с преобладанием мужчин = общество с преобладанием 
мужчин с преобладанием женщин. Общество с преобладанием 


мужского населения. Общество с преобладанием обоих 
гомосексуалистов. 

Общество с большим количеством женщин = общество с большим 
количеством сексуальных женщин. Общество, в котором 
преобладает много женщин. Общество со смесью обоих этих 
гомосексуалистов. 

ИИ 


Альтернативно можно разделить следующим образом. 


ИИ 

Общество социальных силачей по половому признаку = общество, в 
котором доминируют только мужчины. Общество, в котором 
доминируют только женщины. Общество со смесью обоих 
противоположных полов. 

Общество уязвимых членов общества с точки зрения пола = 
общество, в котором доминируют только мужчины. Общество, в 
котором доминируют только мужчины. Общество со смешанным 
составом обоих этих противоположных полов. 


ПИ 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Является ли это общество обществом с 
преобладанием мужчин или обществом с 
преобладанием женщин? Легкий способ 
определить его из внешнего мира. 


Исследователь может легко определить по внешнему миру, является 
ли изучаемое общество обществом с преобладанием мужчин или 
обществом с преобладанием женщин. Для этого используются 
следующие критерии. 


1. различные способы производства продуктов питания в этом 
обществе. 

Общество, где производство продуктов питания в этом обществе в 
значительной степени зависит от практики кочевников и скотоводов, 
будет более мобильным, более мужским. 

С другой стороны, в обществе, где производство продуктов питания 
в значительной степени зависит от сельского хозяйства, преобладает 
оседлый образ жизни и женщины Являются мишенью. 

Например, в обществе, которое в значительной степени зависит от 
рисоводства, таком как Япония, доминируют женщины. 


2. принадлежность главной власти в этом обществе, в семье. 

(1) Является ли лицо, отвечающее за управление финансами 
домохозяйства и выдающее лицензию на перевод денег в 
домохозяйство и из него, преимущественно мужчиной или 
женщиной. ? 

Если носителями этих полномочий чаще всего являются мужчины, 
например, отцы и мужья, то общество является обществом с 
преобладанием мужчин. 

Если носителями денег часто являются женщины, например, матери 
и жены, то общество является женским. 


(2) Человек, который продолжает полностью контролировать 
воспитание своих детей. Человек, который несет ответственность за 
умственную дисциплину и эмоциональное благополучие своих детей 
не только в детстве, но и на протяжении всей их взрослой жизни. 
Существо, которое осуществляет контроль. Таким образом, 
существо, которое держит ребенка в психической зависимости и 
трепете перед самим собой до конца его жизни. Таковы основные 
носители воспитания ребенка. Кто они, в основном, - мужчины или 
женщины? 

Если носителями воспитания чаще всего являются мужчины, 
например, отцы и мужья, то в обществе преобладают мужчины. 
Общество с преобладанием женского пола, если его носителями 
часто являются женщины, например, матери и жены. 

Так, например, если состояние воспитания детей в семье - это 
состояние разделения матери и ребенка, то общество является 
обществом с преобладанием мужчин. 

С другой стороны, если состояние воспитания детей в семье - это 
состояние сцепления матери и ребенка, то общество является 
обществом с преобладанием женщин. 

В обществе, где доминирует мужчина, сильный отец вмешивается 
между матерью и ребенком, а мать слаба, что приводит к 
возникновению и сохранению состояния разделения между матерью 
и ребенком. 

В обществе, где доминирует женщина, мать сильна, мать и ребенок 


находятся в состоянии сговора, а отец слаб, не в состоянии 
вмешаться между матерью и ребенком, и мать и ребенок переходят в 
состояние сцепления и сохраняются. 


3. религиозные объекты веры в принятых религиях данного 
общества, будь они преимущественно мужские или женские? 

Если объектом этой веры чаще всего является мужчина, например, 
отец или муж, то общество является обществом с преобладанием 
мужчин. 

Общество является женским, если объектом его веры часто является 
женщина, например, мать или жена. 

Например, для обществ, объектом веры которых является 
христианство, можно сказать следующее. 

Общество, которое в первую очередь верит в Бога - Небесного Отца 
или его Сына, является мужским. 

В обществе, которое в первую очередь верит в Деву Марию, 
преобладают женщины. 


4. внешняя оценка степени утверждения эго, наблюдаемая в данном 
обществе. 

В обществе с высокой степенью развития эго и репутацией зрелого 
человека доминируют мужчины. 

В обществе с низкой степенью утверждения эго и репутацией 
незрелого доминируют женщины. 


5. внешняя оценка степени индивидуализма и коллективизма в 
данном обществе. 

В обществе, которое имеет репутацию индивидуалистического, 
доминируют мужчины. 

В обществе, которое имеет репутацию коллективистского, 
преобладают женщины. 


6. ощущение света и темноты, жары и холода, сухости и влажности, 
которое внутреннее пространство общества дает внешнему. 

(1) В светлом обществе доминируют мужчины. В тускло-мрачном 
обществе преобладают женщины. 

(2) В холодном обществе преобладают мужчины. В обществе с 
теплыми чувствами преобладают женщины. 

(3) В обществе с сухими чувствами преобладают мужчины. В 
обществе с влажными чувствами преобладают мужчины. 


7. степень доступности информации о внутреннем устройстве 
общества извне. Степень открытости и закрытости общества. 

В открытом обществе, где информация о внутренней работе этого 
общества легко доступна извне, доминируют мужчины. 

Закрытое, скрытное общество, в котором информация о внутренней 


работе этого общества малодоступна для внешнего мира, - это 
общество, в котором женщины являются мишенью. 

Например, тип общества, который получает следующие оценки, 
является обществом с преобладанием женщин 

“Периметр этого общества окружен барьером, похожим на железный 
занавес. Снаружи мало что известно о его внутреннем устройстве. 
Типичными для этого типа общества являются Россия или Китай. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общества с преобладанием мужчин и 
обществ с преобладанием женщин. Как 
эффективно прояснить их внутреннее 
устройство. 


Общество с преобладанием мужчин в определенной степени открыто 
по своей структуре, и любому человеку относительно легко 
получить доступ к его внутренним механизмам. 

Чтобы получить эффективное представление о внутреннем 
устройстве общества с преобладанием мужчин, необходимо сделать 
следующее. 

Например, в мировом сообществе доступны следующие книги в 
различных форматах. 

“Книга, описывающая ключевые ценности, которых придерживается 
общество с преобладанием мужчин. Путеводитель по 
идеологическим потребностям людей, живущих в обществе с 
преобладанием мужчин”. 

Итак, исследователи много читали. 

В частности, следующие методы - самый быстрый способ узнать о 
ценностях и социальных нормах общества с преобладанием мужчин. 
‘Изучить священное писание религии, которая стала основной в 
обществе с преобладанием мужчин. Прочитать сами тексты и 
комментарии к ним. А затем понять его содержание различными 
способами’. . (Например, христианская Библия.) 

С другой стороны, общества, в которых доминируют женщины, 
чрезвычайно конфиденциальны, что затрудняет познание их 
внутреннего устройства. 

Это вызвало 

“Исследователи не имеют хорошего доступа к внутреннему 


устройству общества с преобладанием женщин”. 

Это связано со следующим. 

Задержка в выяснении общества с преобладанием женщин. Таким 
образом, выводы, сделанные в отношении общества с 
преобладанием мужского начала, могли легко стать стандартом для 
мирового общества в целом. 

Общество с преобладанием мужского начала оказалось быстрее, чем 
следующее. 

Пора начать выяснять, что происходит внутри этого общества. 
“Пришло время начать распутывать внутренние механизмы этого 
общества”. 

Это делает общество с преобладанием мужчин, на данный момент, 
меньшей сущностью. 

“стандартом в человеческом обществе”. 

С другой стороны, общество с преобладанием женщин, по сути, 
должно быть несуществующим. 

На этот раз я придумал новый способ эффективного преодоления 
следующих сущностей. 

“Барьер конфиденциальности в обществе с преобладанием женщин”. 
Автору действительно удалось преодолеть этот барьер с помощью 
данного метода. 

В будущем все больше и больше исследователей будут использовать 
тот же метод, что и автор, подражая ему. 

В результате различные выводы об обществах с преобладанием 
женщин быстро распространяются по всему миру. 


Это мощный способ эффективного прорыва через эти образования. 
Яркий пример 

(1) Вхождение в следующие общества. 

“Общество, где господствуют женщины, как самые сильные 
мужчины в обществе. Например, Япония. 


Итак, сделайте следующее. 

Получить доступ к следующим местам. 

“Анонимный онлайн-форум, участники которого ограничены 
женщинами”. 

Таким образом, понаблюдайте за живым взаимодействием между 
самками. 


При этом необходимо получить и упорядочить следующую 
информацию 

“Конфиденциальная информация, которой разрешено делиться 
только женщинам”. 

В частности, информацию о реальном жизненном опыте, пережитом 
самками, например, следующее. 

Суровые внутренние условия в следующих группах населения. 


“Группа, состоящая исключительно из особей женского пола”. 
(Например, группа старшеклассниц. Группа женщин-медсестер на 
рабочем месте. ) 

Это информация, которую женщины могут раскрыть и поделиться со 
своими сверстницами. 


При этом вы должны знать следующее. 

“Ценности и социальные нормы, присущие чисто женской группе 
женщин в обществе с преобладанием женщин, которые они хотят 
скрыть от внешнего мира. Ценности и социальные нормы, присущие 
чисто женскому обществу с преобладанием женщин, которые они 
хотят скрыть от внешнего мира.” 


(2) Найти общество с преобладанием женщин, которое 

“Общество с преобладанием женщин, в котором уже внедрены 
социальные нормы общества с преобладанием мужчин, как на 
Западе.” (например, Япония.) . 

Собрать, классифицировать и упорядочить следующую информацию 
в этом обществе 

Информация следующего содержания. 

Традиционные, социальные ценности и социальные нормы в этом 
обществе. 


Такую информацию можно найти в следующих местах Анонимные 
форумы для общественности в Интернете. Твиттер. 


По мнению тех, кто в этом обществе с преобладанием женщин, они 
(2-1) Они нарушают или отклоняются от передовых социальных 
норм общества с преобладанием мужчин, которые они уже внедрили. 
(2-2) Их содержание каким-то образом является отсталым, 
досовременным и подлежит преодолению. 

Они якобы не нравятся, критикуются или отрицаются людьми. 

В следующих обществах их поверхностно отрицают и избегают. 
“Общество с преобладанием женщин, сильно ориентированное на 
модернизацию и прогресс общества. “ 

“Общество с преобладанием женщин, сильно ориентированное на 
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модернизацию и продвижение общества”. 


Такие ценности и социальные нормы являются телом, ядром и 
корнем ценностей и социальных норм с преобладанием женщин. 
Это те вещи, к которым общество с преобладанием женщин 
приспособлено по своей природе. 

Они продолжают мощно доминировать над обществом с 
преобладанием женщин в целом. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Сводная таблица сравнения общества с 
преобладанием женщин и общества с 
преобладанием мужчин 


Автор обобщает результаты сравнения общества с преобладанием 
женщин и общества с преобладанием мужчин в краткой таблице. 
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Общество с 
преобладанием 
мужского начала 


ЖИДКОСТЬ физический 
Влажный Теплый. Сухой. Холодный. 
Теща, свекровь и бюро. |отец 


Общество с 


преобладанием женщин 














Японец. Американский. 
Восточноазиатский. Западный. 
самозащита 


Фокус на защите и Акцент на 
безопасности. противостоянии 
опасности. 

















Люди предпочитают Для людей другие 
защищаться друг от существа важнее, чем 
друга и от самих себя. они сами. Люди считают 
Люди предпочитают своей миссией 

быть защищенными защищать их. 

военным путем. Люди сталкиваются с 
Люди не рискуют и не опасностью и 

рискуют. Люди противостоят ей. 
регрессивны в своем 


отношении. 


Упор на прецедент, Исследование и 
традиции и запоминание. оригинальность. 
Консерватизм. Инновации. 














Общество с 





преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








сделать люди, - это 
следовать прецеденту, 
устоявшейся традиции, 
которая, как они знают, 
безопасна, если 
следовать ей. Они не 
хотят этого. Люди 
консервативны в своем 
взгляде на вещи. 

Люди действуют в 
соответствии с 
прецедентами и 
традициями. Они 
подчеркивают важность 
запоминания каждой 
детали существующих 
знаний. 


Единственное, что могут |Люди будут пробовать 





беспрецедентные вещи, 
которые могут сработать 
или не сработать, и они 
будут совершать 
ошибки, но они также 
будут пробовать новые 
открытия, которые 
создадут большой 
прецедент. Люди 
отличаются новаторским 
взглядом на вещи. 
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демеритократия система подсчета очков 
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Люди любят 
рассказывать о своих 


и халтурить. Люди не 
хвалят других. Люди 
говорят за спиной или в 
плохом тоне. Люди 


неконструктивны. 


Люди мягкие и 
деликатные в 


межличностных 
отношениях. Люди 





уязвимы к критике. 


отрицательных моментах 








Люди активно хвалят 
других за их сильные 
стороны. Люди 
конструктивны. 


Люди тверды, прочны в 
межличностных 
отношениях. Люди 
устойчивы к критике. 











Общество с 
преобладанием женщин 





Общество с 
преобладанием 


мужского начала 
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Люди мягкие, 
деликатные и 
дружелюбные в своих 
межличностных 
отношениях, и поэтому 
критика и жалобы со 
стороны других людей 
для них уязвимы и легко 
поддаются 
компрометации. Поэтому 
люди сами не допускают 
критики. Люди требуют 
целостного раболепия 
начальника перед 
подчиненным. 


Сильная способность к 
незначительным 
улучшениям и 
доработкам. Высокий 
уровень совершенства на 
выходе. 


Люди хорошо 
справляются с мелкими 
улучшениями и доводкой 
продукции и т.д., и 
продукция получается 
очень полной и 
конкурентоспособной. 


Решения, уход от 
ответственности. 








Люди тверды и упрямы 
в своих межличностных 
отношениях, поэтому 
они невосприимчивы к 
критике и жалобам со 
стороны других и легко 
идут на компромиссы. 
Такого нет. Люди могут 
прямо и 
непосредственно 
критиковать и нападать 
на недостатки другого 
человека, а когда их 
исправляют, они легко 
идут на поводу у 
остальных. Идет. Люди, 


высшие правят 
низшими, в рамках 
завета. 





Высокая способность к 
фундаментальным, 
масштабным открытиям 
и изобретениям. Низкий 
уровень выходного 
совершенства. 


Люди фундаментально и 
в целом хороши в новых 
открытиях и 
изобретениях. Люди 
отрывочны, грубы, 
менее совершенны в 
своей продукции и 
менее 
конкурентоспособны. 





Решения и 
ответственность 
неизбежны. 
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Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








Люди откладывают 
принятие решений. 
Люди избегают 
индивидуальной 
ответственности, 
принимая решения 
коллективно. 


Люди не откладывают 
решения; они 
принимают их в 
реальном времени. 
Люди принимают 
решения в одиночку, 
поэтому избежать 
ответственности 
невозможно. 
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Пассивный. 
Восприимчивый. 


Подушка. 
Ориентированный на 
приемника. 








Люди не делают шаг 
самостоятельно, их 
подталкивает окружение, 
и только когда на них 
нападают, они 
поднимают заднюю часть 
тела. Люди пассивны. 
Они становятся 
огромной подушкой, 
обволакивающей, 
принимающей и 
сводящей на нет атаки 
окружения. Люди 
получают информацию 
от окружения и не 
передают ее сами. 


Активный. 
Наступательный. 
Обстреливающий. 
Ориентированные на 
выход. 


Люди активно и 
спонтанно двигаются по 
собственной 
инициативе. Люди 
становятся пушечным 
ядром для своего 
окружения, атакуя все 
больше и больше. Люди 
активно передают 
информацию своему 
окружению. 
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Критика сильных и 
вышестоящих становится 
запретной темой. 


Издевательства над 
слабыми и ничтожными 
естественны. 





Нападают как на 
сильного, начальника, 
так и на слабого, 
подчиненного. 














Общество с 
преобладанием 


Общество с 


преобладанием женщин 
мужского начала 








Людям не разрешается |Люди критикуют и 
критиковать сильных и |нападают на тех, кто не 


вышестоящих, и они соответствует их 
попадают в рабство к политике и идеологии, 
СИЛЬНЫМ И как на сильных и 
вышестоящим. Люди высших, так и на слабых 
запрещают и наказывают |и низших, не делая 
слабых и ничтожных между ними различий. 


критиковать самих себя. 
Люди льстят, 
подталкивают, 
потворствуют и 
дисциплинируют 
сильных и высших, И 
издеваются, бьют и 
нападают на слабых и 
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НИЗКИХ. 

единство ванн 
Акцент на взаимном Акцент на взаимной 
единстве. независимости. 





Людям нравится быть Люди предпочитают 
единым целым друг с быть независимыми 
другом, сливаться друг с |друг от друга по частям. 
другом. Люди принимают 

Люди ценят единство разногласия как 

друг с другом. Людям должное и 

нравится создавать предпочитают 
сплоченные группы. правление большинства. 
Люди заботятся о том, 

чтобы им было 

комфортно в своей 

шкуре. 

Люди стараются избегать 

разногласий. Люди 

предпочитают 

единодушие. 
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Зависимость. Предпочтение 
Предпочтение сильной |независимости. 
власти. 

















Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 
мужского начала 
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Люди опасаются быть 
самостоятельными и 
хотят, чтобы кто-то 
рядом поддерживал их. 
Люди ищут помощи и 
защиты у других. Людей 
привлекают и 
притягивают сильные и 
способные люди и 


сильная власть, которая 
активно руководит ими. 





Акцент на инклюзии. 
Ориентация на “мешок”. 
Ориентация “в кадре”. 
Ориентация на 
ограничения. 


В идеале люди хотят 
быть самодостаточными 
и не просить помощи у 
других. Они хотят быть 
свободными от власти. 


Ориентация на 
выпрыгивание из 
коробки. Ориентация на 
прорыв. 





И 





Людям нравится 
ощущение того, что они 
окутаны другим 
человеком, что они 
окутаны им. Людям 
нравится быть в 
“мешке”. Людям 


нравится 
останавливаться в 
заданных рамках, 
придерживаться рамок, 
ограничивать. 


Людям нравится быть 
свободными от того, 
чтобы быть 
завернутыми и 
ограниченными. Людям 
нравится быть 
открытыми. Людям 
нравится быть вне 
рамок, вне рамок, вне 
рамок. 
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Предпочтение 
целостного господства и 
подчинения. 


Пристрастность 
контроля и 
предпочтение 
оставаться свободным. 




















Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 
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Люди предпочитают 
обволакивать и 
доминировать над 
другим человеком 
целостным образом, как 


в отношениях мать-сын, 
или быть подчиненными 
целостным образом. 





Контролировать 
личность оппонента. 





В образовании люди 
пытаются следовать 
личности другого 
учителя. 


Они также пытаются 
контролировать и 
дисциплинировать 
характер ребенка другого 
человека. 

Когда люди клевещут на 
других, они нападают на 
личность другого 
человека. 


Люди доминируют над 
другим человеком, но 
вместо того, чтобы 
контролировать всю его 
ЛИЧНОСТЬ, ОНИ 
оставляют другого 
человека свободным в 
своей основе. 


Контролировать 
оппонента 
инструментально и 
инструментально. 


Люди работают не над 
самой личностью 


другого человека, как, 
например, в 
образовании, а над 
другим человеком, 
исключительно для 
эффективного обучения. 
Личность эффективно 
используется как 
инструмент и средство 
достижения цели. Люди 
стараются спокойно 
смотреть на другого 
человека как на объект, 
чтобы дать конкретные 
указания или 
наставления. 

Когда люди клевещут на 
других, они объективно 
нападают на 
некомпетентность 
другого человека и его 
ошибочное мнение. 
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Акцент на 
принадлежности 
(белонгизм) 


Акцент на индивидууме. 
Акцент на том, чтобы 
быть свободным и 
вольным (либерализм). 

















Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








Когда люди смотрят на 
других, они 
сосредотачиваются на 
том, к какой группе или 
группам они 
принадлежат. 


Когда люди смотрят на 
других, они обращают 
внимание не на свою 
принадлежность, а на 
себя как объект их 
прямого взгляда. Люди 
придают большое 
значение тому факту, что 
они свободны, 
независимы и 
самостоятельны и не 
подчиняются никому. 








Акцент на связях, 
общении, судьбе и 
связях. 





Акцент на первых 
встречах, расставаниях, 
разрывах отношений и 
контрактах. 








о 


Люди ценят связь и 
общение с другими. 
Когда люди судят о 
других, они смотрят на 
то, какая у них связь с 
ними, какие у них 
отношения с ними Мы 
сосредоточены на том, 
есть ли мы. Люди 
отгораживаются от тех, 
кто не поддерживает с 
ними связь, нанимая их 
на работу или иным 
образом. Люди 
действуют в духе “никто 
на первый взгляд”. 


Когда люди судят 
других, они 
сосредотачиваются на 
своих собственных 
способностях, на своей 
способности создавать 
блага. Люди возьмут на 
работу того, кого 
считают способным, 
даже если они никогда 
не встречались с ним 
раньше и не имеют с 
ним никаких связей. 
Когда люди расстаются 
с человеком, они быстро 
разрывают с ним 
отношения. Люди ценят 
“договорные 
отношения”, которые 
основаны на 


предположении, что эти 
отношения будут 
прекращены. 

















Общество с 
преобладанием 


Общество с 


преобладанием женщин 
мужского начала 
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Предпочтение ревности и|Акцент на различии и 

подхалимству. Акцент на разделении между собой 

запрете упущений. и другими. Акцент на 
нападении на 
соперников. 


Люди отличают и 
разделяют себя от себя и 
когда-то меньшими или |других от других. 
равными себе, а затем Люди воспринимают 
превосходящими их, или соперников, 

они могут быть Они стремящихся подорвать 
тянут друг друга вниз, их интересы, позиции, 
потому что завидуют которые они выстроили, 
другим, которые как врагов, а нападение - 
пытаются сделать то же |как попытку нанести 
самое. Люди не Ущерб. 

способны отделить себя 


Люди могут быть 
родственниками себе, 








от других. Люди не могут 


позволить одному 
человеку убегать и 
чувствовать себя хорошо, 
а другому - чувствовать 
себя хорошо. 


Близость. Липкость. Отстраненность. 
Липкость. Дистанция. 
Отстраненность. 








Отношения людей Отношения людей с 
становятся липкими, другими становятся 
вязкими, неряшливыми и |отдаленными, простыми 
настойчивыми в и непритязательными, 
результате их отслаивающимися без 
предпочтения сблизиться излишней липкости. 

и привязаться к другому 

человеку. 
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Общество с 
преобладанием женщин 





Общество с 
преобладанием 
мужского начала 








Людям нравится 
действовать в группах и 
собираться вместе. Люди 
предпочитают следовать 
за другими и общаться с 
ними. Индивидуальное 
поведение вызывает 
отвращение и осуждение 
среди людей. 


Люди предпочитают 
действовать 
индивидуально. Люди 
не осуждаются за то, что 
действуют отдельно от 
своего окружения. 





Акцент на симпатии, 
сотрудничестве, 
гармонии и согласии. 


Разрешение 
индивидуальности 
только в определенных 
рамках. 





Позволяют независимые 
суждения, дискомфорт и 
несогласие. Акцент на 
индивидуальности. 








Люди предпочитают 
согласовывать свое 
мнение с окружающими 
и с другими людьми. 
Люди предпочитают 
делать что-то совместно 
с другими. Для людей 
акцент на 
индивидуальности 
означает попытку 
выделиться в 
определенных рамках, 
оставаясь в них в 
максимально возможной 
степени. Так и 
происходит. 


Следуйте тенденциям и 


моде. 





Люди не против 
принимать собственные 
решения и не 
соглашаться с 
окружающими, не 
согласовывая свое 
мнение с ними. Люди 
воспринимают это как 
индивидуальность. 





Быть самодостаточным. 
Придерживайтесь своей 
оригинальности. 














Общество с 


преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








и 
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Люди стараются носить 
последние, передовые 
тенденции, которым 
следуют все остальные. 
Люди стараются 
следовать актуальным 
тенденциям. У них нет 
собственного мнения, и 
они изо всех сил 


стараются вписаться в 
окружающие их 
тенденции и стать одним 
целым с ними. 





Случаи выпадения из 
общего ряда или 
“плавания” среди 
сверстников. Случаи 
пренебрежения и 
издевательств. 





Люди предпочитают 
делать все по-своему, 
независимо от того, что 
происходит вокруг. 

У каждого человека своя 
уникальная, передовая 
позиция, и они говорят 
себе, что находятся на 
переднем крае своих 
мыслей или идей. 


Акцент на дискретных, 
одиночных действиях. 





— 
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Люди собираются 
вместе, чтобы 
подвергнуть остракизму, 
игнорировать или 
издеваться над теми, кто 
нарушает гармонию 


группы. 


Каждый человек 
действует в одиночку в 
разных направлениях. 
Люди нападают друг на 
друга в оппозиции. Для 
них друзья - это 
временное явление, и 
они должны разойтись. 
Среди людей они все 
плывут по течению. 





Акцент на 
неконкуренции. Упор на 
систему конвоев. Акцент 
на сговоре. 


Упор на свободную 
конкуренцию. 
Основанные на 
компетенции. На основе 


производительности. 

















Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 
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Люди не любят 
свободную конкуренцию 
и стараются двигаться 
вперед вместе, как одно 
целое друг с другом. 
Люди предпочитают 
старшинство, систему 
стажа и сговор без 
конкуренции. Люди не 


допускают никаких 
упущений. 





Ориентация на 
большинство. 


Люди находятся в 
свободной конкуренции 
друг с другом, пытаясь 
извлечь максимум из 
того, что у них есть, 
ДОСТИЧЬ И ВЫЖИТЬ И 
отбросить других на 
обочину. 


Уважение к отдельным 
людям и меньшинствам. 








Люди стараются 
примыкать к 
большинству, где они 
чувствуют себя в 
безопасности, где много 
таких же, как они. Люди 


подавляют меньшинство 
силой численности. 


Люди предпочитают 
быть независимыми и 
одинокими. Люди 
уважают мнение 
меньшинства. 











Человеческие, 
органические 


Ориентированные на 
человека. Органически 
ориентированный. 











Людей больше 
интересуют сами люди и 
межличностные 
отношения. 

Людей не так интересуют 
неорганические машины 
или камни (космос). 







Машинно- 
ориентированный. 
Неорганически- 
ориентированные. 


Людей интересуют 
холодные машины и 
камни (космос) и так 
далее. 

Для людей люди тоже 
являются объектами 
объективного, 
холодного, 
отстраненного 
наблюдения. 











| 
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Общество с 
Общество с р 
преобладанием 
преобладанием женщин 
мужского начала 
Акцент на взаимном Конфиденциальность 
контроле, важна 


доносительстве и 
системе сдержек и 
противовесов 


Людей интересует, что 


Люди стремятся 

делают другие люди обеспечить друг другу 
рядом друг с другом, и |уникальную 

они активно высовывают |территорию, которую не 
шею, чтобы следить и попирают другие. 
проверять друг друга. 


Ориентированы на 
сплетни, пересуды. 


Люди любят Людям нравится 
распространять сплетни |продвигать свои 

и слухи о других. собственные принципы 
среди окружающих, а не 
среди других. 












Ориентированы на 
самоутверждение. 
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— 


Ориентированность на |Бесстыдство. 
стыд. 


Люди активно Люди равнодушны к 
беспокоятся о том, что о |взглядам окружающих. 
них думают Люди стремятся делать 
окружающие, и то, что хотят, не заботясь 
стесняются. Люди о том, что думают 
озабочены тем, что о них |другие. 

думают другие. 

Они заботятся о том, как 









их видят другие. 


Флиртуют, Сосредоточены на 
ориентированы на самооценке. 
макияж и одежду. 




















Общество с 
преобладанием 


Общество с 


преобладанием женщин 
мужского начала 














Люди стараются, чтобы |Люди пытаются 
окружающие думали о |повысить свою 

них хорошо. Люди льстят самооценку, объективно 
окружающим. Люди глядя на себя, а не на 
разыгрывают спектакль. окружающих. 

Люди уделяют внимание 

макияжу и одеваются 

так, чтобы их хорошо 


воспринимали 
окружающие. 


Акцент на соображениях |Акцент на 

и осознании, контролирующих 
направленных на соображениях и 
осознанности. 





сохранение отношений. 








Люди всегда обращают |Люди постоянно 
внимание на то, переживают о том, 
посылает ли другой правильно ли действует 
человек им знак, что и ведет себя человек 
хочет внимания к ним (например, 

(например, электронные |подчиненные) или 
письма, блоги, объект (например, 
сообщения в ЗМЗ и т.д.), транспортное средство) 
и стараются в их интересах, как 
удовлетворить инструмент или 
потребность другого средство для 

человека во внимании и достижения 

сохранить хорошие собственной выгоды, 
межличностные контролируя и меняя 
отношения, немедленно |курс в режиме 

отвечая ему в режиме реального времени. 
реального времени. 











| 


требование 
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Благоприятные условия, Принятие 
ориентированность на  |неблагоприятных 
теплицу. условий (холод и жара). 














| 





Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








Люди предпочитают 
останавливаться в 
теплице с хорошими 
условиями. Люди 
предпочитают теплую 
воду. 


Люди восприимчивы к 
тому, что их бросают в 
плохие условия, и им 
удается к ним 
приспособиться. 
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Быть внутренне 
ориентированным. Быть 
ориентированным 
“вглубь”. Различать 
внутреннее и внешнее. 
Быть ориентированным 
“внутри” мембраны. 


Быть ориентированным 
на то, чтобы быть 
представленным. Быть 
ориентированным на 
внешнее воздействие. 








— 


Люди предпочитают 
остановиться внутри, 
быть более стабильными 
внутри среды, быть 
сзади. (Люди 
предпочитают быть “в 
мешке”.) Люди 
предпочитают быть в 
“мешке”. 

Люди различают 
внутреннюю и внешнюю 
часть группы. Между 
людьми существует 
мембрана, разделяющая 
внутреннее и внешнее. 





Люди позволяют себе 
быть представленными 
и выставленными вовне. 
Люди выходят наружу 
из холодной, горячей, 
колеблющейся, суровой 
среды. 

Люди проводят мало 
различий между 
внутренним и внешним 


в группе. 
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Внутренняя ориентация. 
Закрытость. 
Исключительность. 


Открытость. 
Открытость. 























‚ 


Общество с 
Общество с С 
преобладанием 
преобладанием женщин 
мужского начала 

Люди объединяются Люди ценят 
только в близкие, существование 
единомышленные круги |пространства, которое 
сверстников И одинаково открыто ДЛЯ 
родственников и холодно всех. 
относятся к Люди заводят друзей с 
посторонним. чужаками. 


Люди так же хорошо 
Люди любят шептаться и относятся к новичкам, 
разговаривать наедине. |как и в течение долгого 
Люди любят шептаться и времени. 
разговаривать наедине. 
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а 


№ 


Сосредоточьтесь на Фокус на личной 
групповой безопасности. безопасности. 





Люди ужесточают Люди придают особое 
требования для значение безопасности 
вступления в группу, на личной основе, 
чтобы в нее не попадали например, владению 
чудаки. (Люди делают оружием и личной 
прием в группу сложным безопасности, чтобы 

и труднодоступным.) они могли устранить 
Люди склонны быть или защитить себя в 
расхлябанными внутри |случае появления нового 
группы, что делает приближающегося 
безопасность человека, который 
“виляющей” внутри может быть опасен. 
группы. 

Ориентация на Ориентация на поток. 
стабильность Допускает 
нестабильность. 











Людям нравится иметь Люди готовы двигаться, 
стабильность в своем двигаться в НОВОМ 


положении и жизни. направлении, двигаться 
в потоке, исследовать. 
Они считают, что это 
нормально, если их 
статус и жизнь немного 
нестабильны. 
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Общество с 
преобладанием женщин 


Общество с 
преобладанием 


мужского начала 























601 Акцент на Акцент на логических и 
эмоциональных, объективных ответах. 
аффективных и 
субъективных ответах. 

Люди реагируют на 
другого человека тем, что 
не могут спокойно Люди относятся к своим 
разделить его на части, оппонентам спокойно, 
раскрывая свои эмоции и |объективно и 
чувства. решительно. 
Люди непроизвольно Люди готовы атаковать с 
проливают слезу или две. помощью логики и 
разума, не показывая 
Людям нравится жить в |своих эмоций и чувств. 
мире любви и ненависти. 
Люди судят о других на 
Люди судят других, основе выгоды и 
основываясь на своих убытков, затрат и 
симпатиях и антипатиях. выгоды. 
Люди не способны 
объективно отвергать 
другую сторону. 
602 Акцент на реакциях Следует сделать акцент 











сырой кожи и слизистых 
оболочек. 


Люди ценят сенсорную 
текстуру, фактуру и то, 
как они действуют на их 
сенсорную кожу и 
слизистые оболочки (рот, 
нос ит.д.). Люди 
чувствительны к 
состоянию собственной 
кожи и слизистых 
оболочек. Люди 


озабочены тем, 
совместим ли другой 
человек с ними и их 
кожей. 








на реакции на ношение 
“доспехов”. 


Люди стараются 
закутаться в жесткую 
броню, закрывающую 
их кожу, чтобы избежать 
прямых кожных 
ощущений. Люди 
отключают свои кожные 
чувства, чтобы судить о 
другом человеке. 








Общество с 
преобладанием женщин 





Общество с 
преобладанием 


мужского начала 








Следует сделать акцент 
на общем суждении, 
основанном на шестом 
чувстве. 


Люди не делят вещи на 
отдельные элементы, а 
используют свое шестое 
чувство, чтобы судить о 
вещах всесторонне, 
одним махом. 





Следует сделать акцент 
на суждениях, 
основанных на 


элементарном 
сокращении. 





Люди предпочитают 
судить о вещах, сводя их 
к отдельным элементам 
и выстраивая частичные 
суждения для 
формирования суждения 
о целом. 














растение 














Низкий центр тяжести. 
Акцент на 
малоподвижном образе 
жизни и становлении. 
Вегетативный. 


Высокий центр тяжести. 
Акцент на левитации и 
движении. 
Анималистический. 





Люди предпочитают 
землю, прочно 
укореняются или сидят 
на одном месте. У людей 
низкий центр тяжести. 
Люди имеют тяжелую 
осанку. Люди 
предпочитают селиться и 
оседать. Занимаются 
выращиванием 
сельскохозяйственных 
растений. Люди 
аграрные. 


Люди имеют высокий 


центр тяжести, плавают 
пушисто и 
перемещаются с места 
на место, бескорневые и 
свободные. 
Предпочитают быть. 
Люди занимаются 
разведением и выпасом 
животных и скота. Люди 
ведут кочевой и 
скотоводческий образ 
ЖИЗНИ. 





(Впервые опубли 


ковано в апреле 2017 года) 


Характеристики общества с преобладанием 
мужчин - его авторитарный характер 








“1? Его, легкость, возникновение, мобильный образ 
жизни. 


Общество с преобладанием мужчин развивается в обществе, которое 
ведет мобильный образ жизни. 

Оно преимущественно склонно к развитию в кочевых обществах и 
обществах скотоводов. 

Там для того, чтобы жить, необходимо выполнять следующие 
действия 

(1) Пастьба и разведение скота. 

(2) Поэтому человек должен постоянно перемещаться в 
пространстве. 

(3) В связи с этим возникает постоянная необходимость. 

(3-1) Реагировать на кризисы, которые трудно предсказать. 

(3-2) Продолжать выполнять работу с высокой нагрузкой, 
требующую больших физических усилий. 


“2” Индивидуализм. Либерализм. Концепция прав 
человека. Их развитие. 


В обществе с преобладанием мужчин подчеркивается свободное, 
независимое, одиночное, физическое и психологическое движение 
индивида. 

В обществе с преобладанием мужчин распространено 
индивидуалистическое и либеральное поведение. 

Люди в обществе с преобладанием мужского пола ценят личную 
неприкосновенность и самоопределение своих намерений. 

Люди с преобладанием мужского пола стараются брать 
ответственность на себя. 

Люди с преобладанием мужского пола стараются занимать больше 
личного пространства. 

Люди с преобладанием мужского пола подчеркивают концепцию 
“прав человека”. Это концепция, согласно которой свобода и 
независимость человека являются само собой разумеющимися. 


“3” Хранители. Абсолюты. Стремление к их 
существованию. Легкость их возникновения. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди ведут себя 
индивидуалистически, либерально. 
Люди передвигаются свободно, индивидуально, в одиночку, в пустом 


физическом и психологическом пространстве. 

В этом контексте люди испытывают сильную психологическую 
тревогу по поводу передвижения в одиночестве и уединении. 
Люди считают себя находящимися в постоянном, одиноком, 
беспомощном состоянии. 

Люди очень хотят присутствия успокаивающего, всемогущего, 
опекающего, абсолютного. 

Люди постоянно просят такого опекуна, Абсолют, о том. 


(1-1) Чтобы иметь возможность заботиться о себе и присматривать за 
собой. 

(1-2) Духовного благословения для себя. 

(1-3) Оказать помощь, содействие. 

(1-4) Спасти себя, спасти себя. 


(2-1) Делать это только для себя. 
(2-2) Делать это всегда и везде, где бы вы ни находились. 


Это общая психология для всех мужчин. 

Мужчины психологически и сравнительно тверды. 

Мужчины готовы рисковать и принимать вызовы. 

Самцы полны духа индивидуального свободного и независимого 
действия. 


Но самцов постоянно мучают опасности и тревоги жизни, пока они 
предоставлены сами себе. 
Такие самцы будут одинокими и уязвимыми. 


У самцов есть сильное желание иметь таких духовных защитников и 
абсолютов. 

Мужчины хотят постоянно вступать в диалог с Абсолютом, действуя 
при этом в одиночку. 

Мужчины таким образом пытаются избавиться от тревоги и 
стабилизировать свою психологию. 

Мужчины тоже одиноки и психологически уязвимы, когда действуют 
в одиночку. Такие самцы ищут помощи у “Великого”. 


Это абсолют, например, в иудаизме, христианстве и исламе - “Бог 
Отец Небесный, Бинго”. 

Люди постоянно ищут существования этих абсолютов. 

Люди чувствуют себя в безопасности, когда у них есть ощущение, 
что они всегда могут быть рядом с такими абсолютами и 
разговаривать с ними. 

Люди ищут “вечного спасения” для своего духа от Абсолюта. 
Люди с преобладанием мужского пола стремятся к вечному 
душевному покою. 


Люди верят в существование рая после смерти. 

Небеса - это рай после смерти, управляемый Абсолютом. 

Люди с преобладанием мужского начала хотят попасть в рай после 
смерти. 


Люди хотят, чтобы произошло следующее 
(1) Вечное, духовное спасение Абсолютом. 
(2) Человек сам попадает в рай после смерти. 


Люди старательно избегают следующих действий. 
Они считают, что препятствуют осуществлению 
вышеперечисленного. 

(1) Совершение поступка по собственной вине. 
(2) Отсутствие раскаяния за него. 


Самые сильные люди, правители для людей - это эти абсолюты и 
общество, которое поступает с ними подобным образом. Это 
целевые образования. 

Люди читают религиозные книги и используют их содержание как 
ориентир для своей жизни. 

Религиозная книга - это документ, содержащий слова и достижения 
Абсолюта, написанный агентом или посредником Абсолюта. 
Люди пытаются войти в веру в Абсолют через его агентов, его 
посредников. 

Это церковь, мечеть. 

В церкви люди могут получить бдительность, благословение и 
помощь, в которых они нуждаются. 


Таким образом, люди чувствуют себя уверенными в своем сильном 
всемогуществе и власти над Абсолютом. 

У них есть идеологическая преданность Абсолюту. 

Они стремятся к надлежащему контролю мыслей со стороны 
Абсолюта, свыше. 


Люди хотят иметь возможность делать с Абсолютом следующее 
(1) Консультация по личным проблемам. 

(2) Покаяние за совершенные грехи и прегрешения. 

Они надеются сделать это и обрести духовное спасение. 

Они просят агентов Абсолюта об осуществлении этого. 
Религиозные люди выступают в роли агентов Абсолюта. 
Религиозные люди получают эти консультации от своих 
последователей. 

Он взаимодействует с Абсолютом и дает свои советы Абсолюту. 
Он возвращает ответ Абсолюта своим последователям. 


“4? Посредники Абсолюта. Религиозные люди. Важность 
их роли. 


В обществе, где доминируют мужчины, на первом месте стоят 
следующие существа 

Абсолют. Наблюдатель, защитник, помощник людей. Существо, 
которое наблюдает за людьми, заботится о них и помогает им. 
Всемогущий. 

Его присутствие подвижно и в реальном времени. 

Он помогает людям постоянно. 

Он помогает людям, где бы они ни находились. 


В обществе, где доминирует мужчина, следующее существо 
переходит на сторону социального силача. 

(1) Религиозный человек. Агент Абсолюта. Посредник между 
людьми и Абсолютом. 

(2) Церкви. Мечеть. Место, где религиозный человек выполняет 
такую посредническую услуту. 


Они оказывают людям следующие услуги 

(1) Помощь в обеспечении средств к существованию. Они 
предоставляют людям суповую кухню и место для ночлега, если у 
них проблемы с питанием или жизнью в пути. 

(2) Исповедь. Они консультируют людей по поводу их переживаний 
и чувства вины, которые они испытывают во время переезда. Они 
дают эти советы как агент Абсолюта. 


“5” Авторитарное послушание Абсолюту. Его легкость 
возникновения. 


Для тех, кто живет в обществе, где доминируют мужчины, Абсолют - 
это тот, кто постоянно наблюдает за ними и направляет их. 
Авторитарное подчинение Абсолюту и психологическая зависимость 
от него встречаются среди людей. 


Люди в обществе с преобладанием мужчин слышат и верят в то, что 
говорят представители Абсолюта, как в слово Абсолюта. 

В обществе, где доминируют мужчины, агент Абсолюта, скорее 
всего, обладает большой властью. 

В обществе, где доминируют мужчины, через них происходит 
контроль мыслей в обществе. 


В этом отношении общество с преобладанием мужчин имеет 
следующие противоречивые тенденции 

(1) Это общество, по сути, позволяет людям действовать 
индивидуально и свободно. 

(2) Что общество, скорее всего, будет иметь сильный оттенок 
социального контроля. 


Социальный контроль возникает из-за следующих чувств, которые 
испытывают люди, 

(1) Психологическая зависимость, которую люди испытывают от 
Абсолюта. 

“Я всегда буду одинок и слаб. Я хочу, чтобы ты постоянно помогал и 
спасал меня”. 

(2) Готовность людей искренне верить в то, что говорит Абсолют. 


Люди в обществе, где доминируют мужчины, живут в одиночестве и 
уединении, занимаясь своей индивидуальной свободной 
деятельностью. 

Они - человеческие существа со встроенной слабостью и 
уязвимостью. 


В них заложена возможность для того, чтобы произошло следующее. 
Это их честная покорность учениям и мыслительному контролю со 
стороны Абсолюта и его агентов. 


В обществах, где доминируют мужчины, религиозный контроль 
мыслей - частое явление. Механизм таков. 


Мужчины ценят свободу и независимость индивидуального 
мышления. 


С другой стороны, мужчины слабы как человеческие существа. 
В условиях свободы действий индивидов у мужчин сохраняются 
следующие психологические потребности. 

Это постоянный поиск всемогущего присутствия, в любое время, в 
любом месте, в реальном времени, например Это чувство 
непрерывности. 

(1) Существо, которое постоянно направляет вас в нужном 
направлении. 

(2) Присутствие, которое постоянно ведет с вами диалот. 

(3) Существо, которое дает вам психологическую смелость. 

(4) Вы сами для себя благословение. 

(5) Человек, который помогает и спасает вас. 


Небеса видны человеку, где бы и когда бы он ни находился. 
Небеса - это существо, которое удовлетворяет вышеперечисленные, 


психологически серьезные, разнообразные потребности и запросы 
мужчин. 

Самцы ищут в небесах патерналистский абсолют с характером. 
Так, например, создается такое существо, как “Бог - Отец 
Небесный”. 


Это порождает следующую психологию в обществе с преобладанием 
мужчин 

Абсолют (Единый Бог, Небесный Отец. Вездесущее, всемогущее 
Существо.) Абсолютная вера в Абсолют (вездесущее, всемогущее 
Существо), авторитарное чувство и психологический запрос на него. 


В обществе с преобладанием мужчин это приводит к следующим 
последствиям 

Формирование социальных норм и контроль социального мышления. 
Предполагает веру в Абсолют. Оно основано на имени Абсолюта - 
Бог Отец на небесах. 


Мужчины в обществе с преобладанием мужчин имеют две стороны. 


Мужчины ценят индивидуальную свободу и независимость 
действий. 


С другой стороны, мужчины подвергаются социальному контролю 
мышления. 

(1) Этот контроль осуществляется Абсолютом или религиозными 
деятелями в качестве их агента. 

(2) Этот контроль сопровождается авторитетом. 

(3) Этот контроль должен быть абсолютным послушанием, по 
поводу и без. 

(4) Этот контроль предполагает верность. 


Психологическое подчинение происходит как в обществах с 
преобладанием мужчин, так и в обществах с преобладанием 
женщин. 

Оно происходит через совершенно иной механизм, чем в обществе с 
преобладанием женщин. 

Люди с доминированием мужчин психологически порабощены 
Абсолютом и религиозными людьми, которые претендуют на роль их 
проводников. 


Психологическое порабощение происходит в сильных мужских, 
кочевых, скотоводческих обществах. 

Психологическое рабство происходит в религиях, которые верят в 
абсолют. 

Это происходит во всех религиях, например, в иудаизме, 


христианстве и исламе. 


Мужчины интенсивно желают присутствия Абсолюта. 

Абсолют - это психологическая слабость, зависимость и 
одиночество, когда человек действует один, как личность, самцы. 
Это компенсирует чувство. 

Абсолют - это зависимая и незаменимая часть жизни самца. 


Пока эти психологические тенденции сохраняются у мужчин, они 
будут сохраняться в обществах с доминированием мужчин, таких 
как: авторитарное общество Норма сохраняется. 

Защитная ориентация религиозной веры в Абсолют. 

Ориентация на психологическое рабство перед Абсолютом. 


Существует два типа социальных норм, в которых доминируют 
мужчины 

(1) Авторитаризм. 

(2) Дух вызова. 


Дух вызова - это еще одна социальная норма с преобладанием 
мужчин. Она имеет следующие характеристики. 

Он сосредоточен на личном поведении. 

Он подчеркивает свободный, научный, объективный, рациональный 
подход. 

Он подчеркивает вызов неизвестному и, следовательно, нарушение 
прецедента. 


Эти две социальные нормы в обществе, где доминируют мужчины. 
поддерживают противоположную двойственность друг с другом. 
Обе стороны продолжают существовать без противоречий, в 
диаметрально противоположной, одновременной, совместной и 
сосуществующей форме. 


Люди в обществе с преобладанием женщин стремятся защитить 
себя. 

Люди абсолютно ценят следующие социальные нормы, которые 
действуют для этой цели 

Люди следуют им авторитарно. 

(1) Традиция, прецедент или обычай. 

(2) Социальные нормы, принятые сегодняшним социальным 
начальством. 


Люди в обществах с преобладанием мужчин очень авторитарны. 
Этот авторитаризм сильно отличается от авторитаризма людей в 
обществах с преобладанием женщин. 


Традиционно в обществах с преобладанием мужчин немецкий 
нацизм критикуют за то, что он является синонимом авторитаризма. 
Но это лишь один из видов авторитаризма с преобладанием мужчин. 
Евреи критикуют нацизм, называя его авторитаризмом. 

Однако евреи также находятся в психологической зависимости и 
раболепстве перед 

Абсолюту, “Богу-Отцу Всемогущему”. 

В этом отношении они психологически похожи. 

И те, и другие, по сути, являются авторитаристами одного и того же 
толка. 


В конечном счете, авторитаризм неразрывно связан с людьми. 
Человеческие существа, как женские, так и мужские, хотя и сильно 
различаются по своему содержанию, имеют общее - существенное, 
универсальное, авторитарное. 


И люди в обществах с преобладанием мужчин, и люди с 
преобладанием женщин авторитарны. 

Содержание этого авторитаризма у тех и других очень различно. 
Однако, что касается авторитарности как таковой, у них обоих есть 
нечто общее. 

Все люди в мире авторитарны. 

Люди во всем мире по своей природе авторитарны. 


Распространение атеизма и материализма в современном обществе, 
где доминируют мужчины, происходит по следующим причинам. 
(1) Атеизм и материализм сегодня исходят из научного и 
рационального подхода. 

(2) В них отсутствует следующее. ‘Абсолют, от которого люди с 
доминированием мужчин психологически зависимы и ищут 
благословения”. 

(3) Он не смог представить никакой замены такому абсолюту. 

(4) Это ответ на психологическую потребность в существовании 
Абсолюта, которую люди с преобладанием мужского пола 
продолжают испытывать в сильной степени. Нет. 


“6” Авторитаризм. Вызывающий дух. Их воплощение. Их 
социальная власть. 


Самыми сильными людьми в мире, где доминируют мужчины, 
являются те, кто 

“Воплощение ценностей, представленных в обществе с 
преобладанием мужчин. . 


(1) Авторитаризм. 
(1) @ 1. Религиозный. Агент Абсолюта, осуществляющий контроль 
социальной мысли во имя Абсолюта. 


(2) Вызывающий дух. 

(2-1) Компетентный человек. Лицо, обладающее следующими 
способностями. 

Лицо, обладающее следующими способностями. 

(2-1-1) Способность двигаться на основе индивидуального 
свободного и независимого действия. 

(2-1-2) Способность иметь дело с различными, очень разными и 
новыми аспектами друг друга. 

(2-1-3) Способность добиваться успеха, неоднократно и значительно, 
в повторяющихся задачах. 


Это, например, люди, которые 

(2-1) @ 1. Предприниматель. Владелец бизнеса. Человек, 
добившийся успеха в бизнесе. 

(2-1) @ 2. Персонал, занимающийся исследованиями и 
разработками. Человек, получивший оригинальные результаты. 
(2-1) @ 3. Инвестор или богатый человек. Человек, который 
преуспел в зарабатывании денег. 


(2-2) Люди, которые социально поддерживают этих талантливых 
людей. 

(2-2) @ 1. Главный стратег-консультант. На основе новых знаний об 
успешных и талантливых людях, он обладает различными ноу-хау и 
навыками для достижения успеха в обществе. Тот, кто может дать 
совет. 

(2-2) @ 2. Помощники по жизни. Филантропы. В той мере, в какой 
люди испытывают активные социальные трудности, они терпят 
неудачу и опускаются на более низкий уровень в обществе. Человек, 
который может помочь таким людям и быть на той стороне, которая 
приведет к немедленному социальному пробуждению или 
повышению их статуса.” 

(2-2) @ 3. Капиталисты. Например, землевладелец, владелец 
фабрики или розничный торговец. Человек, владеющий 
производственным оборудованием, которое необходимо людям, 
чтобы зарабатывать на жизнь, и позволяющий людям использовать 
его. Люди, которые их используют. Таким образом, человек, который 
способен значительно увеличить собственное богатство, при этом 


позволяя людям работать и платить ему зарплату. Кто может. 

(2-2) @ 4. Акционер. Человек, которому капиталист выплачивает 
большую сумму денег в виде дивидендов от прибыли, которую он 
получает в результате своей деятельности. 

(2-2) @ 5. Банкир. Богатый человек, который ссужает людям деньги, 
необходимые им для жизни и производственной деятельности. 


“7? Акцент на контрактах. 


Люди в обществе с преобладанием мужчин действуют отдельно, на 
индивидуальной основе. Они придают большое значение доверию и 
уверенности между людьми. 

Они делают акцент на “контрактах”. Это социальный акт, который 
создает доверие, доверительные отношения между индивидами, 
такие как 


Действие происходит между индивидами, которые случайно 
встретились друг с другом. 

Действие подтверждает и устанавливает нормативное содержание, 
которое должно соблюдаться друг другом, например, должностная 
инструкция. 

Действие происходит мгновенно, сразу же, на месте. 


Для них их отношения с Абсолютом, Богом Отцом Всемогущим, 
который постоянно наблюдает за ними, также рассматриваются как 
“завет Быть”. 


Общество, в котором доминируют мужчины, действует на основе 
предпосылки временных отношений между людьми. Оно 
развивается следующим образом. 

(1) Изначально индивидуумы работают отдельно и отдельно друг от 
друга. 

(2) Люди встречаются друг с другом заново. 

(3) Люди остаются друг с другом на некоторое время. 

(4) Индивиды снова разъединяются и действуют отдельно друг от 


друга. 


“8” Интенсивность разобщенности. Сила ликвидности. 
Основан на компетенции. 


Люди в обществах с преобладанием мужчин сильно разобщены и 
разрознены. 

Люди ценят и приветствуют новые встречи друг с другом. 

В обществе с преобладанием мужчин наблюдается большая 
мобильность людей в плане занятости, например, в компаниях. 
Особенно интенсивно это проявляется в венчурных компаниях, 
которые постоянно принимают новые вызовы. 

В государственных учреждениях, напротив, ликвидности несколько 
не хватает. 

Там, в некоторых случаях, существует пожизненная занятость. 

В обоих случаях круг обязанностей каждого человека четко 
определен. 

Там обязанности каждого человека в отношении его или ее 
должностной инструкции легко проясняются. 

В той мере, в какой люди отчаянно стремятся присвоить себе заслуги 
за свои успехи, пытаясь при этом переложить свои неудачи на 
других, становится. 

Оценка работы, оплата и статус людей определяются меритократией. 
Новые и талантливые люди могут прийти в компанию в любое 
время, независимо от возраста и пола. становится. 


Людей легко уволить за короткий промежуток времени, если они не 
могут выполнять работу на том уровне компетентности, которого 
требуют вышестоящие руководители. 

С другой стороны, есть большое количество людей, которые 
продолжают работать в одном и том же офисе в течение длительного 
периода времени. 

Люди продолжают работать, чтобы соответствовать определенному 
уровню компетентности. 

Если людям это удается, то их стаж работы определяет, насколько 
сложно их уволить. 


“9” Сила командования сверху вниз. Ясность принятия 
решений. 


Коллективная организация общества с преобладанием мужчин имеет 
следующие характеристики. 

В ней мы видим нисходящее командование, от высших должностных 
ЛИЦ К НИЗШИМ. 

Она четкая и быстрая. 

Это простой, плоский путь достижения цели. 

Его решения принимаются быстро и эффективно. 

Как таковая, она высококонкурентна в плане управления и в 
глобальном масштабе. 


“10” Нетерпимость к инакомыслию. Акцент на 
правлении большинства. 


Люди в обществах с преобладанием мужчин оценивают социальный 
статус человека с точки зрения его индивидуальных способностей. 
Они действуют по принципу меритократии. 

У них есть такое сильное чувство, как. 

“Я могу попробовать все, и я могу добиться успеха”. 


У них очень сильное чувство личности, компетентности, 
всемогущества и уверенности в себе. 

В обществе, где доминируют мужчины, на людей давят слишком 
СИЛЬНО. 

У каждого человека есть свое мнение, принципы и аргументы, 
четкие и ясные. 

Они утверждают себя все больше и больше. Они активно проявляют 
себя. 


По отдельности они разрозненны и психологически далеки друг от 
друга. 

Они действуют, исходя из предположения о неоднородности их идей 
друг с другом. 

Они готовы вступать в дискуссию и диалог с теми, кто имеет 
отличное от них, критическое мнение. 

Они делают это с объективной, логичной позиции, безэмоционально 
и спокойно. 

При этом они подтверждают свою взаимную неоднородность и 
индивидуальность. 

В обществе, где доминируют мужчины, легче терпеть инакомыслие в 
группе, терпимее относиться к индивидуальности каждого человека. 


В группах, где доминируют мужчины, решения принимаются 
следующим образом. 

(1) Люди терпимо относятся к разногласиям в группе. 

(2) Люди предпочитают принимать решения коллективно, 
большинством голосов. 


В обществе с преобладанием мужчин люди действуют менее 
коллективно и более дискретно, как индивидуумы. 

Степень, в которой среди людей происходит следующее, является 
свободной 

(1) Групповой контроль. 

(2) Соблюдение синхронности в поведении. 


“11?” Открытость. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди предпочитают 
дискуссии и дебаты в реальном времени на открытом форуме. 
Люди хотят, чтобы их воля была отражена в обществе. 

Поэтому народ выбирает лидеров общества и законодателей путем 
всенародного голосования. 

Члены Конгресса обсуждают и принимают решения по социальной 
политике в открытой палате. 

Люди передают им управление обществом. 


“12” Инициативность. Вызывающий дух. Система 
баллов. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди любят, когда им 
бросают вызов и идут на риск. 

Люди стараются делать все в позитивном, утвердительном, 
положительном, балльном ключе. 


“13” Легкость развития презентационных навыков. 


В обществе, где доминируют мужчины, часто гарантируется 
открытость и свобода дискуссий на дебатах. 

Там разрешается протестовать и опровергать вышестоящих по 
своему усмотрению. 

Но вышестоящие, опять же, привели вроде бы весомый аргумент 
против, а потом силой и в одностороннем порядке подавили его. 
Шалл. 

Такое случается часто. 


В обществе с преобладанием мужчин возможны доносительство и 
судебные иски народа против начальства и правителей. 

В обществе с преобладанием мужчин развиваются “ассертивные 
техники”. 

Она развивается для того, чтобы люди могли достичь следующих 
целей 

(1) Преодолевать с помощью аргументов противостояние с 
начальством, соперниками и другими людьми. 

(2) Успешно убеждать подчиненных, соперников и окружающих. 


В обществе, где доминируют мужчины, развивается “техника 
презентации”. 
Она развивается для того, чтобы люди могли достичь следующих 


целей 
Чтобы легче было заставить окружающих согласиться с вашими 
аргументами. вещь. 


“14” Возникновение социального класса. Фиксация 
социального неравенства. 


В обществе, где доминируют мужчины, вероятность возникновения 
социальных классов выше. 

В таком обществе вероятно возникновение фиксации социального 
неравенства. Это происходит по следующим причинам. 


(1) Упор на кровнородственные связи. 

Наследственная преемственность со стороны тех, кто по крови 
закрепился в высших эшелонах общества. 

Браки между начальниками. 

установление исключительного положения высшего сословия в 
высшем обществе. 


(2) Упор на меритократию. 

Величина потенциала для тех, кто приобрел компетентность, для 
поддержания своего пребывания на вершине общества. 
Компетентность людей приобретается путем 

(2-1) Приобретение высококомпетентных генов. 

(2-2) Приобретения возможностей для получения более высокого 
уровня образования. 


При этом существуют следующие проблемы 

(1) Величина вероятности того, что люди с низкими способностями 
будут продолжать иметь низкий социальный статус. 

(2) Отсутствие возможностей и социальных каналов для повышения 
своего статуса. 


“15” Сила идеологического контроля. Легкость развития 
идеологического абсолютизма. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди в ходе своих личных 
действий стремятся к тому, чтобы 

всемогущему существу, способному вызвать психологическую 
зависимость. 


Там, внутри коллективной организации религиозного характера, 
вероятно следующее. 

Контроль социального мышления внутри групповой организации. 
Идеологическое преследование следующих сущностей. Еретические 
допросы. 

Инакомыслящие в ходе контроля мыслей. 

Они основаны на психологии авторитарного подчинения Абсолюту и 
его агентам. 

(Сюда же относятся культовые организации.) 


Там, а также в общественно-политических движениях и других 
коллективных организациях, вероятно, происходит следующее. 
Там появляется лидер. 

Лидер - это тот, кто, как кажется, в высшей степени способен 
излучать следующее 

Лидер - это тот, на кого люди могут равняться. 


(1) Высокая степень личной уверенности. 

(2) Респектабельность характера. 

(3) Харизматичность личности. 

(4) Оригинальность притязаний. 

(5) Привлекательность достижения поставленных целей. 

(6) Высокий уровень владения техниками управления человеческим 
сознанием. 


Люди относятся к своим лидерам как 

(1) Люди видят в нем надежное существо, близкое к всемогущему 
Абсолюту. 

(2) Люди подчиняются ему в авторитарной манере. 

(3) Люди активно подвергаются его контролю социального 
мышления. 


В таком состоянии люди продвигают социальные и политические 
движения с горячим, религиозно сильным благочестием. 

Эти движения достигают своей первоначальной цели - реализации 
своих принципов. 


На этом пути определенное количество людей не сможет идти в ногу 
с движением. 
К ним относятся как к еретикам и преследуют. 


В обществах, где доминируют мужчины, война между религиозными 
организациями очень интенсивна, когда 


(1) Когда абсолют или абсолютные существа в них отличаются друг 
от друга. 

(2) Когда принципы идеологии социального контроля находятся 
между ними в конфликте. 

Там обмен нападками имеет тенденцию продолжаться бесконечно и 
непрерывно. 


Людям с преобладанием мужского пола свойственны следующие 
психологические тенденции 

(1) Люди обладают сильным чувством компетентности и 
универсальности в отношении самих себя. 

(2) Люди склонны воспринимать себя как само Абсолютное, 
Абсолют. 


Люди пытаются сделать себя абсолютом в обществе. 

Или же люди становятся, по сути, абсолютными существами. 
Люди создают абсолютистскую, правящую систему. 
Например, это абсолютная монархия Франции. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди, ставшие социально 
влиятельными и богатыми, поступают следующим образом. 


Они создают свои собственные общественные идеалы и принципы. 
Их содержание является для них корыстным, односторонним и 
самодовольным. 

Они выдают свои принципы за абсолютные. 

Они переносят свои принципы на окружающих их людей, общество 
или мир в целом. И в одностороннем порядке принуждают их к 
этому. 

Например, это неолиберализм в западных странах. 


Такие психологические тенденции людей распространяются на их 
чувства к человечеству в целом. 

Люди считают следующее. 

(1) Человечество - это абсолютный человек на земле. 

(2) Люди в одностороннем порядке контролируют и изменяют 
естественную среду Земли. 

(3) Человечество полностью контролирует природную среду Земли. 
(4) Человечество стоит на вершине всех других живых существ и 
является абсолютным правителем. 


“16” Оригинальность. Прогрессивность. Инновации. 
Акцент на прорывах. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди легко 
приспосабливаются к тому, как устроено их общество, даже когда 
возникают непонятные трудности. Они хотят, чтобы так и было. 


Люди проводят исследования и разработки со следующими 
установками 

Люди ценят следующее. 

(1) Индивидуальную свободу мысли. 

(2) Объективный, эмпирический и полностью проверяемый научный 
подход. 

(3) Мыслительный, творческий вызов. 

(4) Инициативный подход, основанный на методе проб и ошибок, 
который предполагает риск и не боится неудач. 

(5) “Мозговой штурм” среди членов организации для содействия 
генерированию свободных идей. 

(6) Неустанное стремление к новым истинам, сопровождаемое 
свободными и интенсивными дебатами, конференцией. 

(7) Возможность зарождения новых, оригинальных, инновационных 
и современных идей. 


Эти установки привносят в общество, в котором доминируют 
мужчины, прогрессивное, инновационное и вечно актуальное 
отношение. 


Общество с преобладанием мужчин ценит реализацию следующего 
(1) Разрушение старого порядка путем нарушения прецедентов и 
условностей. 

(2) Установление нового, самостоятельно созданного порядка взамен 
прежнего. 

(3) Осуществление прорывов. 


Содержание таких результатов, производимых людьми в обществе, 
где доминируют мужчины, имеет следующие проблемы 

(1) Его содержание достаточно превосходно с точки зрения макро- и 
общей картины. 

(2) Его содержание вялое в деталях. 

(3) Оно не так уж высоко по качеству и совершенству. 

(4) Это оставляет место для доработок и незначительных улучшений. 


“17” Акцент на индивидуальности. Научность. 
Демонстративность. 


В обществе, где доминируют мужчины, образование - это 

(1) Люди предпочитают, чтобы образование осуществлялось на 
индивидуальной основе. 

(2) Люди уважают тот факт, что у отдельных людей разные способы 
понимания того, что они изучают. 

(3) Люди уважают индивидуальность отдельного учащегося с точки 
зрения его характера. 

(4) Люди будут рационально подходить к обучению и тренировке, 
основываясь на научных и эмпирических данных. 


“18” Фаворитизм по отношению к соперникам. Акцент 
на безопасности. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди активно стремятся 
подавить 

“любую угрозу для себя, свои периферийные угрозы, своих 
соперников. . 

Люди будут воинственны. 

Люди будут активно участвовать в разведке и предупредительных 
действиях против своих соперников. 

Люди постоянно пытаются получить достаточно оружия, чтобы 
сокрушить своих соперников. 

Люди начнут неустанное наступление на своих соперников, с 
взаимными сдержками и противовесами, если переговоры сорвутся. 
Люди озабочены защитой общества и отдельных людей от угроз. Для 
этого люди стремятся усовершенствовать свои технологии 
безопасности. 


“19” Универсальность. Глобализм. Акцент на них. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди относятся к 
следующим результатам как к 

“Наши собственные социальные нормы и ценности, в которых 
доминируют мужчины. Результаты наших исследований и 
разработок. 

“Результаты наших собственных исследований и разработок”. 

(1) Люди будут активно делиться ими с миром. 

(2) Люди постоянно стремятся к следующему. Распространить их 
повсеместно по всему миру, сделав их де-факто мировым 
стандартом. 

(3) Люди решительно призывают к этому мировое сообщество. 

В обществе, где доминируют мужчины, глобализм и универсализм 
активно пропагандируются. 


“20” Беспомощность женщин. Маскулинизация самок. 
Поощрение их. 


Общество с преобладанием мужчин относится к женщинам как к 
Женщины по своей природе не склонны к индивидуальным 
свободным и независимым действиям и вызовам. 

Мужчины в обществе с доминированием мужчин относятся к 
женщинам как к 

‘Как таковые, они социально неполноценны, неспособны 
придерживаться социальных норм, в которых доминируют 
мужчины”. Социально неполноценные. ‘ 

Они смотрят на женщин свысока, считая их отвратительными по 
своей природе. 


Мужчины применяют к женщинам следующие коррекции, чтобы их 
характер стал более мужским. 

(1) Тщательно изолировать мать и ребенка друг от друга в процессе 
роста. 

(2) Навязывать индивидуалистическое, либеральное образование с 
преобладанием мужского начала. 


Таким образом, мужчины стирают в женщинах дух доминирования 
женщин. 

Мужчины маскулинизируют психику женщин и превращают их в 
“деградировавших самцов”. 


Мужчины тщательно отчуждают женщин от позиции 
(1) Позиция лидерства в воспитании детей. 
(2) Позиции лидерства в управлении финансами семьи. 


Самцы, вдобавок ко всему, используют способность самок быть как 
можно более уязвимыми, социально и в той же степени, что и самцы. 
К. 

Самцы якобы выступают за равенство полов и против сексизма. 


В конце концов, именно так самцы пытаются заставить самок выйти 
на работу. 

Или, в некоторых обществах, самцы отказываются от этого с самого 
начала. 

Мужчины дискриминируют женщин, ставя их в глубоко 
подчиненное положение в обществе 

Общество, в котором доминируют мужчины, отвергает социальные 
нормы, в которых доминируют женщины. 

Его содержание противоречит их собственным социальным нормам, 
в которых доминируют мужчины. 


Например, социальные нормы, в которых доминируют женщины, 
включают следующее 

(1) Навязывать окружающим благожелательное и 
дисциплинирующее поведение. Удалять из общества 
несоответствующих этому. 

(2) Отказ терпеть контраргументы от начальства к подчиненным. 
Предпочитают такую одностороннюю, авторитарную речь. 

(3) Отсутствие приватности и предпочтение взаимного наблюдения 
за людьми. 

(4) Сильное чувство социальной замкнутости. 


Общество с преобладанием мужчин очень ненавидит эти вещи. 


Общество с преобладанием мужчин враждебно к таким социальным 
нормам с преобладанием женщин и к самому существованию 
общества с преобладанием женщин против него самого. 
Рассматривается как мишень. 

Общество с преобладанием мужчин препятствует проникновению 
социальных норм с преобладанием женщин в свое общество. 
Общество с преобладанием мужчин очень боится, что общество с 
преобладанием женщин будет доминировать над ними. 

Общество с преобладанием мужчин отчаянно пытается остановить 
это, общество в целом. Общество с преобладанием мужчин делает 
это тоталитарным образом, шагая в ногу. 

Общество с преобладанием мужчин по своей природе 
индивидуалистично и либерально. 

Но общество с преобладанием мужчин в этом аспекте является 
тоталитарным обществом, полностью лишенным свободы слова. 
Холодная война США с Китаем и Россией является типичным 
примером этого. 

Общество с преобладанием мужчин очень старается исправить 
общество с преобладанием женщин, которое они поставили под свой 
контроль, в общество с преобладанием мужчин. 

Например, Соединенные Штаты ввели японскую конституцию в 
японское общество с преобладанием женщин, которое они 
оккупировали и контролировали. 


“21? Транспорт. Коммуникация. Простота их развития. 


В обществе, где доминируют мужчины, люди уважают личную 
независимость, частную жизнь и безопасность, передвижение и 
предпочитают общаться. 

Именно здесь, скорее всего, будут проводиться новые исследования 
и разработки, такие как 

(1) Развитие транспорта. Чтобы каждый человек мог эффективно 


передвигаться в большом пространстве. Самолеты и т.д. 

(2) Разработка коммуникационного оборудования. Чтобы каждый 
человек мог легко передавать информацию одновременно, широко, 
индивидуально и в обоих направлениях. Интернет и т.д. 


“22” Преступность. Грубость. Агрессия. Сильные 
стороны. 


В обществе, где доминируют мужчины, следующие модели 
поведения встречаются преимущественно среди мужчин 


(1) Агрессивные вызовы в криминальной сфере. 

(2) Грубое и агрессивное поведение,. 

(3) Силовое, насильственное и разрушительное поведение, связанное 
с силой рук, мускульной мощью и атлетизмом. 


Общество, в котором доминируют мужчины, всегда небезопасно. В 
нем полиция и военные часто вступают в жестокие схватки с 
преступниками, применяя силу. 


“23” Ощущение компетентности. Всемогущество. 
Уверенность в себе. Их сила. 


В обществе, где доминируют мужчины, человеческие элементы 
социального доминирования следующие 


(1) Преимущество в способностях. 

(1-1) Сила собственного чувства компетентности, всемогущества и 
уверенности. 

(1-2) Атлетическое мастерство. Сила рук и сила оружия. Сила 
мужества. 

(1-3) Способность активно взаимодействовать с другими людьми и 
мощно отстаивать свою точку зрения. Высокий уровень техники при 
отстаивании своих взглядов. 

(1-4) Сила бесстрашного отношения к риску. 

(1-5) Сильная готовность принимать вызовы и способность 
добиваться успеха. 

(1-6) Поддержание высокой степени логики и рациональности. 
Способность к интеллектуальному пониманию передовой 
математики, естественных наук и т.д. 

(1-7) Способность генерировать оригинальные идеи. 


(2) Преимущество в отношении. 


(2-1) Авторитарное или религиозное отношение. Отношение в 
пользу бдительности или благословения себя Абсолютом. 
Отношение, поддерживающее существование духовного спасения. 
Отношение, поддерживающее существование духовного спасения. 


Люди с этими достоинствами становятся социальными лидерами, 
руководителями и правителями. Это достигается в 

(1) Дома. 

(2) В школе. 

(3) В компании или государственном учреждении, где они работают. 
(4) Самостоятельно созданные компании. 

(5) Группа общественного движения. 


Люди, обладающие этими преимуществами, с большей 
вероятностью будут привлекательны для противоположного пола. 


С другой стороны, к тем, кто уступает в этих способностях, 
относятся как к подчиненным. 

Они непривлекательны для противоположного пола. 

Они являются легкой мишенью для основательных издевательств. 


В обществе с преобладанием мужчин очень велика степень 
социального неравенства и дискриминации в обращении по 
признаку способностей. 


“24” Гетерогенность. Многообразие. Меньшинство. 
Терпимость к ним. 


В обществе с преобладанием мужчин каждый человек ориентирован 
на свободное и индивидуальное перемещение в большом 
пространстве. 

Такое общество принципиально открыто. 

Люди чаще позитивно воспринимают таланты и иммигрантов извне. 
Люди активно стремятся вырваться наружу и иммигрировать тоже. 
Люди готовы принимать людей, которые отличаются от них и 
неизвестны им. 

Таким образом, люди смогут воспользоваться новизной собственных 
идей. Стараются. 

Общество, в котором доминируют мужчины, ценит разнообразие 
своих людей. 

Общества с преобладанием мужчин, как правило, разнообразны в 
плане расового и иного распределения. 

Люди с преобладанием мужского пола относительно терпимы к 
присутствию меньшинств в обществе. 


“25” Ориентация на социальное обеспечение. Энтузиазм. 


В обществе с преобладанием мужчин люди сосредоточены на 
социальном обеспечении. 

Чем больше люди с преобладанием мужского пола готовы сами 
принимать вызовы, тем больше вероятность совершения ими 
ошибок. 

Люди, как водится, каждый раз легко опускаются на более низкие 
ступени общества. 

Люди предполагают следующее. что они не справились с 
поставленной задачей и временно опустились в низшие эшелоны 
общества. 


Люди стремятся создать соответствующие социальные механизмы, 
такие как 


(1) Возможность легко связать жизнь с едой. 

(2) Возможность немедленно начать жизнь заново. 

(3) В обществе в изобилии имеются возможности повторить попытку 
на месте. 

(4) Тем самым вам легче снова добиться успеха и подняться на 
вершину общества. 


Люди с преобладанием мужского пола увлечены 
благотворительностью в пользу тех, кто находится в бедности. 
Это происходит потому, что люди с преобладанием мужского пола 
остро осознают возможность того, что 

(1) В результате люди терпят неудачу. 

(2) В результате они сами легко могут стать бедными. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Обзор обществ, сформированных 
женщинами. Общество с преобладанием 
женщин” и “общество только для женщин”. 


Социальные группы, сформированные женщинами, можно разделить 
на следующие категории. 

(1) “Общество с преобладанием женщин”. 

(2) “Общество только для женщин”. 


(1) “Общество с преобладанием женщин” - это тип общества, 
широко распространенный во всем мире. 

Общество с преобладанием женщин” - это общество, 
сформированное “людьми с преобладанием женщин”. (Женщины с 
преобладанием женского пола. Мужчины с преобладанием женского 
пола.) 

Общество с преобладанием женщин” - это общество, ведущее 
оседлый образ жизни. 

Это общество рисоводов, например, в Японии, Восточной Азии и 
Юго-Восточной Азии. Например, в Японии, Восточной Азии и Юго- 
Восточной Азии. 

Там женщины сильны. Женщины там составляют основную массу, 
основное тело. 

Это включает в себя мужчин с преобладанием женщин. Мужчина с 
преобладанием женского начала - это мужчина, чей дух 
феминизирован. 

Они рождаются по следующим причинам: “Монополия женщины на 
воспитание детей. “ 

(В отличие от них, общества с преобладанием мужского начала - это 
кочевые и скотоводческие общества. Например, западные страны). 


(2) “Общество только для женщин” - это общество, состоящее 
исключительно из женщин. 

Общество “только для женщин” существует как в городских, так и в 
сельских районах. 

Общество “только для женщин” можно классифицировать 
следующим образом. 

Они представляют собой общество женщин. 

(2-1) “Рабочее место”. Работники. Государственные учреждения и 
компании. 

(2-2) “Школа”. Матери друг для друга. Ясли, детский сад, 
родительский комитет, школьный округ. Детский сад, родительский 
комитет, школьный округ. Детский сад. Школа. (Начальная школа. 
Средняя школа. Старшая школа. Колледж. ) 

(2-3) “Географическая связь”. Жители между собой. Деревни. 
Соседские ассоциации. Соседская ассоциация. Дома престарелых 
для пожилых людей. Они делят между собой местные парки и 
общественные учреждения. 

(2-4) “Кровные отношения”. Семья к семье. Родственники. Свекровь, 
свекровь и невестка. Мать и дочь. 

(2-5) Коммуникации. Сеть. Пользователи. (Ме{. социальные сети.) 


(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 


Как исследовать общества, сформированные 
женщинами. Общество с преобладанием 
женщин” и “общество только для женщин”. 


Социальные группы, формируемые женщинами, могут быть 
охвачены следующими двумя измерениями 

(1) “Общество с преобладанием женщин”. 

(2) “Общество только для женщин”. 


Здесь можно 
“Умножить (1) на (2). “ 


Социальные группы, возглавляемые женщинами, являются 
эксклюзивными и закрытыми. 

Это общество не принимает чужаков. 

Это общество скрывает свою внутреннюю работу. 


Предположим, что в социальной группе с преобладанием женщин 
происходит следующее 

Случайное раскрытие внутренней работы социальной группы одним 
из ее членов постороннему человеку. 

Затем к этому человеку относятся как к осведомителю. Этот человек 
будет отвергнут как предатель и изгой. 


Поэтому в социальной группе, где доминируют женщины, нельзя 
ожидать следующего 

‘Когда кто-то внятно рассказывает внешнему миру о внутренней 
работе социальной группы”. 


Например, вы не можете ожидать, что произойдет следующее 
Внешний исследователь получает эту внутреннюю информацию от 
члена группы, лицом к лицу, лично. 


Поэтому сторонним исследователям трудно понять внутреннюю 
работу и истину. 


Особенно трудно понять следующие внутренние механизмы 
общества. 

‘Общество “только для женщин” для “женщин с преобладанием 
женского пола””. 


Это общество, созданное следующими женщинами, в форме “только 
для женщин”. 
‘В обществе, где доминируют женщины, женщина доминирует в 


этом обществе”. 


Если исследователю удастся выяснить внутреннее устройство Тогда 
исследователь может одним махом добраться до “ядра общества с 
преобладанием женщин”. 

Исследователь добирается до “ядра общества с преобладанием 
женщин”. Там исследователю необходимо узнать, как устроено 
общество, в котором доминируют женщины. 

‘Общество с преобладанием женщин” для ‘женщин с преобладанием 
женщин”. 

Как исследователи могут эффективно узнать об этих обществах и их 
внутреннем устройстве? 


Правильный ответ на этот вопрос заключается в следующем. 
Сначала исследователь каким-либо образом получает доступ к 
обществу с преобладанием женщин. (Например, японское общество). 
В таком обществе с преобладанием женщин исследователь находит 
следующие предметы 

(1) “Место в Интернете, где только женщины делают анонимные 
заявления. “ 

(2) “Следующее содержание. Разговорный и информационный 
контент, предназначенный только для женщин. Контент, написанный 
авторами-женщинами. “ 


Исследователь просматривает содержание книги различными 
способами. 

Это приводит к следующему. 

(1) Чтобы получить внутреннюю информацию об “обществе, в 
котором доминируют женщины”. 

(2) Прояснить, таким образом, природу общества с преобладанием 
женщин. 


Эффективным методом для этого является, например, следующий. 
(1-1) Внимательно изучить содержание высказываний людей на 
публичных анонимных форумах. 

(1-2) На этом форуме анонимно должны общаться только женщины. 


Другими словами, эффективным методом является детальный 
просмотр следующего содержания. 
Содержание того, что говорят самки на анонимных женских 


форумах. 


В Японии, например, следующие анонимные доски объявлений 
известны тем, что посвящены женщинам “О111$ Сваппе]. 
Говорит Комачи”. 


Исследователи ищут внутреннюю работу доски. 

Исследователи ищут, например, по следующим ключевым словам. 
“женское общество. ‘страшное”. 

Тогда следующий поток является результатом этого поиска, с 
большим количеством совпадений. 

“Тема, полная “конфиденциальной информации, которой делятся 
только самки”. 

Исследователи просматривают ее, много. 


В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(2-1) Просмотр содержания вопросов и ответов анонимных людей на 
анонимных сайтах вопросов и ответов. вещь. 

(2-2) Содержание этого сеанса вопросов и ответов позволяет 
получить следующую информацию. 

(2-2-1) “Взгляд изнутри на общество только для женщин. “ 


Например, в Японии существует множество анонимных обменов 
информацией на следующих сайтах вопросов и ответов 

ТеасН те гоо. Уавоо СшеБаКиго. 

Там иногда задают следующие вопросы и отвечают на них. 
Разоблачение “суровой реальности внутри общества, состоящего 
только из женщин. “ 

В связи с этим, например, мы можем обнаружить следующее. 
Записка разоблачителя, размещенная анонимной женщиной в виде 
каракулей. 

В данном случае женщина, разместившая статью, намеренно 
подправляет обозначение ее содержания. Этим она делает 
содержание очень трудным для чтения. Это действительно 
конфиденциальная информация. 


Однако на эти отклики есть много, много неоднозначных откликов, 
включая следующие. 

‘Фальшивая записка. Анонимная женщина искусственно нацарапала 
красивую записку, чтобы скрыть внутреннюю работу общества, 
состоящего только из женщин. ° 

Исследователям необходимо избавиться от этих ложных откликов. 
Исследователь просеивает множество ответов, чтобы найти тот, 
который кажется ближе к истине. 

Исследователи читают их. 





В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(3-1) Подписаться на множество аккаунтов, созданных женщинами в 
Тулщет. 

(3-2) И таким образом отслеживать взаимодействие между самками, 
а также их взаимодействие друг с другом. 


Например, в Японии существует множество аккаунтов в Тулйег, 
включая следующие 

Аккаунт, созданный женщинами-феминистками для 
распространения своих взглядов. 

Это место, где самки вступают в ожесточенную внутреннюю борьбу, 
без всякого резерва, без эмоций. Они есть. 

Исследователь внимательно их читает. 


В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(4-1) Читайте много комиксов и аниме, написанных авторами- 
женщинами. 

(4-2) Содержание произведения должно быть следующим. 

(4-2-1) Персонажи должны быть ограничены девочками младшего 
школьного возраста и старшеклассницами. Персонажи ограничены 
младшими школьницами и старшеклассницами. 

(4-2-2) Содержание должно изображать повседневную жизнь и 
деятельность персонажей. (Например, в общих чертах о школьном 
клубе). 

В Японии, например, в обращении находится множество комиксов и 
анимации с подобным содержанием. 

Исследователь просматривает эти материалы в большом количестве. 
Таким образом, исследователи наблюдают множество 
взаимодействий между женщинами. 


В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(5-1) Прочитайте много-много статей о новостных сайтах в 
Интернете, например, следующие. 

(5-1-1) Сайт, распространяющий информацию исключительно среди 
самок. 

(5-2) Статья должна быть написана анонимным автором-женщиной. 
(5-3) Содержание документа должно представлять собой описание 
следующего. 

(5-3-1) Содержание о рабочем месте, где женщины составляют 
большинство. Содержание о рабочем месте, где женщины 
составляют большинство. 


Например, в Японии существуют следующие новостные сайты. 
Мупах1 Еета]е. 
Исследователь просматривает содержимое, много. 


В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(6-1) Прочитать много книг и интернет-сайтов, например, 
следующие. 

(6-1-1) Книги и сайты, написанные анонимными женщинами для 


женщин. 
(6-2) Их содержание - это разоблачения и разоблачительные статьи о 
внутреннем устройстве общества, состоящего только из женщин. 


Например, в Японии издано много книг на следующие темы. 
Женщина, бывшая ученица, раскрывает внутреннюю информацию о 
средних и старших школах, где учатся только девочки. 


Исследователи ищут ее и много читают о ней. 


В качестве альтернативы может быть полезен следующий метод 
(7-1) Читайте много книг и интернет-сайтов, например, следующих. 
(7-2) Книги и сайты, написанные в научных целях учителями, 
работающими в школах только для девочек. 

(7-3) Их содержание посвящено тому, как ведут себя девочки в таких 
школах. Это подробный анализ проблем и мер противодействия. 


Например, в Японии издано значительное количество книг, 
написанных такими учителями, как 

Учитель-мужчина, много лет проработавший в средней школе только 
для девочек. 


Исследователи ищут его и много читают о нем. 


Кроме того, для исследователей важно знать все тонкости общества с 
преобладанием женщин в целом. 


Для этого исследователь сможет узнать больше о следующих 
обществах, их социальной практике и тенденциях в общественном 
мнении людей, живущих в них. 

“Общество с преобладанием оседлого образа жизни. Традиционное 
аграрное общество. “ 

Это общество, в котором преобладают женщины. 


Это, например, общество в следующих регионах Япония. Восточная 
Азия. Юго-Восточная Азия. Россия. 


Исследователи имеют доступ к большому количеству внутренней 
информации об этих обществах. 

Для получения информации о них исследователь обратится к 
следующему. 


(1) Книги. Статьи на интернет-сайтах. 
(2) Письма на анонимных форумах. 
(3) Письма в социальных сетях. (Например, сообщения в Тулйет.) 


Для исследователей, например, особенно полезны следующие 
материалы 

(1) Статьи, написанные иностранными журналистами. В частности, 
статьи, раскрывающие внутреннее устройство общества, о котором 
идет речь. 

(2) Статьи, написанные обычными мигрантами, живущими в этом 
обществе. Статьи, сравнивающие содержание жизни в этом 
обществе с содержанием жизни в родном обществе. В частности, 
статьи о различиях в социальных нормах между двумя обществами. 


Затем исследователь изучает общие характеристики и тенденции, 
которые объединяют эти содержания. 


Исследователь сопоставляет их с тенденциями в следующих 
обществах, их социальной практикой и общественным мнением 
людей. 

Общество, ориентированное на мобильность. Кочевое общество. 
Скотоводческое общество. 

В этом обществе сильны мужчины. 

Регионами являются, например, следующие западные страны. 
Ближний Восток. Монголия. 


Исследователи делают это для того, чтобы извлечь различия между 
двумя сторонами. 


Что касается исследования автора, то можно сказать следующее. 
Следующие две характеристики общества почти полностью 
соответствуют друг другу. 

(1) Общество, в котором доминируют женщины. 

(2) Общество, в котором преобладает сидячий образ жизни. 
Общество с сильным присутствием женщин. Общие характеристики. 
Общие характеристики каждого общества. 


Оба общества можно рассматривать как объединяющиеся в 
направлении общества с преобладанием женского начала. 


Традиционно мировые психологи и социологи часто представляют 
книги по 

‘Женщины, принадлежащие к обществу, ориентированному на 
мобильность. В частности, женщины в западных странах. ° 

Но эти женщины в патриархальном обществе, в котором 
доминируют мужчины, стали по духу маскулинизированными. 


Поэтому они не очень полезны для понимания природы общества, В 
котором доминируют исключительно женщины. 


Исследователь по возможности ищет анонимные высказывания 
женщин и других людей в следующих обществах 

‘Общество, в котором преобладает сидячий образ жизни. Сильное 
женское общество. Общество рисоводов, особенно в Японии. 
Восточная Азия. Юго-Восточная Азия. ‘ 


Традиционно преобладающими методами, используемыми 
исследователями половых различий, были следующие 

(1) Детальная, индивидуальная перспектива. Детальное 
рассмотрение фактов. Их накопление. 

(2) Эксперимент. Метод сбора группы испытуемых и проведение его 
в контролируемых условиях. 

Но это не означает, что исследователи скоро смогут добраться до 
следующего содержания. 

‘Все общество с преобладанием женщин. Общая теория о нем. ‘ 


Автор решил, что вновь необходимо достичь следующего, чего 
никогда ранее не делалось. 

(1) Быстро изучить общую картину общества с преобладанием 
женщин. 

(2) Для этого использовать новые и беспрецедентные методы 
исследования. 


Автор хотела как можно быстрее узнать общую картину общества с 
преобладанием женщин и общую теорию о нем. 

Поэтому взяла на вооружение новый метод, о котором только что 
много перечисляла. 

Таким образом, автор в течение длительного времени непрерывно и 
в больших количествах просматривал следующую информацию. 
Разнообразная необработанная информация о женском сообществе. 


В моем сознании накопилось много этой информации. Это то же 
самое, что и следующее. 

Продолжайте запускать множество нейросетей машинного обучения 
во плоти. 


Это напомнило мне о следующем. 

Общая картина или грандиозный замысел общества с преобладанием 
женщин. Общая тенденция в социальных нормах, соответствующая 
грандиозному замыслу общества с преобладанием женщин. Резюме 
и основные положения. 


Среди прочего, автор выделил следующее. 


‘Разъяснение следующего. Социальные нормы общества с 
преобладанием женщин. Его общее обсуждение. Важные вопросы”. 


Что касается содержания, автор далее подчеркнул реализацию 
следующего 
‘Никаких упущений. Охват. ° 


Автор перечислил и обобщил основные моменты в плане 
содержания, вспоминая их один за другим. 

По этой причине я непрерывно читал следующие данные. 
‘Внутренняя работа общества, в котором доминируют женщины. 
Сырая информация. ‘ Многогранное, новое содержание. 


Дальше автор проводил аналитическую работу, чтобы при 
необходимости подробно разобрать каждую теорию. 


На проведение этих общих исследований и анализов автор потратила 
не менее 10 лет. 


Следующая информация в этой книге отражает результаты 
исследований и анализа, проведенных с использованием описанных 
выше методов. 

(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 


Особенности общества с преобладанием 
женщин 


Ниже автор объясняет, в чем заключаются особенности общества с 
преобладанием женского пола и людей с преобладанием женского 
пола, по отдельности, в следующих ССЫЛКАХ. 

(Впервые опубликовано в апреле 2017 г.) 

с° 


(1) “Акцент на межличностные отношения” 


“Акцент на межличностные отношения. Акцент на межличностные 
отношения, связи и узы”. 

Женщины по своей природе ценят межличностные отношения. 
Люди с преобладанием женского пола больше интересуются людьми, 
чем неорганическими материалами. 

Люди с преобладанием женского пола сосредоточены на построении 
отношений, воспитании, связях и контактах и преуспевают в этом. 
Люди с преобладанием женского пола ценят человеческие связи и 
узы. 


Общества с преобладанием женщин не формируются политическими 
партиями или другими группами с четкими целями или различными 
видениями. 

Люди с преобладанием женского пола формируют отношения, 
основанные на характере и межличностных отношениях. 

Пример. “Я должна присоединиться к группе г-на ХХ, потому что он 
помог мне с ХХ вто время”. 

Такие непотистические отношения превращаются во фракции, 
академические клики и т.д. и движут обществом. 

Люди с преобладанием женского пола чувствительны к чувствам 
других. 
Люди с преобладанием женского пола заинтересованы в чтении 
мыслей других людей. 
Люди с преобладанием женского пола интересуются психологией и 
консультированием. 
Люди с преобладанием женского пола любят, когда о них заботятся 
другие. 
Люди с преобладанием женского пола любят заботиться о других и 
быть заботливыми. 








Мышление людей с преобладанием женского пола - это мышление 
девочек. 

Это происходит примерно так. 

С самого раннего возраста ведите себя так, чтобы быть интересным 
и приятным для кукол и окружающих вас людей. 

(Мальчиков больше интересуют неорганические машины и 
материалы. Девочки - в меньшей степени.) 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Для людей с преобладанием мужского пола межличностные 
отношения - это всего лишь средство достижения цели. 

Для людей с преобладанием мужского пола межличностные 
отношения являются лишь средством достижения цели. 
Для людей с преобладанием мужского пола важнее быть 
независимым и свободным, чем быть связанным). 


(2) “Упор на общение” 


“Упор на общение, обсуждение и конфиденциальность”. 
Женщины придают чрезмерное значение общению и переписке на 
рабочем месте и в других местах для построения и поддержания 
межличностных отношений. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают 
взаимодействовать, общаться, разговаривать и узнавать 
окружающих. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают телефонные 
звонки и приложения для обмена сообщениями, которые позволяют 
им легко общаться. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают часто и без 
паузы обмениваться письмами, электронными письмами и 
сообщениями со своими близкими друзьями. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают подолгу 
разговаривать для поддержания межличностных отношений, даже 
когда нет никаких требований. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают общаться 
посредством прямых сообщений. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 
Для людей с преобладанием мужского пола общение является лишь 
средством для достижения цели, а не самоцелью). 


(3) “Накопленные межличностные отношения” 


“Накопление межличностных отношений и неспособность их 
сбросить. Сложность двигаться дальше”. 

В случае с женщинами межличностные отношения продолжают 
накапливаться на протяжении многих поколений. 

Люди с преобладанием женского пола не могут отключить, 
перезагрузить или инициализировать свои межличностные 
отношения и связи. 

Как только отношения или связи установлены, люди с 
преобладанием женского пола продолжают их поддерживать. 
Люди с преобладанием женского пола не любят случайно обрывать 
связи, которые они установили в одной области или сфере, и 
переходить в другую область или сферу. 

Люди с преобладанием женского пола требуют, чтобы они 
оставались в той области или сфере, в которую они пришли. 

В случае людей с преобладанием женского пола, их дружеские 
отношения, как правило, определяются с первого момента их 
поступления в школу или на работу. 

Даже если люди с преобладанием женского пола пытаются перейти в 
другую сферу или организационную группу, их существующие 
межличностные отношения уже накоплены в этой сфере. 
Поэтому им нелегко войти или быть введенными. 

Или, даже если их впускают, к ним относятся как к новичкам с 
низким статусом и положением. 


Общество с преобладанием женщин работает следующим образом. 
Если люди не присоединяются к своей группе сверстников в начале 
учебного года. 


Если люди не присоединяются к группе сверстников в новом 
учебном году, они не смогут присоединиться к ней в будущем. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Для людей с преобладанием мужского пола межличностные 
отношения могут быть легко восстановлены, и они могут перейти на 
новое место). 


(4) “Межличностная привязанность” 


“Склонность к тому, чтобы межличностные отношения сгущались и 
становились липкими. Склонность смешивать общественные и 
личные дела и вступать в сговор”. 

В случае с женщинами, как только межличностные отношения 
формируются, они сохраняются в течение длительного периода 
времени. 

Люди с преобладанием женского пола привязчивы и настойчивы в 
своих межличностных отношениях. 

В обществах с преобладанием женщин, как только начинается 
разговор или проповедь, он затягивается и не заканчивается ничем 
хорошим. 

В обществе с преобладанием женщин межличностные отношения 
липкие и липкие, как натто. Его можно назвать “обществом натто”. 
В обществе с преобладанием женщин межличностные отношения, 
как правило, уютные. 

Люди с преобладанием женского пола склонны смешивать свою 
публичную и личную жизнь с теми, с кем они стали близки. 

Люди с преобладанием женского пола чаще вступают в сговор с 
теми, с кем они знакомы на постоянной основе. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 
Для людей с преобладанием мужского пола межличностные 
отношения недолговечны, безвкусны и просты). 


(5) “Коллективизм” 


“Акцент на том, чтобы быть вместе. Акцент на группе. 
Формирование тесной группы. Предпочтение системе конвоя. 
Склонны к межличностному участию и совместной 
ответственности.” 

Женщины хотят быть вместе. 

Люди с преобладанием женского пола любят находиться в группах. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают работать в 
группах и коллективах. 
Люди с преобладанием женского пола - коллективисты. 

Люди с преобладанием женского пола не способны действовать в 
одиночку. 
Люди с преобладанием женского пола не любят действовать в 
одиночку. 
Люди с преобладанием женского пола стараются держаться вместе 
или быть вместе друг с другом. 
Люди с преобладанием женского пола любят создавать группировки. 
Люди с преобладанием женского пола хотят создать фракции, и 
фракции препираются друг с другом, пытаясь стать главными. 

Люди с преобладанием женского пола пытаются увеличить или 
сохранить власть своих фракций. 

Поэтому люди с преобладанием женского пола постоянно борются с 
конкурирующими фракциями посредством злобных, 
эмоциональных, словесных нападок и преследований. 

Люди с преобладанием женского пола слишком слабы, чтобы сделать 
что-то самостоятельно. 

Однако когда они образуют клики или группы, они мгновенно 
становятся подавленными и полагаются на свою “силу в 
количестве”, издавая громкие звуки и совершая неоправданные 
поступки. 











Люди с преобладанием женского пола терпимо относятся к 
следующим видам поведения. 

Издевательство над одним человеком или небольшой группой людей, 
собирая их в большую группу. 

(Оититреге4.) 


Люди с преобладанием женского пола превыше всего ценят 
групповое единство и привязанность. 

Люди с преобладанием женского пола подчеркивают силу 
группового единства и тот факт, что группа единомышленников. 
Пример. Девиз их группы. “Давайте работать вместе, как одно 
целое”. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают делать все 
вместе, все сразу, сосредоточенно. 

Общество с преобладанием женщин - это общество, в котором 
Люди придают первостепенное значение обеспечению безопасности 
и самосохранения друг друга. 

Чтобы достичь этого, люди действуют группами, держатся вместе, 
защищают свое окружение и друг друга. 

Это “конвойная система” общества. 


Люди с преобладанием женского пола требуют, чтобы ко всем 


относились одинаково. 
Женщины хотят есть, ходить в туалет и общаться в группах близких 


друзей. 


Люди с преобладанием женского пола имеют следующие тенденции 
Когда один человек что-то делает. Если один человек предпринимает 
какое-то действие, то это действие не будет замкнуто на нем самом, а 
вовлечет окружающих его людей и станет большой проблемой или 
шумихой. Вероятность того, что это произойдет, высока. 
Ответственность за действие, совершенное одним человеком, не 
ограничивается его собственной ответственностью, но может легко 
стать общей ответственностью группы. 


Людям с преобладанием женского начала трудно оставаться 
незатронутыми своим окружением. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского пола больше ценят одиночество, 
независимость и самостоятельность, чем группы. 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают судиться друг с 
другом. 

Для людей с преобладанием мужского пола ответственность - это 
результат индивидуальной работы и самостоятельности). 


(6) “Акцент на принадлежности” 


“Акцент на принадлежности. Подчеркивание чувства причастности, 
чувства пребывания в утробе матери. Предпочитают умирать 
вместе”. 

Люди с преобладанием женского пола ценят принадлежность. 

Люди с преобладанием женского пола ставят свое самосохранение 
на первое место. 

Люди с преобладанием женского пола придают первостепенное 
значение тому, чтобы обеспечить присутствие множества других 
людей, которые могут их защитить. 

Люди с преобладанием женского пола всегда стремятся 
принадлежать к какой-либо группе. 

Люди с преобладанием женского пола чувствуют себя неуверенно, 
если они не принадлежат к какой-то группе. 

Люди с преобладанием женского пола боятся быть исключенными из 
группы, к которой они принадлежат. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя по отношению к 
другим членам своей группы следующим образом 

Чтобы не дать себя выгнать из группы, обидев других членов. 
Для этого они отчаянно совершают открытия и пользуются 


настроением других членов группы. 

Они придают первостепенное значение обеспечению синхронности 
в поведении и поддержанию чувства психологического единства 
между членами группы. 

Они намеренно воздерживаются от критики других членов группы и 
потворствуют им. 


После того как люди с преобладанием женского пола исключены из 
своей группы. 

Когда они пытаются вступить в следующую группу, их подвергают 
тщательному допросу на предмет того, почему они были исключены 
из предыдущей группы. 

Им трудно быть принятыми в следующую группу. 


Люди с преобладанием женского пола принципиально не хотят быть 
независимыми и самостоятельными без принадлежности к группе. 
Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом. 

Свободный человек, который не принадлежит ни к какой группе, 
подобен одинокому волку. 

Называя таких людей “фрилансерами” или “свободными людьми”. 
Социальное презрение к таким людям. 

Понижение их ранга социальной оценки. 

Недоверие к ним. 


Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
тому, к какой группе они присоединились или принадлежат. 

Люди с преобладанием женского пола ценят имя и бренд школы или 
компании, к которой они собираются присоединиться или 
принадлежать. 

Люди с преобладанием женского пола ценят имя и бренд школы или 
компании, к которой они уже присоединились, принадлежат или 
принадлежали в прошлом. 

Люди с преобладанием женского пола ценят формальную 
принадлежность и формальное членство в группе. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом 

Временные, нерегулярные члены группы. 

Если член группы выполняет ту же работу, что и постоянный член 
группы. 

Не пытайтесь ввести члена в группу. 

Не считают его членом группы. 

Дискриминировать члена группы в плане обращения с ним. 


Люди с преобладанием женского пола восхищаются членами 


группы, которые жертвуют собой и потеют ради своей группы. 
Люди с преобладанием женского пола действуют следующим 
образом 

Поддерживают и развивают группу. 

“Мы так усердно работаем для этого”. 

“Мы так усердно работаем ради этого”. “Мы так сильно боремся за 
это”. 

“Мы так жертвуем собой ради этого”. 

Утверждать свое превосходство, демонстрируя такое отношение 
окружающим. 


Люди с преобладанием женского пола подчеркивают следующие 
модели поведения 

Полное включение и поглощение членов группы, телом и душой, в 
группу, к которой они принадлежат. 

Член группы всегда должен быть единым целым с группой, к 
которой он принадлежит. 

Члены должны вести себя так, как будто они сами являются 
представителями группы, к которой принадлежат. 

Члены должны двигаться как часть тела группы, к которой они 
принадлежат. 

Каждый член должен полностью раствориться и раствориться в 
группе, к которой он или она принадлежит. 

Сама группа должна двигаться как единая личность. 

Стараться производить такое впечатление на окружающих. 


Группа, принадлежащая к группе с преобладанием женщин, шумна и 
сурова к своим членам, как свекровь. 


Член группы с преобладанием женского пола. 

Группа, к которой они принадлежат, будь то компания или школа, 
требует от них следующего поведения 

Они должны посвящать работе 100% своего времени, не изменяя 
себе. 

Это включает в себя праздники и сверхурочные часы. 

Они вынуждены делать это до конца своей жизни. 

Быть послушными, не жаловаться и не выражать недовольства. 


От членов таких групп требуются следующие межличностные 
отношения 
Привязанность к группе на всю жизнь, насколько это возможно. 


От членов групп с преобладанием женского пола требуется 
следующее 

Сократить всю свою личную жизнь, чтобы соответствовать группе. 
Посвящать все свое время группе, к которой они принадлежат. 


(Пример. Бескорыстие.) 


Общество, в котором доминируют женщины, удушающее и 
наполнено чувством ограниченности и застоя. 
Оно похоже на состояние рабства. 


Члены группы с преобладанием женщин должны быть полностью 
включены, как во временном, так и в пространственном отношении, 
в группу, к которой они принадлежат. 

Это социально желательно. 

Члены группы с преобладанием женщин принадлежат к своей 
группе постоянно. 

Группы с преобладанием женщин - это группы с преобладанием 
аффилиации. 


В группе с преобладанием женщин произойдет следующее 

Когда группа не может поддерживать аффилиацию своих членов. 
Группа в одностороннем порядке прекращает отношения с членом 
группы. 

Член группы вынуждена выйти из группы по личным причинам. 


В случае группы с преобладанием женщин. 
После того, как член группы был принят в группу, группе трудно 
выпустить его из нее. 


Члены группы с преобладанием женского пола должны делать 
следующее 

В первую очередь думать о выживании своей группы. 

Все члены группы должны быть готовы сражаться до смерти за 
выживание группы до самого конца. 


Люди с преобладанием женского начала будут бороться до конца, а 
если это не сработает, то погибнет вся группа, к которой они 
принадлежат. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают групповое 
самоубийство или смерть вместе, как группа. 

Люди с преобладанием женского пола стараются покончить с 
принадлежностью к группе только внутри этой группы. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда происходят 
следующие события 
Члена одной группы подбирает другая группа. 


В случае групп с преобладанием женщин. 
Группа хочет, чтобы ее члены всю жизнь клялись в верности только 
одной группе. 


Группа не хочет, чтобы ее члены принадлежали к двум или более 
группам одновременно или последовательно. 


Ожидается, что члены группы с преобладанием женщин будут 
думать следующим образом 

До тех пор, пока группа, к которой они принадлежат, выживает, они 
готовы жертвовать собой ради нее. 

Им все равно, что будет с ними самими, лишь бы группа, к которой 
они принадлежат, выжила. 


Люди с преобладанием женского пола соблюдают следующий дух. 
Члены группы должны быть готовы пожертвовать собой ради 
группы, подобно отряду самоубийц. 


Группа с преобладанием женщин - это сообщество судьбы. 
Группа с преобладанием женщин требует от своих членов 
следующего 

Члены группы должны разделить свою судьбу с группой до конца. 
Члены группы должны умереть вместе с группой. 


В обществе с преобладанием женщин от людей ожидается 
следующее поведение. 

Как только люди заканчивают школу, они должны поступить на 
работу в какую-либо компанию или государственное учреждение. 
Для этого они должны заранее получить предложение о работе. 

Если люди не придут в компанию или государственное учреждение в 
качестве нового выпускника в определенный день. 

С ними будут обращаться так, как будто их выкинули из группы, к 
которой они принадлежат. 

(Это называется так: “выпускник”). 

В результате люди не смогут присоединиться к какой-либо 
компании. 

(Это называется следующим образом. дискриминация выпускников). 


В случае окончания школы. Смена работы. 
Когда люди переходят из одной группы в другую без перерыва во 
времени. 


В обществе, где доминируют женщины, к людям относятся 
следующим образом. 

Когда у людей есть период свободного времени в их 
принадлежности, когда они не принадлежат ни к какой группе. 
Когда у людей есть пробелы в их истории. 

Когда людям трудно быть принятыми в другие группы. 


Женщины хотят следующего 
Они хотят сохранить себя как часть группы. 
Они не хотят быть исключенными из группы. 


Люди с преобладанием женского пола должны говорить и делать 
следующее 

Быть постоянно интегрированными, настроенными, внимательными 
и преданными своей группе. 

Постоянно демонстрировать такое отношение к группе. 

Если вы этого не делаете. 

Людей заставляют чувствовать себя холодными и отстраненными к 
неудовольствию других членов их группы. 

Людей в одностороннем порядке разобщают высшие самки в группе. 
В результате люди подвергаются остракизму в своих группах. 

Это является основной причиной трудностей жизни в обществе с 
преобладанием женщин. 


Люди с преобладанием женского пола не любят менять работу, 
потому что воспринимают это как изгнание из группы, к которой они 
принадлежат. 

Люди с преобладанием женского пола воспринимают смену работы 
как негативное явление. 

Люди с преобладанием женского пола не рассматривают смену 
работы как совершенствование навыков. 

Для людей с преобладанием женского пола люди, которые меняют 
работу, и сам акт смены работы воспринимаются как 

Они не очень хорошо ладили с другими членами группы, в которой 
находились раньше. 

Из-за этого они сами были вынуждены покинуть группу. 

Или же они сами добровольно покинули группу. 


В обществе, где доминируют женщины, происходят следующие 
события 

Когда член группы покидает группу, к которой он принадлежит, по 
собственной воле. 

Этот поступок рассматривается как предательство. 

Поступок рассматривается как негативный момент. 

Поступок осуждается. 

Такая репутация навязывается члену группы, независимо от его 
первоначальных намерений или целей. 


В обществе, где доминируют женщины, от членов группы требуется 
следующее 

Рельсы и эскалаторы жизни, предоставляемые группой, к которой 
они принадлежат. 


Никогда не отклоняться от них. 

Члены группы никогда не сходят с рельсов. 

Группа гарантирует жизнь своих членов до тех пор, пока они 
остаются в этом состоянии. 


С другой стороны, как только член группы сходит с рельсов или 
эскалатора группы, к которой он принадлежит, или выходит из 
группы по собственному желанию. 

Дальнейшая жизнь членов группы является их собственной 
ответственностью. 

Группа не участвует в последующей жизни члена группы. 
Группа не будет помогать члену группы в последующей жизни. 


Люди с преобладанием женского пола хотят чувствовать следующее 
Чувство собственной включенности в группу. 

Чувство, что группа - это их мать. 

Это заставляет их чувствовать себя так, как будто они находятся в 
материнской утробе. 


Люди с преобладанием женского начала обладают чрезвычайно 
сильным чувством единства со своей группой. 

Личность с преобладанием женского начала ценит единство с 
другими. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала ценят независимость, 
уверенность в себе и приключения больше, чем принадлежность к 
какому-либо другому месту. 

Люди с преобладанием мужского начала избегают ограничений, 
связанных с принадлежностью, и предпочитают быть свободными). 


(7) “Акцент на сидячий образ жизни” 


“Акцент на оседании, обустройстве, укоренении. Акцент на 
постоянстве. Акцент на экспертах. Придерживание одного места”. 
Женщины предпочитают оседать, обустраиваться и укореняться на 
одном месте в течение длительного времени. 

Пример. Место для проживания в деревне. Государственное 
учреждение или компания, где они работают. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают быть 
коренными жителями. 

Люди с преобладанием женского пола не любят людей, которые 
переезжают и уезжают, называя их предателями. 


Люди с преобладанием женского пола не любят переходить из одной 
компании в другую. 

Люди с преобладанием женского пола презирают тех, кто не оседает 
на месте, кто подобен плавающим растениям или растениям без 
корней. 

Люди с преобладанием женского пола не доверяют следующим 
людям 

Люди, которые постоянно меняют работу. Люди, которые не имеют 
постоянной работы на одном месте. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
модели поведения 

Оседание на одном месте. 

Пример. Место жительства. Рабочее место. 

Пытаются сразу же начать обустраивать гнездо, чтобы потом 
комфортно и надолго обосноваться в нем. 


У людей с преобладанием женского пола низкий центр тяжести и 
тяжелая спина. 

Люди с преобладанием женского пола малоподвижны на одном 
месте и не двигаются с места. 


Люди с преобладанием женского пола придерживаются следующих 
моделей поведения 

Специализация в одной области в раннем возрасте. 

Оседать и пускать корни там. 

С этого момента не барахтаться, а оставаться на прямом и узком 
пути этой специальности. 

Пример. Ученые. Актеры. 


Люди с преобладанием женского пола ценят специалистов. 

Люди с преобладанием женского пола ценят фразу: 
“Преемственность - это сила”. Люди с преобладанием женского пола 
ценят фразу “Преемственность - это сила”. 

Люди с преобладанием женского пола не доверяют и пренебрегают 
следующими людьми 

Люди, которые занимаются многочисленными 
непрофессиональными делами с разнообразными интересами. 
Люди, у которых нет специальности. Люди, которые не 
определились со специальностью. 


Люди с преобладанием женского пола считают само собой 
разумеющимся, что они все знают, и без проблем отвечают на 
следующие вопросы 

Земля, на которой они живут на протяжении многих поколений. 
Их собственная область знаний. 


Люди с преобладанием женского пола ориентированы на идеальный 
результат в плане знаний. 

Люди с преобладанием женского пола считают постыдным 
следующее 

Не знать. 

Неумение ответить на вопрос. 

То, что другие люди могут ответить на эти вопросы. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
модели поведения 

Узко определять свой собственный диапазон ответов. 
Позволяют себе отвечать на любые вопросы в пределах этого 
диапазона. 

Этим они поддерживают свою гордость как экспертов. 


Люди с преобладанием женского пола в первую очередь думают о 
следующих вещах. 

Знать. 

Быть знающим. 

Они направляют свою энергию на следующие действия 

Знание, обучение. 

Запоминание знаний. 


Люди с преобладанием женского пола ценят образованных 
интеллектуалов и ученых. 


Люди с преобладанием женского пола предпринимают следующие 
действия 

Они укоренены в своих общепринятых мнениях. 

Привержены им. 

Отказываются гибко идти на компромисс со своим мнением. 

Не пытаются изменить свое мнение. 

Повторяют одно и то же мнение снова и снова. 


Люди с преобладанием женского начала склонны думать следующим 
образом. 

“Если я уступлю, я проиграю”. 

“Если я изменюсь, я проиграю”. 


Люди с преобладанием женского пола склонны к следующему 
поведению. 

Отказываются участвовать в диалоге и обсуждении, что является для 
них возможностью пойти на уступки. 

Отказываются это делать. 

Отсутствуют на совещании. 


Продолжают дискуссию по параллельной линии до бесконечности. 
Обсуждение переходит в острую дискуссию. 
Неоднократное принуждение к голосованию в этой дискуссии. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола более склонны 
самостоятельно переезжать в новые места, чем навсегда оставаться 
на одном месте. 

Люди с преобладанием мужского пола ценят способность входить в 
новые сферы деятельности и генерировать новые идеи и знания). 


(8) “Сильный синкретизм. Сильная ревность. 


Сильный синхронизм”. Акцент на взаимном психологическом 
единстве. Акцент на единообразии, побочных явлениях, причудах и 
тенденциях. Предпочтение относительной оценки. Сильная 
ревность”. 

Люди с преобладанием женского пола в высшей степени 
гомофильны. 


Люди С преобладанием женского пола подчеркивают следующие 
модели поведения 
Синхронизировать и соответствовать действиям и мыслям друг 


друга. 
Таким образом, они обретают чувство психологического единства 


друг с другом. 
И поддерживать это состояние психологического единства. 


Люди С преобладанием женского пола подчеркивают следующие 
характеристики 

Однородность во взаимном мышлении и поведении. 

Сходство в воспитании и социальном статусе. 


Люди с преобладанием женского пола ценят моду и сотрудничество. 
Люди с преобладанием женского пола чувствительны к окружающим 
тенденциям. 
Люди с преобладанием женского пола подвержены влиянию 
тенденций. 
Люди с преобладанием женского пола стараются следовать 
основным тенденциям. 

(Пример. Кино. Аниме.) 





Люди с преобладанием женского пола любят следовать тенденциям. 


Люди с преобладанием женского пола любят двигаться в ногу с 
тенденциями. 

Люди с преобладанием женского пола умеют присматривать друг за 
другом и тянуть друг друга за ногу. 

Люди с преобладанием женского начала вынуждены оказываться в 
следующих ситуациях 

Все должны быть вместе, бок о бок. 

Все должны быть одинаковыми, без разделения. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают, чтобы занятия 
проходили одновременно. 

Людям с преобладанием женского пола не нравятся следующие 
ситуации 

Не успевать за тем, что происходит вокруг. 

Отставать. 

Находиться в таком положении. 


Люди с преобладанием женского пола предпринимают следующие 
действия против тех, кто 


/// 

Неспособность подстроить поведение и мысли под окружающих из- 
за личностных или других проблем. 

Человек, который предпочитает действовать индивидуально и не 
подстраивает свое поведение и мысли под окружающих. 

Такие другие. 


/// 

Обращаться как с иностранцем. 

Издеваться. 

Исключать из группы друзей. 

Изолировать как социопата. 

Презирать. 

Относиться к другим как к ответственным за свои поступки и не 
помогать им, когда они в беде. 


Ш 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
установки 

Придавать чрезмерное значение сотрудничеству и внимательности к 
другим. 


Люди с преобладанием женского пола верят в следующую 
пословицу 
“Ставки слишком высоки”. 


Люди с преобладанием женского пола будут собираться вокруг и 
издеваться над теми, кто 

Тех, кто отстает и становится обузой. 

Люди, которые не идут в ногу с окружающим миром и являются 
независимыми и самостоятельными. 


В обществе, где доминируют женщины, среди людей часто 
встречаются следующие модели поведения 

Взаимная синхронизация между членами общества. 

Чувство единства, пронизывающее все вокруг. 

Формирование атмосферы, в которой доминируют женщины. 
Принуждение членов общества соответствовать этой атмосфере. 


Люди с преобладанием женского начала по своей природе не любят 
свободу и быть свободными. 


У людей с преобладанием женского пола следующая психология. 
ИИ! 

Предпочтение взаимных сдержек и противовесов. 

Ревность. 


/// 
Желание добиться следующих действий 
Быть вместе со всеми в одно время и в одном месте. 


И! 
Никогда не допускать ничего из нижеперечисленного. 
Кто-то, всего один человек, пытается уйти от ответственности. 


Люди с преобладанием женского пола любят делать следующее 
Ставить оценки людям и организациям. 

Использовать величину отклонения для определения оценки 
относительно окружения. 

Быть одержимым уровнем отклонения. 


Люди с преобладанием женского пола любят делать следующее 
Убедиться, что никто на них не обижается. 
Поэтому они уделяют равное внимание всем во всех направлениях. 


Люди с преобладанием женского начала ревнивы. 

Люди с преобладанием женского пола будут делать все, что в их 
силах, чтобы предотвратить следующие ситуации 

Другие люди выше их. 

Другие люди чувствуют себя лучше, чем они. 


Другим должно быть легче, чем им. 


Люди с преобладанием женского пола постоянно делают следующее 
Сравнивают свое собственное положение относительно других 
людей или других групп. 

Отчаянно пытаться догнать доминирующего другого. 

Отчаянно пытаются догнать других, которые впереди. 

Для этого они пытаются тренировать и улучшать друг друга. 


Это и есть ревность доминирующих женщин. 
Это и есть движущая сила совершенствования общества, в котором 
доминируют женщины. 


Люди с преобладанием женского пола сильно ориентированы на 
следующие ситуации 

Равенство других с собой. 

Другие равны с ними в плане обращения. 

У других нет никакого неравенства с ними самими. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
действия 

Несправедливое отношение к себе. 

Ревность, крики и обвинения изо всех сил. 

Пример. “К этому человеку относятся лучше, чем к нам. Это 
дискриминация против нас! 


В результате в обществе, где доминируют женщины, происходит 
следующее 

Те, кого так тянут вниз, избиваются и опускаются на дно. 

Таким образом, общество становится уравнительным и гомогенным. 


Это основано на следующих тенденциях людей с преобладанием 
женского пола. 

Сильное чувство зависти к другим, у которых все хорошо. 
Тянуть вниз женщин, которые пытаются продвинуться вверх. 
Стремление к чувству единства в обращении друг с другом. 

Это черты, присущие женщинам. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского начала пытаются расставить 
приоритеты следующим образом 

Каждый человек должен уметь проявлять свои способности 
самостоятельно, с ярко выраженной индивидуальностью и 
неповторимостью, а не синхронно с другими. 

Каждый человек должен уметь создавать новые тенденции и первым 
извлекать из них выгоду, создавая большое количество 


последователей. 
Люди с преобладанием мужского начала вкладывают всю дущу в их 
создание). 


(9) “Упор на синхронизацию и систему старшинства” 


“Сильное чувство синхронизации. Предпочтение старшинству, 
системе старшинства-юниорства и эскалаторам. Отвращение к 
обгону и конкуренции”. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
модели поведения 

Синхронизация времени вступления в группу, например, раз в год. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующее 
Люди, которые присоединяются к одной и той же группе в одно и то 
же время. 

Они считают, что люди 

Людей, которые синхронизируются друг с другом. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают добиваться 
следующих ситуаций 

Одинаковое, равное обращение среди сверстников, без различий 
между ними. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
ситуации 

Люди одного года вступления. Синхронизированные люди. 
Чтобы их повышали вместе и синхронно. 

Нет различий в их продвижении. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
ситуации 

Они сами ездят на эскалаторе. 

Точно так же они хотели бы, чтобы с ними самими происходило 
следующее 

По мере того как они сами становятся старше, их неуклонно 
продвигают на все более высокие должности. 

К старшим членам организации всегда будут относиться как к более 
старшим, чем к младшим. 

Увековечивание системы старшинства. 

Увековечивание системы “старший-старший”. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда возникают 
следующие ситуации 
Люди, которые находятся в синхронных отношениях. 


Когда они видят друг друга в ситуации, когда существует разрыв 
между верхней и нижней частью их позиций. 


Людям с преобладанием женского пола нравятся следующие 
действия 

Люди, находящиеся в синхронных отношениях. 

Не допускать, чтобы люди, занимающие более низкие позиции, 
видели друг друга с людьми, занимающими более высокие позиции. 
Для этого необходимо предпринять следующие меры 

Человек, занимающий более низкое положение, должен опуститься, 
как на парашюте, во внешний офис группы, к которой он 
принадлежит. 

Человек, занимающий более низкую должность, должен выйти за 
пределы организации. 

Пример. Спуск. 


Людям с преобладанием женского пола не нравятся следующие 
случаи 

Когда старший человек, который пришел в организацию первым, 
обгоняет младшего, который пришел в организацию позже, в плане 
продвижения по службе и т.д. 

Младший сотрудник обгоняет старшего. 


Люди с преобладанием женского пола принципиально не любят 
конкуренцию, которая включает в себя обгон. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда происходит 
следующее 

Младший, более молодой человек превосходит старшего, более 
опытного человека. 

Это не нравится одновременно обеим сторонам, так как обе стороны 
считают, что с другим трудно иметь дело. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
модели поведения 

Не любят пропускать оценки. 

Подъем по подготовленной лестнице по одному. 

Пример. Продвижение в школе. Продвижение в бизнесе. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда происходит 
следующее 
Когда их понижают с должности, на которую они сами поднялись. 


Эти характеристики заставляют их стремиться к достижению 
следующих целей 

И! 

Выравнивание их отношения друг к другу во времени. 
Единство в их отношении друг к другу. 

//! 


В характере преобладают женщины. 


Этот характер приводит к акценту на 

Прецедентам, знаниям и опыту, которые обеспечивают их 
собственную безопасность. 

Их приобретение. 


Люди с таким характером воспринимают как должное 
возникновение следующих условий 

Человек, который вошел первым. Люди, которые первыми пришли в 
компанию. Старожилы. 

У них большая степень накопления прецедентов. 

Они будут занимать более высокое положение, чем относительные 
НОВИЧКИ. 

Это состояние является безусловным. 

Такое положение дел будет продолжаться бесконечно. 


В них преобладают женщины. 


Женщины, у которых есть собственные дети. 

Они формируют следующие межличностные отношения с теми, кто 
отвечает следующим условиям. 

И! 

С теми, чьи собственные дети находятся в том же школьном 
возрасте. 

И! 

Синхронный “друг матери”. 

Они прилагают все усилия, чтобы наравне друг с другом 
обмениваться информацией об образовании своих детей. 


Среди “друзей матери” создается система старшинства в 
зависимости от уровня успеваемости их детей. 

Старшинство среди матерей определяется возрастом их детей. 
Матери, имеющие детей одного возраста. 

К ним относятся как к ровесникам, даже если существует большая 
разница в фактическом возрасте каждой матери. 

Матери, у которых помимо детей одного класса есть старшие дети. 
К ней будут относиться как к старшей, даже если она младше. 


Для матерей следующие условия определяют следующие 
социальные нормы 

Возраст их собственных детей. Их рост. 

Норма старшинства в группе “друзей матери”. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола не заботятся о 
синхронизации. 

Среди людей с преобладанием мужского пола нормальными 
являются следующие ситуации 

Более молодой человек занимает более высокое положение, чем 
более старший. 


В случае людей с преобладанием мужского пола обгон и 
конкуренция - обычное дело). 


(10) “Ориентация на подражание” 


“Любовь к подражанию, копированию и соответствию”. 

Женщины любят подражать другим. 

У женщин культура имитации, копирования и подражания. 

Люди с преобладанием женского пола отчаянно стремятся идти в 
ногу с окружающими их тенденциями и модой, синхронизироваться 
С НИМИ. 

Люди с преобладанием женского начала не любят идти своим путем 
в одиночку, отдельно от своего окружения. 

Люди с преобладанием женского начала стараются привести свое 
поведение в соответствие с окружением. 


Личная оригинальность. Индивидуальная оригинальность. 

Люди с преобладанием женского начала принципиально не любят 
ИХ. 

Люди с преобладанием женского начала придерживаются 
следующих мнений 

Неприятно быть единственным, кто делает что-то не так, как другие. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают создавать 
следующие условия посредством следующих действий 

и! 

Подражание окружающим. 

И! 

//! Обеспечение прочного чувства единства с окружающими. 


И! 


Общество, в котором доминируют женщины. 


Люди боятся быть одинокими и отделенными от своего окружения. 
Люди предпочитают находиться вместе в группах. 

Это “конвойное” общество. 

Люди больше заботятся о собственном самосохранении, чем о 
других. 

Это личность с преобладанием женского начала. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала любят быть уникальными. 
Люди с преобладанием мужского начала предпочитают 
оригинальность, основанную на индивидуальных идеях). 


(11) “Акцент на гармонии” 


“Акцент на гармонии, единстве и сопереживании”. 

Общество с преобладанием женщин благоприятствует 
возникновению следующих условий 

Общество с преобладанием женщин способствует возникновению 
следующих условий: единство, сочувствие, гармония и согласие 
между членами группы. 

Реализация этих условий. 

Они должны поддерживаться. 


Общество имеет следующее содержание 
Гармоничное общество. 

Общество дружеского клуба. 
Улыбающееся общество. 


Люди с преобладанием женского пола считают хорошими 
следующие условия 
Быть однородным и единомышленником. 


Люди с преобладанием женского пола не терпят следующие модели 
поведения 

Разрозненные, неоднородные и сильно напористые личности, 
нарушающие гармонию группы. 


Общество с преобладанием женского начала не будет терпеть 
следующие типы поведения у следующих людей. 

И! 

Человек с необычными идеями или поведением, нарушающим 
гармонию группы. 


/// 
Издевательства над человеком, вместе. 
/// Издеваться над человеком или собираться вместе, чтобы избить 


его. 
Пытаться уничтожить человека. 
Пытаться выгнать человека из группы. 


Люди с преобладанием женского пола имеют следующие тенденции 
Выживание группы. Выживание самой группы, которое каким-то 
образом становится для них самоцелью. 

Распад группы из-за ссор между ее членами. Отвращение к 
подобным явлениям. 


Люди с преобладанием женского пола имеют следующие тенденции 
Они сами согласовывают свое поведение друг с другом и с тем 
направлением, в котором поддерживается групповая гармония. 

Их общество является одним из 

Общество потворства. Общество лести. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
межличностные отношения 

Взаимное тепло, тепло, которое можно почувствовать. 
Отсутствие чувства дистанции между людьми. 

Взаимная близость. 

Отсутствие уединения для интимного партнера друг друга. 


Люди с преобладанием женского пола относятся к следующим 
способам передвижения 

ИИ! 

Научный способ ухода. 

Дистанцирование друг от друга. 

Попытка взглянуть на предмет объективно и спокойно. 


И! 

Принципиальная неприязнь к такому способу поведения. 

Это означает, что отношения с другим человеком слишком холодные. 
Это безличностно. Это некомфортно. 

И! 

Ценит чувство взаимного единства и интеграции. 

Это личность с преобладанием женского начала. 


Люди с преобладанием женского начала имеют следующие 
тенденции 

Они склонны пытаться урегулировать все споры. 

Им не нравятся судебные иски и разбирательства. Стараются по 
возможности вести малоподвижный образ жизни. 
Предпочитают круглые, круглые или гибкие подушки в форме 
вещей. 

Предпочитают полюбовные решения и большие раунды. 


Избегают конфликтов. 
Быть безоружным. 


Женщины по природе своей коллективистки и синкретистки. 

Обе эти характеристики имеют мало ценности в 
индивидуалистическом обществе с преобладанием мужчин. 

Но в обществе, где доминируют женщины, эти черты очень важны. 


Японский национальный характер - коллективистский. 

Это неоспоримое доказательство следующего. 

Японское общество - это общество с преобладанием женщин. 
Женщины сильны в японском обществе. 


(В отличие от общества с преобладанием мужчин) 

Люди с преобладанием мужского пола готовы вступать в конфликты 
мнений, судебные процессы и войны. 

(Против мужчин: люди с преобладанием мужского пола готовы не 
соглашаться с другими). 


(12) “Безразличие малых групп” 


“Образующиеся малые группы разобщены, не связаны друг с 
другом, не скоординированы, безразличны, недружелюбны друг к 
другу”. 

Женщины стремятся ограничить сферу своих взаимообъединяющих 
взаимодействий узким, дискретным диапазоном. 

Женщины стремятся сформировать множество небольших, взаимно 
независимых, внешне закрытых групп, кругов и фракций. 

(Пример. Группа хороших друзей, созданная старшеклассницами в 
школьном классе). 

В обществе, где доминируют женщины, социальные группы, 
формируемые членами общества в школах, на предприятиях и т.д., 
как правило, небольшие, тесно сплоченные, индивидуально 
небольшие и оторванные друг от друга. 

В обществе с преобладанием женщин несколько небольших тесных 
групп взаимно закрыты, эксклюзивны и недружелюбны друг к другу. 
Поэтому в обществе с преобладанием женщин общение между 
отдельными малыми группами, каждая из которых независима и 
изолирована от других, и без того недостаточно. 


В обществе с преобладанием женщин вся группа или вся 
организация, как правило, выглядит следующим образом. 
/// 

Они остаются разобщенными друг от друга. 


Их трудно интегрировать друг с другом. 
Они не контролируют друг друга. 


Они действуют безотносительно друг к другу. 
ИИ! 


В обществе с преобладанием женщин сплоченность меньшей группы 
превалирует над сплоченностью большей группы. 


В обществе с преобладанием женщин, например, в политической 
партии, каждая фракция стремится двигаться самостоятельно, а 
партии в целом не хватает сплоченности. 


В обществе с преобладанием женщин происходят следующие 
события 

Подчиненные группы группы движутся разобщенно и дублируют 
друг друга, не пытаясь сотрудничать друг с другом. 

Такие движения наносят ущерб интересам группы и общества в 
целом. 

В этом заключается негативный эффект вертикального разделения. 
В обществе, где доминируют женщины, вероятность возникновения 
таких негативных эффектов выше. 


В обществе с преобладанием женщин разрешение следующих 
событий становится социальной проблемой. 

Посредничать между такими закрытыми отдельными малыми 
группами. 

Способствовать общению между ними. 

Каким-то образом создать чувство единства между ними. 
Таким образом, они могут получить общий контроль. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда о человеке 
говорят следующее: “Ты уникален. 
“Ты уникален”. 


С другой стороны, люди с преобладанием женского пола 
предпочитают, чтобы о группе, которую они образуют, говорили: 
“Ваша группа уникальна. 

“Ваша группа уникальна”. 


Люди с преобладанием женского пола не любят, когда люди сильно 
выделяются из своего окружения. 

Однако люди с преобладанием женского пола готовы принять тот 
факт, что их группа выделяется по следующим причинам. 

/// 

Это позволяет им утверждать свое собственное существование. 
Это помогает укрепить имидж их собственной группы. 


Это дает им преимущество в самосохранении. 


ИД 


Люди с преобладанием женского пола счастливы, когда им говорят. 
“У вас есть своя уникальная и самобытная культура, отличная от 


других групп и стран”. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Для людей с преобладанием мужского пола группы являются 
временными, дискретными и не имеют значения на индивидуальном 
уровне. Люди с преобладанием мужского пола заинтересованы друг 
в друге и стараются сухо работать вместе ради собственной выгоды. 


(13) “Желание быть защищенным” 


“Потребность быть защищенным. Желание быть защищенным. Быть 
обеспеченным. Быть избалованным. Желание быть паразитом. Такая 
психология сильна. Не быть самодостаточным. Сильная психология 
взаимозависимости и взаимопомощи. Сильный нарциссизм. Любят 
быть у власти”. 

Женщины испытывают большее беспокойство, когда они одни. 
Женщины чаще испытывают следующие чувства 

Желание быть защищенным. 

Желание быть защищенным. 


Люди с преобладанием женского начала более зависимы. 

Чувство потакания пронизывает людей с преобладанием женского 
пола. 

В больших организациях люди с преобладанием женского пола 
испытывают сильное чувство просьбы, принадлежности и 
снисходительности. 

Пример. Правительственные учреждения и крупные корпорации. 


Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующих 
людей 

Сильные и надежные люди. Люди, которые кажутся способными 
защитить их. 

Те, кто обладает властью. Представители противоположного пола. 
Они являются союзниками сильных. 


Люди с преобладанием женского начала стремятся быть 
независимыми сами по себе. 
Люди с преобладанием женского начала хотят, чтобы им кто-то 


помогал. 

Людей с преобладанием женского начала привлекают сильные люди. 
Людей с преобладанием женского пола привлекают те, кто является 
Сильный человек, который готов вести их за собой. 

В глубине души люди с преобладанием женского пола желают 
появления сильного правительства. 

Люди с преобладанием женского пола обожествляют, уважают и 
подчиняются группе влиятельных людей, называя их 
“начальниками”. 

Люди с преобладанием женского пола верят в то, что говорят 
“вышестоящие”, и следуют за ними. 

Людям с преобладанием женского начала в корне неприятны 
следующие идеи 

Демократия западного типа с преобладанием мужчин, которая 
настаивает на свободе людей от власть имущих. 


Демократия с преобладанием женщин, которая настаивает на 
свободе людей от власти. 

Люди с преобладанием женского пола издеваются, игнорируют и 
дискриминируют таких людей в группах. 

Люди с преобладанием женского пола избивают тех, кто менее 
влиятелен и становится мелким бенефициаром. 

(Пример. Получатели социального обеспечения.) 

Однако люди закрывают глаза на большое количество благ, 
предоставляемых сильными мира сего. 

(Пример. Премьер-министр и его личные друзья). 

Люди с преобладанием женского пола хотят, чтобы на них 
паразитировал и кормил кто-то другой. 

В обществе с преобладанием женщин пословица “Если ты близко, то 
находишься в тени большого дерева” четко указывает на эту 
ситуацию. 


Когда дело доходит до поиска работы, люди с преобладанием 
женского пола хотят работать в большой компании. 
Вот еще один пример этого. 


Люди с преобладанием женского пола испытывают тревогу по 
поводу одиночества и контакта с внешним миром. 

Люди с преобладанием женского пола стараются полагаться на 
сильное присутствие. 
Люди с преобладанием женского начала стремятся быть под защитой 
сильных людей. 
Люди с преобладанием женского пола пытаются воспользоваться 
теми, кто силен и имеет деньги. 

У женщин есть склонность к коллекционированию. 

Женщины стараются покупать еду у мужчин с более высоким 








доходом. 


Люди с преобладанием женского пола подчеркивают следующие 
идеи 

Иметь все и сразу. 

Взаимная поддержка в трудные времена. 

Взаимозависимость. 

Взаимопомощь. 


Люди с преобладанием женского начала отдают тем, кто им помог. 
Тем самым они пытаются сделать свои отношения с другим 
человеком равными. 


Люди с преобладанием женского начала нарциссичны и 
эгоцентричны. 
Люди с преобладанием женского начала эгоистичны и эгоцентричны. 


Люди с преобладанием женского начала имеют сильную тенденцию 
Быть озабоченными самосохранением. 

Быть защищенными и сопровождаемыми как приоритет во всем, что 
они делают. Постоянно требуют этого от окружающих. 

Это личность с преобладанием женского начала. 


(В отличие от личности с преобладанием мужского начала) 
Люди с преобладанием мужского начала защищают себя сами. 
Личности с преобладанием мужского начала основаны на 
самопомощи. 


(14) “Авторитарность” 


“Быть авторитарным. Не терпеть критику или инакомыслие”. 
Женщины уязвимы перед авторитетами и брендами. 

Люди с преобладанием женского пола авторитарны. 

Культура людей с преобладанием женского пола - это культура лести 
и потворства. 

Чтобы защитить себя, люди с преобладанием женского пола 
называют следующих людей “учителями”, а затем следуют за ними и 
преклоняются перед ними. 

Те, кто кажутся авторитетными и образуют мейнстрим. 

Учителя и врачи, принадлежащие к интеллектуально авторитетным 
учреждениям, таким как университеты и больницы. 


Люди с преобладанием женского пола являются создателями 
системы “старший-старший” и ее ярыми сторонниками. 


Согласно этой системе, следующие люди могут действовать против 
следующих людей. 

И! 

Старейшины. Старожилы. Старожилы. 

И! 

Молодые. Новички. Новые жители. 

И! 

Акт одностороннего принятия на себя облика авторитетного 
начальника и навязывания своей власти. 

Осуществлять тиранический контроль над всем и вся. 


Люди с преобладанием женского пола считают, что они тоже могут 
быть в безопасности и чувствовать себя достойно, идя позади тех, 
кто пользуется авторитетом. 

Люди с преобладанием женского пола считают, что если они будут 
слушаться авторитетных людей, то им будет спокойно и безопасно. 


Люди с преобладанием женского пола хотят, чтобы существовало 
следующее 

Их личная безопасность. Правильность их собственных суждений. 
Существование, которое может их гарантировать. 

Присутствие, внешнее по отношению к ним. 

Кто-то больший, чем они сами. 


Люди с преобладанием женского начала льстят и преклоняются 
перед теми, кто кажется сильнее их. 

Однако, если другой человек кажется слабым, они тут же вступаются 
за сильного. 

Они не против навязать неприятные задачи своим оппонентам или 
заняться вымогательством. 


Отношение людей с преобладанием женского пола. 

ИИ! 

Быть рабом начальника. 

Пример. Быть в гармонии с. Стать единым целым. Сделать открытие. 
Привести в хорошее настроение. 

ИИ. 

Осуществлять тиранический контроль над подчиненным. 
Притворяться тем, кем не являешься. Властвовать. 


И! 


Люди с преобладанием женского пола имеют следующее отношение 
к следующим событиям. 


ИИ! 

Опровержение со стороны подчиненного. 

И! 

Отказ терпеть это вообще. 

Это наглый бунт. Это корыстное самоутверждение. 


И! 


Люди с преобладанием женского пола требуют подчинения 
вышестоящих нижестоящими как само собой разумеющееся. 


Люди с преобладанием женского пола предпринимают следующие 
действия. 

и! 

Чтобы выглядеть авторитетными и высокими. 

/// Чтобы выглядеть авторитетно и высоко, охотно надевают для 
этого фирменные вещи с устоявшейся репутацией. 

Поклонение культурным артефактам социально сильных людей, 
таких как западные державы, как авторитетным. 

И! 

Теории, которые считаются оседлыми теориями, в которые можно 
верить до поры до времени. 

Вера в нее, как в религию. 

Отказ признавать любые возражения против нее. 

И! 

Содержание учебника, содержащего авторитетные теории. 
Думать, что если следовать ему, то никогда не потерпишь неудачу. 
Заучивание, слепое проглатывание содержания учебника. 
Психологически быть в гармонии с содержанием и стать единым 
целым с ним. 

Слепо продолжать верить в правильность содержания. 


И! 


Люди с преобладанием женского пола совершают следующие 
действия против следующих существ. 

И! 

Сильное существо, которое одолело и подавило их. 

И! 

'Трепетать против него. 

//! Заигрывать с ним, охотно окрашиваться в его цвета. 

Слепо следовать за таким существом и просить его двигаться 
дальше. 


Люди с преобладанием женского начала не потерпят ни одного из 


следующих действий в отношении следующих существ. 
/// 

Человек, облеченный властью. 

Пример. Учитель. Старшие. 

/// 

Следующие действия против них. 

Разговоры. Критика. Опровержение. 


ИИ! 


Люди с преобладанием женского пола обеспокоены возникновением 
следующих событий в связи с этими действиями. 

/// 

Это подорвет чувство взаимного единства. 

//! Это нанесет серьезный ущерб престижу того, к кому обращаются. 
/// 


Они навязывают абсолютное послушание окружающим. 


В обществе, где доминируют женщины, не существует следующего. 
Свобода инакомыслия от низших к высшим. 


В обществе, где доминируют женщины, речь будет ограничена 
следующим 

Улица с односторонним движением от вышестоящих к 
нижестоящим. 


В таком обществе свобода слова не существует. 


Общество людей, в котором доминируют женщины. 

В таком обществе у подчиненных нет иного выбора, кроме как 
подчиняться начальнику в том, что касается речи. 

В таком обществе у подчиненных нет иного выбора, кроме как 
слушать начальство, за исключением следующих случаев. 

ИИ! 

Подчиненный использует начальника в своих интересах. 

Таким образом, нижестоящий человек получает от вышестоящего 
разрешение на следующие действия. 

ИИ 

Человек низшего ранга должен привязаться к человеку высшего 
ранга. 

Таким образом, человек низшего ранга принимается человеком 
высшего ранга. 


И! 


Люди с преобладанием женского пола развивают и поощряют 


следующие модели поведения 
Использование почетных выражений, таких как “почетный” и 
“скромный”. 


Это использование языка, который предполагает следующие 
действия 

Межличностный авторитет. Односторонние иерархические 
отношения. 

Активное принятие их. Их социальное принуждение. 


Люди с преобладанием женского начала принципиально уязвимы для 
критики. 

Поэтому они не потерпят никакой критики в свой адрес ради 
собственной защиты. 


Люди с преобладанием женского начала стараются опираться на 
авторитет. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола ограждают себя от 
авторитетов. 

Люди с преобладанием мужского пола стремятся к свободе критики 
и инакомыслия. 

Они предпочитают пользоваться такой свободой. 


(15) “Отвращение к риску” 


“Безопасность на первом месте, самосохранение на втором. Быть 
неуверенным в себе. Быть регрессивным. Избегание риска и 
вызовов. Отсутствие оригинальности”. 

Для женщин на первом месте стоит безопасность, а на втором - 
самосохранение. 

У женщин высокий уровень тревожности. 

Женщины робки и регрессивны. 


Люди с преобладанием женского пола не склонны к авантюризму. 
Люди с преобладанием женского пола не любят рисковать. 

Люди с преобладанием женского пола боятся неудач. 

Люди с преобладанием женского пола не способны сделать что-либо 
без прецедента. 
Люди с преобладанием женского начала придают первостепенное 
значение тому, чтобы не подвести самих себя. 

По этой причине они всегда обращаются за советом по любому 
поводу к следующим людям. 





ИИ! 

Опытные люди, у которых есть истории успеха и ноу-хау, как 
добиться успеха. 

Авторитетный человек или начальник, который уже добился успеха. 


Пример. Учителя. Сеньоры. 
ИИ! 


Люди с преобладанием женского пола стараются выучить 
содержание учебников зубрежкой. 

В них содержится следующая информация. 

Если вы будете следовать этим инструкциям, вы не потерпите 
неудачу в обществе и добьетесь успеха. 


Людям с преобладанием женского пола не хватает оригинальности. 
Люди с преобладанием женского пола следуют только теориям, 
разработанным в развитых странах. 

Пример. Гуманитарные и социальные науки в университетах. 
Пример. Следование теориям западных стран. 


Людям с преобладанием женского пола не хватает духа, чтобы 
понять следующее 
Пытаться создавать новые теории, преодолевая существующие. 


У людей с преобладанием женского пола слишком много сил, чтобы 
ассимилировать и интегрироваться с существующими теориями. 


Люди с преобладанием женского пола имеют следующие идеи в 
следующих областях 

//! 

Неизведанная территория. 

ИИ! 

Мы не знаем, какие ошибки мы на ней совершим. 

Страшно находиться на ней. 

И! 

Они не хотят идти в эту сферу. 


Люди с преобладанием женского пола думают следующим образом 
“Для нас безопаснее следовать за первопроходцами, а не вести их за 
собой”. 


Люди с преобладанием женского пола избегают следующих 
действий. 

/// 

Опасные вещи. 

Рискованные вещи. 

Неизвестные и новые вещи. 


И! 


Люди с преобладанием женского пола не любят следующие вещи. 
/// 

Быть подопытным кроликом. 

Быть подопытным кроликом. 


Ш 


Люди с преобладанием женского пола придерживаются следующих 
взглядов. 

И! 

Отвращение к тому, чтобы быть первым, что более опасно и ветрено. 
Старание быть более безопасным, легким, вторым. 

И! 

Нежелание быть меньше, чем. 

Лидер, которым труднее руководить, потому что он или она 
руководит всеми остальными. 


Желание быть меньше, чем. 
Последователь, которому удобнее просто следовать за лидером. 


ИИ! 


В глубине души люди с преобладанием женского пола ненавидят 
ВЫЗОВЫ. 


Наука и техника в обществах с преобладанием женщин всегда 
отстает от обществ с преобладанием мужчин. 

Это проявление отсталости общества с преобладанием женщин. 
Это связано со следующими характеристиками общества с 
преобладанием женского пола 

Тревожность. 

Ориентация на безопасность. 

Регрессивность. 

Ориентация на прецедент. 


Это свидетельствует о силе женщин, например, в японском 
обществе. 


Люди с преобладанием женского пола предпринимают следующие 
действия. 

// 

Избегание опасности. 


// 


Специфика. 
Они действуют следующими способами. 


///! 

Опасность. 

Думают, активно, самостоятельно, о содержании. 
Что из этого следует. Выполнять их, самостоятельно. 
// 

Опасная ситуация. 

Действовать, предвидя ее возникновение. 


ШИ 


Не любить их. 
Избегать их. 


// 
Худший сценарий. 
Действовать в ожидании их появления. 


// 


Ненавидеть их. 
Избегать их. 


Наихудший сценарий. 
Это очень опасная ситуация. 
Это ситуация, когда на карту поставлена жизнь людей. 


Люди с преобладанием женского пола. 
Они ведут себя следующим образом. 


// 

Их собственное самосохранение. 

Их сохранение. 

Их увековечивание. 

Ситуации, которые им угрожают. 

// 

Опасная ситуация. 

Обстоятельства, угрожающие их собственной жизни. 


// 


Столкнуться с такой ситуацией. 
Возникновение таких ситуаций. 


Возможность их возникновения. 


// 

Они избегают их. 

Они не хотят предполагать такие вещи. 

Они не хотят думать о них. 

Они избегают и отказываются думать о НИХ. 


// 


Они предполагают только следующее. 


///! 

Их собственное самосохранение. 

Их первоочередная задача - обеспечить его. 
// 

Безопасность превыше всего. 

Политика “ничегонеделания”. 


ШИ 


Мир, в котором они эффективны. 
Мир, в котором они могут быть реализованы. 


Предположим, кто-то утверждает следующее. 


ШИ 

Опасная ситуация. 

Ситуация, которая угрожает их собственной жизни. 
Столкновение с такой ситуацией. 

Возникновение такой ситуации. 

Возможность их возникновения. 

// 

Что люди должны предвидеть. 

Что люди должны предусмотреть заранее. 


Ш 
Человека будут сторониться люди с преобладанием женского пола. 


Человек будет подвергнут остракизму со стороны общества, в 
котором доминируют женщины. 


Предположим, что кто-то совершает следующие действия. 


ШИ 


Опасные действия. 

Небезопасные действия. 

Действия, которые не следуют прецеденту. 
И! 


Человека будут сторониться люди с преобладанием женского пола. 
Человек будет подвергнут остракизму со стороны общества, в 
котором доминируют женщины. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола не заботятся о безопасности и 
самосохранении. 

Люди с преобладанием мужского пола готовы идти на риск. 

Люди с преобладанием мужского пола более креативны. 


(16) “Ориентация на прецедент” 


“Склонность следовать прецедентам, условностям и рельсам. Они 
хороши в незначительных улучшениях и доработках прецедентов. 
Тесные отношения со старшими и младшими, с учителями и 
учениками”. 

Женщины хороши в быстром обучении, переваривании и 
поглощении знаний и ноу-хау, которые могут служить прецедентами. 
Пример. Япония - общество, в котором доминируют женщины. Во 
время реставрации Мэйдзи (1868-1912) это общество смогло быстро 
впитывать и усваивать новые знания из передовых западных стран и 
вскоре сделало их своими собственными. 


Люди с преобладанием женского пола с большим энтузиазмом 
изучают передовые знания и ноу-хау в школах, подготовительных 
школах. 

В обществе с преобладанием женщин иерархия людей определяется 
степенью накопления ими прецедентов и традиций. 

В обществе с преобладанием женщин, чем больше у человека 
прецедентов и традиций, тем выше он или она будет в группе или 
организации. 

В обществе, где доминируют женщины, старшинство и отношения 
между старшими и младшими являются жесткими. 

В таком обществе младшие не могут идти против старших. 


В обществе с преобладанием женщин в группе или организации 
происходят следующие события 

Отношения между старыми и новыми. Степень доминирования и 
подчинения между старыми и новыми является жесткой. 


В обществе с преобладанием женщин в группах и организациях 
происходят следующие события 

Отношения между мастером и учеником. Высокая степень 
господства и подчинения между мастером и учеником. 


В обществе с преобладанием женщин происходят следующие 
события. 

/// 

Человек, который, как считается, освоил большое количество 
прецедентов и условностей. Учитель или наставник. 
Человек, который, как считается, не знает прецедентов и 
условностей. Студент, ученик или воспитанник. 


Первый доминирует и не терпит возражений со стороны второго. 
Первый читает одностороннюю лекцию или проповедь второму. 
Последний с благодарностью слушает ее. 


И! 


В обществе, где доминируют женщины, происходят следующие 
события 

Пожилые люди воспринимаются как люди, усвоившие многие 
прецеденты и условности. 

К ним чаще относятся как к безоговорочно высшим. 

Пример. Бабушка в семье. 


В таком обществе социальное доминирование пожилых людей по 
своей природе более вероятно. 


Люди с преобладанием женского пола всегда будут подвержены 
социальному доминированию стариков и старожилов. 

Даже если это приведет к старению и дисфункциональности их 
собственного общества, они не смогут изменить его самостоятельно. 
В обществе, где доминируют женщины, издевательства над 
новичками являются нормой. 

В таком обществе статус новичков низок в любой организации. 

В таком обществе статус молодых людей низок во всех 
организациях. 

Это похоже на отношения между женой и тещей в семье в обществе, 
где доминируют женщины. 

Свекровь - старший член семьи с точки зрения степени освоения ею 
семейной культуры, а невестка - младший член или новичок. 

По этой причине свекровь мучает невестку. 


В обществе, где доминируют женщины, те, кто обладает знаниями и 


навыками, которые создают прецеденты, считаются превосходящими 
без оснований. 

В таком обществе не ценится оригинальность, которой, как 
считается, много в молодых людях. 


Безопасность должна быть на первом месте. 

Для достижения этой цели следует избегать идти неизвестными и 
опасными путями. 

Для этого люди должны обладать богатыми эмпирическими 
знаниями, которые служат прецедентом для совершаемых действий. 
Люди с большим стажем имеют больше эмпирических знаний, 
которые служат прецедентами. 


Люди с преобладанием женского пола хороши в следующих 
действиях. 

Воспринимать и учиться на первоначальных прецедентах, которые 
уже были созданы другими. 

Затем они неуклонно вносят небольшие улучшения и 
совершенствуют их, чтобы получить конкурентное преимущество. 
Таким образом, мы превзойдем существование оригинала и победим 
в конкурентной борьбе. 

В результате вы в конце концов свергнете оригинал. 


Люди с преобладанием женского начала предпочитают следовать по 
определенному жизненному пути. 

Они боятся сойти с рельсов и не приветствуют этого. 

Это личность, которая избегает неизвестных опасностей и старается 
идти только по прецедентному пути. 

Это личность с преобладанием женского начала. 


(В отличие от личности с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала не заботятся о прецедентах 
и обычаях. 

Люди с преобладанием мужского начала активно разрушают и 
критикуют их. 

Вместо этого они сами создают новые знания. 

Люди с преобладанием мужского пола стараются распространить их 
повсеместно). 


(17) “Отсталость и статус-кво” 


(17-1) “Традиционный, феодальный и отсталый в мышлении. “ 
(17-2) “Любить поддерживать статус-кво, например, отсутствие 


конкуренции, отсутствие ветра, застой и корыстные интересы. 
Предпочтение постоянства. “ 

(17-3) “Сопротивляться притоку передовых идей извне, но 
принимать их, когда они пробивают себе дорогу. Однако, когда 
приток таких идей прекращается, они возвращаются к своему 
первоначальному состоянию. “ 

Женщины традиционны, отсталы, медлительны и феодальны в своем 
мышлении. 

В обществе, где преобладают женщины, старожилы, такие как 
бабушки, свекрови и старожилы, являются самыми великими, а 
новички не могут превзойти старожилов. 

Люди с преобладанием женского пола привязаны к старым 
традициям и ценят прецеденты, обычаи и статус-кво. 

Люди с преобладанием женского пола уничтожают любые новые 
внутренние прогрессивные попытки внутри группы, так как считают 
их опасными. Эту психологию людей с преобладанием женского 
пола можно описать как “свекровь”. 

Люди с преобладанием женского пола не любят конкуренции, когда 
новички могут обогнать стариков. Они стараются защитить 
существующий порядок мира и спокойствия. 

Люди с преобладанием женского начала не любят, когда их 
беспокоят, и предпочитают безветрие, спокойствие, застой и 
безмятежность. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают постоянство 
и поддержание корыстных интересов. 

Люди с преобладанием женского начала хотят навязать следующему 
поколению те же трудности, через которые прошло их поколение. 
Люди с преобладанием женского пола не хотят, чтобы следующему 
поколению было легче благодаря технологическим инновациям. 
Люди с преобладанием женского начала сопротивляются притоку 
новых, чужих культур. Однако, когда они оказываются подавлены и 
побеждены ими, они безоговорочно принимают и следуют им. 
Люди с преобладанием женского начала настороженно относятся к 
приходу прогрессивных культур и институтов извне и 
сопротивляются им. 

Когда люди с преобладанием женского пола подавлены и 
ошеломлены внешней культурой, они делают сальто-мортале и 
пытаются следовать прогрессивным идеям почти вслепую. 

Люди с преобладанием женского начала будут безоговорочно и 
некритично следовать, перенимать, подражать и вносить 
незначительные улучшения в новые и прогрессивные идеи, мысли и 
продукты, которые приходят извне, являются доминирующими и 
неотразимыми, и которые они не могут создать самостоятельно. 
Люди с преобладанием женского начала проявляют инициативу в 
принятии и хвастаются результатами своего принятия перед 
другими. 





Сопротивление проникновению передовых идей извне, но принятие 
и проглатывание их после того, как они прорвутся, похоже на 
отношения оплодотворения яйцеклетки с преобладанием женского 
начала сперматозоидом с преобладанием мужского. Это можно 
назвать поведением, подобным ооциту. 

Единственный раз, когда люди с преобладанием женского начала 
принимают такое прогрессивное, новое, конкурентное отношение, - 
это когда извне приходит приток новых идей, требующих решения. 
Когда приток новых идей извне прекращается, люди с 
преобладанием женского пола возвращаются к статус-кво и 
сохраняют свои корыстные интересы в безветренном спокойствии. 
Люди с преобладанием женского начала предпочитают вещи 
постоянные и неизменные, такие как японская императорская 
система. 

Люди с преобладанием женского начала не любят перемен. Суть 
промедления и феодализма в обществах с преобладанием женского 
начала заключается в природе женщины и материнства, которые 
стремятся избегать опасностей и вызовов и следовать безопасным 
прецедентам. 


(В отличие от общества с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского пола менее традиционны и более 
прогрессивны в своем мышлении. 

Люди с преобладанием мужского пола любят конкуренцию и 
перемены. 

Люди с преобладанием мужского пола с самого начала готовы 
приветствовать и развивать передовые идеи извне. 


(18) “Акцент на стыде, тщеславии” 


“Быть стыдливым или тщеславным. Скрывать внутренние проблемы 
от внешнего мира. Увлекаться любезностями и риторикой”. 

У женщин есть “культура стыда”, в которой они очень обеспокоены 
тем, как другие смотрят на них и оценивают их. 

Люди с преобладанием женского пола очень обеспокоены тем, как их 
воспринимают другие, и они заботятся и стараются, чтобы их 
воспринимали хорошо. 

Люди с преобладанием женского начала - это те, кто красив со всех 
сторон и изо всех сил старается произвести хорошее впечатление на 
окружающих. 

Люди с преобладанием женского начала озабочены тем, что о них 
думают другие и нравятся ли они им. 

Люди с преобладанием женского начала склонны льстить и вести 
себя мило, чтобы понравиться окружающим. 

Люди с преобладанием женского начала заботятся о себе и своем 


внешнем виде, чтобы произвести хорошее впечатление на 
окружающих. 

Люди с преобладанием женского начала очень озабочены 
внешностью и внешним видом. 

Люди с преобладанием женского пола всегда озабочены тем, что о 
них думают другие. 

Люди с преобладанием женского начала испытывают сильное 
чувство, что за ними наблюдают. Люди с преобладанием женского 
пола ведут себя тщеславно, полагая, что другие наблюдают за ними. 
Это “культура добродетели”. 

Люди с преобладанием женского пола стесняются того, как они 
выглядят перед другими. Женщины чаще проверяют свой макияж и 
одежду на предмет чужих глаз. 

Люди с преобладанием женского пола очень стараются скрыть от 
внешнего мира, что у них и их группы есть внутренние проблемы. 
Люди с преобладанием женского пола стараются делать вид, что 
проблем нет. 
Люди с преобладанием женского пола стараются выглядеть хорошо. 
Люди с преобладанием женского пола стараются быть хорошими для 
внешнего мира. 
Люди с преобладанием женского пола стараются быть 
“претенциозными”. 
Люди с преобладанием женского пола больше всего на свете боятся, 
что о них распространятся плохие слухи, которые вызовут 
переполох. Женщины чаще скрывают свои проблемы и 
манипулируют своим впечатлением, чтобы выглядеть хорошо и быть 
принятыми внешним миром. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают использовать 
риторику и лозунги, которые чувственно приятны и красивы. 

Люди с преобладанием женского пола стесняются говорить в 
людных местах, потому что боятся привлечь к себе внимание или 
быть осмеянными. 

Люди с преобладанием женского пола застенчивы. 

Люди с преобладанием женского пола чаще высказывают свое 
мнение в закрытых небольших группах. 











(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского начала делают то, что считают 
нужным, без стыда и смущения, не заботясь о публичности. 

Люди с преобладанием мужского пола ценят внутреннюю 
конфиденциальность по соображениям безопасности, но готовы 
представлять информацию открыто. 

Люди с преобладанием мужского начала вызывают споры, когда они 
говорят вслух на публике. 


Связано с культурой вины и стыда, которую пропагандирует Р. 


Бенедикт в книге “Хризантема и меч”. 

Мужчины - “пол греха”. Доминирующие мужчины чувствуют вину 
за то, что сделали что-то не так, и предпринимают действия, чтобы 
исправиться, даже если никто не смотрит. Мужчины сухи в том, что 
они чувствуют вину в одиночестве, независимо от того, что 
происходит вокруг них, и это является основой культуры греха 
(мужской культуры). 

Женщины - “пол стыда”. Это основа культуры стыда (женской 
культуры). Женщины влажны в том смысле, что чувство вины 
зависит от того, смотрят ли другие на них и на то, что они делают. 
Женщины испытывают сильное чувство, что за ними “наблюдают” 
другие, и предпочитают макияж, одежду и моду, которые являются 
саморекламой, основанной на взгляде других. 

Причина, по которой Япония стала обществом, основанным на 
“культуре стыда”, заключается в том, что женщины, пол стыда, 
доминируют в самой основе общества. 


(19) “Акцент на внимательности” 


“Делать акцент на внимательности, заботе и осмотрительности. “ 
Женщины придают большое значение тому, чтобы быть 
эмоционально внимательными, заботливыми и сдержанными по 
отношению к окружающим. 

Люди с преобладанием женского пола подчеркивают теплое и 
сострадательное отношение к окружающим. 

Люди с преобладанием женского пола стремятся создать общество, 
наполненное теплом. 

Женщины лучше обращают внимание на свое окружение. 


(по сравнению с людьми с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают прямую речь, 
им не хватает внимания и заботы. 

Люди с преобладанием мужского пола ведут переговоры агрессивно. 


(20) “Акцент на чистоте” 


“Любить чистоту. Предпочитающий чистоту, ополаскивание и 
полную замену”. 

Женщина любит мыть и очищать свое тело и дущу. 

Люди с преобладанием женского начала не любят грязь и нечистоту. 
Люди с преобладанием женского начала любят быть чистыми и 
опрятными. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают чистую воду 
в реках и ручьях. 


Люди с преобладанием женского пола очень требовательны к 
этикету, чтобы другие не чувствовали их запах изо рта. 

Люди с преобладанием женского пола очень обеспокоены тем, что их 
собственная грязь и нечистоты могут передаваться, передаваться или 
передаваться другим. 

Люди с преобладанием женского пола очень обеспокоены тем, что 
грязь и нечистоты других людей могут передаваться, передаваться 
или передаваться им. 

Люди с преобладанием женского начала стараются произвести на 
окружающих хорошее впечатление как чистые, непорочные и 
незапятнанные. Они любят мыть свои волосы и тело. 

Людям с преобладанием женского начала нравится думать, что они 
смыли грязь и грязь со своего тела и разума, войдя в поток чистой 
воды. 

Люди с преобладанием женского пола любят принимать ванну. 
Люди с преобладанием женского начала стараются “оставить 
прошлое в прошлом”. 

Мышление людей с преобладанием женского начала похоже на 
мышление школьниц младших классов, которые настолько 
стесняются грязи на своем теле, что каждое утро постоянно 
принимают душ и моются шампунем. 

Чтобы защитить себя друг от друга, люди с преобладанием женского 
пола склонны жить вместе в тесном сообществе в колонне. 

Поэтому люди с преобладанием женского пола чувствительны к 
физическому загрязнению друг друга, находящихся поблизости 
людей, независимо от того, есть ли оно на них самих, и заразно ли 
оно. Поэтому они чувствительны друг к друту и к заражению других 
людей, находящихся поблизости. 

Люди с преобладанием женского пола более восприимчивы к новым 
знакомствам. 

Общества с преобладанием женщин могут легко стать 
десенсибилизированными в одно мгновение к новым культурам, 
которые приходят извне с подавляющей силой, или к культурам 
новых и успешных внутренних сил. 

Люди с доминированием женского пола легко выбросят культурные 
артефакты, которыми они всегда дорожили и которыми изначально 
владели два или три фунта, заменив их новыми. 

Люди с женским доминированием изо всех сил стараются следовать 
за новыми мощными культурными артефактами, созданными новым 
авторитетом и харизмой, чтобы каждый из них не оказался 
единственным, кто упустит свою возможность. 

В обществе с преобладанием женщин все общество сбрасывает свою 
старую оболочку, сразу переходя на новую культуру. 

В обществе с преобладанием женщин каждый человек чувствителен 
к тому, что происходит вокруг него, и отчаянно старается не отстать 
от других, чтобы не оказаться в стороне. 


Люди с преобладанием женского начала пытаются защитить себя, 
приспосабливаясь в первую очередь к сильным существам. Это все 
характеристики доминирования женского пола. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала более терпимы к грязи и 
реже принимают душ. 

Люди с преобладанием мужского начала не отказываются от старых, 
более оригинальных идей, даже когда появляются новые. 
Доминирующие мужчины позволяют друг другу идти своим путем в 
одиночку. 


(21) “Избегание ответственности” 


“Избегать ответственности. Остановить, избежать или отложить 
решение или суждение. Быть безответственным. Предпочитать 
действовать анонимно”. 

Женщины имеют сильную тенденцию избегать или перекладывать 
ответственность. 

Женщины чаще избегают ответственности и перекладывают вину. 
Люди с преобладанием женского пола не хотят нести 
ответственность за свои действия в одиночку, поэтому они стараются 
снизить риск на одного человека, возлагая на всех общую 
ответственность. 

Таким образом, люди с преобладанием женского пола могут 
избежать опасности быть привлеченными к ответственности за свои 
ошибки и потерять свою социальную жизнь. 

Люди с преобладанием женского пола хорошо умеют принимать 
решения в двусмысленной и радужной манере, насколько это 
возможно, тем самым делая ответственность неясной и создавая 
пути отступления, чтобы уйти от ответственности. 

Люди с преобладанием женского начала избегают, приостанавливают 
или воздерживаются от принятия решений или суждений, которые 
связаны с ответственностью в первую очередь. 

Люди с преобладанием женского начала не принимают решения 
самостоятельно, а позволяют кому-то делать это за них. 

Люди с преобладанием женского начала оставляют принятие 
решений тем, кто может взять на себя ответственность, кроме них 
самих. Они не принимают решения самостоятельно, а ждут, пока 
кто-то другой примет решение за них, игнорируя предмет решения 
до тех пор, пока решение не будет принято. 

Люди с преобладанием женского начала, позволяя другим принимать 
решения за них, возлагают ответственность за принятие решений на 
тех, кто их принимает. 


Люди с преобладанием женского начала не двигаются добровольно, 
потому что в этом случае они будут нести ответственность за свои 
действия, и ждут, пока кто-то другой станет подопытным кроликом. 
Люди с преобладанием женского начала не хотят брать на себя 
ответственность за свои собственные действия, поэтому они хотят, 
чтобы кто-то побудил их взять на себя ответственность за свои 
действия. 

Люди с преобладанием женского пола откладывают принятие 
решений и постановлений. 

Люди с преобладанием женского начала безответственны. 

Люди с преобладанием женского начала избегают ответственности за 
свои поступки, поскольку есть доказательства того, что это сделали 
они. 

Поэтому люди с преобладанием женского начала предпочитают 
оставаться анонимными, опасаясь, что окружающие узнают, кто они 
такие. 

Люди с преобладанием женского пола не любят, когда после них 
остаются улики. 

Люди с преобладанием женского пола не любят показывать свою 
личную информацию, настоящие имена или лица в социальных 
сетях. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают 
оправдываться, чтобы избежать ответственности, вместо того чтобы 
отвечать за свои ошибки. Это личность с преобладанием женского 
начала, которая легко освобождается от ответственности в обществе. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала не могут избежать 
ответственности, потому что они основаны на индивидуальных 
действиях. 

Люди с преобладанием мужского начала принимают решения и 
суждения в спешке. 

Люди с преобладанием мужского пола обладают чувством 
ответственности. 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают использовать 
свои настоящие имена и показывать свое лицо. 


(22) “Акцент на ностальгии” 


“Любить. Ностальгировать. Обожать. Проявлять милосердие. 
Нравиться. Акцент на них. “ 

Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
тому, чтобы нравиться начальству. 

Начальник руководит малоподвижной группой и следит за порядком 
в ней. 


Люди с преобладанием женского пола обожают своих начальников. 
Начальники пользуются уважением людей. 

Начальник уже имеет авторитет в плане компетентности и престижа. 
Или же начальник кажется перспективным. 

Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
достижению следующих целей. 

Понравиться начальнику и получить возможность присоединиться 
или войти в состав сидячей группы, возглавляемой начальником. 
Быть психологически интегрированной с уважаемым начальством и 
членами группы. 

Тем самым будет достигнуто следующее. 

Повышение их собственной самооценки. 

Улучшение перспектив собственной жизни. 

Повышение степени самосохранения. 


Люди с преобладанием женского начала ориентированы на 
реализацию следующих целей в своей малоподвижной группе. 
Обожать и скучать по начальству. 

Более детально понимать начальство. 

Стать более близкими с начальством. 

Проявлять психологическую лояльность к начальству. 
Показать начальнику, что они сами прилагают отчаянные усилия для 
него. 

Выражать мнение, которое нравится начальству. 

Они сами должны добиваться результатов, которые нравятся 
начальству. 


Таким образом, должно быть достигнуто следующее. 
Психологически завоевать начальника. 

Понравиться начальнику. 

Быть любимым начальником. 


Люди с преобладанием женского пола отчаянно пытаются добиться 
следующего. 

Сохранить свою принадлежность к сидячей группе, к которой они 
принадлежат. 

Быть психологически принятым и окруженным заботой не только со 
стороны начальства, но и со стороны других членов своей 
малоподвижной группы. 


Люди с преобладанием женского пола отчаянно пытаются избежать 
следующего. 

Зависти к другим членам своей малоподвижной группы. 

Нечаянно показать свою некомпетентность другим членам группы. 
Подвергнуться остракизму за оскорбление других членов группы. 
Вот почему люди с преобладанием женского пола так заботятся и так 


много работают. 


Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
достижению следующих целей. 

Они хотят нравиться начальству. 

Чтобы начальство подняло их на более высокую позицию в их 
малоподвижной группе. 

Продвигаться по службе внутри группы. 

Психологически превзойти других членов группы и почувствовать 
свое превосходство над ними. 

Стать членом привилегированной группы и получить преференции. 
Их собственный статус будет оставаться высоким и безопасным. 
Быть более уверенным в собственной безопасности. 


Люди с преобладанием женского пола ценят следующее. 

Быть выбранным начальством в качестве преемника в группе, к 
которой они принадлежат. 

Чтобы должность начальника была передана им. 


Люди с преобладанием женского пола избегают осознавать 
следующее. 

Говорить и действовать против воли вышестоящих в той сидячей 
группе, к которой они принадлежат. 

Тем самым они оскорбляют своих начальников. 

В результате они быстро маргинализируются и получают холодное 
отношение к себе внутри сидячей группы. 

Это самое важное, что нужно помнить. 


Люди с преобладанием женского пола отчаянно пытаются 
понравиться начальству в любой момент, отдавая приоритет 
собственному самосохранению и каждый раз меняя свое отношение. 


Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
реализации следующего. 

Демонстрируют ностальгическое отношение к начальству, которое 
их любит. 

Кроме того, они будут непринужденно высказывать свое мнение 
начальству в форме личных просьб и консультаций. 

Таким образом, они могут поддерживать чувство психологического 
единства с начальством и изменять мнение начальства в нужном им 
направлении. 


Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
реализации следующего. 

Обращение к собственным начальникам, которых они уважают, 
которыми восхищаются и о которых заботятся, с просьбой о 


собственном продвижении. 
Таким образом, они доверяют свою жизнь начальству. 


Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
реализации следующего. 

Быть любимым вышестоящими в группе, в которую они глубоко 
погружены. 

Член группы должен быть привязан к начальнику. 


Следующие модели поведения характерны для людей с 
преобладанием женского пола. 

Избегать ответственности за неудачи. 

Попытка скрыть неудачи в неформальной и непринужденной манере 


в группе. 


Люди с преобладанием женского пола склонны к следующим 
действиям. 

Неспособность холодно отмахнуться от человека, потерпевшего 
неудачу. 

Желание проявить милосердие к человеку. 


Люди с преобладанием женского начала реже подвергаются 
наказанию из-за смягчающих обстоятельств. 

Люди с преобладанием женского начала не любят быть 
холодносердечными и предпочитают быть эмоциональными. 


Люди с преобладанием женского начала склонны к следующим 
видам поведения. 

Фаворитизм по отношению к своим любимым подчиненным, 
например, симпатичным подчиненным или студентам. 

Холодное отношение к подчиненным, которые им не нравятся или 
которые им неприятны. 


Люди с преобладанием женского пола склонны к следующим видам 
поведения. 

Собственные подчиненные, которые их обожают и скучают по ним. 
Их собственный подчиненный, который их обожает. 

Когда этот подчиненный меняет свое мнение и больше не тоскует по 
НИМ. 

Это приведет к тому, что они получат сильный психологический шок 
и впадут в депрессию. 

Стараются любой ценой избежать подобного. 

Любимый подчиненный, которого они любят. 

Отчаянно пытаться помешать или удержать подчиненного от того, 
чтобы он передумал и ушел к другому начальнику. 


(Уз. Мае-4оттае9) 
Люди с преобладанием мужского пола, которые холодно 
меритократичны и не терпят неудач). 


(23) “Упор на предварительное согласие” 


“Акцент на предварительном согласии. Трудность в изменении хода 
событий или политики после того, как они были согласованы. 
Попытка двигаться вперед по инерции. “ 

Женщины предпочитают проводить конфиденциальные обсуждения 
с другими заинтересованными сторонами, чтобы заранее принять 
решение о компромиссе или точке согласия. 

Представители женского пола предпочитают заранее обсуждать и 
договариваться с заинтересованными сторонами. 

Предположим, что кто-то вдруг попытается поговорить с людьми с 
преобладанием женского пола и принять новое решение, не получив 
предварительного согласия. Если вы так поступите, вы получите 
отпор и будете отвергнуты ими. 

Люди с преобладанием женского пола не любят импровизированных 
публичных дискуссий на пустом месте. Они предпочитают вести 
переговоры и достигать консенсуса с заинтересованными сторонами 
заранее за закрытыми дверями. 

Личности с преобладанием женского начала предпочитают мириться 
друг с другом, предварительно заручившись согласием и одобрением 
друг друга. 

Для людей с преобладанием женского начала принципиально сложно 
изменить или отменить содержание, политику или ход событий, 
которые уже были согласованы и решены всеми. 

Люди с преобладанием женского пола будут задним числом 
корректировать цифры в пользу политики после принятия решения. 
Люди с преобладанием женского пола будут продолжать двигаться в 
том направлении, в котором они решили идти, даже если это 
причиняет неудобства, в силу инерции. 

Личность с преобладанием женского начала боится искусственно 
разрушить состояние единства и дружбы, которое сформировалось 
благодаря консенсусу. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала предпочитают достижение 
консенсуса путем публичного обсуждения в режиме реального 
времени. 

Люди с преобладанием мужского пола быстро и смело вносят 
изменения в политику). 


(24) “Боязнь неудачи” 


“Фобия неудачи. Не принимают вызовы”. 

Женщины считают себя благородными и важными, самолюбивыми и 
гордыми. Женщины стараются хорошо выглядеть перед всеми. 
Люди с преобладанием женского пола больше всего на свете боятся, 
что они потерпят неудачу и их гордость будет задета на глазах у всех. 
Это особенно верно на уроках английского и других языков. 

Всякий раз, когда люди с преобладанием женского пола видят, что 
кто-то потерпел неудачу, они высмеивают это и начинают тотальную 
атаку на того, кто потерпел неудачу, говоря за его спиной и 
рассказывая об этом другим. 

Правда в том, что люди с преобладанием женского пола сами до 
смерти боятся провалиться на публике. 

Люди с преобладанием женского пола не могут воспринимать 
неудачу как нечто, что может случиться с каждым, или как нечто 
обыденное. 

Люди с преобладанием женского пола обвиняют тех, кто терпит 
неудачу, как объект досады. 

Люди с доминированием женского пола принципиально избегают 
исследовать и оспаривать неизведанные территории, считая их 
опасными, потенциально опасными для себя в случае крупной 
неудачи и сильно влияющими на их самосохранение. Чтобы 
избежать неудачи, люди с преобладанием женского начала остаются 
в известной сфере и следуют прецедентам и обычаям, которым 
можно следовать, либо занимают пассивную позицию. В результате 
общества людей с преобладанием женского начала находятся в 
застое и никогда не модернизируются, если в них не привносятся 
новые знания извне. В обществах людей с преобладанием женского 
начала в корне отсутствует внутренний двигатель, необходимый для 
внутреннего прогресса и модернизации. 

Люди с преобладанием женского начала избегают повторяющихся 
неудач путем проб и ошибок и ищут вокруг примеры того, как кто-то 
добился успеха. Как только они понимают, что нашли такой пример, 
они сразу же начинают подражать ему. 

Люди с преобладанием женского пола воспринимают историю 
успеха как окончательный правильный ответ, нерушимый объект 
веры, и совершенствуют и улучшают его. 

Люди с преобладанием женского начала немедленно ругают любого, 
кто хоть немного отклоняется от него, считая, что он совершил 
ошибку или заблуждение. Это женское превосходство, которое 
считает себя важным и благородным и не хочет, чтобы неудача 
нанесла ему какой-либо ущерб. 


(Против людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала готовы рисковать на 
неизвестной и опасной территории и не боятся неудач. 

Люди с преобладанием мужского пола обладают высоким чувством 


гордости за то, что они способны. 


(25) “Закрытость и исключительность” 


“Сильное чувство закрытости и исключительности. Сильное чувство 
различия между внутренним и внешним. Вступительные экзамены. 
Предпочтение чистого листа бумаги. Мышление, направленное 
внутрь. Сильное чувство загнанности в ловушку. Внутренняя 
гибкость и внимательность. Попытка все делать самостоятельно. “ 
Социальные группы, которые формируют женщины, являются 
закрытыми и эксклюзивными. 

Люди с преобладанием женского пола проводят строгое различие 
между внутренней и внешней частью группы и закрывают дверь 
перед незнакомцами. 

Люди с преобладанием женского пола жестко объединяются против 
других групп внутри своей собственной группы, которая сохраняет 
чистоту крови, и поддерживают узду внутри своей группы. 
Общество людей с преобладанием женского начала - это 
изолированное общество, в котором только члены изолированной 
группы крепко сплочены, и в него не допускаются чужаки. 
Общества людей с преобладанием женского пола - это 
изолированные общества, в которых крепко спаяны только 
внутренние члены, которые близки друг к другу и надежны в своих 
отношениях. 

Люди с преобладанием женского начала очень холодно относятся к 
незнакомцам. 

Людям с преобладанием женского пола не хватает открытости. 
Люди с преобладанием женского пола заняты внутренними 
разговорами и общением с другими членами сообщества и меньше 
интересуются внешним миром. 

Люди с преобладанием женского начала ориентированы на 
внутренний мир. Это прототип сплоченных групп младших 
школьников и старшеклассниц. 

Люди с преобладанием женского начала обращаются к внешнему 
миру, чтобы показать, насколько хорошо они ладят внутри группы. 
Люди с преобладанием женского пола коварно запугивают и 
дискриминируют членов группы, которые не принадлежат к ней. 
Люди с преобладанием женского пола испытывают 
фундаментальный страх быть проигнорированными или 
подвергнутыми остракизму со стороны своих сверстников. 
Общество людей с преобладанием женского пола построено таким 
образом, что им некуда идти, если они остаются в стороне или 
подвергаются остракизму со стороны группы. 

По этой причине все люди с преобладанием женского пола отчаянно 
стараются не остаться в стороне от своей группы и заботятся о 


других членах группы. 
В обществе с преобладанием женского пола, как только кто-то 
вступает в группу, от него ожидается, что он или она будет 
оставаться в ней до тех пор, пока группа не перестанет его или ее 
использовать, и не будет обманывать. 

Люди с преобладанием женского пола думают следующим образом. 
Незнакомец ведет себя иначе, чем мы, и мы не знаем, о чем он 
думает. Поэтому незнакомцы для нас небезопасны. 

Люди с преобладанием женского пола серьезно обеспокоены 
присутствием незнакомцев. Они думают следующим образом. Если 
незнакомец присоединится к нам, то он без стеснения нарушит 
обычаи и нравы группы, к которой мы принадлежим. 

Люди с преобладанием женского пола чувствуют себя неуверенно и 
некомфортно в компании незнакомцев. 

Люди с преобладанием женского пола будут запугивать или унижать 
людей, которые приходят в группу. 

Люди с преобладанием женского начала стараются вообще не 
пускать чужаков, позволяя им лишь временно и частично 
соприкасаться с их организацией. В данном случае беспокойство 
женщин с доминированием о том, что терпимое отношение к 
чужакам негативно скажется на их собственном сохранении, 
является фактором, создающим закрытый климат, присущий 
обществам с доминированием женщин. 

Эта закрытость схожа с ориентацией на то, что женщинам нравится 
поддерживать чувство единства с другими, в том смысле, что они не 
пускают чужаков, чтобы поддерживать чувство единства внутри 
группы, к которой они принадлежат. 

В обществах, где доминируют женщины, у людей есть чувство 
различия между внутренним и внешним, они считают, что во всем 
есть внутреннее и внешнее. 

В обществах с преобладанием женщин у людей есть чувство 
внутреннего и внешнего различия, где они считают, что во всем есть 
внутреннее и внешнее. 

Люди с женским доминированием пытаются проникнуть внутрь, где 
только можно. 

Чувство “входа” возникает только тогда, когда другая сторона или 
объект закрыты. 

Тот факт, что люди с преобладанием женского пола настаивают на 
“проникновении”, свидетельствует о закрытом характере общества 
или группы. 

В открытом обществе, таком как общество с преобладанием мужчин, 
чувство различия между внутренним и внешним и осознание того, 
как войти, считается слабым. 

Люди с преобладанием женского пола стремятся к тому, чтобы 
пройти вступительные экзамены для всего, во что трудно войти. 
Для людей с преобладанием женского пола цель жизни - войти в 


любое замкнутое пространство, внутреннее содержание которого 
богаче и питательнее, чем внешнее, которое можно сравнить с 
яйцом. Это, например, престижная школа. 

Общество людей с преобладанием женского пола устроено таким 
образом, что человек может почувствовать себя привилегированным 
и богатым, если его туда пустят. Этого можно достичь, став 
инсайдером, слившись с другими инсайдерами или 
интегрировавшись с ними. 

Люди с преобладанием женского пола склонны хвастаться своим 
статусом инсайдера перед окружающими. 

В обществе с преобладанием женщин разрешается вступать в него 
только тем, кто бел и невинен. 

Общества с преобладанием женщин неохотно принимают на работу 
людей, которые долгое время были членами другой группы и имеют 
цвет кожи другой группы. 

Общество людей с преобладанием женского пола предпочитает 
надевать белые наряды для невест. Общество людей с 
преобладанием женского пола предпочитает принимать белые или 
чистые наряды для новых учеников, за которыми не закреплен 
определенный цвет в школьных клубах. 

В обществе людей с преобладанием женского пола люди не будут 
приняты в группу, если они не продемонстрируют следующие 
установки. Установка на то, что они сами пребывают в состоянии 
неокрашенной невинности. Заявление о решимости, что все цвета, 
которые были привязаны к ним до сих пор, будут уничтожены, то 
есть они умрут социально раз и навсегда, и будут окрашены в новые 
цвета группы, к которой они принадлежат. В данном случае группой 
является, например, компания, государственное учреждение или 
семья будущей невесты. 

Люди с преобладанием женского пола ценят, чтобы новички не 
нарушали существующие цвета группы, и чтобы новички 
гармонировали и интегрировались с существующими цветами 
группы. 

Люди с преобладанием женского пола считают, что человек с более 
темным цветом кожи является старшим, а человек со светлым 
цветом кожи - младшим. 

В обществе с преобладанием женщин, по мере того как люди 
остаются в группе, цвета, которыми они себя наделяют, постепенно 
становятся темнее, что затрудняет их переход в другие группы. 
Люди с преобладанием женского пола предпочитают устраивать 
строгие вступительные экзамены, чтобы чужаки могли 
присоединиться к группе. 

Это касается, например, вступительных экзаменов в школу и 
вступительных экзаменов в компании и государственные 
учреждения. 

В обществе, где доминируют женщины, людям очень трудно быть 


принятыми в группу. 
В обществе с преобладанием женщин, допустим, кто-то способен 
сдать сложный вступительный экзамен и быть принятым в группу. С 
ним или с ней сразу же начнут обращаться, как в материнской 
утробе: гибкость, мягкость, подвижность, тепло, удобство и 
преференции. 

Люди с преобладанием женского пола гибкие, уступчивые и 
внимательные к своим близким родственникам и инсайдерам. К 
чужакам они относятся жестко и небрежно, по правилам и без учета 
удобства. 

Люди с преобладанием женского начала раскрывают свои истинные 
чувства и мнения только близким родственникам. 

Люди с преобладанием женского начала демонстрируют 
посторонним только свои кажущиеся, поверхностные чувства и 
мнения. 

Среди людей с преобладанием женского начала преобладают 
следующие стили мышления. Ориентированное внутрь мышление, 
которое озабочено только внутренними делами группы, к которой 
оно принадлежит, мало интересуясь внешним миром, например, за 
пределами страны или компании. 

В обществе с преобладанием женщин существует сильное чувство 
застоя. 

В обществах, где доминируют женщины, существует сильное 
чувство замкнутости внутри группы, к которой они принадлежат, и 
ощущение, что трудно выйти за пределы группы. 

Люди с преобладанием женского пола не полагаются на внешние 
источники человеческих ресурсов, а стараются добиться всего сами, 
используя только членов своей группы. 

Люди с преобладанием женского пола стараются все делать сами, а 
не с помощью других групп. 

В результате общества с преобладанием женского начала склонны к 
дублированию и созданию аналогичных организаций и результатов в 
соседних областях. 

Люди с преобладанием женского начала рассматривают другие 
группы как соперников и не хотят полагаться на них. Различные 
группы закрыты друг для друга и не могут полагаться друг на друга. 
Люди в обществе стараются быть самодостаточными, 
самодостаточными и замкнутыми в рамках группы, к которой они 
принадлежат. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают модели 
бытовой техники и сотовых телефонов “все в одном”, в которых 
предустановлены все необходимые функции. 

Люди с преобладанием женского пола безразличны к внешним 
тенденциям, за исключением тех, которые вторгаются в их 
собственную сферу. 

Люди с преобладанием женского начала абсолютно равнодушны и 


холодны к существованию других людей и групп, кроме тех, которые 
непосредственно вторгаются на их территорию и в воздушное 
пространство. 

Когда люди с преобладанием женского пола платят налоги со своих 
предприятий или домохозяйств государству или другим 
организациям, они считают, что внесли свой вклад за пределы 
собственной юрисдикции, и им безразлично, как эти деньги будут 
потрачены. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола открыты и не делают особого 
различия между внутренним и внешним. 

Для людей с преобладанием мужского пола переезды и переходы - 
обычное явление. 

Люди с преобладанием мужского начала хороши в аутсорсинге, 
покупке и продаже. 


(26) “Пассивный и виктимный” 


“Сильная пассивность. Предмет действия неясен. Отсутствие 
инициативы. Стремится к лидерству других. Сильное чувство 
виктимизации. Предпочтение неподвижности и неподвижности”. 
Женщины пассивны в своих действиях. 

Люди с преобладанием женского начала не предпринимают 
самостоятельных позитивных действий, а откладывают принятие 
решений и начинают действовать только тогда, когда их “вынуждает” 
к этому окружение или внешнее давление извне. 

Люди с преобладанием женского начала принимают решения, когда 
их тащит за собой окружение. 

Людям с преобладанием женского начала не хватает 
самостоятельности. Людям с преобладанием женского начала не 
хватает независимости. 

Люди с преобладанием женского начала регрессивны. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают быть 
неподвижными. 

Люди с преобладанием женского начала пытаются уйти от 
ответственности, утверждая, что не они являются причиной 
поведения. Это похоже на то, что в отношениях между мужчиной и 
женщиной почти всегда мужчина берет на себя инициативу, 
предлагая брак или приближаясь к сексу. 

Люди с преобладанием женского пола не проявляют инициативы. 
Культура людей с преобладанием женского пола - это культура 
ожидания. Общество с преобладанием женщин не может измениться 
само по себе. Для того чтобы общество с преобладанием женщин 
изменилось, необходимо внешнее давление. 


> 


Люди с преобладанием женского пола не действуют самостоятельно, 
а пытаются заставить кого-то другого сделать это или чтобы кто-то 
другой сделал это за них. 

У людей с преобладанием женского пола всегда очень сильное 
чувство виктимизации, они говорят, что другие сделали им что-то 
плохое, или что во всем виноват кто-то другой, а не они сами. Они 
обвиняют других во всем и перекладывают вину на других. Это 
происходит в целях самосохранения. Или потому, что им нелегко 
двигаться самостоятельно. 

Женщины с доминированием очень хорошо умеют строить из себя 
слабых жертв, которые не виноваты, блокировать нападки других, а 
затем в одностороннем порядке нападать на других и общество как 
сильные виновники, которые виноваты. 

Люди с преобладанием женского начала не проясняют тему своих 
действий, чтобы не прояснить, кто несет ответственность за их 
действия. 

Люди с преобладанием женского пола сокращают тему своей речи. 
Не проясняя тему действия, люди с преобладанием женского пола 
апеллируют к силе своего единства и синхронизации с окружением, 
а также к комфорту психологического спокойствия, гармонии и 
неподвижности. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского пола активны. 

Люди с преобладанием мужского пола обладают четким чувством 
действия и инициативы. 
Люди с преобладанием мужского начала готовы вести за собой 


других. 
Люди с преобладанием мужского пола любят двигаться. 











(27) “Акцент на взаимном наблюдении” 


“Предпочтение взаимному наблюдению и перешептыванию. Любить 
распространять сплетни о других. Лезть в личную жизнь других. 
Отсутствие личного пространства”. 

Женщины имеют высокую степень взаимного наблюдения. 

Люди с преобладанием женского пола чаще следят друг за другом. 
Люди с преобладанием женского пола заняты тем, что проверяют 
друг друга и то, что делают другие вокруг них. 

У людей с преобладанием женского пола нет личного пространства. 
Люди с преобладанием женского пола любят распространять слухи и 
говорить о других за их спиной. 

Люди с преобладанием женского пола любят доносить на 
авторитетных людей и государственные органы. Например, люди с 
преобладанием женского пола любят говорить в школьном классе: 


“Учитель, мисс хх занимается хх втайне за вашей спиной!”. 
Люди с преобладанием женского пола всегда заботятся о своей 
защите и стараются оставаться в безопасной зоне, чтобы не стать 
объектом подобных слухов и инсинуаций. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола равнодушны друг к другу и к 
тому, что делают другие. 

Люди с преобладанием мужского начала заняты своими 
собственными делами. 

Люди с преобладанием мужского пола ценят свою частную жизнь. 


28) “Косвенная реакция?” 
р 


“Предпочтение непрямых, мягких и отстраненных ответов”. 
Женщины косвенны и коварны в своих ответах. 

Люди с преобладанием женского пола максимально поддерживают 
чувство взаимного единства и гармонии. Поэтому они не любят быть 
прямыми и явными в своей критике других. 

Люди с преобладанием женского начала не высказывают свое 
мнение вслух или напрямую другим людям, а стараются донести его 
через общение “от сердца к сердцу”. 

Люди с преобладанием женского начала стараются смягчать свои 
высказывания, предпочитая косвенные и отстраненные выражения. 
Люди с преобладанием женского начала критикуют и игнорируют 
других, которые не понимают истинного значения таких 
отстраненных выражений, называя их скучными. Они издеваются и 
грубят другим за их спиной, причем таким образом, что другим 
трудно это понять. 

У людей с преобладанием женского пола есть мягкая, но коварная 
манера закрывать шею ватой. 

Люди с преобладанием женского пола не выражают свое мнение 
прямо другим, а используют косвенные и коварные методы, чтобы 
тянуть других вниз. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола прямые и жесткие в своих 
ответах и речи. 

Люди с преобладанием мужского пола прямы в своих ответах и 
критике. 


(29) “Местный” 


“Предпочтение недальновидных, ситуативных, индивидуальных и 
локализованных ответов”. 

Женщины недальновидны и оппортунистичны в своих ответах. 
Женщины близоруки и ситуативны в своих ответах. 

Людям с преобладанием женского пола не хватает долгосрочного, 
далеко идущего планирования и перспективы, чтобы контролировать 
далекое будущее и глобальный масштаб. 

Люди с преобладанием женского начала обращают внимание только 
на то, что происходит в их собственном окружении. 

Люди с преобладанием женского начала склонны иметь 
локализованный взгляд на вещи, зацикленный на узких, 
индивидуальных делах и интересах своего собственного места. 
“Теория ХХ не верна, потому что она отличается от моей”, - это 
обычное рассуждение среди людей с преобладанием женского пола. 
С другой стороны, люди с мужским доминированием считают, что 
“хх неверна, потому что х процентов теорий не применимы или 
логически хх”. Идея человека с мужским доминированием 
заключается в том, чтобы быть универсальным и объективным. 
Люди с преобладанием женского начала эгоцентричны и слепы к 
своему окружению. 

Люди с преобладанием женского начала не умеют выносить 
суждения с высоты птичьего полета. 

При приобретении земли для дорог люди с преобладанием женского 
пола руководствуются индивидуальными интересами вместо того, 
чтобы учитывать интересы целого. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 
Люди с преобладанием мужского начала более долгосрочны, 
обдуманны и универсальны в своих ответах. 


(30) “Эмоциональный” 


“Предпочтение истерических, эмоциональных и ненаучных реакций. 
Реагировать эмоционально”. 

Женщины истеричны и эмоциональны в своих реакциях. 

Люди с преобладанием женского пола не способны спокойно 
анализировать стимулы, исходящие от других людей. 

Люди с преобладанием женского пола непреднамеренно теряют 
самообладание и становятся эмоционально возбужденными в 
группе. Они теряют чувство направления и предпринимают 
неожиданные и непредсказуемые действия. (Например, нападение 
Японии на Перл-Харбор во время Тихоокеанской войны). 

Люди с преобладанием женского начала действуют исходя из того, 
чувствуют ли они единство с другим человеком, нравится или не 
нравится им другой человек. 


Люди с преобладанием женского начала не способны объективно 
противостоять своим оппонентам, и в ответ выставляют напоказ 
свои эмоциональные симпатии и антипатии. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают использовать 
других людей в своих интересах, основываясь на их симпатиях и 
антипатиях. 

Люди с преобладанием женского начала ценят чувство единства с 
объектом, не могут видеть вещи на расстоянии и имеют 
беспредметный взгляд на вещи. 

Люди с преобладанием женского начала не любят науку смотреть на 
вещи и ситуации спокойно и объективно и предпочитают 
использовать ментализм, смелость и трудолюбие. Таков, например, 
следующий аргумент. “Нет ничего невозможного, если приложить к 
этому усилия и упорно трудиться”. 

Люди с преобладанием женского пола любят, когда их учат со 
страстью. 

Люди с преобладанием женского пола любят эмоционально и 
субъективно рекламировать себя в своем окружении. Они говорят: 
“Мы много работаем и делаем все возможное для всех. Мы много 
работаем и жертвуем собой ради всех”. . 

Люди с преобладанием мужского пола апеллируют к своим 
собственным достижениям с помощью объективных цифр. 

Люди с преобладанием женского пола продолжают испытывать 
сильные субъективные и эмоциональные чувства и привязанности к 
объектам, которые должны оцениваться спокойно и беспристрастно, 
например, к академическим теориям. Они эмоционально реагируют, 
когда их содержание подвергается критике со стороны других. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола объективны и научны в своих 
ответах. 


(31) “Малый масштаб” 


“Малый масштаб. Высокая четкость”. 

Масштаб того, что делают женщины, невелик. 

Люди с преобладанием женского пола имеют несравненное 
преимущество в вопросах, требующих тонкой настройки, внимания 
к деталям, высокой четкости и точности, таких как проектирование и 
сборка небольших точных деталей. 

Общество людей с преобладанием женского пола требует детального 
взгляда на вещи, например, при разглядывании углов, на 
вступительных экзаменах и т.д. Это общество порождает череду 
молодых людей, которые к нему приспособились. 

Люди с преобладанием женского пола хороши в создании маленьких, 
слабых, мягких, “милых”, но сексуальных существ “моэ” в аниме и 


комиксах. 
Люди с преобладанием женского пола не умеют писать великие 
эпические поэмы, которые проносятся по всей земле. Они 
предпочитают писать о маленьких, сжатых, похожих на коробочный 
дворик мирах, как хайку. Маленькие, симпатичные вещи. Именно 
они больше нравятся женщинам и лучше всего получаются у них. 
Продукты и результаты, созданные людьми с преобладанием 
мужского пола, являются новыми и инновационными, но грубыми и 
необработанными. 

Люди с преобладанием женского пола быстро копируют содержимое 
и вносят в него небольшие, точные улучшения, значительно 
повышая его совершенство и в конечном итоге побеждая в 
глобальном конкурсе по разработке продуктов. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 
Люди с преобладанием мужского пола отличаются большим 
размахом, менее чувствительны к деталям и более схематичны. 


(32) “Ориентация на высокую плотность” 


“Предпочтение высокой плотности, тесноты и концентрации”. 
Женщины предпочитают высокую плотность, зубрежку и 
концентрацию. 

Люди с преобладанием женского начала стараются вместить как 
можно больше пространства в свое личное пространство. 

Люди с преобладанием женского пола не любят пространство. 

Люди с преобладанием женского пола воспринимают переполненные 
поезда как должное. 
Люди с преобладанием женского пола предпочитают упаковывать 
еду в сложенные коробки. 
Люди с преобладанием женского пола подчеркивают важность 
впихивания большого количества знаний в детей в процессе 
обучения. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают 
концентрироваться в мегаполисах, особенно в столице. 

Женщины предпочитают перенаселенность больше, чем мужчины. 











(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают меньшую 
плотность, больше пространства, больше свободы и больше 
открытого пространства. 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают рассеянность и 
разбросанность. 


(33) “Упор на строгость” 


“Быть строгим и точным”. 

Женщины предпочитают строгость, строгость и точность. 

Люди с преобладанием женского пола считают, что для того, чтобы 
быть более безопасными и защищенными, им нужно быть более 
строгими. Люди с преобладанием женского пола становятся очень 
тревожными, когда узнают, что существует хоть малейшая 
возможность риска. Люди с преобладанием женского начала не хотят 
брать на себя ответственность за риски, которые могут возникнуть 
из-за неадекватного тестирования лекарств. 

Это результат женской психологии избегания ответственности, 
которая чрезмерно требует, чтобы не было ошибок, недочетов, 
упущений, пробелов и недостатков. 

Такой образ мышления похож на образ мышления свекрови, которая 
очень строго проверяет поведение невестки и ругает ее. Такой образ 
мышления можно назвать “менталитетом свекрови”. 

Люди с преобладанием женского начала любят быть точными. 
Люди с преобладанием женского начала невероятно точны в 
отношении времени. 

Люди с преобладанием женского начала ценят своевременность и 
пунктуальность. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола больше заботятся о 
логической точности и строгости, например, в компьютерном 
дизайне. 

Это патерналистская ориентация на точность и строгость. 


(34) “Демеритизм” 


“Быть ориентированным на правильный ответ, правильную теорию, 
совершенство, безопасность, целостность. Быть точечным 
редукционистом”. 

Женщины с самого начала осознают, что на все есть правильный 
ответ. 

Женщины с самого начала осознают, что существует совершенное и 
полное состояние вещей. 

Люди с преобладанием женского начала стараются делать только то, 
что считается правильным. 

Люди с преобладанием женского начала будут отстаивать то, что 
правильно, и то, что трудно критиковать. 

Люди с преобладанием женского пола боятся ошибиться. 

Люди с преобладанием женского пола стремятся к совершенству. 
Например, получить отличную оценку за тест. 





Люди с преобладанием женского начала боятся и не любят любые 
недостатки или изъяны в себе. 

Люди с преобладанием женского начала пытаются судить о людях и 
вещах по тому, насколько они далеки и несопоставимы с идеальным 
и неповрежденным состоянием идеальной оценки. 

Люди с преобладанием женского пола действуют по принципу 
вычитания, оценивая людей и вещи путем вычитания их из 
идеального результата. 

Люди с преобладанием женского пола ценят безопасность и 
отсутствие недостатков. 

Люди с преобладанием женского пола быстро дают негативную 
оценку, когда узнают, что объект оценки обладает выдающимися 
достоинствами, но в то же время имеет недостатки, которые нельзя 
не заметить. 

Люди с преобладанием женского начала упорно тренируются, чтобы 
максимально приблизиться к совершенству. 

Когда что-то идет не так или правильный ответ не сразу очевиден, 
люди с преобладанием женского начала чувствуют себя 
потерянными, напуганными и растерянными. Люди с преобладанием 
женского начала не хотят идти дальше, они хотят вернуться назад, 
туда, откуда пришли. 

Люди с преобладанием женского начала рассматривают правильные 
теории как прецеденты, которыми нужно овладеть, и упорно 
трудятся, чтобы узнать их секреты. 

Женское превосходство основано на психологии самосохранения, 
которая стремится освоить только правильный и безопасный путь в 
поисках секретов. 

Люди с женским превосходством боятся даже малейшего 
повреждения собственного разума или имущества. 

Люди с преобладанием женского пола стараются следить за тем, 
чтобы дисплей купленного ими смартфона ни в коем случае не 
поцарапался, используя защитные чехлы и пленки. 

Люди с преобладанием женского пола любят мыть и полировать 
полы в своих домах, чтобы они были безупречными. 

Люди с преобладанием женского начала склонны к замкнутости, 
избегают общения и межличностных отношений с другими людьми, 
которые могут повредить их психику, чтобы не повредить их 
собственную психику. Психология людей с преобладанием женского 
начала не любит причинять вред себе или тому, что для них важно, 
что отрицательно сказывается на их самосохранении. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала в большей степени готовы 
видеть, ценить и использовать сильные стороны людей и вещей, чем 
их слабости. 

Это система баллов. 


Если преимущества перевешивают недостатки человека или вещи, 
они примут этого человека или вещь. 


(35) “Управленческий контроллизм” 


“Предпочтение единства и одновременных действий. Быть 
менеджериалистом или ориентированным на контроль. 
Предпочтение сдержек и противовесов и длительных ограничений. 
Считают грехом брать отгулы. Недопущение свободного 
передвижения”. 

В обществе, где доминируют женщины, все члены группы должны 
работать как единое целое. 

В обществе, где доминируют женщины, не разрешается свободно и 
без разрешения действовать внутри группы. 

Люди с преобладанием женского начала любят управлять, 
контролировать, сковывать и связывать членов группы в воспитании. 
Люди с преобладанием женского пола стремятся сдерживать и 
ограничивать свободные действия индивида, считая их 
эгоистичными. 

Люди с преобладанием женского пола рассматривают как личную 
ответственность, когда кто-то ведет себя не так, как принято в 
группе. Даже если человек, совершивший такой поступок, попросит 
о помощи, они будут холодно сторониться его за то, что он повел 
себя не по правилам, и не помогут. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают высокую 
степень контроля и единые действия в групповой деятельности, 
например, в школе. Они предпочитают носить одинаковую форму и 
значки в школе и на работе. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают получать и 
осуществлять разрешительные полномочия в государственных 
учреждениях, где они могут свободно разрешать или запрещать 
действия других людей. 

Люди с преобладанием женского начала ревниво относятся к свободе 
окружающих вести себя так, как им хочется. Они хотят регулировать, 
проверять, сдерживать и калечить поведение других людей в течение 
длительного времени. Люди с преобладанием женского пола 
считают, что брать отпуск - это плохо. Они прославляют долгие 
рабочие часы и сверхурочную работу. Люди с преобладанием 
женского пола осуждают идею о том, что один человек может уйти с 
работы раньше времени. Это высказывание похоже на следующее. 
“Недопустимо, чтобы один человек уходил с работы раньше 
времени, когда все остальные работают не покладая рук!”. 

Люди с преобладанием женского пола боятся, когда им дают свободу, 
поскольку они не знают, как себя вести. 

В глубине души люди с преобладанием женского пола хотят, чтобы 


им доставляли неудобства, чтобы им говорили, что делать, и чтобы 
их поведение соответствовало поведению других. Такой образ 
мышления людей с преобладанием женского пола - это менталитет 
раба. 

Когда вся группа находится под контролем, среди членов группы 
создается ощущение единства и гармонии. Люди с женским 
доминированием ценят такое чувство. Это личность с 
преобладанием женского начала, которая ценит чувство единства и 
гармонии всей группы. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала предпочитают дискретное 
индивидуальное поведение. 

Люди с преобладанием мужского начала ограничивают 
управленческий контроль со стороны других. 

Люди с преобладанием мужского начала допускают свободу 
передвижения. 


(36) “Делать акцент на послушании” 


“Предпочитать быть подчиненным. Быть послушным начальству. 
Быть дисциплинированным по отношению к начальству. Льстить 
начальству”. 

Женщины предпочитают быть покорными. 

Люди с преобладанием женского пола ценят чувство единства между 
начальниками и подчиненными. 

Люди с преобладанием женщин ценят единство между начальниками 
и подчиненными. 

Людям с преобладанием женского пола не нравится, когда 
подчиненные говорят начальству слова, которые подрывают чувство 
единства между начальством и подчиненными. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают следующие 
типы людей. Люди, которые слушают то, что говорит начальник, без 
возражений. Человек, который честно и искренне выполняет 
приказы начальства. Человек, который действует в соответствии с 
указаниями начальства. Человек, который добровольно работает в 
соответствии с намерениями начальства. 

Общество с преобладанием женщин. Начальство существует на 
недосягаемой для обычных людей высоте. Простые люди не могут 
сами по себе сместить начальство. 

Люди с преобладанием женского пола стараются быть послушными 
и не бунтовать против начальства. В свою очередь, люди с 
преобладанием женского начала требуют, чтобы их подчиненные 
были им послушны и никогда не бунтовали против них. 

Людей с преобладанием женского начала привлекают, льстят им и 


дисциплинируют сильные начальники. С другой стороны, люди с 
преобладанием женского пола пытаются запугивать, избивать и 
порабощать слабых и подчиненных людей. 

Люди с преобладанием женского пола стараются следовать правилам 
и нормам, установленным правительством и другими 
вышестоящими инстанциями. Это образ мышления, который 
придает большое значение чувству единства, создаваемому между 
вышестоящими и нижестоящими. Характер с преобладанием 
женского начала ценит чувство взаимного единства. 

Люди с женским характером активно дисциплинируются 
начальством и добровольно занимаются цензурой и контролем речи, 
чтобы подавить критику в адрес начальства. 

Люди с преобладанием женского пола льстят своим начальникам и 
добровольно формируют группы поддержки для своих начальников. 
Люди с преобладанием женского пола активно пропагандируют 
указания начальства среди окружающих. 

Люди с преобладанием женского пола громко читают нотации 
окружающим, чтобы те следовали указаниям начальства. 

Люди с преобладанием женского пола добровольно обвиняют и 
пресекают поведение окружающих, которые не следуют указаниям 
начальства, а также информируют и преследуют свое начальство. 











(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола более терпимы к бунтарству, 
неповиновению и инакомыслию. 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают делать все по- 
своему. 


(37) “Всеохватывающий” 


“Предпочитает быть всеохватным, все-в-одном, все вещи для всех 
людей, все вещи для всех людей. “ 

Женщины любят быть всеохватными. 

Люди с преобладанием женского пола не любят быть предвзятыми. 
Люди с преобладанием женского пола не любят быть превосходными 
только в определенных аспектах. Люди с преобладанием женского 
пола любят уметь делать все. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают быть лучше 
среднего во всех аспектах продукта. 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают продукты “все 
в одном”, то есть продукты, содержащие широкий спектр функций. 
Люди с преобладанием женского пола предпочитают нравиться всем. 
Люди с преобладанием женского пола стараются использовать 
широкий спектр цветов в своих картинах, не склоняясь к какому-то 
определенному цвету. 





В школьных обедах люди с преобладанием женского пола стараются 
кормить своих учеников разнообразной пищей, не предвзято 
относясь к какому-либо определенному продукту. 

Люди с преобладанием женского пола стараются иметь все. 

Люди с преобладанием женского пола ценят в государственных 
учреждениях универсалов, которые могут делать все. 

Люди с преобладанием женского пола не любят специалистов, 
которые могут выполнять только конкретные задачи. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают продукты, 
которые преуспевают в выполнении конкретных функций и не 
имеют конкурентов. 

Люди с преобладанием мужского пола предпочитают специалистов, 
которые могут принимать резкие решения. 


(38) “Избегать выпячивания” 


“Избегать выпячивания. Быть незаметным. Быть ориентированным 
на норму или нормальным. “ 

Люди с преобладанием женского пола стремятся выявлять и 
выпячивать частную жизнь других людей, совершающих заметные 
поступки в Интернете. 

Люди с преобладанием женского пола, напротив, стараются 
воздерживаться от совершения чего-либо выдающегося и 
бросающегося в глаза. 

Поступая таким образом, люди с преобладанием женского пола 
избегают следующего. Поступая таким образом, люди с 
преобладанием женского пола будут избегать следующего. Делать 
себя более уязвимыми для опасности, выделяясь во внешнем мире. 
Приводить к разоблачению их собственной частной жизни. 
Нарушают гармонию и согласие своего окружения. 

Люди с преобладанием женского начала стараются быть 
нормальными или стандартными. 

Люди с преобладанием женского пола не любят, когда их выделяют 
как “ботаников”, и стараются быть нормальными или обычными. 
Когда люди с преобладанием женского пола хотят выделиться, они 
стараются выделиться вместе с окружающими, например, на сцене 
школьного фестиваля. 

В обществе, где доминируют женщины, когда люди делают что-то в 
одиночку, они выделяются и их бьют. Чтобы избежать этого, люди не 
предпринимают никаких самостоятельных действий и стараются 
быть неактивными. 

Люди с преобладанием женского пола не могут изменить себя. 
Люди с преобладанием женского начала пользуются тем, что кто-то 
другой имеет смелость действовать. 


Личность с преобладанием женского начала боится остаться вне 
группы, если будет выделяться. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала стараются выделиться. 
Люди с преобладанием мужского начала стараются выделиться 
своей сильной личностью. 

Люди с преобладанием мужского пола стремятся к уникальности. 


(39) “Ориентированный на центр” 


“Стремиться различать и проводить различия между центром и 
периферией. Ориентироваться на центр или сердце города”. 

В обществе, где доминируют женщины, степень, в которой люди 
стремятся к центру, и степень, в которой формируется центр, 
является сильной. 

В обществе с преобладанием женщин существует большая разница в 
распределении людей между центром и периферией или сельской 
местностью. 

В обществе с преобладанием мужчин распределение людей 
разбросано и фрагментировано, а формирование центра слабое. В 
таких обществах не так много центра, или нет большой разницы 
между центром и периферией. 

Женщины пытаются собрать всех в одном месте. 

Люди с преобладанием женского пола стараются сосредоточить свое 
присутствие в центре. 

Общества с преобладанием женщин, как правило, переполнены. 
Люди с преобладанием женского начала стараются быть в центре, 
или в сердце, все сразу. Это основано на следующей идее. Чем ближе 
вы к центру, тем больше вы подвержены воздействию внешней 
среды. Чем ближе вы к центру, тем меньше вы подвержены 
воздействию внешней среды, и тем лучше это для вашего 
самосохранения. Это образ мышления, в котором доминируют 
женщины и который подчеркивает самосохранение. 

Люди с преобладанием женского начала думают, что они сами хотят 
быть в центре всеобщего внимания и получать всеобщее внимание. 
У людей с женским доминированием сильно развито чувство 
различия и дискриминации между центром и периферией. Люди с 
преобладанием женского пола склонны к китайской идеологии. 
Китайская мысль заключается в следующем. Что мы являемся 
центром мира. Мы находимся в центре мира, и мы великие. Что 
центр велик, а периферия неполноценна. 

Люди с преобладанием женского начала относятся к людям на 
периферии как к мусору, чтобы защитить центр или материк. 

Люди с преобладанием женского начала пытаются сделать себя 


большей группой, центром, сердцем или серединой мира. 

Люди с преобладанием женского начала предпочитают быть под 
теплой защитой своего окружения в центре и вместе с этим иметь 
возможность командовать своим окружением. 

Люди с преобладанием женского начала концентрируются на центре. 
Люди с преобладанием женского начала концентрируются на центре. 
Люди с преобладанием женского начала стараются быть 
центральными и сосредоточенными. 

(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала стараются распространять и 
распределять глобально и универсально. 

Люди с преобладанием мужского начала стремятся заразить, 
распространить, расширить и распространить глобально и 
повсеместно, без фиксированного центра для себя или своей 
собственной культуры и директив. 

Люди с преобладанием мужского начала ориентированы на то, чтобы 
распространяться, распространяться, распространяться по всему 
миру, подобно газообразному воздуху или газу. 

Люди с преобладанием мужского начала ведут себя так же, как вирус 
гриппа, который передается воздушно-капельным путем и является 
заразным. 


(40) “Негативные мысли” 


“Любить говорить плохо о других. Искать в других недостатки или 
изъяны, или тянуть других вниз. Быть негативным, отрицательным, 
коварным или саркастичным в своих мыслях и действиях.” 
Женщин больше интересуют негативные аспекты других людей, они 
пытаются найти в других недостатки, неудачи и промахи. Общество 
с преобладанием женщин - это общество “нехорошее”, где люди 
любят критиковать других. 

Люди с преобладанием женского пола не терпят, когда другие 
оказываются лучше их, и озабочены поиском негативных факторов 
для того, чтобы тянуть других вниз. 

Люди с преобладанием женского пола любят говорить за спиной и 
распространять дурные сплетни о других, которые им не нравятся и 
которых нет в школе или на работе. 

Люди с преобладанием женского пола придумывают 
преднамеренную ложь о других, которую сами хотят опорочить, и 
стараются распространить ее, не задумываясь. 

Таким образом, люди с доминированием женского пола пытаются 
распространить негативные отзывы о человеке среди других людей, 
увлекая его за собой и нанося ему большой вред. 

Люди с преобладанием женского начала негативны, отрицательны и 
острит в своих мыслях и образе действий. 


Люди с преобладанием женского начала возбуждаются на банкетах, 
сквернословя о людях, которых там нет, и все присутствующие 
пытаются объединиться, используя отсутствующего человека, о 
котором сквернословили, как бульон для супа. 

В то время как люди с преобладанием женского пола, когда они 
находятся в присутствии собеседника, либо безвкусны и лживы на 
лицо, либо, очевидно, делают комплименты и потворствуют друг 
другу. 

Люди с преобладанием женского пола не нападают прямо на тех, кто 
им не нравится, но косвенно подтаскивают их с периферии 
дразнящей рукой. 

Люди с преобладанием женского пола коварны и хитры в своем 
поведении. У них негативный склад ума, они пытаются найти 
недостатки и промахи в других. Они подобны свекрови (против. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского начала видят сильные стороны в 
других и активно хвалят и поощряют их. 

Люди с преобладанием мужского начала честно играют со своими 
соперниками. 


(41) “Сокрытие внутренней правды” 


“Не реагировать или игнорировать оппонента, когда он или она 
указывает на правду. Скрывать правду или внутреннюю истину. Быть 
скрытным. Молчать в официальных или публичных заявлениях. “ 
Чтобы не быть замеченными, когда другая сторона делает резкое 
замечание или говорит правду, люди с преобладанием женского пола 
могут быть неотзывчивыми, невежественными, намеренно 
промолчать, отшутиться, проигнорировать или попытаться сменить 
тему на что-то несущественное. 

Когда кто-то указывает на что-то неудобное для них или на факт, в 
котором они заинтересованы, люди с преобладанием женского пола 
игнорируют это, не реагируют и ждут, пока пройдет время. 
(Например, тот факт, что японские женщины держат в руках кошелек 
японского семейного бюджета. 

С другой стороны, когда речь идет о вопросах, в которых они не 
принимают участия, люди с преобладанием женского пола громко и 
многократно заявляют: “Мы слабые, мы жертвы, нас 
дискриминируют!”. (Например, отсутствие продвижения женщин в 
корпоративном мире. 

Люди с преобладанием женского пола могут легко отвоевать свои 
права и интересы, поступая таким образом. (Например, преференции 
для женщин при продвижении на руководящие должности в 
корпорациях). 


Люди с преобладанием женского пола считают, что правда вызовет 
бурю, если о ней узнают, поэтому они скрывают ее и не говорят о 
ней. 

Вот почему трудно научно понять общество с преобладанием 
женщин. 

Люди с преобладанием женского пола пытаются запутать ситуацию с 
помощью безвкусных, поверхностно удобных и претенциозных 
аргументов, которые далеки от истины. 

Люди с преобладанием женского пола скрытны и замкнуты. 
Общество с преобладанием женщин - это общество, которое не 
способно рассказать настоящую правду внешнему миру. 

Общество с преобладанием женщин скрывает свои коварные 
истины. 

Люди с преобладанием женского пола молчат и не высказываются 
публично и открыто. 

Общества с преобладанием женщин молчат на публике и в 
общественной жизни. 

Люди с преобладанием женского пола свободно и активно 
высказываются только в несколько неформальной или частной 
обстановке. 

Когда люди с преобладанием женского пола высказываются под 
общественным контролем, они становятся публично ответственными 
за свои слова. Те, кто боится этого, чтобы защитить себя, будут либо 
молчать и хихикать, либо говорить по сценарию, который написал 
кто-то другой. 

Люди с преобладанием женского пола не хотят говорить свободно в 
присутствии большого количества незнакомых людей. 

Люди с преобладанием женского начала не могут говорить свободно, 
если только это не происходит в кругу их близких друзей. 


Когда люди с преобладанием женского пола сталкиваются с 
неудобной для них информацией от других людей или с критикой в 
их адрес, например, через социальные сети или сообщения на досках 
объявлений. 

Люди с преобладанием женского пола не спорят, они просто смеются 
над этим или отшучиваются, делают вид, что не заметили 
информацию, и не поднимают ее в обсуждении. 

Люди с преобладанием женского пола затем намеренно уводят тему 
на что-то другое или поднимают все больше и больше несвязанных 
тем, чтобы выиграть время и избавиться от неудобной информации. 
Игнорируя тему информации, они делают вид, что этой информации 
вообще не существовало. 

Люди с женским доминированием в ответ на размещение неудобной 
информации решают не реагировать на нее в течение длительного 
периода времени, как будто все их коллеги работают вместе, чтобы 
эта информация была практически забыта, стерта и сведена на нет. 


Люди с преобладанием женского пола пытаются обескуражить 
источник информации, неоднократно и настойчиво прося о 
рассмотрении, чтобы источник замолчал. 

В качестве альтернативы люди с преобладанием женского пола могут 
сказать своему источнику информации: “Вы раздражаете нас еще 
больше. Вы - настоящая помеха. Ты враг общества”. Люди с 
преобладанием женского пола утверждают, что их собственная честь 
пострадала от критикующей их информации. Они начинают 
предлагать вмешательство государственных органов, таких как 
полиция, чтобы принудительно ограничить распространение 
информации. 

Люди с преобладанием женского пола заваливают администраторов 
социальных сетей и досок объявлений своими требованиями удалить 
или заморозить посты с критической информацией. 

Затем, когда вода остынет, люди с преобладанием женского пола 
вернутся к этой теме в свою пользу. 

(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола готовы говорить правду об 
обществе, чтобы быть верными своей личной независимости. Люди 
с преобладанием мужского пола немедленно переходят в яростную 
контратаку, если их задевают за живое. 


(42) “Ориентация на большинство” 


“Стараться быть в большинстве. Голосовать за правящую партию. 
Стараться принадлежать к большой организации. Стараться 
полагаться на силу в количестве. Побеждать меньшинство. “ 

Люди с преобладанием женского пола стараются присоединиться 
или принадлежать к большинству. Люди с преобладанием женского 
пола любят быть в большинстве. Люди с преобладанием женского 
пола всегда обращают внимание на размер группы, к которой они 
принадлежат. Они считают, что если они находятся в меньшинстве, 
то они менее влиятельны и подвергаются дискриминации. 

Люди с преобладанием женского пола чаще голосуют на выборах за 
правящую партию, имеющую большинство. Люди с преобладанием 
женского пола ищут в своих сердцах уверенности в принадлежности 
к той же группе, что и большинство людей, становясь членом 
правящей партии. Люди с преобладанием женского пола не уверены 
в своей принадлежности к незначительному меньшинству. Люди с 
преобладанием женского пола смотрят свысока на оппозицию как на 
группу меньшинства. 

Люди с преобладанием женского пола стараются принадлежать к 
крупным организациям и компаниям, когда идут в школу или 
устраиваются на работу. 

Когда дело доходит до брака, люди с преобладанием женского пола 


стараются выйти замуж за мужчин, принадлежащих к крупным 
организациям или компаниям. 

Люди с преобладанием женского пола действуют в соответствии с 
пословицей: “Если ты близко, то ты в тени большого дерева”. 
Люди с преобладанием женского пола ориентированы на группу во 
всем, что они делают. 
Люди с преобладанием женского пола придают большое значение 
размеру группы и силе в количестве. 

Люди с преобладанием женского пола используют свою силу в 
численности, чтобы побеждать и угнетать группы меньшинств. 





(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Из-за своей индивидуальной независимости люди с преобладанием 
мужского пола всегда просчитывают возможность того, что они сами 
окажутся в меньшинстве, и стараются в какой-то степени уважать 
мнение меньшинства. 


(43) “Ориентированный на стабильность” 


“Предпочитать стабильность. “ 

Люди с преобладанием женского пола предпочитают стабильность в 
своем статусе и жизни. 

Люди с преобладанием женского пола хотят быть обеспеченными на 
ВСЮ жизнь. 

Люди с преобладанием женского начала тревожны, и им не нравится 
мысль о том, что они или их партнер по браку оставят хорошую 
жизнь, которая у них есть, и начнут новую жизнь. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского начала более склонны к движению, 
потоку, новым направлениям. Люди с преобладанием мужского пола 
считают нормальным быть немного неустойчивыми в своем статусе 

И ЖИЗНИ. 


(44) “Низкая терпимость к критике”. 


“Низкая терпимость к критике. Быть уязвимым к критике. Быть 
психически уязвимым. Генерировать много открытий. Жажда 
похвалы и исцеления”. 

Женщина уязвима для собственной критики. 

Люди с преобладанием женского начала не выносят критики в свой 


адрес. 

Люди с преобладанием женского начала уязвимы и легко 
шокируются социальными и психологическими нападками на себя. 
Люди с преобладанием женского пола самосохраняются и всегда 
стараются оставаться в своей безопасной зоне. Поэтому они очень 
уязвимы к тому, что их самих могут обидеть. 

Люди с преобладанием женского начала имеют мягкую психическую 
поверхность и легко ранимы. 

Люди с преобладанием женского начала легко расстраиваются, когда 
их критикуют. 

Когда их критикуют, люди с преобладанием женского начала могут 
быстро сорваться. Станут эмоциональными. Разозлиться. Впадать в 
истерику. Быть агрессивным. Быть в очень злом настроении. Быть в 
очень плохом настроении. Поэтому необходимы следующие 
мероприятия. Хорошее настроение и дисциплина со стороны 
окружающих. 

В обществе, где доминируют женщины, существует тенденция к 
тому, чтобы большое количество дисциплинированности 
доставалось вышестоящим. Люди в таком обществе не могут выжить 
в обществе с преобладанием женщин, не делая постоянно открытий 
для вышестоящих. 

В обществе с преобладанием женщин невозможно критиковать 
систему. Причина. 

В обществе, где доминируют женщины, происходят следующие 
вещи. 

Допустим, кто-то нечаянно критикует систему. 

Тогда менталитет высших руководителей системы, в которой 
доминируют женщины, будет легко задеть, и они сорвутся. 

Такие начальники немедленно примут жесткие и жестокие 
репрессии против критиков системы со стороны всей системы. 


В обществе, где доминируют женщины, начальник руководит 
малоподвижной группой подчиненных. Там начальница является 
исполнителем приказов сидячей группы. 

Общество с преобладанием женщин. 

Предположим, подчиненный делает заявление, которое идет вразрез 
с волей начальника. 

Тогда к этому подчиненному относятся как к постороннему 
предмету, нарушающему гармонию и порядок в оседлой группе. 
Начальники и другие подчиненные в группе, ведущей сидячий образ 
жизни, которые приняли во внимание их волю, сразу же образуют 
клику. Таким образом, они изгоняют из группы сидячих 
подчиненных, которые не согласны с начальством. 

Для людей с преобладанием женского пола это вопрос жизни и 
смерти. Причина. 

Потому что они считают, что для их самосохранения необходимо 


принадлежать к одной из сидячих групп для их же безопасности. 
Более того, если подчиненного выгнали из группы сидячего образа 
жизни, ему трудно быть принятым в группу сидячего образа жизни, 
организованную другим начальником. Вероятность этого очень 
высока. 


В обществе, где доминируют женщины, подчиненный критикует 
начальника. В таком обществе социальный риск того, что 
подчиненный будет возражать начальнику, очень высок. 
Социальный риск этого очень высок. 

Поэтому в обществе, где доминируют женщины, все подчиненные 
стараются не обижать своих начальников, даже если втайне не 
согласны с ними. 

Люди низшего звена изо всех сил стараются отговорить людей 
высшего звена критиковать их. 

Люди низшего звена терпеливо переносят односторонние проповеди 
людей высшего звена и продолжают жить. 

У людей низшего ранга нет другого выбора, кроме как поступать так. 


Люди с преобладанием женского пола избегают повторения легких 
сердечных страданий. 

По этой причине они принципиально не позволяют другим 
критиковать или нападать на них. 

Люди с преобладанием женского начала отчаянно стараются 
избежать критики или обиды со стороны начальства. 

Люди с преобладанием женского начала шокированы, подавлены и 
начинают плакать, когда начальство критикует их. 

Люди с преобладанием женского начала. Предположим, что 
подчиненный критикует их. Тогда они будут чувствовать себя 
обиженными, рассерженными и наказанными за неожиданное 
предательство. 


Люди с преобладанием женского начала требуют от своих 
подчиненных абсолютного, некритичного послушания. 

В результате общество, в котором доминируют женщины, как 
правило, порождает следующий тип общества. 

Общество, в котором нетерпимо относятся к критике начальства. 
Общество, в котором люди не могут свободно высказываться против 
своих начальников. 

Это диктаторское общество. 


Начальство с преобладанием женщин, которые не воспринимают 
никакой критики. 

Чтобы как-то критиковать их, у людей с преобладанием женского 
пола нет другого выбора, кроме как заимствовать авторитет 
начальства. 


Люди с женским доминированием всегда будут держаться за 
человека, который их критиковал. 

Они будут мстить, упорно и тщательно придерживаясь этого 
человека. 


Когда людей с преобладанием женского пола критикуют, они 
немедленно обращаются к группе сверстников за поддержкой и 
ободрением. 

Люди с преобладанием женского пола будут давать отпор тем, кто их 
критикует. 


Люди с преобладанием женского начала избегают критики в свой 
адрес. 

Они нервничают из-за того, что их самих критикуют. 

Они отчаянно нуждаются в позитивном восприятии или похвале со 
стороны окружающих. 


Люди с преобладанием женского начала стремятся к тому, чтобы их 
хвалили, не критикуя. 

Люди с преобладанием женского начала постоянно и отчаянно ищут 
исцеления и заботы для своих сердец, которые постоянно и легко 
ранятся критикой. 


Люди с преобладанием женского начала не хотят, чтобы им самим 
причиняли психологическую боль. 

Поэтому, когда их критикуют, они бесконечно оправдываются, не 
принимают ее и не пытаются исправить. 

Вместо этого они расстраиваются. 

В отчаянии они начинают делать следующее 

Нападают на характер человека, который их критикует. 
Раскрывают личную жизнь другого человека. 

Находить недостатки в человеке. 

Оклеветать критикующего. 

Коллективный допрос и расспросы критикующего. 


У людей с преобладанием женского начала эмоциональный ком в 
горле остается навсегда. 

Они не могут примириться со своим критиком и остаются в разрыве 
С НИМ. 


(В отличие от людей с преобладанием мужского начала) 

Люди с преобладанием мужского начала имеют твердую ментальную 
поверхность. 

Они менее уязвимы к критике в свой адрес. 

Они терпимы к критике до определенной степени. 


Они не возражают против прямой критики других, независимо от 
того, выше или ниже их по рангу. 


(45) “Притязание на непогрешимость” 


“Заявлять о собственной непогрешимости; скрывать, 
фальсифицировать или удалять неудобные записи. Пренебрегать и 
игнорировать социальные истины”. 

Люди с преобладанием женского пола всегда озабочены 
собственным самосохранением. 

Они всегда считают, что их вины нет. 

Они очень стараются утвердить свою непогрешимость. 


Люди с преобладанием женского начала ведут себя следующим 
образом. 

Когда правда неудобна и ужасна. 

Когда правда настолько неудобна и ужасна, что они беспокоятся о 
том, какое влияние она окажет на других, когда о ней узнают. 

О том, какую ответственность им придется нести в результате. 
Они очень беспокоятся об этом. 

Поэтому они недоговаривают или искажают ситуацию для других. 
Искажать истину таким образом. 

Пример. Ничего страшного. Это не проблема. Все идет хорошо. 


Люди с преобладанием женского пола любят вести себя следующим 
образом 

Вести себя как Императорская японская армия. 

Продолжая обеспечивать ложное чувство безопасности 
окружающим. 

Затягивание раскрытия ужасной правды. 

Пытаются завершить ситуацию в удобное для себя время. 

Делать это неоднократно. 


Когда такие неудобные истины уже невозможно скрывать. 

Люди с преобладанием женского пола предпринимают следующие 
действия. 

В первую очередь действуют из соображений самосохранения. 
Исчезают из поля зрения общественности и скрываются, пока 
ситуация не остынет. 

Придумывают оправдания типа: “Были неизбежные обстоятельства”. 
Оправдываться. 

“Это не моя вина”. Утверждать собственную непогрешимость. 
Перекладывают вину на других. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 


образом 

Когда в их неудачах обвиняют других. 

Отчаянно пытаются защитить себя. 

Придумывают оправдания, чтобы сбежать. 
Пытаются переложить вину на кого-то, кроме себя. 


Высший эшелон общества с преобладанием женщин. 

К ним относятся как к непогрешимым и обожествляют их. 

К ним относятся как к непогрешимым и обожествленным, и они не 
несут никакой ответственности за свое правление. 

Общество с преобладанием женщин. 

В таком обществе начальство не признает собственных ошибок. 

В таком обществе отсутствует самоочищение. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом 

Когда другие указывают им на то, что они не справляются со своими 
обязанностями. 

Ведут себя следующим образом. 

Мы не настолько плохи. 

Это неправда. 

Это клевета и выдумка, основанная на эгоистической злобе и 
неприязни к нам. 

Не говорите о нас ничего плохого. 

Сделать такое утверждение и отчаянно пытаться защищаться. 


Люди с преобладанием женского пола ставят на первое место 
собственное самосохранение. 

Они делают это следующим образом 

Сокрытия, фальсификации и стирания неудобных записей. 
Чтобы создать мир чистоты, как будто ничего не произошло. 
Направлять реализацию такого мира. 


Люди с преобладанием женского пола игнорируют или не реагируют 
на неудобные для них мнения. 
Они стремятся вычеркнуть их из общества. 


Обществам с преобладанием женского начала свойственны 
следующие модели поведения 

Внутренние документы с неудобными записями. 
Предъявление их внешнему миру со всеми потемнениями. 
Измельчают, утилизируют или сжигают их. 


Люди с преобладанием женского пола обладают следующими 
характеристиками 
Точные записи, которые неудобны для них самих. 


Дух, который осмеливается сохранить их для потомков. 
Фундаментальное отсутствие такового. 


Безудержная фальсификация данных в обществе с преобладанием 
женского начала. 

Ситуация, когда историческим записям в обществе с преобладанием 
женщин нельзя доверять. Первопричина этой ситуации. 

Причины, по которым трудно вести исторические записи о 
деятельности женщин. 

Причина, по которой исторические записи о деятельности женщин 
трудно сохранить, заключается в повсеместном сокрытии, 
фальсификации и стирании информации в обществе. 


Люди с преобладанием женского пола не ценят следующее 
Знание социальной правды. Говорить социальную правду. 


Люди с преобладанием женского пола ставят на первое место 
собственное самосохранение. 

Поэтому их дисциплинирует сиюминутное начальство. 

Поэтому они бессознательно подтасовывают и фальсифицируют 
социальную правду каждый раз в угоду собственному 
самосохранению. 

Это удобно для сиюминутного начальства. 


Они не знают настоящей социальной правды. 

Социальные истины вообще не нужны для социальной жизни с 
преобладанием женщин. 

Она является негативным фактором для нормального ведения 
человеческих отношений. 

Поэтому она легко стирается. 

В результате остается только чистое, сфабрикованное содержание. 


В обществе, где доминируют женщины, акцент делается на 
поддержании и развитии человеческих отношений через сочувствие 
и открытие. 

В результате в таком обществе распространены следующие модели 
поведения. 

Социальные факты. 

Их фабрикация. 

Выдумывание. 

Ложь по этому поводу. 

Умышленное потворство. 

Его чрезмерное или недостаточное декларирование. 
Преднамеренный пересмотр истории. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола признают возможность 
собственных ошибок и в некоторой степени собственную 
ответственность. 

Они ищут социальную правду. 

Они стремятся оставить объективную, справедливую и точную 
запись для потомков. 


(46) “Качество и совершенство продукции” 


“Высокий уровень совершенства и конкурентоспособности 
производимой нами продукции. Превосходная способность к тонкой 
настройке и внесению небольших улучшений в вещи”. 

Люди с преобладанием женского пола очень хороши в следующих 
действиях 

Внимание к деталям. 

Тонкая и микроскопическая настройка и мелкие улучшения вещей. 
Повышение плотности и концентрации вещей. 

Улучшение качества и законченности продукта. 

Люди с преобладанием женского начала преуспевают в таких 
способностях. 


Продукты, произведенные обществом с преобладанием женщин. 
Они сделаны в духе избегания вызова, часто подражательны и 
лишены новизны. 

Однако они сделаны с большой тщательностью и вниманием к 
деталям. 

Они отличаются высоким качеством и совершенством. 

Они обычно превосходны и обладают высокой международной 
конкурентоспособностью. 


Общество с преобладанием женщин. 

Общество ненаучно, иррационально и нелогично. 

Обществом движет самосохранение и неприятие вызовов. 
Общество не умеет делать фундаментальные изобретения, открытия 
и прорывы. 

Это общество не вносит большого вклада в социальные инновации. 
Тем не менее, продукция этого общества доминирует на мировом 
рынке. 

Общество накапливает огромное богатство. 

Общество способно занять высокое положение в мире. 

Причина. 

Способность оттачивать качество и совершенство своей продукции. 
Способность к тонкой настройке и небольшим улучшениям, что 
является женским преимуществом. 


(Против компаний с преобладанием мужского труда) 

Продукция, производимая людьми с преобладанием мужского пола, 
отличается оригинальностью и инновационностью. 

Однако эти продукты плохо сделаны, низкого качества и 
совершенства. 


Продолжайте отчаянно пытаться утвердить свою марку 
оригинальности. 

Продолжать изобретать новые и инновационные продукты. 

Если они не примут эти меры для своей продукции. 

Их продукция будет проигрывать высококачественной и элитной 
продукции, производимой обществом, в котором доминируют 
женщины. 

Их продукция будет вытеснена с рынка. 


(47) “Предпочтение высшим и жестокость к низшим” 


“Предпочтение начальству. Безжалостность к подчиненным”. 

Люди с преобладанием женского пола мягки к вышестоящим и 
холодны к нижестоящим. 

Люди с преобладанием женского начала приветствуют и принимают 
существ, которые улучшают условия их самосохранения. (Пример. 
Сильный человек. Высший. Богатый.) 

Люди с преобладанием женского начала будут делать все возможное, 
чтобы уничтожить тех, кто ухудшает условия их самосохранения. 
(Пример. Слабые. Низший класс. Бедные.) 


Люди с преобладанием женского пола в корне не понимают прав 
подчиненных и слабых людей. 

Люди с преобладанием женского пола жалеют, избегают и 
высмеивают подчиненных. (Пример: слабые мужчины, которые не 
пользуются популярностью). 

Люди с преобладанием женского пола не боятся дискриминации по 
статусу, профессии, бедных и инвалидов. 

В обществе с сильным женским населением благотворительность не 
будет поощряться. 


Люди с преобладанием мужского пола стремятся к самосохранению, 
самооценке и самолюбованию. 

Для этого они жертвуют и унижают своих подчиненных. 

Люди с преобладанием женского пола думают только о собственном 
самосохранении. 

Люди с преобладанием женского начала внимательны и заботливы 
по отношению к другим. 


Они делают это только тогда, когда считают, что это поможет им 
защитить себя. 


Люди с преобладанием женского начала уделяют внимание, заботу и 
дисциплину исключительно своим начальникам. 


Люди с преобладанием женского начала могут стараться быть 
милыми со следующими людьми. 
Любимый подчиненный, который обожает и тоскует по ним. 


Однако люди с преобладанием женского начала обычно обращаются 
с подчиненными грубо и жестоко. 


Люди с преобладанием женского пола считают, что мнение 
подчиненного о начальнике выглядит следующим образом 

Это наглое, толстокожее и грубое отношение, которое не уважает 
свое положение. 

Люди с преобладанием женского пола в корне не приемлют этого и 
никогда в этом не признаются. 


Люди с преобладанием женского пола покорны начальству и 
подчиняются подчиненным. 


Они отчаянно стремятся учиться, подражать, перенимать культуру 
вышестоящих и сильных. 

Люди с преобладанием женского пола отчаянно стремятся к контакту 
и ассимиляции с вышестоящими. 

Люди с преобладанием женского пола будут делать все возможное, 
чтобы предотвратить контакт и ассимиляцию с подчиненными. 


Люди с преобладанием женского пола не желают и будут делать все 
возможное, чтобы предотвратить следующее 

Использование собственных средств и налогов против подчиненных 
и нижестоящих третьих лиц, кроме своего народа. 

Нижестоящий требует помощи от вышестоящего. 

Получение помощи нижестоящим. 

Люди с преобладанием женского пола считают такие действия 
покровительственными. 


Обращение подчиненного за социальной поддержкой. 

Люди с преобладанием женского пола будут стараться всеми силами 
препятствовать такому поведению. 

Люди с преобладанием женского пола имеют слабое представление о 
социальном обеспечении. 


Люди с преобладанием женского пола отчаянно пытаются сделать 


следующее 

Система социального обеспечения, которая помогает жить низшим 
социальным классам. 

Разрушение этой системы. 


Людям с преобладанием женского пола не нравятся следующие 
действия. 
Отдавать деньги на благотворительность. 


Людям с преобладанием женского пола не нравятся 
Подчиненных, которые снижают условия для собственного 
самосохранения. 

Продолжение социального выживания таких подчиненных. 


Самки не хотят 
Подчиненные самцы и слабые самцы. 
Продолжение их генов. 


Самки делают все возможное, чтобы избежать 
секса или брака с подчиненными или слабыми самцами. 


Самки сосредотачивают свои знакомства, секс и брачные отношения 
на более высокоранговых или сильных самцах. 

Самки готовы встречаться, заниматься сексом или выходить замуж 
только за тех мужчин, которые 

Самцы, которые, скорее всего, значительно повысят свои требования 
к самосохранению. 


Самки будут продолжать ждать наступления следующих событий. 
Мужчина, который готов значительно повысить свои требования к 
самосохранению. 

Что такой самец придет к ним и найдет их. 

Что они понравятся такому самцу и он сделает им предложение. 


Люди с преобладанием женского пола не в состоянии принять во 
внимание следующее. 

Возможность того, что они сами окажутся в подчиненном 
положении. 

Величину этой возможности. 


Люди с преобладанием женского пола, скорее всего, создадут 
общество, в котором 

Жизнь, в которой, потерпев неудачу, вы остаетесь в подчиненном 
положении, и вам трудно подняться снова. 

Общество, которое заставляет людей жить такой жизнью на 
протяжении всей их жизни. 


Люди, в которых доминируют женщины. 
Когда они сами становятся подчиненными. 
Они становятся очень скромными. 


Что они сами попали в положение подчиненного. 
Они не хотят, чтобы люди об этом знали. 
Им это очень неприятно. 


Просят помощи у начальника. 
Они не решаются это сделать, считая это проявлением высокомерия. 


Они ожидают, что произойдут следующие события. 
Начальство добровольно придет к ним на помощь. 


Люди с преобладанием женского пола. 

Они горды. 

У них сильно развито чувство стыда. 

Они боятся, что их относительная репутация в обществе будет 
открыто унижена. 

Они боятся этого. 


Им не нравятся следующие действия. 

Отказ от собственной гордости и открытое обращение за помощью к 
начальству. 

Открыто требовать помощи от начальства. 

Обращение за общественной помощью. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом 

Когда они сами находятся в социально подчиненном и 
неблагополучном положении. 

Не пытаются проводить кампании по улучшению своего 
собственного обращения. 

Другие, которые получили или пытаются получить лучшее лечение в 
условиях, сходных с их собственными. 

Говорить или делать что-либо из следующего по отношению к таким 
другим 

Мы обездолены и вынуждены терпеть такие лишения. 

Мы так тяжело боремся и так много терпим, несмотря на то, что с 
нами так плохо обращаются. 

А вы, люди, пользуетесь тем, что к вам хорошо относятся, 
наслаждаетесь всеми благами и легко проводите время. 

Мы никогда не сможем простить вас за это. 

Высказывать такие претензии. 

Такая яростная критика, наполненная завистью, должна быть 


развернута. 


Сказать или сделать следующее другим, которые пытаются получить 
такое благоприятное отношение 

“Вам придется долгое время терпеть такое же низкое отношение к 
себе, как и к нам. 

Не давайте нам преимущества. 

Социальная несправедливость неприемлема”. 


Такие люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом 

Их собственные плохие социальные условия и нищенская жизнь. 
Их собственные отчаянные усилия там. 

Они хвастаются и превозносят себя за это. 

Хвастаются низким обращением. 

Требуют от других оставаться в низком обращении, как будто это 
естественно. 


Другие, которые пытаются улучшить свое собственное социальное 
обращение или социальный статус. 

Отчаянно тянут за ноги других, как само собой разумеющееся. 
Таким образом, понижая социальное отношение к другим до более 
низкого уровня, такого же, как и их собственное. 

В результате в обществе должно быть обеспечено следующее 
“Неравенство обращения”. 


Поэтому в обществе, где доминируют женщины, вероятны 
следующие явления 

Давление с целью заставить соответствовать более низкому 
обращению. 

Это действует среди людей. 

Результат. Трудность в повышении социального статуса тех, к кому 
относятся хуже. 

Люди с более низким статусом всегда будут тянуть друг друга вниз и 
оставаться людьми с более низким статусом. 


(Против людей с преобладанием мужского пола) 

Люди с преобладанием мужского пола сухи и холодны по 
отношению ко всем, как к вышестоящим, так и к нижестоящим. 
Однако люди с преобладанием мужского начала всегда осознают 
следующее 

Возможность того, что они сами могут временно опуститься в 
нижние ряды в результате неудачного вызова. 

По этой причине люди с преобладанием мужского пола активно 
занимаются благотворительностью, чтобы поддержать угнетенных. 


(Список заканчивается здесь) 


Особенности общества с преобладанием женского начала. 
Классификация их содержания. 


Самосохранение. 


1!!! 
// (13) “Желание быть защищенным” 
// (6) “Акцент на принадлежности” 


ШИ 


Ш 

// (15) “Неприятие риска” 
// (24) “Страх неудачи” 
Ш 


///! 

// (16) “Ориентация на прецедент” 
// (17) “Задний ход и статус-кво” 
///! 


// (26) “Пассивный и виктимный” 


// (36) “Акцент на послушании” 
// (14) “Авторитаризм” 


ИИ! 

// (21) “Избегание ответственности” 

// (45) “Притязание на непогрешимость” 
// (44) “Низкая терпимость к критике”. 


Ш 


ы 


// (41) “Сокрытие внутренней правды” 


//!/ 

// (38) “Избегание выпячивания” 
// (37) “Всеохватывающий” 

1!!! 


И “Качество и совершенство продукции” 
// (31) “Малые масштабы” 

// (32) “Ориентация на высокую плотность” 
// (33) “Акцент на строгости” 

// (35) “Управленческий контроллизм” 

// (34) “Демеритизм” 


// (40) “Негативные мысли” 


И! 
Эгоцентризм. 


// (18) “Акцент на стыде, тщеславии” 
// (39) “Ориентированность на центр” 


Самосохранение. || Эгоцентризм. ||| И то, и другое. 


// (42) “Ориентация на большинство” 
// (47) “Предпочтение высших и жестокость к низшим” 


> 


Сидячий образ жизни. 


// (7) “Упор на оседлый образ жизни” 


Самосохранение. || Сидячий образ жизни. ||| И то, и другое. 


// (43) “Ориентирован на стабильность” 


Сосуществование. Общительность. 


ИИ! 

// (8) “Сильный синкретизм. Сильная ревность. 
// (10) “Ориентация на подражание” 

ИИ! 


И! 

// (11) “Акцент на гармонии” 

// (23) “Упор на предварительное согласие” 
ИИ! 


1!!! 

// (30) “Эмоциональный” 

// (22) “Упор на ностальгию” 
//!/ 


ИИ! 

// (29) “Местный” 

// (12) “Безразличие среди малых групп” 
// (25) “Закрытость и эксклюзивность” 


Ш 


Сосуществование. Общительность. || Самосохранение. ||| И то, и 
другое. 


// (5) “Коллективизм” 
// (9) “Акцент на синхронизации и системе стажа” 
// (28) “Косвенная реакция” 


Сосуществование. Общительность. || Самосохранение. || 


Эгоцентризм. ||| Все они. 


//// 

// (1) “Акцент на межличностных отношениях” 
// (2) “Акцент на общении” 

// (3) “Накопленные межличностные отношения” 
// (4) “Межличностная привязанность” 


ШИ 


ИИ 

// (19) “Акцент на внимательности” 

// (20) “Акцент на чистоте” 

// (27) “Акцент на взаимном контроле” 


ШИ 


Правила общества с преобладанием женщин 


Для того чтобы выжить в обществе с преобладанием женщин, 
необходимо, к лучшему или худшему, иметь дело со следующим. 
Это кодекс, о котором не следует говорить открыто. 

Важно отметить, что этот кодекс включает в себя множество правил, 
которые являются проблематичными для прав человека. 


(1) 

“Выбор группы, к которой нужно принадлежать”. 

Группа, к которой вы впервые присоединились. Группа, в которой вы 
родились. 

Это группы, в которых вы проведете всю свою жизнь. 

Этот выбор нельзя переделать позже. 

Поэтому постарайтесь не ошибиться в выборе группы, к которой вы 
принадлежите. 

(Когда выбирать группу. Пример. Когда вы поступаете в школу. При 
переходе в другой класс. Когда вы заканчиваете новую школу. Когда 
вы находите работу. Когда вы женитесь). 


Вам следует заранее тщательно проверить группу, в которую вы 
собираетесь вступить. 

(Что нужно проверить о группе. Примеры. Размер. Будущий 
потенциал. Стабильность. Преимущества. Культура школы. Культура 
компании. Культура семьи.) 

Действуйте в соответствии с пословицей: “Если ты будешь 


опираться на меня, я буду опираться на тебя”. 


Попросите, чтобы вас поместили в группу, которая соответствует 
следующим критериям. 


/// 

Большой. 

Стабильная. 

Безопасная. 

Хорошие перспективы на будущее. 
Хорошие льготы. 


ИИ! 


(2) 

“Делать упор на коммуникативные навыки”. 

Придавайте большое значение общению и кооперативности. 
Будьте инициативны и разговаривайте с окружающими. 
Отчуждайте людей с проблемами в общении. 


(3) 

“Упор на званые обеды”. 

Каждый должен придавать значение званым обедам. 
Причина. 

Употребляя ту же пищу, что и обедающие, вы с большей 
вероятностью будете включены в их компанию и в их группу. 


(4) 

“Служи ближнему своему”. 

Вы должны думать об интересах своей группы и своих товарищей по 
группе. 
Вы должны стать единым целым со своими товарищами по группе. 
Вы должны делать все возможное для своих товарищей по группе. 
Вы должны потеть ради своих товарищей по группе. 

Вы должны работать долгие часы ради группы. 

Вы должны быть готовы выполнять тяжелую работу для группы. 
Вы должны поддерживать связь с другими членами вашей группы, 
помогая друг другу. 

Отдавайте долг тем, кто вам помог, и тем, кому вы обязаны. 

Вы должны думать, что незнакомые люди не важны. 

Вы можете игнорировать незнакомца. 

Незнакомец - это человек вне вашей группы. 





(5) 

“Запрещайте индивидуальное поведение и бегство”. 

Вы не должны предпринимать никаких индивидуальных действий в 
отрыве от группы, к которой вы принадлежите. 


Запрещено убегать из своей группы, не посоветовавшись с ней. 
Вы всегда должны заранее спрашивать людей, входящих в вашу 


группу. 


(6) 

“Работа с сильными людьми”. 

Сильные люди. Великий человек. Сильный человек. 
Пример. Старший. Учитель. Босс. Свекровь. 


Вы должны заступаться за них. 

Вы должны быть лестны и внимательны к ним. 

Вы должны положительно относиться к ним, жалеть, баловать и 
полагаться на них. 

Не спорьте и не рассуждайте с ними. 

Вы должны слушать, что они говорят. 

Вы должны разговаривать с ними и улавливать их личные слабости, 
которые неожиданно просачиваются в таких обычных разговорах. 
Используйте их личные слабости как щит, чтобы двигать ими по 
своему усмотрению. 

Вы должны быть окрылены тем, что уже давно есть. 

Вы не должны идти против них. 

Вы должны слушать их и извлекать из них пользу. 


Вы будете испытывать стресс, будучи обязанным им таким образом. 
Как снять такой стресс? 
Задирать тех, кто слабее вас, чтобы снять свой гнев. 


(7) 

“Упор на непотизм”. 

Вы должны ценить создание и поддержание отношений с 
влиятельными людьми. 

Вы должны регулярно заискивать перед ними, чтобы они могли 
помочь вам в трудную минуту. 


(8) 

“Авторитаризм”. 

Вы должны подчиняться тем, кто обладает властью на данный 
момент. 

(Авторитет. Пример. Развитые страны, такие как Запад. Их 
культурные реликты). 


Вы сами должны активно следовать за авторитетом и стать с ним 
единым целым. 

Таким образом, вы дадите себе фольгу, чтобы возвыситься над своим 
окружением. 


(9) 

“Делайте акцент на системе старшинства-юниорства”. 

Придавайте большое значение системе старшинства и системе 
“старший-старший”. 

Причина этого заключается в том, что чем более старшим вы 
являетесь, тем больше вы знаете о полезных прецедентах и обычаях. 


(9-1) 

“Отношение к старшинству”. 

(9-1) “Хорошо относиться к старшим”. 
Помните, что чем вы старше, тем вы лучше. 
Вы должны уважать и почитать своих старших. 
В любом случае слушайте своих старших. 
Делайте то, что говорят вам ваши старшие. 


(9-2) 

“Отношение к сверстникам”. 

Вы должны относиться к своим сверстникам настолько одинаково, 
насколько это возможно. 


Если у вас нет другого выбора, кроме как относиться к ним по- 
разному. 

Вы должны сделать так, чтобы им не приходилось видеться друг с 
другом. 


(9-3) 

“Обращение с младшими сотрудниками”. 

Вы должны изо всех сил стараться, чтобы ваши младшие сотрудники 
не замечали и уважали вас. 

Если вы подвергаетесь насмешкам со стороны младших 
сотрудников, то с вами покончено как с людьми. 

(Компетентность. Пример. Коммуникативные навыки. Технические 
способности. Человечность.) 


Вы можете использовать своих младших в качестве подчиненных. 


(10) 

“Выборы председателей комитетов”. 

Председатель - это человек, который организует вашу группу. 
Выборы председателя. 


Выберите отличного человека из числа тех, кто отвечает следующим 
условиям. 


ИД 


Человек, который руководит группой в течение многих лет, ставя 
группу на первое место. 

Человек, который вырос из своей группы. 

Человек со стажем. 


ИИ! 


(0 

“Упор на чтение воздуха”. 

Вы должны быстро приспосабливаться к окружающей обстановке. 
Вы должны быть чувствительны к движениям окружающих вас 
людей. 

Вы должны читать атмосферу вокруг вас. 

Не цепляйтесь за свои личные идеи или оригинальные мнения. 
Не имейте своих личных, оригинальных идей. 

Будьте едины со своим окружением. 

Двигайтесь в гармонии с окружающим миром. 

Позвольте себе быть никем. 

Не расходитесь во мнениях с окружением. 

Время от времени приспосабливайтесь к следующим мнениям. 


Ваши начальники в то время. Их мнения. 

Влиятельные люди в вашей группе. Друзья из группы. Их мнения. 
Преобладающие мнения окружающих вас людей и общества в 
целом. 


Вы должны потворствовать им, трансформироваться и следовать за 
ними, как хамелеон. 


(12) 

“Как стать популярным”. 

Вам следует распространять следующие мнения. 

Остроумные мнения, которые на шаг опережают ваших соперников и 
общество в целом. 


Таким образом, вы станете популярным и обретете власть. 
Старайтесь не забегать слишком далеко вперед. 
Вам следует делать следующее 


То, что стало популярным или вот-вот станет популярным в 
развитых странах или мегаполисах. 

Будьте первым, кто возьмет их на вооружение. 
Непринужденно демонстрируйте их окружающим. 


Поступая так, вы станете популярным членом своей группы. 


(13) 

“Упор на гармонию и нейтралитет”. 

Ставьте гармонию своей группы на первое место. 
Старайтесь не создавать волн. 

Не создавайте конфликтов. 

Держитесь в тени. 

Считывайте атмосферу. 


(14) 

“Ставки всегда высоки”. 

Вы должны изгнать ставки. 

Сделайте следующее со следующими людьми, со следующим 
отношением. 


И! 

Те, кто нарушает гармонию группы. 
Те, кто бросается в глаза. 

Те, кто отличается от других. 
Чужие. 


И! 

Бить. 

Издеваться. 

Игнорировать. 

Насильно ассимилировать в группе. 
Раздавить. 

Довести до самоубийства. 

Изгнать из группы. 

Исключить из группы. 


ИИ! 
Собраться вместе и что-то сделать. 
Делать тщательно. 


ИИ! 


В идеале, вы все должны быть одного цвета. 

Вы, вы сами, не должны слишком выделяться. 

Не позволяйте себе слишком выделяться. 

Вы не должны действовать индивидуально. 

Вы должны прилагать постоянные усилия вместе с другими и ждать 
того времени, когда вас признают. 


(15) 

“Избегайте неудач”. 

Если вы потерпите неудачу, вы будете нести солидарную 
ответственность. 

Если вы не справитесь, вы будете нести солидарную 
ответственность за свои неудачи, и даже те, кто занимает высокие 
посты, будут подвергнуты дисциплинарному взысканию или 
тюремному заключению. 


В любом случае, вы должны стараться не совершать ошибок. 
Не переходите каменный мост, даже если это необходимо. 
Двигайтесь с осторожностью. 


Как не вовлекать великих людей в собственные неудачи. 

Вы должны жертвовать собой. 

(Пример. Взять ответственность за себя. Вы должны совершить 
самоубийство). 


(16) 

“Ни опозданий, ни отпусков”. 

Не опаздывайте на работу. 

Не опаздывайте на работу и не берите отгулы. 

Приходите на работу, даже если вам приходится ползти, даже если 
вы чувствуете себя немного больным. 

Задерживайтесь и работайте допоздна, чтобы не отстать от других. 
Не уходите домой раньше времени в одиночку. 

Если вы будете так поступать, окружающие вас люди будут более 
восприимчивы к вам. 


(17) 

“Подчеркните важность того, чтобы вас не выгоняли из группы”. 
Вас никогда не должны выгонять из группы, к которой вы 
принадлежите, или из группы, к которой вы принадлежите. 

Не оставайтесь без внимания окружающих вас людей. 

По этой причине вы всегда должны быть внимательны к своему 
окружению. 

Вам следует любой ценой держаться за группу, к которой вы 
принадлежите. 

Вы должны думать следующим образом. 

“Как только я выйду из группы, следующего раза не будет”. 


Допустим, вас выгнали из вашей группы. 

Тогда с вами немедленно поступят следующим образом. 
И! 

Чужак. 

Неудачник в группе. 


ИИ! 
В результате вас не примут ни в одну группу. 


Чтобы вас не выгнали из группы, к которой вы принадлежите, вы 
должны быть лестны для окружающих. 


(18) 

“Упор на постоянную принадлежность”. 

Выживание и увековечивание группы, к которой вы принадлежите, и 
группы, к которой вы принадлежите. 

Вы должны посвятить себя этой цели. 

(Или, вы должны притворяться, что делаете все возможное, чтобы 
быть хорошо принятым окружающими). 


Продолжайте принадлежать к группе, к которой вы принадлежите. 
Никогда не сходите с рельсов или эскалаторов жизни, которые 
приготовила для вас ваша группа. 

До тех пор, пока вы остаетесь на рельсах или не сходите с них, ваша 
жизнь гарантирована вашей группой. 


Как только вы добровольно сойдете с этих рельсов или эскалаторов. 
После этого вы сами отвечаете за свою жизнь. 

Группа не будет принимать никакого участия в вашей жизни после 
этого. 

После этого группа не будет помогать вам ни в чем. 

Вы должны быть очень осторожны в этом вопросе. 


(19) 
“Вспышки остракизма”. 
Вы поступите следующим образом со следующими людьми 


и! 

Те, кто нарушает правила группы, к которой они принадлежат. 
(Пример. Разоблачители.) 

Те, кто доставляет группе неприятности или тяготы. 


//! 

Дисциплинировать вместе. 

Исключить всех из группы. 

Игнорировать их всех вместе, даже если они доставляют 
неприятности. 


И! 


Убедитесь, что вы сами не подвергаетесь таким дисциплинарным 


мерам. 
Поэтому полностью подчиняйтесь правилам группы, к которой вы 
принадлежите. 


(20) 

“Принадлежность к группе как общность судьбы”. 

Вы должны разделить свою судьбу с группой, к которой вы 
принадлежите. 

Вы должны совершить коллективное самоопределение. 

Все вы должны умереть вместе. 

Неприемлемым поступком для любого из вас является бегство в 
одиночку. 

Такой поступок абсолютно неприемлем. 


(21) 

“Условия предателя”. 

Следующие люди рассматриваются как предатели группой, к 
которой они принадлежат. 


и! 

Те, кто покинул группу по собственному желанию. 
(Пример. Эвакуированные после аварии на атомной 
электростанции). 


ИИ! 


Поэтому вы должны быть готовы к этому. 

Вам не следует покидать группу, к которой вы принадлежите. 
Будьте готовы провести остаток жизни в той группе, в которой вы 
находитесь. 


(22) 

“Общение с людьми, которые вам не нравятся”. 

Если вам кто-то не нравится, подавите его вместе. 

Для этого вы все должны говорить о нем за его спиной, плохо 
отзываться о нем и сплетничать о нем. 

Таким образом, вы нанесете вред человеку. 


(23) 

“Подчеркивайте честь группы, к которой вы принадлежите”. 

Вы должны быть тщеславны. 

Не смущайтесь. 

Вы должны делать все возможное для чести группы, к которой вы 
принадлежите. 

Не смущайте своих товарищей по группе, совершая проступки. 

Не создавайте проблем или бремени для своих товарищей по группе. 


(24) 

“Запретить доносительство”. 

Вы не должны передавать конфиденциальную информацию о своей 
группе во внешний мир. 

Вы не должны “свистеть”. 

Если кто-то это сделает, то он или она - предатель. 

Вы не должны иметь ничего общего с этим человеком. 


(25) 

“Недоверие к незнакомцам”. 

Не доверяйте незнакомцам. 

Вы не должны допускать незнакомцев в свой внутренний круг. 
Держитесь в пределах своей группы. 


(26) 

“Обожествление начальства”. 

Вы должны относиться к Верховному правителю как к 
вышестоящему лицу, как к богу. 

Вы должны абсолютно подчиняться своим начальникам во все 
времена. 

Вы также должны абсолютно повиноваться прислужникам ваших 
начальников. 

Для того чтобы подняться в обществе, вы должны добиться 
следующего 


Быть включенным в группу своих начальников. 

(Пример. Быть принятым на работу в качестве высокопоставленного 
правительственного чиновника. Быть принятым в качестве 
кандидата на руководящую должность в крупной корпорации). 

В этом случае вы должны быть приняты на работу как новый 
выпускник или как “чистый лист”. 

Для этого вам необходимо преодолеть жесткую конкуренцию со 
стороны соперников. 


Сделайте это своей конечной целью в образовании ваших детей. 


(27) 

“Послушание начальству”. 

Вы должны кланяться и подчиняться начальству. 
Вы должны льстить своим начальникам. 


Когда вы критикуете своих начальников. 

Когда вы восстаете против начальства. 

В таком случае вы должны думать, что вашей собственной жизни 
больше нет. 


Для вас то, что говорит ваше начальство, является абсолютным. 
В обществе время от времени меняется тот, кто является самым 
СИЛЬНЫМ. 

Вы должны считать самого сильного человека в данный момент 
начальником и следовать за ним. 

Не опаздывайте в своих суждениях. 


(28) 
“Издевательство над слабыми”. 
Вы будете испытывать стресс в следующих случаях. 


И! 
Когда вы продолжаете кланяться и подчиняться начальству. 


Ш 


Поэтому, в качестве выхода, вам следует активно издеваться над 
слабыми. 


Издевательства над одним человеком со стороны многих. 

В этом обществе нет ничего плохого в таком поведении. 

В этом обществе число - источник власти. 

В этом обществе группа - источник власти. 

Вы должны издеваться, бить и игнорировать тех, кто слаб и 
непопулярен. 

Вы должны делать это, чтобы избавить себя от ежедневного горя. 


(29) 
“Принятие уколов”. 


(29-1) 

Ваши начальники и подрядчики, которые сильнее вас. 

Вы должны преклоняться перед ними и просить их о работе. 
У вас нет другого выбора, кроме как жить, даже если они вас 
отвергнут. 

Поэтому молчите и повинуйтесь им. 


(29-2) 

Субподрядчики слабее вас. 

Это нормально, если вы берете у них часть прибыли. 
Вы должны эксплуатировать их основательно. 

Это необходимо для того, чтобы вы жили. 


(30) 
“Использование суперлидеров”. 
Если вы хотите подвинуть своих внутренних начальников и главных 


подрядчиков. 
Вы должны стать представителем более сильного “суперордината”. 
(Суперадминистраторы. Пример. Развитые страны. Крупные 
корпорации в развитых странах. Организация Объединенных 
Наций.) 


Вы должны взять и утвердить удобные для вас теории из числа 
авторитетных теорий, сформулированных вышестоящими. 

Вы должны вступить в ряды вышестоящих и занять более высокое 
положение, чем внутренние начальники и главные подрядчики. 
Присоединяйтесь к вышестоящим и манипулируйте ими, 
распространяя удобную для вас информацию. 

Используйте свою власть, чтобы доминировать над первыми лицами 
страны. 


(31) 
“Б > 

унт против начальства”. 
Когда у вас нет другого выбора, кроме как восстать против 
начальства. 
Распорядитесь всей информацией так, чтобы не знать, кто является 
зачинщиком восстания. 


(32) 

“Вербовка новых учеников”. 

Новичок, который хочет присоединиться к вашей группе. 

(Группа, к которой вы принадлежите. Пример. Клубная деятельность 
в школе.) 


При вербовке вы должны обратить внимание на следующие 
моменты. 


Вам следует набирать следующих людей. 

Как можно более молодой, новичок, “чистый лист”. 

Это необходимо для того, чтобы сделать из него протеже, который не 
будет бунтовать против вас. 


Избегайте нанимать следующих людей. 
Людей с историей принадлежности к другим группам. Людей, 
которые имеют цвета других групп. 


(33) 

“Принятие фракционных раздоров”. 

Вы должны активно вступать во фракции своей группы. 

Для вас фракция - это содружество внутри содружества. 

Не позволяйте себе отвлекаться на другие группы или фракции, 
которые являются соперниками вашей фракции. 


Вы должны атаковать и уничтожать соперничающие фракции вместе 
со своими товарищами по фракции как единое целое. 

Если на вас напала другая фракция, отомстите. 

Сделайте своей целью демонстрацию своей силы внутри фракции и 
покажите, что вы способны на это. 

Не объединяйтесь с теми, кто не хочет быть частью какой-либо 


фракции. 


(34) 

“Тщательный контроль информации”. 

Все вы должны сделать следующее в отношении следующей 
информации. 


(34-1) 

Информация, негативная для группы, к которой вы принадлежите, 
или для ваших товарищей по группе. 

Информация, которая является постыдной для группы. 
Информация, которая доставляет неудобства для этих групп. 
(Пример. Информация о том, что ваша страна проигрывает битву. 
Информация о том, что ваша страна находится в состоянии 
проигрыша в войне, и вокруг вас ходят сплетни). 





Такая информация просачивается к окружающим вас людям или в 
общество в целом. 

Мы должны сделать так, чтобы подобного никогда не происходило. 
Для этого тщательно контролируйте информацию. 


Тех, кто в состоянии распространять такую информацию, следует 
смягчать и ужесточать с помощью встреч и ужинов. 

Любой ценой найти и уничтожить тех, кто распространил такую 
информацию, и тех, кто знает об этом. 


(34-1-А) 

Внутреннее положение группы, к которой вы принадлежите, или 
ваших товарищей по группе, о котором вам известно. 
Информация, которая является неудобной или постыдной для этих 


групп. 


Скрывать такую информацию от внешнего мира до самого конца. 
Стереть такую информацию, сжигая ее. 


(34-2) 
Информация, которая является положительной для группы, к 
которой вы принадлежите, и ваших товарищей по группе. 


Информация, которая является почетной для группы. 
Информация, которая удобна для группы. 


Следить за тем, чтобы вокруг вас и в обществе в целом 
циркулировала только такая информация. 

Продолжать пропагандировать и широко освещать такую 
информацию. 


(35) 
“Упор на мужество и ментализм”. 


(35-1) 
Думать, что вы можете сделать все, если соблюдены следующие 
условия. 


/// 
Мотивация. Настойчивость. Умственная сила. 
У вас должно быть достаточно этих мыслей. 


/// 
Чтобы упорно трудиться. 
Продолжать делать это день за днем в течение длительного времени. 


(35-2) 
Подумайте об этом так. 


Научное руководство бессмысленно. 


Те, у кого нет мужества. Те, у кого нет сил терпеть. 
Их нужно сжать и сжечь. 


(35-3) 

Вы должны проявить мотивацию. 

Если вы этого не сделаете, вас не примут в группу. 
Покажите им, что вы готовы упорно трудиться. 
Если вы этого не сделаете, вас выгонят из группы. 


(36) 

“Избегание ревности”. 

Старайтесь не завидовать окружающим вас женщинам. 
Старайтесь не одеваться слишком хорошо. 

Старайтесь не выделяться слишком сильно. 

Будьте скромны, непринужденны и горды. 


Не говорите людям, что вы пользуетесь популярностью у 
противоположного пола. 

Иначе вы будете завидовать окружающим вас женщинам. 
В результате вы будете издеваться над окружающими вас 
женщинами и всеми силами тянуть их вниз. 


(37) 

“Акцент на виктимности и слабости”. 

Как можно чаще ставьте себя в положение жертвы или слабого 
человека. 

Как можно чаще ставьте себя в положение жертв и слабых людей и 
слезно жалуйтесь, что вы жертвы и слабые люди. 

Таким образом, вы сможете легко влиять и контролировать свое 
окружение и общество. 


(38) 

“Стремление быть замеченным во благо”. 

Вы должны стремиться к тому, чтобы привлекать к себе хорошее 
внимание. 

Вы должны стремиться к тому, чтобы окружающие ценили вас как 
прекрасного человека. 

Улучшайте свой внешний вид, включая макияж и одежду. 
Повышайте свой интеллект, культуру и рассудительность. 


(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 


Критерии определения степени женского 
доминирования в личности людей 


Критерии для определения того, является ли личность человека 
женской доминантной или нет, можно обобщить в виде теста 
следующим образом. 

1. Я часто использую слова “ровесники” и “инсайдеры”. —> Женское 
доминирование. 

2. Я часто использую слова “старший”, “младший” и “равный”. —> 
Женское доминирование. 

3. Я часто использую слово “иностранец”. —> Женское 
доминирование. 
4. Я часто использую слово “учитель”. —> Женское доминирование. 
5. Я читаю воздух, когда говорю. —> Женское доминирование. 

6. Мне нравится оценивать работу людей по их показателю 
отклонения. —› Женское доминирование. 





7. Мне нравится быть в безопасности и принимать все как есть. — 
Женское доминирование. 

8. Я точечный редукционист. —> Женское доминирование. 

9. Я считаю, что причина неудач в том, что человек не прилагает 
достаточно усилий. — Доминирование женщин. 

10. Я считаю, что причина неудач в том, что кому-то не хватает 
терпения или душевных сил. —> Женское доминирование. 

11. Я стараюсь не выставлять позор своих сверстников на всеобщее 
обозрение. —> Женское доминирование. 

12. Меня беспокоят взгляды окружающих и слухи. — Женское 
доминирование. 

13. Я тщеславен. —>› Женское превосходство. 

14. Я завидую другим, у которых все хорошо. —+ Женское 
доминирование. 

15. Мне нравится говорить за спиной других людей и говорить 
плохое о других людях. —> Женское доминирование. 


(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 


Миграция, сидячий образ жизни и 
генетические половые различия между 
мужчинами и женщинами 


(1) Самцы - это 


(1-1-1) Существо, которое обеспечивает людям психологические 
структуры и поведенческие модели для мобильного образа жизни. 
(1-1-2) Существование которого обусловлено генетически. 


(1-2-1) Лицо, обладающее властью в обществе, ориентированном на 
подвижный образ жизни. 

(1-2-2) Существо, чья психическая структура запрограммирована на 
это генетически. 

(1-2-3) Общество, в котором доминирует мобильный образ жизни, 
становится обществом с преобладанием мужчин. 


(1-3-1) Существо, ориентированное на временное оседание в 
движении. 

(1-3-2) Люди в обществах с преобладанием мужского пола имеют 
общую ориентацию. 


(2) Женщины - это 


(2-1-1) Субъект, который обеспечивает людей психологическими 
структурами и поведенческими моделями для сидячего образа 
ЖИЗНИ. 

(2-1-2) Существование которого обусловлено генетически. 


(2-2-1) Человек, обладающий властью в обществе, где преобладает 
сидячий образ жизни. 

(2-2-2) Существо, чья психическая структура запрограммирована на 
это генетически. 

(2-2-3) Общество, в котором преобладает сидячий образ жизни, 
становится обществом с преобладанием женщин. 


(2-3-1) Существо, которое ориентировано на движение, временно, во 
время сидячего образа жизни. 

(2-3-2) Люди в обществах с преобладанием женского пола имеют 
такую ориентацию. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Конституция общества с преобладанием 
женского начала, конституция общества с 
преобладанием мужского начала 











Конституция 
Конституция общества 
общества с 
с преобладанием 
преобладанием 
женского пола 
мужчин 
1. Типология большой картины 











Конституция 





Конституция общества 





общества с 
с преобладанием 
прероладанием женского пола 
мужчин 
1-ПАнималистическое |Конституция Конституция 
или вегетативное анималистического |вегетативного 
мышление мышления мышления (люди 
(общество, в оседают на одном месте 
котором люди и не перемещаются) 
должны Конституция, 
перемещаться с соответствующая 
места на место) социальной системе 
Конституция предпосылки. 
соответствует (Соответствует 
системе. статической 
(Соответствует яйцеклетке.) 
динамическому 
сперматозоиду.) 
1-2 Скотоводство или Конституция Конституция 
земледелие скотовода земледельческого народа 
(конституция, (конституция, 








подходящая для 
жизни, связанной 
как с 
выращиванием 
пшеницы, так и с 
выпасом скота) 





подходящая для жизни, 
связанной с 
рисоводством и 
полеводством) 











С преобладанием 
мужчин или с 
преобладанием 
женщин 


Конституция 
общества с 


преобладанием 
мужчин 





Социальная 
конституция с 
преобладанием 
мужского начала 
(для людей, 
ориентированных 
на индивидуальные 
действия, не 
боящихся 
ответственности, 
склонных к риску, 
прогрессивных 
людей) Подходящая 
конституция. 
(Соответствует 
сперматозоидам, 
обладающим 
ориентацией на 
расптирение власти. 


Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Социальная 
конституция с 
преобладанием 
женского начала 
(сначала коллективные 
действия, избегание 
децентрализации 
ответственности, 
сначала 
самосохранение, 
нежелание рисковать, 
отсталые люди) 
Конституция, 
подходящая для. 
(Соответствует 
обладателю яйца 
ориентации сохранения 
власти вида. 





Патерналистская или 
материнская 





Патерналистская 
конституция 
(разделение 
межличностных 
отношений и 
признание личной 
свободы) 





Материнская 
конституция (приоритет 
межличностного 
сговора и взаимного 
единства) 











%) 
— 











Газообразная или 
жидкая 





Районы мирового 
распространения 





Конституция, 
отображенная в 
компьютерной 
симуляции 
газообразного типа 
молекулярного 
движения 


2. Географическое распределение 


Западная Европа, 
Северная Америка 
и т.д. (Западная 
Европа) 











Конституция, 
отображаемая в 
компьютерной 
симуляции жидкого типа 
молекулярного 
движения 


Восточная Азия, Юго- 
Восточная Азия, Россия 
и тд. (Восточная Азия) 








Конституция 





Конституция общества 














общества с 
с преобладанием 
преобладанием 
а женского пола 
2-2 Примеры стран с Западная Традиционные 
глобальным Конституция, социальные правила в 
распространением |Конституция США, |Китае, Въетнаме, 
Конституция Японии, Корее, 
Японии и Северной Корее и 
Конституция России 
Республики Корея 
(созданы и 
действуют под 
военным 
правлением США) 
3. Государство власти 
3-! Количество Две партии или Эффективно 
доминирующих многопартийное однопартийное 
партий правление правление, большое 
правительство, 
однопартийная 











диктатура (правление 
одной единой властной 
группы на самом верху, 
т.е. “верхов”) 














Конституция 
общества с 


преобладанием 
мужчин 





Отношение людей к Сильные и 


властным группам 


могущественные 
группы - коварные 
враги для вас, 
посягающие на 
вашу свободу. 
существование. В 
законе четко 
прописано 
разделение 
социальных 
функций властной 
группы, 
наблюдение, 
критика, 
разделение 
социальных 
функций властной 
группы, чтобы 
властная группа не 
была свободна. До. 
Архетип - мужская 
психика, которая 
хочет выбрать 
свободную 
независимость от 
СИЛЬНЫХ И 
властных. 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Утверждает 
существование 
абсолютных 
начальников, сильных и 
властных групп, или 
“начальства”. 
“Начальство” 
воспринимается как 
белое, беспристрастное, 
справедливое, 
сострадательное и 
теплое. Людей 
привлекает 
“начальство”, и они 
презирают, льстят и 
принимают сторону 
“начальства”. Люди 
психологически зависят 
от “высшего существа”, 
доверяют ему и 
оставляют все на его 
усмотрение. Другими 
словами, они оставляют 
суждения “высшим” и 
избегают 
ответственности за 
суждения, перекладывая 
ответственность за 
суждения на “высших”. 
Потворство “высшим” и 
обожествление 
“ВЫСШИХ”. 

Это становится 
диктатурой “высших” и 
их слуг, те. чиновников. 
Прототипом является 
женская психика, 
которая тянется к 
сильным и властным и 
хочет рожать от них 
детей. 











Конституция 
уц Конституция общества 
общества с 
с преобладанием 
преобладанием 
женского пола 
мужчин 





4. Социальный контроль и порядок 


4-1 Социальный 
контроль 


4-2 Приоритет 
общественного 
порядка 


Либерализм Контролизм (большая 
(меньше степень социального 
социального контроля. Меньшая 


контроля. Большая 
степень 
индивидуальной 
свободы) 


степень индивидуальной 
свободы. 


Приоритет 
общественного порядка 
над свободой личности. 


индивидуальной 
свободы над 
общественным 





Она предпочитает вести 
переговоры в тайне, 
публично выступая 
только с татэмаэ, и вести 
честные переговоры 
наедине. 


при обсуждении 
политики 








5-2|Степень внедрения |(Статья 59 Единогласное (акцент на 
правила Конституции гармонии и 
большинства Японии) недопущении 
соперничества. 
Отсутствие враждебных 
сил в зале). 


6. Законодатели и верховенство закона 


























Кто на самом деле 
является 
законодателем? 


Степень 
верховенства закона 











Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Члены парламента 
избираются, и они 
принимают 
решения по 
законодательству. 
(Статья 41 





Верховенство 
закона (действия 
государства 
соответствуют 
закону. Действия 
государства 
соответствуют 
закону в том виде, в 
котором он 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Выборы и законодатели 
- это декорации. Ответы 
законодателей в 
парламенте - это просто 
зачитывание документа, 
написанного 
“высокопоставленным” 
чиновником. Реальное 
законодательство и 
администрирование 
осуществляется 
“высокопоставленными” 
чиновниками и 
канцелярией премьер- 
министра. Законодатели 
в основном отвечают за 
соблюдение своих 
интересов. 





Произвол, гуманизм 
(верховенство закона - 
это всего лишь 
конструкция в угоду 
западным властям 
“вышестоящих”). 
(Статуты произвольно и 
гибко решаются 
“вышестоящими” 
(сильными и 
могущественными) и 
чиновниками по своему 
усмотрению). 





7. Индивидуальные права и свободы человека 











Конституция 
общества с 


преобладанием 
мужчин 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 





7-1 Уважение основных Основные права Права человека 
прав человека человека должны признаются до тех пор, 
уважаться как пока его действия 
незыблемые и соответствуют порядкам 
вечные группы, к которой он 
(Статья 11 принадлежит. В 
Конституции противном случае они 
Японии) будут рассматриваться 
как изгнание из группы, 
к которой они 
принадлежат, что 
означает, что им будет 
отказано во включении в 
эту группу, и люди будут 
оставлены жить или 
умереть. Прямая связь. 
7-2Степень свободы и Каждому человеку |Предпосылкой для 








предоставление прав 
человека отдельным 


людям 





будет 
предоставлена 
свобода и права 
человека. 
Допускаются 
свободные и 
индивидуальные 
действия. 
Прототипом 
является мужской 
разум, который 
благоприятствует 
индивидуальной 
свободе и 
независимости. 








индивидуальной 
групповой 
принадлежности и 
взаимной интеграции. 
Главное - 
одновременное и 
коллективное действие 
всех членов группы. 
Индивидуальные 
действия 
противопоказаны. 
Индивидуальная 
свобода и права 
человека признаются 
только в той мере, в 
какой они не мешают 
коллективным 
действиям. 
Прототипом является 
психология С 
преобладанием женщин, 
которые предпочитают 
действовать как группа 
близких друзей. 











Степень свободы 
слова, печати и 
религии 


Степень уважения к 
личности 


Степень уважения к 
частной жизни 


Конфиденциальность 
прав личности 








Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Свобода выражения 
мнений, свобода 
религии и свобода 
печати народа 
гарантируются в 
значительной 
степени. 


(Статьи 19, 20 и 21 


Уважать частную 
жизнь человека. 





Права личности 
(место жительства, 
личные вещи ит.д.) 
должны быть 
неприкосновенны. 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Свобода выражения 
мнений, свобода 
религии и свобода 
прессы ограничены в 
пределах “высшей” 
терпимости. Существует 
слежка и цензура. (В 
Японии свободы 
гарантированы на 
поверхности из-за 
влияния “высшего 
начальства” в США. 





Индивид является 
личностью только В ТОМ 
случае, если он 
принадлежит к какой- 
либо группе. Мы не 
признаем свободных 
личностей, которые не 
принадлежат к какой- 
либо группе. Мы 
уважаем волю группы, к 
которой принадлежит 
индивид, больше, чем 
самого индивида. 





Мы будем уважать 
поддержание 
группового порядка 
посредством взаимного 
контроля и 
доносительства. 





Индивид является 
личностью в силу 
группы, к которой он 
принадлежит. Когда 
индивид выходит за 
рамки порядка группы, к 
которой он 
принадлежит, права 
индивида 
ограничиваются. 











Приоритет прав и 
обязанностей 
индивида 


Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Приоритет прав над 
обязанностями 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Приоритет обязанностей 
над правами личности. 
Приоритет бескорыстия. 














других видах 
индивидуального 
политического 


существуют 
значительные 
социально 
привилегированные 
классы и различия 
между богатыми и 
бедными, и люди 
часто неравны). 
Существует 
свободная 
конкуренция. 
Обеспечивается 
равенство 
возможностей для 








Люди неравны. 
Существует 
непреодолимый 
статусный барьер между 
членами “верхних 
эшелонов” высшей 
властной группы и 
остальным населением 
(правительственным и 
частным). Существует 
социальное неравенство 
между теми, кто 
принадлежит к какой- 
либо группе, и теми, кто 
является фрилансерами 
(дискриминация в 
отношении 
непостоянных 
работников и 
выпускников вузов). 
`Уравнивается 
обращение с людьми, 
которые вступают в 
свою группу в том же 
возрасте, что и группа, к 
которой они 
принадлежат, что 
обеспечивает равенство 
результатов ( (Стаж в 
обращении на 
государственной 
службе). 











9. Политическая ответотвенность 


Обеспечение 
социальной 
справедливости 


Финансирование 
государства 








Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Права человека 
равны, исключается 
несправедливая 
дискриминация и 
обеспечивается 
справедливость. 
(Статья 14 


Финансовые 
ресурсы 
государства не 
могут быть 
напрямую 
направлены в 
общие 
организации, 
отличные от 
государства. 
(Статья 89 


9. Политическая ответственность 





Е 


Политическая 
ответственность 
власть имущих 








Верховный 
правитель несет 
ответственность. 











Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Для бизнесмена, 
который вхож к 
“высшим чинам”, легко 
получить 
несправедливую 
прибыль. Им легко 
перепутать 
государственный и 
частный сектор. 


Финансовые средства 
государства могут быть 
направлены в общие 
организации, отличные 
от государства, если 
“высшие чины” 
разрешат это. 





“Высшие” не несут 
никакой политической 
ответственности. Хвост 
ящерицы отрезается, а 
голова заменяется. 








ТО Контента вает 


10- 


10- 





ОС: —| — 


Отстранение 
государственных 
служащих 


Существует или нет 
децентрализация 
власти (разделение 
властей) 


Отношения между 
судебной властью и 
властями 
предержащими 








Концентрация власти 





Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Народ может 
сместить 
государственного 
служащего с 
должности. 


Разделение 
полномочий между 
законодательной, 
исполнительной и 
судебной ветвями 
власти. Власть 
раздроблена и 
ограничена в своей 
концентрации. 





Судебная власть и 
суды независимы с 
точки зрения 
власти. Суды, 
рассматривающие 
уголовные дела, 
подчеркивают 
беспристрастность. 
(Статья 76 











Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Государственные 
служащие = слуги 
“высшего руководства”, 
и решение об их 
смещении с должности 
принимается внутри 
организации “высшего 
руководства”. Люди не 
могут сместить 
государственного 
служащего с должности. 
Дверь на экзамены в 
государственную 
службу часто довольно 
открыта. 


Происходит слияние 
законодательной, 
исполнительной и 
судебной власти. 
Органы власти 
объединены в “высшие 
органы”. Власть 
сосредоточена в одном 
месте. 


Суды являются частью 
“высшей власти”. Суд 
выносит решение в 
пользу “вышестоящих”. 








10-'Степень одобрения 
3 местной автономии 





Конституция 
общества с 
преобладанием 
мужчин 


Местная автономия 
признается. 


(Статья 92 





Конституция общества 
с преобладанием 
женского пола 


Провинции являются 
форпостами 
центральной 
“верхушки” и 
подчиняются приказам 
центра. 





11. состояние демократии 





11-|Степень 
1 универсальности 











Демократия - это 
универсальный 
принцип 
человечества. Мы 
считаем, что она 
должна быть 
глобальной и 
устанавливаться 
для всех, где бы 
они ни находились 


(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 





Демократия 
устанавливается 
локально и 
ограничивается узким 
внутренним кругом 
(локальная демократия, 
а (Демократия только 
для родственников). Они 
очень заинтересованы в 
том, чтобы их 
родственники были 
политически 
привилегированными, 
но холодны и 
равнодушны к судьбе 
чужаков. Их не волнует, 
насколько сильно 


нарушаются права 
человека чужаками 
(например, рабочими 
без документов). 








Сравнение преимуществ общества с 
преобладанием мужчин и общества с 
преобладанием женщин. 


Общество с преобладанием мужского начала - это подвижный образ 


ЖИЗНИ. 


Общество с преобладанием женского начала - это сидячий образ 
ЖИЗНИ. 

Общество с преобладанием женского начала, основанное на сидячем 
образе жизни, принципиально более выгодно и превосходно. 

(1) Там выгодно, потому что в окружающей среде много питьевой 
воды. 

(2) Там выгодно поселиться и не нужно регулярно переезжать. 

(3) Люди могут жить, следуя прецеденту. 

(4) Людям не нужно каждый раз самостоятельно генерировать новые 
знания, которых еще никогда не было в их жизни. 


(1) Преимущества, которыми обладает каждое общество. 

(1-1) Общество с преобладанием мужчин. 

(1-1-1) Передовой характер производимых знаний. 

(1-1-2) Оригинальность. Высокая степень эмпирического и научного 
духа. 

(1-1-3) Вызов. 

Эти характеристики относятся к первой половине процесса создания 
продукта. 


(1-2) Общество с преобладанием женщин. 

(1-2-1) Способность оценивать и отбирать передовые находки и 
подражать им. 

(1-2-1) Способность улавливать и усваивать их. 

(1-2-1) Высокая способность дорабатывать их и вносить 
незначительные улучшения. 

(1-2-1) Уровень законченности и качества производимых таким 
образом знаний. 

Эти характеристики относятся к более поздним этапам создания 
продукта. 


(2) Неполноценность каждого общества 

(2-1) Общество с преобладанием мужчин. 

(2-1-1) Продукт должен быть никудышным и грубым. 
(2-1-2) Низкий уровень совершенства продукта. 


(2-2) Общество с преобладанием женщин. 

(2-2-1) Идеи людей отсталые. Люди слишком напуганы, чтобы 
бросить вызов самим себе. 

(2-2-2) Люди ненаучны. 

(2-2-3) Люди полагаются на интуицию и не имеют доказательств. 


(2-2-4) Люди слишком эмоциональны. 
(2-2-5) Среди людей процветает только спиритизм. 


Традиционно общества с преобладанием мужчин использовали свою 
передовую природу как оружие. 

Общество с преобладанием мужчин имело преимущество перед 
отсталым обществом с преобладанием женщин. 

В последнее время стало происходить обратное. 

Общество с преобладанием женского начала использует общество с 
преобладанием мужского начала в качестве субподрядчика. Это 
происходит следующим образом. 

(1) Общество с преобладанием женщин заставляет общество с 
преобладанием мужчин делать опасные вещи и приходить к новым 
открытиям. 

(2) Общество с преобладанием женского начала немедленно ловит 
это и вносит свои улучшения и качественные усовершенствования. 
(3) Таким образом, общество с преобладанием женского начала в 
конечном итоге производит продукт высокого совершенства. 

(4) Общество с преобладанием мужчин не может конкурировать с 
такой продукцией. 

(5) Общество с преобладанием мужчин проигрывает обществу с 
преобладанием женщин. 

(6) Общество с преобладанием мужчин становится слугой общества 
с преобладанием женщин. 


(Впервые опубликовано в июне 2020 года) 


Общества с преобладанием женщин и 
мужчин. Компьютерное моделирование. 


(Информация!) 


Результаты компьютерного моделирования. Видеоролик с его 
демонстрацией. О его содержании. 

Видеоролик о моделировании (1). Молекулярное движение газа. 
Ощущение сухости. Поведение сперматозоида. Поведение самца. 
Отцовское поведение. Мобильный образ жизни. Поведение для 


обеспечения продовольственной безопасности в засушливых 
регионах. Кочевой и пастушеский образ жизни. Индивидуализм. 
Либерализм. Негармоничность. Прогрессивность. Примеры 
регионов. Западная Европа. Северная Америка. Ближний Восток. 
Монголия. 
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Видеоролик по моделированию (2). Молекулярное движение 
жидкости. Влажные ощущения. Поведение яйцеклетки. Поведение 
самки. Материнское поведение. Оседлый образ жизни. Пищевое 
поведение во влажных районах. Сельскохозяйственный образ жизни. 
Коллективизм. Антилиберализм. Гармонизм. Отсталость. Примеры 
регионов. Китай. Корея. Япония. Россия. 
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Читателя отсылаем к следующей книге, написанной автором. 


“Газообразное общество, жидкое общество и международная 
ситуация”. 


Общество с преобладанием женского начала и личность с 
преобладанием женского начала вписываются в жидкомолекулярную 
модель движения. 

Жидкомолекулярная модель движения выглядит следующим 
образом. 

С преобладанием женского начала. Материнское. 

Рисовое земледелие. Оседлый образ жизни. 

То есть, с региональной стороны, следующим образом. 

Япония. Китай. Корея. Юго-Восточная Азия. 


Поведение с преобладанием женщин показано в компьютерной 
симуляции. Оно происходит следующим образом. 

Частицы и группы населения, представляющие людей, 
распределяются следующим образом. 

Они создают несколько фракционных групп. Они обладают 
следующими свойствами. 

(1) Они представляют собой небольшую группу людей. 

(2) Они закрыты и эксклюзивны. 

(3) Они однородны внутри, однородны по цвету и 
синхронизированы. 


Такие фракционные группы с преобладанием женщин имеют 
следующую форму. 

Раскрасьте жидкостно-молекулярные схемы движения на множество 
субпопуляций. 


В жидкостно-молекулярном паттерне движения каждая частица и 
индивидуум рассматривается как самка. 

Эти движения выглядят следующим образом 

(1) Акцент на принадлежности к семейной группе. 

(2) Предпочтение группового синхронизированного поведения. 
Предположим, что частица уплывает со сцены. Эта частица 
подвергается травле и остракизму со стороны окружающей группы 
частиц. 

(3) Оставаться со своими людьми, постоянно перемещая свою 
ориентацию, отчаянно внимательными к своему окружению и 
читающими воздух. 

(4) Постоянно пасти стада и создавать группировки. 

(5) Отчаянно пытаться подлизаться, испортить, заигрывать, 
сочувствовать и объединиться с окружающими. 

(6) Движение в системе конвоя и попытка избежать личной 
ответственности путем распределения обязанностей. 


(7) Постоянный взаимный контроль, вытягивание друг друга за ноги 
и зависть к окружающим. 

(8) Корысть ради своих родственников. 

(9) Двигаться закрытым и эксклюзивным образом. 


Эта жидкостно-молекулярная модель движения объясняет 
особенности общества, в котором доминируют женщины, ... 


Женщины действуют на основе жидкостных принципов поведения. 
В обществе, где доминируют женщины, женщины доминируют в 
обществе. 


Жизнь в обществе с преобладанием женщин такая же, как 
“Жизнь в жидкости или под жидкостью, или под водой”. 
В этой жизни замечательны следующие ощущения. 
“Ощущение, что я не могу дышать. Ощущение удушья. “ 


Контекст, в котором самки участвуют в этом поведении, следующий. 
Чувствительность самок к самосохранению. 


Самки - биологически ценный пол. 

Поведение, к которому склонны самки, в корне сводится к 
следующему. 

(1) Двигаться, ориентируясь на безопасность. 

(2) Избегание опасности. 

(3) Страх неудачи. 

(4) Сильное беспокойство. 


Самки ведут себя как живые драгоценности, как живые 
драгоценности, как ценности. 

Самки находятся под защитой самцов, которые их сопровождают. 
Самки ведут себя так, чтобы их самосохранение было главным 
приоритетом. 


(Информация!) 

Глубокое описание женственности. 

Читателя отсылаем к следующей книге, написанной автором. 
Половые различия и женское доминирование” 

“Половые различия и женское доминирование” 


Такое женское поведение распространяется на все общество с 
преобладанием женского пола. 

Другими словами, в обществе, где доминируют женщины, люди 
ведут себя следующим образом 

(1) Люди не уверены в себе и чувствительны к собственному 
самосохранению. 


(2) Люди будут действовать в первую очередь из соображений 
безопасности. 

(3) Люди будут уделять первостепенное внимание следующему 
Избегание опасности и неудач. 

(4) Люди не переходят опасные мосты самостоятельно. Люди не 
любят рисковать. 


Эти модели поведения поддерживаются женщинами. Женщины - это 
“драгоценный пол”. Это происходит потому, что 

Люди все вместе, коллективно. 

Людям может сходить с рук следующее 

Изоляция и невозможность получить помощь от других. 

Люди будут в безопасности. 


Каждый человек создает группу, конвой, друг с другом. 
Каждый индивидуум проверяет и уравновешивает друг друга. 
Тогда каждый человек вряд ли окажется в 

состоянии одиночества и непривязанности. 

Такое поведение подходит для самок. Оно заключается в 
следующем. 

Вести себя как биологически ценный пол. 

Оставаться в центре стаи, где безопасно. 


Каждое содержание в приведенном выше списке в той или иной мере 
соответствует следующим тенденциям. 

Склонность самок к самосохранению. 

(1) Тенденция пытаться защитить себя. 

(2) Тенденция действовать, руководствуясь в первую очередь 
соображениями безопасности. 

(3) Тенденция избегать опасности. 

(4) Тенденция искать чужой защиты. 

(5) Тенденция стараться избегать беспокойства. 


С другой стороны, общество с преобладанием мужчин и личность с 
преобладанием мужчин относятся к молекулярным моделям 
движения газа. 

Газообразные модели молекулярного движения обладают 
следующими свойствами. 

Доминирование мужчин. Патерналистские. 

Кочевые. Скотоводческие. 

По региональному признаку это Западная Европа. Северная 
Америка. Евреи. Арабские. Турция. Монголия. 


Для газомолекулярных моделей движения мы делаем следующее 
‘Окрасить в один и тот же цвет индивида с одинаковыми 
качествами’. 


Индивидуумы с одинаковыми качествами взаимодействуют друг с 
другом следующим образом. 

(1) Они не собираются вместе. 

(2) Они работают в связке друг с другом. 

(3) Они двигаются, как проповедник. 

(4) Они свободно перемещаются, по отдельности, в больших 
пространствах. 


В газообразном молекулярном движении каждый индивидуум 
движется по очереди. Эти движения и есть “психологические 
движения людей”. 

Оказывается, что 

(1) Индивидуализм и либерализм. Частная жизнь. 

(2) Активность. Быть быстрым в движении. 

(3) Независимость. Вы должны защищать себя сами. В противном 
случае вы не сможете выжить. Брать на себя ответственность. Нести 
ответственность. 

(4) Быть агрессивным. 

(5) Шальные пули должны продолжать лететь в вашу сторону. Это 
опасно. 


Все это свидетельствует о личности с преобладанием мужского 
начала. 


(Информация!) 

Подробное описание мужественности. 

Читателя отсылают к следующей книге, написанной автором. 
Половые различия и женское доминирование” 

“Половые различия и женское доминирование” 


(Впервые опубликована в апреле 2017 года) 


Отцовство и материнство. Общества с 
доминированием мужчин и доминированием 
женщин. Его доминирующие ценности. Его 
источники. 


В обществе с преобладанием мужчин отцовство является 
источником 

Доминирующие ценности в этом обществе. 

И отцы в обществе с преобладанием мужчин приобретают такое 
отцовство по своей природе. 

Отец делает следующее. 

У него есть “отцовские ценности, полученные в результате 
доминирования мужчин”. 

Он обращает их против своих детей (сыновей и дочерей). 

Он будет продолжать излучать, передавать и мощно осыпать их на 
протяжении всей их жизни. 

Отец - это социальный силач, правитель и могущественный человек. 


Матери в обществе, где доминируют мужчины, продолжают 
беспомощно стоять рядом с ними. Мать - беспомощный сторонний 
наблюдатель. 

Мать вытеснена за пределы властных отцовских отношений в семье. 
Матери постоянно отчуждаются от него. 

Матери нет места в доме. 

Матери - самое слабое звено в обществе. Матери живут своей 
ЖИЗНЬЮ. 


В обществе, где доминируют женщины, материнство является 
источником 

доминирующих ценностей в этом обществе. 

И матери в обществе с преобладанием женщин по своей природе 
проникнуты таким материнством. 

Мать делает следующее. 

У нее есть “доминирующие женские ценности материнского 
происхождения”. 

Она обращает их против своих детей (сыновей и дочерей). 

Она будет продолжать излучать, передавать и мощно осыпать их ими 
до конца их жизни. 

Мать - это социальный силач, правитель, могущественная личность. 


Отцы в обществе, где доминируют женщины, продолжают стоять в 
стороне, не в силах ничего с этим поделать. Отец - беспомощный 
сторонний наблюдатель. 

Отец оттеснен на задворки сильных отношений матери и ребенка в 
доме. 

Отец постоянно отчуждается от них. 

Отцу нет места в доме. 

Отцы - самое слабое звено в обществе. Отцы живут всю свою жизнь 
такими, какие они есть. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Осуществление власти в обществе с 
преобладанием женщин 


оэтому для мужчин и женщин существует разное представление о 
власти. 

“То, как вы действуете во власти”. 

Осуществление власти женщинами не такое же, как у мужчин. 


Реальность об осуществлении власти людьми. 

В обществе, где доминируют женщины, для него характерно 
следующее 

(1) Люди коллективистичны. Люди отдают предпочтение 
синхронизации и однородности. 

(2) Люди ценят характер как таковой. 

(2-1) Людям важно быть обожаемыми начальством. Люди ценят 
баловство и ностальгию по начальству. 

(3) Среди людей те, кто побеждает, продвигаются на вершину 
‘Сочувствующий гонке против тенденции”. 

(4) Среди людей достойны старейшины и старожилы, накопившие 
много прецедентов. 

(5) Людям нравится 

(5-1) Авторитарное подчинение начальнику. 

(5-2) Обожествлять начальство. 

(6) Люди считают, что за неудачи одного человека несут солидарную 
ответственность все окружающие. 


В обществе с преобладанием женщин возникает иерархическое 
неравенство в плане власти (касты). Условия для этого в отношениях 
между женщинами следующие. 

(1) Самка в центре всех. >Самка на периферии. 

(2) Привлекающая внимание, бросающаяся в глаза самка. 
>Незаметная, неброская самка. 

(3) Женщина, которая вписывается в группу. Женщины с 
коммуникативными навыками. > Женщины с коммуникативными 
нарушениями. Женщины, которые не вписываются в группу. 

(4) Самка, которая может говорить о богатом содержании для 
большинства. Женщины, которые находятся в авангарде тенденций. 


> Женщины, которые могут говорить только на темы, предвзято 
относящиеся к группе меньшинств. 

(5) Женщина, чья внешность прекрасна. > Женщина, чья внешность 
уродлива. 

(6) Женщина, чья внешность молода. > Женщина, чья внешность 
стара. 

(7) Женщина-старожил. Женщина, знакомая с прецедентами и 
обычаями своей группы. > Женщины, которые не знакомы с 
прецедентами и обычаями своей группы. Женщина, которая является 
новичком в группе. 

(8) Самки, которые пользуются популярностью у противоположного 
и того же пола. > Самка, которая не пользуется популярностью у 
противоположного или того же пола. 

(9) Женщины, у которых был секс. > Женщины, у которых никогда 
не было секса. 

(10) Замужние женщины. > Незамужние женщины. 

(11) Женщины, у которых есть бойфренды. > Женщины, у которых 
нет бойфренда. 

(12) Женщины, чьи парни красивы и популярны. > Женщины, чьи 
парни некрасивы. 

(13) Богатые женщины. > Бедные женщины. 

(14) Женщина, которая сама компетентна. > Женщина, которая сама 
некомпетентна. 

(15) Самка с собственным титулом, высоким доходом. > Самка с 
низким титулом и собственным годовым доходом. 

(16) Женщина, чьи бойфренды и мужья компетентны. > Женщина, 
чей бойфренд или муж некомпетентен. 

(17) Женщина с титулом мужа и высоким доходом. > Женщина с 
НИЗКИМ ГОДОВЫМ ДОХОДОМ. 

(18) Женщина, которой не нужно работать. Женщины, которые 
материально обеспечены и могут посвятить себя своим увлечениям. 
> Карьеристки, которым приходится работать, чтобы заработать на 
ЖИЗНЬ. 

(19) Женщины с детьми. >Женщина без детей. 

(20) Женщина, чьи собственные дети компетентны. > Женщина, чьи 
собственные дети некомпетентны. 

(21) (Собственное происхождение. Кровное родство. Географическое 
родство. Школа. Место работы.) . Женщина с отличием. > 
Женщина, которая является простолюдинкой. 

(22) Женщина, которая не может держать в руках кошелек. 
>Женщина, которая не может держать в руках кошелек. 

(23) Самки, которые производят впечатление целомудренных. > 
Самка, которая производит впечатление стервы. 

Иерархия среди самок определяется этими относительными 
оценками. 


В парках и других местах матери проверяют иерархию и монтируют 


друг друга. 
Они руководствуются этой оценкой. 


Самка с сильной ориентацией на власть имеет следующие 
характеристики. 

(1) Они оттаскивают других самок. 

(2-1) Эти самки пытаются забраться как можно выше в группе, к 
которой они принадлежат. 

(2-2) Эти самки пытаются пролезть в сердце и центр группы, к 
которой они принадлежат. 

(3-1) Они живут в мрачных, неряшливых, липких отношениях. 
(3-2) Эти женщины постоянно препираются, насмехаются, тянут 
друг друга вниз и борются. 


В обществе, где доминируют женщины, власть имущие действуют 
как 

(1) Она находится в центре плотной группы. 

(2) Она привлекает внимание всех и вся. 

(3) Она отдает команды в одностороннем порядке из центра 
гражданским лицам, находящимся поблизости. 

Вкратце это можно представить на следующем рисунке. 


Общество с 
преобладанием 
женщин 


Начальство в обществе с преобладанием 
женщин. 





В обществе, где доминируют мужчины, власть имущие действуют 
как 

(1) Он находится в следующей произвольной точке. “Точка вдали от 
периметра, где есть свободное пространство. 

(2) Он летает вокруг, на большой скорости, на полной мощности. 

(3) Он выкашивает обычных людей вокруг себя, одного за другим. 
(4) Он летит в том направлении, в котором хочет, в том направлении, 


в котором хочет. 
Вкратце это можно представить на следующем рисунке. 





Общество с 9 
преобладанием мужчин в ) 


Начальство в обществес 
преобладанием мужчин. Г 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин, фракции 
и одинокие волки 


В обществе, где доминируют женщины, люди ведут себя следующим 
образом 

(1) Люди создают небольшие группы - фракции. 

(2) Люди ведут себя взаимно и исключительно. 

(3) Люди вступают в соперничество между фракциями. 


Люди действуют в зависимости от силы фракций. 
Люди становятся более влиятельными, когда они состоят во 
фракции. 


Изолированный человек, который не может присоединиться к какой- 
либо фракции, является “одиноким волком”. 

У “одинокого волка” слабая социальная позиция. У “одинокого 
волка” узкие плечи. 


Все это можно обобщить, как показано на следующем рисунке. 





(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Издевательства, в обществе с преобладанием 
женщин. Или изгнание из группы, к которой 
человек принадлежит. 


Издевательства в обществе с преобладанием женщин и изгнание из 
группы, к которой человек принадлежит, происходят следующим 
образом. 

Вначале все члены группы находятся в состоянии гармонии, 
сонастройки и единства друг с другом. . 





Внутри группы возникают следующие члены Это один человек. 
Член группы, нарушающий гармонию группы. Член группы, 
который плавает в группе. 





Тогда члены окружающего сообщества начинают сторониться и 
игнорировать присутствие своих ненастроенных членов. 





Более того, другие члены группы будут отсутствовать на периферии 
этого ненастроенного члена. 





В конце концов, новая группа воссоединится в 
“Она удаляла и исключала только плавающих членов. . 





Люди с преобладанием женского пола склонны 

(1) Люди имеют сильную тенденцию к самосохранению. Люди 
пытаются отстоять свою позицию. 

(2) Люди постоянно пытаются принадлежать к какой-то там группе. 


Для таких людей наиболее эффективным методом запугивания 
является следующий. 

Изгнание из их группы. 

Этот метод обращает вспять вышеупомянутые качества, которыми 
обладают люди. 

То есть, конкретно, следующее. 

(1) Сделать людей неспособными принадлежать к какой-либо 
группе. 

(2) Игнорирование людей и удаление их из группы. 


Например, ниже приведены примеры этого Практика “мурахатибу” в 
японском обществе. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Жизнь в обществе, где доминируют женщины 


(1-1) Жизнь в постоянном соответствии и дрейфе. 
(1-2) Самоопределение карьерного пути в жизни затруднено. 


(2-1-1) Я не знаю, куда хочу пойти в жизни. 


(2-1-2) Жизнь, в которой вы позволяете окружающим вас людям, 
прецедентам и традициям решать, куда вам идти. 

(2-2-1) Жизнь, которая движется по рельсам, проложенным другими. 
(2-2-2) Жизнь, в которой вы едете на эскалаторах, управляемых 
другими. 


(3-1) Жизнь без целей. 
(3-2) Жизнь в безудержной трате времени. 


(4) Жизнь, в которой следующие вещи становятся самоцелью 
(4-1) Не отклоняться от следующих условий “Состояние 
принадлежности к стандарту или группе большинства”. 
Поддерживать этот статус. 

(4-2) Продвижение в ядро своей группы. 

(4-3) Улучшить относительный рейтинг отклонения в группе. 


(5) Следующее является самоцелью жизни. 
(5-1) Привлечь внимание окружающих. 
(5-2) Чтобы противостоять окружающим. 


(6-1) Жизнь, в которой отсечение и отрыв от отношений означает 
смерть. 

(6-2) Жизнь, в которой поддержание отношений становится 
самоцелью. 


(7) Жизнь, в которой самоцелью становятся следующие вещи. 
(7-1) Льстить вышестоящим и окружающим. 
(7-2) Подчинять себе подчиненных. 


(8-1) Жизнь в самосохранении, самолюбовании и жалости к себе. 
(8-2) Далее следует жизнь, состоящая из самоцели. 

(8-2-1) Постоянно поддерживать зону безопасности. 

(8-2-2) Находиться в безопасной зоне. 


(9) Далее следует жизнь с самоцелью. 

(9-1) Взаимное наблюдение за окружающей обстановкой, 
(9-2) “Тяжелый угол” окружения. 

(9-3) Сплетни. Стукачество. 


(10) Стабильная жизнь до конца жизни. Взамен - жизнь в 


пожизненном рабстве у своей группы. Жизнь в постоянных 
ограничениях в жизни. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общества с преобладанием женщин и 
мужчин. Вера в учебниках. 


Люди в обществах с преобладанием женского пола ведут себя 
следующим образом 

Они больше всего озабочены собственным самосохранением. 
Они следуют по пути хаоса. Они никогда не рискуют в одиночку. 
Они по возможности избегают следующего. 

Вызова чего-то нового, полного неизвестных опасностей. 


Они стараются жить в мире, где 

прецедент, традиция. 

Если они движутся так, как они движутся, то их личная 
безопасность обеспечена. 


Они активно различают, обожают и не замечают социальных 
начальников момента. 

Это делается ради самосохранения. 

Они стараются делать то, что им говорят вышестоящие. 


Для них высшие руководители следующие 
(1) Человек, который гарантирует вашу личную безопасность. 
(2) Респектабельный и авторитетный по характеру. 


Учебник для людей в обществах с преобладанием женщин включал 
бы в себя следующее 

Легко выучить, запомнить и сложить. 

(1) Прецедент и традиция. Знания и опыт, накопленные в виде 
традиций с древних времен. 

(2) Слова высшего авторитета в то время. 


Люди в обществах с преобладанием женщин подчеркивают 
следующее в отношении прецедента и традиции 

(1) Традиция. 

(2) Авторитет. 

(3) Должен быть одобрен вышестоящим лицом. 

Люди будут продолжать следовать таким прецедентам и обычаям, 
поскольку они неизменны, с их “конвенциональной” природой. 

В обществе, где доминируют женщины, будет жить следующее. 


Прецедент, традиция, сохраняющаяся в течение некоторого времени. 


С другой стороны, люди в обществе с преобладанием мужчин ведут 
себя следующим образом. 

Они не склонны к риску и готовы рисковать. 

Они пытаются взять на себя новый и неизвестный мир. 

Таким образом, они могут одним махом монополизировать новые 
крупные интересы. 

Они нарушают существующий порядок. 

Они создают новый порядок, оригинальный для себя. 

Они могут одним махом установить его во всем мире. 

Они получат новое и большее мировое господство и влияние. 

Они сильно рискуют потерпеть неудачу и падение. 

Но для них выгоды, которые приходят с успехом, очень значительны. 
Это восхитительно. 

Они добиваются новых успехов, бросая вызов из ничего. 


Полученные таким образом новые знания разрушают и делают 
недействительными старые прецеденты, условности. 

Старые прецеденты, условности, до сих пор правили миром. 
Вместо этого новые открытия становятся новым и действительным 
прецедентом. 

Они пользуются славой и властью над всем миром. Они царствуют 
над миром. 


Следующие модели поведения оставят в покое общество, в котором 
доминируют мужчины. 

“Это вопрос переписывания старого прецедента. Создать новый 
прецедент. 


Следующие модели поведения предшествуют обществу с 
преобладанием мужчин. 
Создание новых знаний. Модернизация общества. 


Это будет достигнуто следующими действиями 
Они должны принимать на себя множество вызовов. Они делают их 
с настроем на самоотдачу и готовностью потерпеть неудачу. 


Учебник для людей в обществах с преобладанием мужчин - это 
документ, в котором собраны 

Новые идеи. Новые выводы. Новые прецеденты. Они завоевали их с 
новым успехом. Они переписали их, дополнили их. . 

Люди каждый раз принимают ряд рискованных вызовов. Благодаря 
этому достигаются такие успехи. 


Содержание учебников о людях в обществах с преобладанием 


мужчин всегда основано на следующем. 

Оно постоянно переписывается, поскольку приобретаются новые 
знания. 

Это сборник ноу-хау. Его содержание постоянно носит 
предварительный характер. 


Люди в обществах с преобладанием женщин рассматривают 
следующее как абсолют 
Следовать своим старым, традиционным прецедентам и обычаям. 


Людям в обществе с преобладанием женского пола свойственна 
напыщенность. 

Для людей в обществе с преобладанием женского начала люди в 
обществе с преобладанием мужского начала являются 

Существо, которое находится на периферии “нашего традиционного, 
авторитетного мира”. 

Люди из общества с доминированием женщин считают людей из 
общества с доминированием мужчин просто варварами и грубыми 
ЛЮДЬМИ. 

Люди в обществе с доминированием женщин смотрят на людей в 
обществе с доминированием мужчин свысока, высмеивая их и глядя 
на них свысока. 


Однако люди в обществе с преобладанием женского начала 
ошеломлены следующими выводами. 

Новые, модернизированные, новые знания, произведенные людьми в 
обществе с доминированием мужчин. 


Люди в обществах с преобладанием женского пола подавлены силой 
“Власть людей с преобладанием мужского пола. Власть людей с 
преобладанием мужского пола создает новый, очередной прецедент. 
Его власть сразу же аннулирует действительность старого 
прецедента, который был создан. 


Люди в обществе с преобладанием женского пола поначалу 
громоздки и неохотно тяжеловесны. 

Люди в обществе с преобладанием женского начала подвергаются 
следующему давлению со стороны общества с преобладанием 
мужского начала 

“Мы, общество с преобладанием мужского начала, правим миром 
вас, общество с преобладанием женского начала. “ 

Люди в обществе с преобладанием женского пола проигрывают в 
сравнении с фактическим осуществлением компетенции, которую 
они получают от общества с преобладанием мужского пола. 
Люди общества с преобладанием женского начала подвергаются 
колониальному правлению со стороны общества с преобладанием 


мужского начала. 


Общество с преобладанием женского начала рассматривает 
следующее (1) как (2) 

(1) “Идеи для изменения социальной системы с преобладанием 
мужчин”. Социальные нормы, в которых доминируют мужчины. 

(2) Они являются передовыми и современными. 

Общество, в котором доминируют женщины, неоднократно внедряет 
их в свое общество. 


Но это общество всегда будет оставаться обществом с 
преобладанием женщин. 


Кроме того, общество с доминированием женщин будет исправно 
внедрять и реализовывать следующее 

“Идею нового социального системного изменения в прототипе 
общества с преобладанием мужчин. 


Общество с преобладанием женского начала вносит системные 
изменения. 


Затем эти идеи, в свою очередь, начинают действовать для общества 
с преобладанием женщин как. 

Новый прецедент, новая традиция. 

Она имеет следующее содержание. 

(1) Содержание, которого следует неукоснительно придерживаться. 
(2) Авторитетное и неприкосновенное содержание. 


В обществе, где доминируют женщины, следующие критические 
замечания и требования вообще невозможны 

(1) Критика содержания идеи. 

(2) Требование “изменить содержание идеи”. 

(3) Критика самой новой социальной системы, которая воплотила 
свои идеи в жизнь. 


Например, Япония - общество с преобладанием женщин. 

В Японии введена новая японская конституция. 

Она основана на американских социальных нормах с преобладанием 
мужчин. 

В Японии такое изменение конституции якобы невозможно. 


Таким образом, в обществе, где доминируют женщины, происходят 
следующие явления 
(1) Предположим, что в обществе с преобладанием женского пола 


вводится следующее 
идею о преобразовании социальной системы, в которой доминируют 
мужчины. 


(2) Люди в обществе с преобладанием женщин хвастаются о себе 
следующим образом 

‘У нас есть новый набор 

(2-1) Передовой, доминирующий у мужчин внешний вид. 

(2-2) Якобы прецедент, традиция. Он является доминирующим для 
мужчин и прогрессивным. 


(3) Внутри такого общества с преобладанием женского пола кто-то 
укажет, что 

Сама природа нашего общества заключается в том, чтобы оставаться 
обществом с преобладанием женщин. 


(4) Этот акт будет рассматриваться членами общества как 
существенная критика нашей новой социальной системы. 
Это никогда не будет приемлемо в социальном плане. 


(5) Поступок отрицается и игнорируется членами общества. 

Это действие получит такую реакцию независимо от истинности 
следующего. 

Основная конституция этого общества остается старомодной и с 
преобладанием женщин. 


Или же в обществе, где доминируют женщины, происходит 
следующее явление. 

(1) Общество, в котором доминируют женщины, внедряет в свою 
социальную систему следующее 

‘Мужские идеи о преобразовании социальных систем”. 


(2) Общество с преобладанием женского начала будет думать о своем 
содержании в женском ключе, следующим образом. 

Новый прецедент, новая традиция. 

Она неприкосновенна и должна быть абсолютно защищена. 


(3) Общество с преобладанием женского начала отчаянно 
утверждает, на первый взгляд, следующее 

Наше собственное общество является мужским и 
женоненавистническим. 

Таким образом, возникает явление, которое совершенно не 
соответствует реальности общества с преобладанием женщин. Это 
происходит во всем мире. 


Это также привело к такому глобальному явлению, как 


(1) 

Различные женские общества в мире взаимодействуют с 
обществами, в которых доминируют мужчины. 

В результате общество, в котором доминируют женщины, всеми 
руками за новую социальную систему. 

Общество с преобладанием женщин считает свою систему 
следующей 

Она прогрессивная и современная. 


Их новая социальная система изначально была основана на 
следующем 

Идея, придуманная обществом с преобладанием мужчин. 

Их новая социальная система, судя по всему, с преобладанием 
мужчин. 


Люди в обществе с преобладанием женского пола отчаянно следуют 
этой идее, придерживаясь традиционных, женских взглядов. 
Внутри такого общества исчезает свобода слова. 

Это свобода утверждать, что 

Конституция этого общества остается с преобладанием женского 
начала. 


(2) 

С другой стороны, общества с преобладанием мужчин во всем мире 
считают, что ценности с преобладанием женщин 

“Они угрожают следующим образом. 

поддержанию наших социальных норм, в которых доминируют 
мужчины”. 

Общество с преобладанием мужского начала пытается их 
игнорировать или отрицать. 


Это порождает следующие заблуждения во всем мире 

(1) Во всем мире не существует общества с преобладанием женщин 
или общества материнства. 

(2-1) Во всех обществах мира повсеместно доминируют мужчины. 
(2-2) Все они являются патриархальными обществами, в которых 
доминируют мужчины. 


Общество, в котором доминируют женщины, действительно 
превратилось в общество, в котором доминируют мужчины. 
Однако внутри этого общества, как и прежде, сохраняются 
следующие сущности 

Традиционные социальные нормы, в которых доминируют 
женщины. 


Эти нормы следующие. 


(1) Самосохранение превыше всего, для людей. 
(2) Некритическое следование прецеденту и основанным на нем 
обычаям. 


Эти нормы сильны, строги и поддерживаются. 
Истинными правителями в этом обществе останутся, как это было 
всегда, женщины. 


И в обществах мира, где доминируют женщины, исчезла следующая 
свобода слова 

(1) Свобода слова, указывающая на следующее. 

На доминирующий женский характер этого общества. 


(2) Свобода слова, указывающая на следующее. 
В этом обществе женщины доминируют в обществе. 


Причина этого заключается в следующем. 

(1) Продолжающееся существование в обществе с преобладанием 
женщин следующего. 

“Социальные нормы, в которых доминируют женщины. “ 

Это навязывает следующие действия, которые 

(1-1) Прецедент и обычные предрассудки. 

(1-2) Подчинение им в одностороннем порядке. 


(2) “Новая идея социальных изменений, выдвинутая обществом с 
преобладанием мужчин, в котором преобладают женщины. 

Она стала следующим образованием в обществе с преобладанием 
женщин. 

Новый прецедент, новая традиция. 

Люди должны следовать ей, безусловно. 


Общества с преобладанием женщин во всем мире, несмотря на то, 
что они якобы становятся более преобладающими для мужчин, 
сохраняют 

(1) Внутри этого общества по-прежнему доминируют женщины. 

(2) Это общество по своей природе не приемлет следующие модели 
поведения. (3) Оно создает новые идеи для следующего. Оно 
преобразует свою собственную социальную систему, по 

(3) Это общество не сможет придумывать эти новые идеи 
самостоятельно, вечно. 

(4) Природа этого общества остается отсталой и досовременной. 


Вот почему в таком обществе, где доминируют женщины, 
следующее (1) воспринимается как (2) Так оно и есть. Следующее 
(1) якобы провозглашается. 


(1) “Социальные нормы и ценности, в которых доминируют 
мужчины. 


(2-1) Его содержание является новым и передовым. 

(2-2) Его содержание представляется обоснованным для 
следующего. 

“заново преобразовать наши собственные, доминирующие над 
женщинами, традиционные социальные системы. “ 


(2-3) Его содержание, вероятно, будет следующим для их общества в 
будущем. 

“Перспективный, ценный, прецедент, традиция. “ 

И конституция этого общества всегда будет оставаться с 
преобладанием женщин. 

Это верно независимо от того, сколько социальных норм и 
ценностей с преобладанием мужского начала вводит это общество. 


В обществе с преобладанием женского начала эти бессмысленные 
круги вечны. 


Общество с преобладанием женского начала в течение некоторого 
времени было занято тем. 

Мертвая копия содержания учебника по обществу с преобладанием 
мужчин. 


Общество с преобладанием женского начала привыкает к нему и 
постепенно становится все более и более ментально и финансово 
комфортным. 

Общество с преобладанием женского начала, в свою очередь, будет 
сочетать между собой следующее 

“Новые знания из общества, где доминирует мужчина. . 

Общество с преобладанием женщин использует ловкость и тонкие 
нервы. 

Общество с преобладанием женского пола делает следующее в ответ 
на новые выводы, приведенные выше 

(1) Микроподстройка и незначительные улучшения. 

(2)Реализация высокого качества. 


Общество с преобладанием женщин постепенно создаст следующее 
“новое знание другого измерения, уникальное для этого общества. “ 
Это гораздо более высокая степень совершенства и утонченности. 
Это невозможно в обществе с преобладанием мужского начала. 


Общество с преобладанием мужчин способно производить новые 


знания на неизведанной территории. 

Общество с преобладанием мужчин способно к макро- и смелому 
реагированию на риск и вызов. 

Но общество с преобладанием мужчин по своей сути грубое и 
неотесанное. 

Это общество по своей природе плохо поддается микротонкой 
настройке. 


Общество с преобладанием женщин будет способно прийти к новым 
открытиям высокого совершенства и высокого качества. 

С другой стороны, общество с преобладанием мужчин, как оно есть, 
может производить только низкокачественные, менее совершенные 
ВЫВОДЫ. 

Поэтому общество с преобладанием мужчин значительно 
проигрывает в плане конкурентоспособности производимых им 
результатов. 

Общество с преобладанием мужчин до сих пор было основной 
доминирующей и влиятельной силой в мировом обществе. 

Но это общество, одним махом, окажется в проигрыше. 


Общество с преобладанием мужчин не сможет конкурировать с 
обществом с преобладанием женщин и утонет, если сохранятся 
следующие условия. 

(1) Общество с преобладанием мужчин, как оно есть, с трудом 
производит следующее 

“Инновационные новые выводы с обоснованной, макроскопической 
точки зрения. “ 


(2) Общество с преобладанием мужчин, гипотетически, каким-то 
образом производит такие новые результаты. 

Однако содержание этих выводов быстро обнаруживается и 
имитируется обществом с преобладанием женщин. 

И общество с преобладанием женщин вносит в него 
микроскопические улучшения. Оно производит новые открытия 
другого измерения. 


Новое понимание от общества с преобладанием женщин на другом 
уровне. 

Оно обладает следующими характеристиками. 

(1) Оно тонко настроено и нервирует. 

(2) Оно высококачественное и совершенное. 

(3) Оно застойно и лишено инноваций. 

(4) Он полон авторитарных идей. 


Рай общества, в котором доминируют мужчины, временный. 


После этого в мире будут господствовать общества с преобладанием 
женщин. 

Это эпоха 

Время, когда учебник по обществу с преобладанием женщин станет 
мировым стандартом. 


Предположим, что люди считают, что 

(1) Западный мир - это общество с преобладанием мужчин. 
(2) Китай и Корея - это общества с преобладанием женщин. 
Это соответствует текущей ситуации в мире. 


В этом отношении можно сказать, что (1) ниже (2) 

(1-1) Сдвиги в мировой истории. 

(1-2) Борьба за власть между различными человеческими 
обществами в мире. Изменения в этой ситуации. 


(2) Тупиковая ситуация между обществами с преобладанием мужчин 
и женщин. Повторение этого. 


Это можно резюмировать следующим образом. 


(1) “Общество с преобладанием мужчин”. 

Это общество хорошо справляется с вызовами. 

Это общество производит новые знания, макро, смелые, новые и 
инновационные. 

Таким образом, это общество будет вести мир. 

Но это общество может производить только грубые и плохо 
завершенные выводы. 


(2) “Общество с преобладанием женщин”. 

Это общество по своей природе не приемлет вызовов. 
Этому обществу в корне не хватает способности 
Способность создавать новые знания, которые являются 
инновационными и современными. 


Однако это общество эффективно имитирует все больше и больше 
новых знаний, которые производит общество с преобладанием 
мужчин. 

Это общество добавляет к этому все больше и больше следующего. 
Микро ловкость, подстройка и утонченность. 

Это общество продолжает производить следующее содержание в 
бешеном темпе. 

Новые открытия все большей полноты, сложности, качества и 
конкурентоспособности. 

Это общество одним махом загоняет позицию общества с 


преобладанием мужчин в неполноценность. 
Это общество вместо этого попытается взять под контроль новую 
мировую гегемонию. 


Общество с преобладанием женщин страдает от следующих 
структурных недостатков 

Мне трудно придумывать новые, инновационные идеи. 

Поэтому общество с преобладанием мужского начала не должно 
передавать обществу с преобладанием женского начала следующее 
содержание. 

Новые знания, созданные моими собственными проблемами. 
“Новые знания, созданные моими собственными проблемами”. 


Таким образом, общество, в котором доминируют мужчины, 
сохраняет 

“Состояние, в котором мы сохраняем свое превосходство в плане 
знаний. “ 

Таким образом, общество с преобладанием мужчин может 
предотвратить 

Возникновение общества с преобладанием женщин. 


Но при этом мировое сообщество страдает от следующих проблем. 
Недостатки общества с преобладанием мужчин, такие как 
“Низкое качество, некачественные выводы. “ 


Мировое сообщество ожидает. 
Что общество с преобладанием женщин будет производить 
высококачественные и полные знания. 


В конце концов, общество с преобладанием мужчин будет 
вынуждено передать свои новые знания обществу с преобладанием 
женщин. 


Люди мирового сообщества стремятся продолжать получать знания, 
которые полностью удовлетворяют их жизнь. 

Для этого необходимо как общество с преобладанием мужчин, так и 
общество с преобладанием женщин. 

Таким образом, между обществом с преобладанием мужчин и 
обществом с преобладанием женщин необходимо 

(1) Реализация взаимодополняемости. 

(2) Глобальное ролевое разделение труда. 


В противном случае общество с преобладанием женщин поднимется 
и будет доминировать над обществом с преобладанием мужчин во 
всем мире. 


Затем общество с преобладанием женщин заставит общество с 
преобладанием мужчин выполнить опасный вызов. Общество, в 
котором доминируют женщины, берет их на субподряд. 

Общество, в котором доминируют женщины, мгновенно и насильно 
обходит стороной следующее 

Вновь обретенные знания общества с преобладанием мужского 
начала о проблемах, с которыми оно сталкивается. 


Общество, в котором доминируют женщины, тщательно улучшает 
следующее. 

Совершенство и качество этих новых знаний. 

Это то, что женщины делают лучше всего. 

Это делается в той мере. 

Это неосуществимо в обществе с преобладанием мужчин. 


Общество с преобладанием женщин продает это исключительно 
всему миру. 

Общество, в котором доминируют женщины, пожинает огромные 
плоды. 


Общество с преобладанием женщин эксплуатирует и доминирует 
над обществом с преобладанием мужчин, колониально и 
основательно. 

Это происходит постоянно, и это распространяется по всему миру. 


Там, в глобальном масштабе, будет продолжаться демонстративная и 
полная поддержка следующего 

(1) Ценности, в которых доминируют мужчины. 

(2) Социальные нормы, в которых доминируют мужчины. 


Но реальным правителем мирового общества будет общество с 
преобладанием женщин. 

И социальные нормы с преобладанием женского начала станут 
следующими в мировых обществах. 

“Содержательные, стандартные, социальные нормы. “ 

Это сохраняет их от посторонних глаз и в неприкосновенности. 


Доминирование в мировом обществе общества с преобладанием 
женского начала представлено следующими примерами 

Бывшая Япония. Сегодняшние Китай и Корея. Их глобальный 
прорыв. 


Такой анализ возможен только на основании следующего. 
Существование социального полового различия между мужчинами и 
женщинами. 


В связи с этим во всем мире должно быть признано следующее 
“свободу на изучение социальных половых различий между 
мужчинами и женщинами”. 

В настоящее время она ограничена в глобальном масштабе. 
(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женского пола и 
модернизация 


Люди с преобладанием женского пола сами по себе не могут сделать 
следующее 

Модернизировать общество. . 

Люди с преобладанием женского пола думают обо всем так 

‘Я - самый важный человек в мире”. 

Люди ставят на первое место собственное самосохранение. 
Люди избегают риска. 

Люди очень не любят вызов неизвестности. 

Вы никогда не знаете, какие опасности подстерегают вас за это. 
Люди постоянно возвращаются к миру, в котором они живут. 
заучиванию уже созданных прецедентов и условностей”. 


Таким образом, общество, в котором доминируют женщины, 
навсегда застряло в мире, где 
“В мире, где правят прецеденты, условности. . 


В обществе, где доминируют женщины, можно наблюдать 
следующие явления 

(1) Старожилы и старейшины заставляют новичков и молодых людей 
“Учиться прецеденту, традициям. . 


(2) Старожилы и старейшины знают много прецедентов и традиций. 
Они воспринимают приобретенные ими прецеденты, обычаи как 
нечто, имеющее абсолютную ценность. 


(3) Старожилы и старейшины будут занимать следующие позиции. 
‘Положение, позволяющее учить новичков и молодых людей 
прецедентам, традициям, сверху вниз”. 

Они становятся учителями, наставниками и профессорами. 


(4) Новички и молодые люди будут находиться в следующем 
положении. 
“Положение, когда старожилы и старейшины слепо учат 


прецедентам и традициям. “ 
Они становятся учениками, учениками и учениками учеников. 


(5) Старожилы и старейшины имеют следующее отношение к 
новичкам и молодым людям. 

(5-1) Доминирующее, властное отношение к сопернику. 

(5-2) Отношение, при котором человек ведет односторонний 
разговор. 

(5-3) Отношение, которое не допускает никакой оппозиции по 
отношению к ним. 


(6) Старожилы и старейшины внушают новичкам и молодым людям 
следующее 

(6-1) Изучению прецедентов и обычаев. 

(6-2) Изучать его содержание по учебнику и на собственном 
примере. 

(6-3) Изучать его содержание, вплоть до мельчайших деталей. 

(6-4) Слепо заучивать его содержание. 

(6-5) Выучить его содержание наизусть. 


Это не позволяет обществу, в котором доминируют женщины, 
получить какие-либо новые знания в течение длительного времени. 
Общество с преобладанием женщин будет полностью социально 
застойным. 

Общество с преобладанием женщин остается отсталым. 

Общество с доминированием женщин, как оно есть, не может быть 
модернизировано в течение длительного времени. 

Общество с преобладанием женщин является досовременным. 

Те, кто выступает за модернизацию общества, критикуют и 
уклоняются от нее. 


Поэтому общество, в котором доминируют женщины, сосредоточено 
на новых открытиях, которые производит общество, в котором 
доминируют мужчины. 

Такие новые открытия спонтанно производятся обществом с 
преобладанием мужчин в результате следующих действий 

(1) “Рискнуть”. 

(2) “Вызов”. 

Они имеют новое содержание, которое не было открыто или 
изобретено ранее. 


Мужчины используют эти новообретенные знания, чтобы все 
больше и больше изменять структуру общества с преобладанием 
мужчин. 

Мужчины сами создадут следующее общество 
“Высокопроизводительное, инновационное, конкурентоспособное 


общество”. 


Общество с преобладанием мужчин по своей природе способно к 
модернизации. 

Общество с преобладанием мужчин, в отличие от общества с 
преобладанием женщин, имеет встроенный двигатель модернизации. 


Общество с преобладанием женщин может двигаться только по 
прецеденту, по конвенции. 

На этом этапе между обществами с преобладанием мужчин и с 
преобладанием женщин существует решающее различие. 


Общество с преобладанием женского начала останется 
немодернизированным, если ничего не предпринимать. 
Обществу с преобладанием женщин присуще отсутствие 
“Внутренний двигатель модернизации. “ 

Общество с преобладанием женщин проигрывает обществу с 
преобладанием мужчин в способности модернизироваться 
самостоятельно. 

Общество с преобладанием женщин испытывает следующее 
“Колониальное доминирование со стороны общества с 
преобладанием мужчин. “ 

Общество с преобладанием женского начала должно реагировать на 
это. 


Общество, в котором доминирует женщина, может двигаться только 
по прецеденту, по условностям, неизбежно. 

Для того чтобы общество с преобладанием женщин 
модернизировалось, ему необходимо внедрять в свое общество все 
больше и больше следующего. 

“Новые научные и технологические ноу-хау общества с 
преобладанием мужчин. “ 


Они были созданы обществом с преобладанием мужчин, которое 
бросает вызов за вызовом. 


Общество с преобладанием женщин включает в себя общество с 
преобладанием мужчин, создавая альянсы и т.д. 

Общество с преобладанием женского начала в большом количестве, 
пренебрежительно имитирует в качестве объектов синкретизма и 
интеграции следующее 

Новые научные и технологические ноу-хау. 


Общества с доминированием женщин все больше и больше 
включают их в свое общество как 


Невиданная, беспрецедентная коллекция инноваций. 


Общество с преобладанием женского начала имитирует достижения 
общества с преобладанием мужского начала, одно за другим, 
следующим образом. 

“Эффективный, свежий, прецедент в обществе с преобладанием 
женщин. “ 


Такие достижения накапливаются в обществе с доминированием 
мужчин. 

Такие результаты порождаются обществом с преобладанием мужчин, 
исходя из новых задач. 

Такие результаты имеют новое, конкурентное, потенциальное 
содержание. 


Таким образом, общество с преобладанием женщин накапливает их в 
“базу прецедентов” своего общества. “ 

Таким образом, общество с доминированием женщин переписывает 
эти содержания. 

Общество с преобладанием женщин делает эти вещи с бешеной 
скоростью. 


На этом завершается первый этап модернизации общества с 
преобладанием женщин. 

Она завершается следующими этапами. 

(1) Общество с преобладанием женщин быстро и в большом 
количестве подражает обществу с преобладанием мужчин. 
Его передовые, новейшие технологии и ноу-хау. 


(2) Общество с преобладанием женского начала превращает их в 
содержание 
Это новый прецедент для них. 


(3) Таким образом, общество с преобладанием женщин радикально 
обновляет, так или иначе, то, что является 
“содержанием прецедентов и обычаев их общества. “ 


Новые ноу-хау и продукты общества, в котором доминируют 
мужчины, действительно 

“полны свежести и оригинальности. “ 

Они были созданы мужчинами, в результате их собственных 
вызовов, без страха перед опасностью. 

Их создание напрямую связано с модернизацией общества, в 
котором доминируют мужчины. 

Но, с другой стороны, эти содержания остались в грубом, 
прототипном состоянии. 


Они менее полны и уступают по качеству. 


Здесь люди в обществе с преобладанием женского пола внесли 
различные доработки и незначительные улучшения в работу 
продукта. 

Это способность, которой нет у людей с преобладанием мужского 
пола. 


Таким образом, люди в обществе с преобладанием женского пола 
могут значительно повысить планку в следующих областях. 

(1) Высокое качество продукции. 

(2) Высокий уровень совершенства конечного продукта. 


Эта высота поднимается на такой уровень, на который люди с 
преобладанием мужского начала никогда не могли бы подняться. 
Они детальны и вдумчивы. 

Таким образом, общество, в котором доминируют женщины, 
выкачивает на рынок многое из следующего 

Они создали продукт, который был “доработан”. 

Таким образом, общество, в котором доминируют женщины, 
получает огромную долю продукта и доминирование на рынке. 
Таким образом, общество с преобладанием женщин значительно 
увеличит содержание следующих элементов в мировом сообществе 
(1) Присутствие. 

(2) Степень гегемонии. 

Общество, в котором доминируют женщины, полностью уничтожит 
низкокачественные продукты, в котором доминируют мужчины. 


Таким образом, общество, в котором доминируют женщины, продает 
следующее 

“Улучшенный продукт, который они произвели. 

Он обладает следующими свойствами. 

(1) Наилучшее качество. 

(2) Наивысшая степень совершенства. 


Тогда продукция общества, в котором доминируют мужчины, в 
конечном итоге проиграет продукции общества, в котором 
доминируют женщины, в рыночной конкуренции. 

Продукция общества, в котором доминируют мужчины, является 
новой и инновационной в своих идеях. 

Однако она менее качественна и совершенна. 

Таким образом, общество с преобладанием женского начала может 
сделать следующее, в меру своего удовлетворения 

“Модернизация общества с преобладанием женского начала. “ 
Общество с преобладанием женского начала имитирует и дословно 
копирует следующее 


“Новое понимание общества с преобладанием мужчин. “ 

Эти новые открытия были первоначально обнаружены и изобретены 
обществом с преобладанием мужчин в результате опасного вызова. 
Общество, в котором доминируют женщины, будет использовать эти 
новые открытия как 

“Новый прецедент в нашем обществе. “ 

Общество с доминированием женщин эффективно комбинирует и 
совершенствует свои новые прецеденты между собой. 

Затем общество с преобладанием женщин сразу же выбросит в мир 
следующее 

“На выходе получается следующее. Они качественные и полные. “ 


Качество и завершенность работы присущи только женщинам. 
Оно не может конкурировать на мужском уровне. 


Общество с преобладанием женщин повторяет это. 

Общество, в котором доминируют женщины, пожинает огромные 
плоды. 

Обществу с преобладанием женщин удается в значительной степени 
закрепить за собой следующие полномочия 

“Экономическая мощь их общества. “ 

Это второй этап модернизации общества, в котором доминируют 
женщины. 


Однако к тому времени общество с преобладанием мужского начала 
вновь обретет новое понимание в следующем новом вызове. 

В этот момент продукция общества с преобладанием женского 
начала устаревает и теряет свои конкурентные преимущества. 

Это верно даже при высоком качестве и совершенстве продукта. 
Общество с преобладанием женщин бесконечно и бесконечно 
стремится наверстать упущенное. 


Общество, в котором доминируют женщины, продолжает 
имитировать, внедрять и совершенствовать следующие (1), а также 
(2). 

(1) Новые знания и новые технологии, которые общество с 
преобладанием мужчин получает один за другим. 

(2) Новый прецедент для себя. 


Общество, в котором доминируют женщины, не способно понять 
следующее 

“Суть мужского духа в обществе с преобладанием мужчин. “ 

(1) Это вызов. 

(2) Он использует научный и рациональный подход к целям, с 
которыми имеет дело. 


Женщины боятся риска. 
Поэтому вызов психологически невозможен для женщин. 


В женщинах слишком силен дух следующего. 

(1) Дух эмоциональной сонастройки и единения с объектом, с 
которым приходится иметь дело. 

(2) Дух попытки проглотить цель целиком. 

Женщины не способны к “научному и рациональному подходу”, в 
котором доминируют мужчины. 


Для женщин (1) ниже - это (2) ниже. 

(1) Психологический процесс, с помощью которого самцы 
генерируют свои первоначальные прототипы. 

(2) Черный ящик. Она не может понять, что в нем находится. 


Это фундаментальная слабость общества с преобладанием женщин в 
процессе модернизации общества. 


Но есть и другая сторона. 

Общество, в котором доминирует мужчина, приносит обществу, в 
котором доминирует женщина, менее совершенный продукт, как 
прототип. 

Общество с преобладанием женского начала использует его как 
“Новое ноу-хау в создании продукта”. 

Новый опыт в создании продукта”. 

Таким образом, общество с преобладанием женщин будет 
“Накопление новых прецедентов, в изобилии. “ 

Общество с преобладанием женщин вносит коррективы и 
незначительные улучшения в свои продукты. Они делают это с очень 
детальной точки зрения. 

Общество, в котором доминируют женщины, в отношении своей 
продукции делает следующее 

Повышение качества и устранение дефектов на микроуровне. 
Таким образом, общество, в котором доминируют женщины, 
улучшает совершенство и качество своей продукции в мгновение 
ока, с огромной скоростью. 


Именно в этом и заключается суть женского духа. 

Для мужчин это становится непонятным, непостижимым, черным 
ящиком. 

Это принципиально высший момент в модернизации общества с 
преобладанием женского начала. 


Отношения между обществом с преобладанием женского духа и 
обществом с преобладанием мужского духа не ограничиваются 
производством продукции. 


Модернизация общества возникает, в частности, в следующих 
аспектах 

“Развитие социальной инфраструктуры. Развитие коммерческих, 
промышленных и логистических объектов. 


Такая взаимосвязь между обществами с преобладанием женщин и 
мужчин характерна для этих модернизаций . 


“Цикл модернизации. “ 
Это взаимодействие между обществами с преобладанием мужского и 
женского начала. 


Это то, что бесконечно происходит в человеческом обществе. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Коммунистическое и социалистическое 
общество. Общество с преобладанием 
женщин. Не путайте эти два понятия! Его 
реализация в обществе с преобладанием 
мужчин - это новая потребность. 


В традиционных общественных науках политологи, экономисты и 
социологи смешивают понятия 

(1) Коммунистическое или социалистическое общество. 

(2) Общество с преобладанием женщин. 


Они делают это бессознательно. 


Коммунистическое общество - это общество, которое 

(1) Общество, которое совершило коммунистическую революцию. 
(2) И так, общество, которое установило следующее содержание. 
“Новая социальная система, основанная на коммунизме. “ 


В обычном мировом обществе это только общество с преобладанием 
женщин. Это и является причиной такой путаницы. 
Первоначальный коммунизм состоял в следующем. 

(1) Он рассматривает внутреннее устройство человеческого 
общества как состояние 

“Конфликт между классом капиталистов и людьми рабочего класса. 
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(2) В качестве идеала он рассматривает следующее 

(2-1) Люди рабочего класса должны свергнуть и уничтожить 
следующее. 

“Социальные, корыстные интересы класса капиталистов. “ 
(2-2) Установить новый 

“Социальную систему, в которой люди рабочего класса стоят во 
главе. “ 


Именно люди западного мира в обществах с доминированием 
мужчин создали эту идею коммунизма. 

Эта идея новой социальной системы была также донесена до 
общества с преобладанием женщин. 

Общество, в котором доминируют женщины, в корне плохое в том, 
что касается 

“Создавать знания из ничего. “ 


Люди в обществе с преобладанием женщин изначально испытывали 
огромное чувство неполноценности и кризиса. 

Оно заключалось в следующем. ° 

То, что их общество наполнено следующим (2) по сравнению с (1) 
ниже. 

(1) Передовое, современное общество с преобладанием мужчин. 
(2-1) Отсталость. 

(2-2) Предсовременность. 


Таким образом, общество с преобладанием женщин с энтузиазмом 
отнеслось к следующему 

‘Идея коммунизма. Это новая идея общества с преобладанием 
мужчин. ° 

Оно выступало за следующее 

Давайте коренным образом преобразуем традиционную социальную 
систему в совершенно новую социальную систему, которая никогда 
не существовала прежде! 


Представители общества с преобладанием женщин рассматривали 
следующее (1) как 
“Это прекрасная возможность достичь (2) ниже. 
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(1) Заново внедрить коммунизм в их общество. 


(2) Следующий пункт (2-1) заменяется следующим пунктом (2-2). 
(2-1) Их собственная, отсталая, досовременная, социальная система. 
(2-2) Совершенно новая, передовая, ультрасовременная, социальная 
система. 


Было сказано следующее. 

“чтобы наше общество догнало или перегнало общество с 
преобладанием мужчин в плане прогрессивности и современности. ‘ 
Общество с преобладанием женщин набросилось на это, массово, 
как лавина. 

Общество с преобладанием женщин привело к одной социальной 
системной революции за другой. 

Таким образом, это общество установило новую социальную 
систему. 

С введением коммунизма одна за другой создавались новые 
социальные системы для общества с преобладанием женщин. 
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Однако его социальная конституция в конечном итоге оставалась 
условно женской. 

Введение коммунизма обществом с преобладанием женского начала 
было осуществлено в явно женском смысле. 

Так было и со следующим. 

(1) Смена зимней одежды на летнюю. 

(2) Смена одежды со старой, немодной одежды на одежду по 
последней моде. 


Другими словами, внешний вид наряда, безусловно, соответствовал 
последней моде. 

Однако то, что следует далее, оставалось условно женским. 
“Психическая структура и конституция людей внутри. “ 


Таким образом, в этих обществах происходило следующее 
“Неизменное общество с преобладанием женщин. В нем был введен 
коммунизм как новая форма социализма. “ 

В этом обществе возникли следующие условия. 


(1) Следующие две стороны должны быть социально разделены. 
(1-1) Социальные начальники (“начальство”). 
(1-2) Социальные подчиненные (“подчиненные”). 


(2) Это условие воспроизводится. 

Оно возникает в обществе, где традиционно доминируют женщины. 
Или же в этих обществах возникли следующие условия. 
Воспроизводство социальных отношений с преобладанием женщин. 
Там подчиненный психически и односторонне дисциплинирован и 


подчинен вышестоящему. 


В этих обществах сложились следующие условия. 
(1) Начальство доктринерски, односторонне подходило к идее 


коммунизма к подчиненным, в женском роде. и продолжало 
навязывать ее. 

(2) Начальство продолжало в одностороннем порядке казнить или 
сажать в тюрьму подчиненных, которые не подчинялись приказам 
начальства. 

В результате, как это и происходило в подобных обществах, 
преобладали следующие условия 

“Состояние внутри общества, в котором нет свободы”. 

(1) Свобода мысли. 

(2) Свобода самовыражения. 

Эти социальные тенденции стали предметом значительной критики 
со стороны 

Людей в обществе с преобладанием мужчин, которые предпочитают 
индивидуальную свободу и независимость. 


(2) В этих обществах сохранялось следующее. 
(2-1) Отсталость общества. 
(2-2) Досовременность общества. 


В этих обществах не смогли создать новое содержание следующего. 
Новые технологии для улучшения общества. 

“Новая наука и технология, необходимые для улучшения жизни 
общества. “ 


Они попытались опереться на внешнее общество, в котором 
доминировали мужчины. 

Однако они не получили никакого сотрудничества со стороны 
общества, в котором доминировали мужчины. 

Им ничего не оставалось, как прибегнуть к шпионажу против 
общества с преобладанием мужчин и так далее. 

Но и это не сработало. 


В результате в этих обществах возникла следующая серьезная 
проблема 
“Общество отстает в технологиях”. 


Они продолжали стагнировать и отступать в совершенствовании 
социальной жизни. 

В конце концов, в этих обществах отказались от коммунизма. 

Или, внешне, они его сохранили. 

Но на самом деле они вновь вводили капитализм. 

Это было общество с преобладанием мужчин, которое продолжало 
сохраняться. 


(3) В этих обществах продолжали действовать следующие 
тенденции, характерные для обществ с преобладанием женщин. 


Они основаны на психологических структурах, которыми обладают 
люди с преобладанием женского пола. 

(3-1) Интенсивность ревности по отношению к другим людям, у 
которых все хорошо. 


(3-2) Исходя из этого, сила тенденции к заражению следующими 
действиями. 

(3-2-1) Взаимный контроль. 

(3-2-2) Стукачество. 

(3-2-3) Взаимное подсиживание. 


(3-3) В результате возникают следующие условия 
(3-3-1) “Злое равенство”. 
(3-3-2) Его стойкость. Сильная ориентация на него. 


В результате в этих обществах продолжался значительный застой на 
экономическом фронте. 

Там было мало свободы, даже в плане экономической деятельности. 
Это общество попало в ситуацию, известную как плановая 
экономика. 

В этом обществе дефицит товаров был повсеместным. 

В конце концов, в этих обществах отказались от коммунизма. 

Или, внешне, они сохранили его. 

Но на самом деле они вновь вводили свободную рыночную 
экономику. 

Это было общество с доминированием мужчин, которое продолжало 
сохраняться. 


В традиционных социальных науках политологи, экономисты и 
социологи смешивают следующие две вещи 

(1) Такое общество с преобладанием женщин, которое ввело 
коммунизм. 

(2) Само коммунистическое общество. 


Они пришли к однозначно негативной оценке коммунистического 
общества. 


Однако в настоящее время ситуация такова. 

Даже в обществах с преобладанием мужчин разрыв между богатыми 
и бедными очень велик. Например, западные страны. 

Все больше увеличивается разрыв между капиталистами и рабочим 
людом. 

Для того чтобы коренным образом исправить такое неравенство, 
необходимо следующее новое требование 

Коммунистическое общество с преобладанием мужчин. 
Коммунистическое общество с преобладанием мужчин, задуманное 


и реализованное обществом с преобладанием мужчин. 
Возникает новая социально-экономическая ситуация. 

В этом смысле коммунизм все еще актуален в обществах с 
преобладанием мужчин, даже сегодня. Например, особенно в 
западных странах. 

Он продолжает оставаться новой идеей, которую необходимо 
рассмотреть. 


Народы мира не должны продолжать считать стандартом 
коммунизма следующее. 

“Коммунизм в обществе с преобладанием женщин. “ 

В связи с этим необходимо также отделить следующее содержание 
социализма от 

(1) Социализм с преобладанием мужского начала. 

(2) Социализм с преобладанием женского начала. 


Социализм ценит выполнение следующего. 
(1) Социальная взаимопомощь между людьми. 
(2) Социальное обеспечение социально отсталых. 





Народы мира не должны считать стандартом социализма следующее. 
Социализм “типа, при котором достигается социально злое 
равенство”. Социализм в обществе с преобладанием женщин. 


Общество с преобладанием мужчин и полным социальным 
благополучием - еще один стандарт социалистического общества. 
Таковы, например, скандинавские страны. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. 
Коммунистическая революция. Его истинное 
значение. Примат общинности. 


Общество с преобладанием женщин. Коммунистическая революция. 
Ее истинное значение. 

Это 

Примат общинности в обществе. 


(А) 
Интерпретация обычного коммунизма. 
Она представляет собой смесь следующих двух вещей. 


Поэтому его содержание трудно понять. 
Их следует разделить отдельно на два 


(1) Рабочий революционаризм. 

Рабочие, капиталисты должны быть побеждены. Осознание этого. 
Капиталисты имеют корыстный экономический интерес. 

Они являются правителями. 

Рабочие не имеют корыстного экономического интереса. 

Они подчинены. 

Подчиненный побеждает правителя. 

Это 

Падение. 

Рабочий становится новой, доминирующей фигурой в обществе. 


Этот принцип способствует этому. 


(2) Приоритет общинности. 

Примат общинности в обществе. 

Приоритет общности над индивидуальностью. Осознание этого. 
Когда индивидуальность берет верх. Общество высыхает. Его 
отношения становятся непривлекательными. 

Приоритет общности над индивидуальностью в обществе. 
Осознание этого. 

Таким образом, общество обогащается. Его отношения обогатятся. 


(В) 

Идея соединения двух вышеперечисленных. 

Это 

(1) Индивидуализм. Либерализм. Их проникновение в общество. 
Таким образом, происходит следующее. 

(1-1) Усиление индивидуальной конкуренции в обществе. 

(1-2) Усиление социального неравенства. Капиталисты. Рабочие. 
Усиление конфликта между ними. 

Преодоление его путем 

(2) Приоритет общности над индивидуальностью. Его реализация. 


(С) 

Общество с преобладанием женщин. 

Общество с преобладанием женщин сильнее реагировало на (2) 
ниже, чем на (1) ниже. 

(1) Революция рабочих. 

(2) Примат общинности в обществе. 


Новые выводы, сделанные в обществе с преобладанием мужчин, 


проникли в общество с преобладанием женщин. 
В связи с этим было сделано следующее 
Модернизация общества с преобладанием женщин. 


Но в то же время в общество, где доминировали женщины, пришло 
следующее. 

Ценности общества, в котором доминировали мужчины. 

В первую очередь это была ценность индивидуальности. 

Ей противостояли 

Традиционные ценности общества с преобладанием женщин. 
Ценности, ставящие на первое место общинность. 


Конфликт между двумя сторонами. 

Это вызвало противоречие в мышлении людей в обществе с 
преобладанием женщин. 

Это было некомфортно. 

Люди пытались это исправить. 

По этой причине люди держались за коммунизм. 

В нем было следующее. 

Примат общинности в обществе. 


(1) Модернизация общества. 

(2) Примат общинности в обществе. 
Общество, в котором есть и то, и другое. 
Люди стремились к этому, прежде всего. 


Поэтому народ в качестве следствия осуществил следующее 
Революция рабочих. 


Это было сделано догматически, мышлением, в котором 
доминировали женщины. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Демократия и общество с преобладанием 
женского начала. 


Принятие демократии обществом с преобладанием женщин. 
Принятие демократии обществом с преобладанием женщин можно 
разделить на две категории. 


(1) 
Когда общество с преобладанием женщин стремится к передовым 
идеям, генерируемым обществом с преобладанием мужчин. 


(2) 
Когда в обществе с преобладанием женского начала доминирует 
общество с преобладанием мужского начала. 


Содержание первоначальной демократической идеологии. 


(1) 

Индивиды, взаимно свободные в передвижении и взаимно 
независимые. 

Предпосылка такого существования. 


(2) 
Открытость дискуссий и дебатов в режиме реального времени. 
Открытость обсуждений и дебатов в режиме реального времени. 


(3) 

Опровержение или критика вышестоящих. 

Повторная аргументация со стороны вышестоящих без наказания за 
это. 

Все это должно быть возможным. 

Это необходимое условие для ее реализации. 


(4) 

Сам говорящий должен взять на себя ответственность за содержание 
высказывания. 

Запретите говорящему убегать от нее. 

Предполагается, что это произойдет. 


(5) 

Разногласия внутри группы. 

Позволять этому происходить. 
Стремиться к правлению большинства. 
Предполагается, что это произойдет. 


(6) 

Действие, при котором люди поддерживают тех, кто делает 
заявления, соответствующие их собственному мнению. 

Не заботясь о том, находятся ли эти сторонники в большинстве или 
меньшинстве. 

Делайте это постоянно. 

Предполагайте, что это произойдет. 


(Резюме) 
Это идеал в обществе с преобладанием мужчин. 


Содержание первоначальной идеологии общества с преобладанием 
женщин. 


(1) 

Индивиды, которые взаимно объединены, движутся в унисон, 
синхронно и открыто. 

Такое существование должно предполагаться. 


(2) 

Закрытые дискуссии и дебаты. 

Обеспечение того, чтобы содержание дискуссии или дебатов было 
заранее понятно всем участвующим сторонам. 

Обеспечение предопределенности содержания. 

Обеспечение конфиденциальности и секретности. 

Темы, подлежащие раскрытию, должны быть уже определены 
заинтересованными сторонами. 

Предполагается их реализация. 


(3) 

Опровержение или критика начальства. 
Подавление или запрещение их. 

Это должно быть возможно сделать. 
Предполагается их реализация. 


(4) 

Уход самого говорящего от ответственности за содержание 
высказывания. 

Перекладывание самим говорящим ответственности за содержание 
высказывания. 

Достижение солидарной ответственности. 

Это должно быть возможно. 

Осознание этого является необходимым условием. 


(5) 

Разногласия внутри группы. 
Предотвращение этого. 

Единодушие. 

Единодушие. 

Стремиться к такому состоянию. 
Предполагать реализацию такого состояния. 


(6) 

Быть в большинстве. 

Соглашаться с мнением большинства. 
Облегчить себе таким образом защиту. 
Поддерживать правящую партию. 

Свысока смотреть на существование оппозиции. 
Делать это постоянно. 

Предполагать, что так и будет. 


Содержание демократии взаимно несовместимо с идеальным 
содержанием общества с преобладанием женщин. 


Общества с преобладанием женщин якобы отчаянно стремятся к 
демократии. 

Общество с преобладанием женщин не способно понять 
демократию. 

Общество с преобладанием женщин не способно применить 
демократию на практике. 


Социальный идеал, который придет на смену демократии. 

Он должен быть способен быть выражен одним словом, четко и 
кратко. 

Уметь создавать такие слова самостоятельно. 

Реализация вышеуказанного содержания необходима для общества с 
преобладанием женщин. 


Вышеуказанное содержание можно выразить следующим образом. 
Гармонизм. 

Или, необходимо, чтобы мировое общество реализовало следующие 
содержания. 


Это особенно необходимо для общества с преобладанием женщин. 


Следующие два понятия следует рассматривать как две совершенно 
разные вещи. 


(0) 


Демократия с преобладанием мужчин. 


(2) 


Демократия с преобладанием женщин. 


(Впервые опубликовано в феврале 2021 г.) 


Общество с преобладанием мужчин. Его 
типология. Религия. Кровные отношения. 


Общество с преобладанием мужчин. 
Основные силы в мире. 
В настоящее время они делятся на две основные категории. 


(1) 
Демократия. 
Западные страны. 


(2) 
Ислам. 
Страны Ближнего Востока. 


Оба вышеперечисленных типа имеют следующие общие аспекты. 


Взаимонезависимые индивиды, свободно перемещающиеся между 
собой. 
Допущение такого существования. 


Единственный абсолют. 
Бог-Отец на небесах. 
Вера в такое существо. 


(0 


Христианство. 


(2) 


Ислам. 


Обе вышеперечисленные религии различаются по следующим 


аспектам. 


(А) 


Относительно религиозности. 
(1) выше. 


Старые религии. 
Те, кто не является их явными лидерами. 
Они ведут за собой людей своего общества. 


Старые религии. 

Новый общественный идеал или идеология, которая приходит им на 
смену. 

Идея, которая заменяет религию. 

Идеи, которые относятся к категории новых религий. 

Примеры. 

Либерализм. 

Политическая корректность. 


Те, кто ведет за собой. 

Они ведут за собой людей своего общества. 
Выше (2). 

Старые религии. 


Те, кто ведут. 
Они продолжают вести за собой людей своего общества. 


(В) 

Ассоциация с группами крови. 

(1) выше. 

Перемещение с вариантами, отличными от оседлой группы, 
связанной с кровью. 

Формирование нуклеарной семьи. 


(2) выше. 


Двигаться с группой крови в качестве исключительного центра. 
Формирование огромной группы крови. 


(Впервые опубликовано в феврале 2021 года) 


Люди с преобладанием женского пола в 
обществе с преобладанием женского пола. 
Они верят в господствующие теории. 


Люди с преобладанием женского пола составляют общество с 
преобладанием женского пола. 

Для людей с преобладанием женского пола академический дискурс 
позиционируется следующим образом. 

Инструменты для построения и поддержания отношений. 


Для людей с преобладанием женского пола не имеет значения, о чем 
идет речь в дискурсе. 

Содержание теорий, отстаиваемых людьми с преобладанием 
женского пола, следующее. 

Оно меняется время от времени, в зависимости от того. 
“Построение и поддержание отношений людьми. “ 


Люди с преобладанием женского пола сосредоточены на 
самосохранении. 

Люди с преобладанием женского пола думают следующим образом. 
(1) Я хочу быть где-то в клике. 

(2) Мне бы не хотелось 

(2-1) “Быть бродягой и одиноким. “ 


Люди с преобладанием женского пола согласны с той же доктриной. 
Они сделают так, чтобы их поместили в 

“группу единоверцев этого учения. “ 

Для людей с преобладанием женского пола “присоединение к группе 
единомышленников” стало самоцелью. 

Для них содержание теории - это дополнительный бонус. 

Люди с преобладанием женского пола считают следующее. 

“Если вы собираетесь присоединиться к группе, то лучше 
присоединиться к влиятельной группе. Это целесообразнее для 
собственной защиты”. 

Они активно соглашаются с господствующими теориями. 


Люди с преобладанием женского пола придерживаются следующих 
взглядов 
Группа мастеров и учеников, во главе которой стоят следующие 


люди. 
Учитель и наставник для них. Они хорошо разбираются в ведущих 
теориях. 


Например, в качестве одной из ведущих теорий позиционируется 
следующая. 

Современный феминизм в японском обществе с преобладанием 
женщин. 


В группе “мастер-ученик”, где доминируют женщины, 
иерархические отношения в одностороннем порядке определяются 
следующими условиями. 

“Теории как прецеденты и конвенции. Степень их приобретения, 
понимания и накопления. “ 


Люди с преобладанием женского начала проводят, в 

(1) Односторонние отношения преподавания и изучения между 
мастером и учеником. 

(2) Отношения доминирования или подневольности между старыми 
И НОВЫМИ ЛЮДЬМИ. 


Люди с преобладанием женского начала считают следующее. 
Я не могу дождаться, когда стану учителем и старожилом. 


В группе наставников и учеников с преобладанием женского пола 
происходит следующее 

(1) Предположим, что член группы значительно повысил уровень 
своего мастерства, понимания и накопления теорий. 

(2) Наставник и другие члены группы признают этого члена группы 
компетентным. 

(3) К нему лучше относятся в группе и могут продвинуть по 
служебной лестнице. 

(4) Поэтому все в группе усердно работают над приобретением, 
пониманием и накоплением теорий. 


Степень правдоподобности теории также колеблется время от 
времени в зависимости от меняющихся социальных условий. 
Степень распространенности академических теорий варьируется. 
Здесь также происходит следующее. 

Снижение популярности теории, которая ранее пользовалась 
большим уважением. 


Люди с преобладанием женского пола часто ведут себя следующим 
образом 
Огорчаться каждый раз, когда происходит узловатое сальто-мортале 


с популярной академической теорией. 


Когда это происходит, они не ладят со следующим типом группы 
сверстников с преобладанием женского пола - группой наставников и 
студентов. 

Группа людей, которые ценят приобретение и накопление 
прецедентов, традиций, касающихся определенной теории, в 
которую они верят. 


К людям с преобладанием женского пола относятся следующие типы 
людей 

(0) 

Генералист. 

В каждом конкретном случае они присоединяются к следующим 
группам населения 

“Группа приверженцев модной, популярной теории, которая 
набирает популярность. “ 

Люди из этих фракций. 


(2) Специалист. 

Они имеют фиксированную веру в следующее 

“Определенная теория, чья популярность, вероятно, сохранится. “ 
Люди этих фракций. 


Люди обеих фракций ценят распространенность теорий, которые они 
отстаивают. 

И те, и другие руководствуются следующими намерениями. 

Они пытаются защитить себя, отстаивая свои теории. 

В этом отношении они похожи. 


Люди с преобладанием женского пола считают следующее. 
‘Социально импотентные теории бесполезны для их собственной 
защиты”. 

Они склонны игнорировать их, а также 

Они не видят в них следующее. 

(1) Правдивость ее содержания. 

(2) Объяснительная сила ее содержания. 


Для людей с преобладанием женского пола академические теории 
являются 

“объект, с которым нужно эмоционально настроиться и 
объединиться. “ 


Для них наука не является приоритетом. 
Люди с преобладанием женского пола приводят доводы в пользу 


науки. 
Но это только 

(1) Проглотить социальные нормы господствующего общества 
целиком. 

(2) Сочувствовать ему, объединяться с ним и дисциплинировать его. 


Его предмет ограничен следующим. ‘Общество, в котором 
доминируют мужчины”. 

Они предполагают, что это могущественное образование. Например, 
западные страны. 


Следующий дух принципиально непонятен в первую очередь людям 
с преобладанием женского начала. 

Дух науки. 

Он проистекает из социальных норм общества, в котором 
доминируют мужчины. 

Он рассматривается следующим образом. 

Наносит ущерб поддержанию общества с преобладанием женщин. 
Оно подвержено следующему. 

“Социальное исключение и стирание. “ 


Люди с преобладанием женского пола продолжают и продолжают 
следующие теории. 
Слепое проглатывание и внедрение ее содержания в полном объеме. 


(1) Теория общества, обладающего сильной степенью власти или 
влияния во всем мире. 

(2) Новые теории, которые общество с преобладанием мужчин 
создает, сталкиваясь с неизвестными проблемами. 

(3) Теории, которые, кажется, имеют импульс и влияние в этих 
обществах. 


Они считают их 
“Новый мощный прецедент. “ 
Они прогрессивны и достойны изучения. 


Обществу, в котором доминируют женщины, присущи прецеденты и 
традиционные предубеждения. 

Такому обществу, как оно есть, не хватает движения и перемен в 
плане дискурса. 


Однако в обществе, где доминируют женщины, вышеописанные 
действия позволили бы 

(1) Динамичное чередование существующих и преобладающих в то 
время теорий с новыми возникающими теориями. 

(2) Чтобы это делалось часто, легко и многократно. 


В обществе, где доминируют женщины, эти вещи высоко ценятся. 


В обществе, где доминируют женщины, следующие люди будут 
высоко цениться за свои социальные достижения 

Внедренцы. Они заново внедрили в своем обществе преобладающие 
теории. 


Их будут ценить за 
(1) Новаторское внедрение преобладающих теорий в общество. 
(2) Тем самым внесли значительный вклад в развитие общества. 


В обществе, где доминируют женщины, важны следующие действия, 
потому что 

“улучшить социальное положение людей. “ 

(1) Действие по внедрению преобладающей теории в свое общество 
раньше других. 

(2-1) Акт продолжения следования содержанию этой преобладающей 
теории. 

(2-2) Действие, направленное на повышение степени 

“Глубина их размножения. “ 


Люди с преобладанием женского пола делают следующее 
(1) Сочетание различных ведущих теорий друг с другом. 
(2) Доработка и незначительные улучшения содержания 
преобладающих теорий. 

Таким образом, люди утверждают, что 

“Оригинальность собственного академического дискурса. “ 
Затем люди пытаются понять. 

Необходимо улучшить следующее 

“свое место в своей группе и в обществе в целом. “ 


В качестве альтернативы, люди с преобладанием женского пола 
погружаются в 

(1) Подробное изучение преобладающих теорий. 

(2) Проверку их содержания. 


Это экзегетическая наука. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Наука в обществе, где доминируют женщины. 
Когда вышестоящим для этого общества 
является общество с преобладанием мужчин. 


Наука в обществе с преобладанием женщин. 
Когда начальником для этого общества является продвинутое 
общество с преобладанием мужчин. 


Люди в обществе с преобладанием женщин. 
Наука для них. 


Это следующее содержание. 


Передовое общество с преобладанием мужчин, которое является 
высшим для их общества. 

Вера в эту социальную норму и поклонение ей. 

Часть его. 


Развитое общество с преобладанием мужчин, которое является 
высшим в их обществе. 

Его теория. 

Его теории. 


Абсолютное следование их содержанию. 
Подчинение им. 

Подчинение им. 

Безудержное восхищение ими. 
Заучивание их содержания. 
Проглатывание их. 


Исполнение их. 

Навязывание их подчиненным. 
Подчиненные, которые не подчиняются им. 
Суровое социальное наказание за них. 
Приведение их в исполнение. 


Для этого необходимо постоянно выполнять следующие действия. 
Контроль за подчиненными. 
Проповеди подчиненным. 


Они суровы к подчиненным. 
Они не оставляют подчиненному пути к отступлению. 
Они односторонни для подчиненного. 


(Впервые опубликовано в апреле 2021 года). 


Социология и феминизм в обществах с 
преобладанием женщин. Когда передовое 
общество с преобладанием мужчин является 
суперординатным. 


(А) 
Социология. 


Социология в обществах с преобладанием женщин. 
Содержание должно быть следующим. 

Теории передовых обществ с доминированием мужчин как 
суперординаты. 

Импортировать исключительно их. 

Она должна стать дисциплиной с таким содержанием. 


Учебники по социологии обществ с доминированием женщин. 
Это содержание должно быть в следующих состояниях. 

Она будет наполнена социальными теориями передовых стран с 
доминированием мужчин в качестве суперординат. 


Причины их возникновения. 


Это следующие содержания. 

Общества с преобладанием женщин. Общества, ориентированные на 
сидячий образ жизни. 

Типичные формы социального поведения, которые в них 
распространены. 

Некоторые их примеры. 


Подчинение вышестоящему. 
Соперничество с нынешним начальником. 
Враждебность по отношению к ним. 


Плохое отношение к ним или их критика. 


Проявление лояльности к нынешнему начальнику. 


Поступать так, отчаянно. 


Подчиненные в прошлом или настоящем. 
Презрение к ним. 

Тиранический контроль над ними. 
Подобные взгляды. 

Продолжение их. 


Восхваление социальных норм вышестоящего. 

Восприятие развитого общества с преобладанием мужчин как 
высшего. 

Восхваление социальных норм развитого общества с преобладанием 
мужчин. 


Восприятие социальных норм общества с преобладанием женщин 
как подчиненных и низших. 


Следующее (1) относится к следующим (2) и (3). 

(1) 

Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
(2) 

Социальные нормы общества с преобладанием мужчин. 
(3) 

Полная оппозиция. 

Противоположности. 


Тот факт, что они бессознательно осознают этот факт заранее. 
Социальные нормы их собственного общества с преобладанием 
женщин. 

Выдвижение содержания поступка на первый план. 

Страх перед совершением поступка. 

Это действие противоречит следующему содержанию. 
Передовое общество с преобладанием мужчин как вышестоящее. 
Намерения, которые они имеют. 


Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
Якобы отрицание содержания вышеперечисленного. 
Это соответствует следующим действиям. 


Содержание, идущее вразрез с социальными нормами нынешнего 
начальства. 

Существование, идущее вразрез с действующим начальством. 
Существование, которое является соперником нынешнего 
начальника. 

Существование, которое считается подчиненным. 


Отрицание их. 


Фактически, они сами являются частью этого. 
Их социальная правда. 
Их поверхностное отрицание и отчаянное сокрытие. 


Следование только прецеденту. 


Построение совершенно новой социальной теории, не имеющей 
прецедента. 

Чувствовать, что поступок очень рискованный. 

Слишком боятся его совершить. 

Поэтому вы не способны его построить. 

Результат. 

Новая социальная теория, построенная передовым обществом, в 
котором доминируют мужчины. 

Мы можем полагаться только на ее содержание. 

Основа такой психологии. 

В их собственном внутреннем мире заранее заложено следующее. 
Их собственное самосохранение. 

Обеспечение собственной безопасности. 

Способ поведения, который ставит их в приоритет. 


Потенция сильна. 
Наступление этого эффекта генетическое. 


В обществе с преобладанием женщин. 

В передовых странах с преобладанием мужчин как 
суперординаторов, как суперординаторов. 

Государственная система общества с преобладанием женщин как 
суперордината. Она продолжает придерживаться следующей 
государственной политики в течение длительного времени. 


Передовые страны с преобладанием мужчин как суперординаты. 
Присоединение к ним. Попытки достичь этого. 


Подчинение им. 
Осознание собственного самосохранения таким образом. 


Оседлая группа, к которой они сами принадлежат. Университет. 


Существование там следующих. 
Подчинение им. 
Заниматься исключительно этим. 


Сопутствующая реализация следования. 
Их собственное социальное продвижение. 


Передовые социальные страны с преобладанием мужчин в качестве 
супер-супервайзеров в качестве супер-супервайзеров. 
Психологическая зависимость от них. 

Это приведет к новому существованию в качестве 

Суперординаты. Их младшие члены. 

Это позволит достичь следующего. 

Обладать властью в обществе. 

Быть социально привилегированными. 


Быть домашними начальниками. 

Которые, в результате вышеперечисленного, становятся 
подчиненными себе. 

Такие подчиненные. 

Противостоять таким существам. 

Тиранически властвовать над такими существами. 

Читать догматические проповеди таким существам. 

Поступая так, они относятся к таким существам как к мешкам с 
песком. 


Сохранять таким образом собственную гордость. 
Чтобы таким образом снять свой стресс. 


Чтобы быть в состоянии делать такие вещи. 


Следующее общество, к которому они принадлежат. 
Общество, в котором доминируют женщины. 
Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 


Их внутренняя реальность. Их социальные истины. 
Говорить о них внешнему миру. 


Это соответствует следующему содержанию. 

Однородность между обществом с преобладанием женщин и 
другими странами с преобладанием женщин. 

Неоднородность между обществом с преобладанием женщин и 


передовыми странами с преобладанием мужчин в качестве 
суперординат. 
Это должно быть четко заявлено. 


Это является прямым вызовом следующему. 

Государственная система общества с преобладанием женщин. 
Руководимой им национальной политике, имеющей следующее 
содержание. 

Передовые общества с преобладанием мужчин в качестве 
суперординат. Присоединение к ним. Попытка достичь этого. 


Предположим, что человек делает эти вещи. 
Если человек совершает эти поступки, то он будет рассматриваться 
как 


Бунтарь, который бросает вызов воле передовых обществ с 
преобладанием мужчин как суперординат суперординат. 
Бунтарь, который восстает против основной политики 
государственной системы общества, в котором доминируют 
женщины. 


Относиться к следующим (2) следующим (1) существам. 

(0) 

Общества в странах с развитым мужским доминированием как к 
сверхсуществам. 

Общества в странах с доминированием женщин. 

(2) 


Неблагоприятное отношение. 


Оно длится в течение всей жизни человека. 
Это должно быть определено. 


Человек лишается всех средств социальной защиты. 
Человек испытывает сильное социальное унижение. 


Они избегают таких случаев. 

Поэтому они никогда не совершат следующих действий. 
Реальность их собственного общества. 

Их собственные социальные истины. 

Говорить о них внешнему миру. 


В результате они совершают исключительно следующие действия. 
Текущее состояние общества с преобладанием женщин. 
Интерпретируя его в соответствии с социальными нормами 
передовых стран с преобладанием мужчин как суперов. 
Интерпретация общества с преобладанием женщин как членов 


супер-супер передовых обществ с преобладанием мужчин. 


Их собственное общество. 

Общество с преобладанием женщин. 

Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 
Внутренняя реальность этих обществ. Их социальные истины. 
Это содержание соответствует конфиденциальной информации. 
Это содержание должно быть конфиденциальным. 

Это содержание никогда не должно просочиться во внешний мир. 


Предположим, что человек выполняет следующие действия. 
Подробно проанализировать содержание. 
Результаты должны быть раскрыты внешнему миру. 


Это будет включать в себя следующее. 
Утечка конфиденциальной информации. 
Разоблачение. 


В результате к человеку будет следующее отношение со стороны 
сидячей группы, к которой он принадлежал. 

Игнорируют. 

Издеваются. 

Выгоняют. 


Последствия. 

Человек подвергается следующим ситуациям. 
Потеря социального статуса. 

Невозможность выжить в обществе. 


Преподаватель университета - типичный пример этого. 


Возникновение такой ситуации. 

В следующем (1) она соответствует следующему (2). 
(р 

Обеспечить собственное самосохранение. 
Поддерживать этот статус. 

(2) 


Смертельные повреждения. 
Избегают их возникновения. 
По этой причине они будут тщательно избегать следующих 


действий. 


Истина в их собственном обществе. 


Анализировать их. 
Распутывать их. 
Подобной работы. 


Вместо этого они выполняют исключительно следующие действия. 


Знаменитые ученые из развитых обществ с доминированием мужчин 
как супер-супервайзеры. 

Знаменитые теории, отстаиваемые ими. 

Импортируют их. Внедрение их. 


Они безвкусны по содержанию. 
На них существует значительный социальный спрос. 


Их собственное начальство. 

Пример. 

Мастер. Старшие. 

Такие люди до сих пор занимались исключительно следующими 
видами поведения. 

Социальные теории передовых обществ с преобладанием мужчин 
как супер-супервайзеров. 

Импортируют их. Внедрение их. 


Их собственное осознание следующих ситуаций. 

Такие начальники. Их ученики. Их младшие. 

Будучи такими существами, они должны поддерживать следующие 
условия по отношению к своим начальникам. 

Быть подчиненными. 

Быть дисциплинированными. 

Испытывать ностальгию. 

Чтобы нравиться. 

Поддерживать такое состояние. 


Для того чтобы достичь этого, необходимо выполнять следующие 
действия. 

Постоянно выполнять следующие действия в плане отношения к 
начальству. 

Быть в гармонии. 

Стать единым целым с ними. 

Выступать в роли их преемников. 

Поддерживать их. 


Поэтому они сами должны выполнять следующие действия. 
Их собственные хозяева. 
Их собственные старшие. 


Они должны учиться у них и выполнять следующие действия. 
Социальные теории передовых обществ с преобладанием мужчин 
как супер-супервайзеров. Импортировать их. Внедрять их. 
Продолжать делать это. 

Только тогда они смогут осознать следующую ситуацию. 

Их собственные хозяева. Своих собственных старших. 

Стать законными преемниками таких людей. 

Тем самым они смогут добиться социального продвижения и 
карьерного роста. 

Добиться успеха в получении академической должности. 

Стать полноправным членом постоянного контингента университета. 


Результат. 

Они смогут достичь следующих ситуаций. 

Социального кредита и звания. Получить их. 

Таким образом, они смогут одновременно достичь следующих двух 
вещей. 

Социальный престиж. Социальное самосохранение. 


Эти действия в точности соответствуют следующим. 
Социальные нормы женственности. 

Социальные нормы сидячего образа жизни. 

И то, и другое. 


Пример. 
На примере японского общества. 


Социология Японии. 

Должно быть основано на следующем. 
Теории западных стран. 

Исключительно импортировать их. 

Стать дисциплиной с таким содержанием. 


Японские учебники по социологии. 
Их содержание должно быть следующим. 
Оно будет наполнено социальными теориями западных стран. 


Причины их возникновения. 


Они имеют следующее содержание. 


Общество, в котором доминируют женщины. Общество, 
ориентированное на сидячий образ жизни. 

Типичные социальные модели поведения, которые в них 
распространены. 

Некоторые примеры. 


Подчинение вышестоящему. 


Соперничество с нынешним начальником. 
Враждебность по отношению к ним. 
Плохое отношение к ним или их критика. 


Проявление лояльности к нынешнему начальнику. 
Поступать так, отчаянно. 


Подчиненные в прошлом или настоящем. 
Презрение к ним. 

Тиранический контроль над ними. 
Подобные взгляды. 

Продолжение их. 


Восхваление социальных норм вышестоящего. 

Восприятие развитого общества с преобладанием мужчин как 
высшего. 

Восхваление социальных норм развитого общества с преобладанием 
мужчин. 


Восприятие социальных норм общества с преобладанием женщин 
как подчиненных и низших. 


Следующее (1) относится к следующим (2) и (3). 

(1) 

Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
(2) 

Социальные нормы общества с преобладанием мужчин. 
(3) 

Полная оппозиция. 

Противоположности. 


Тот факт, что они бессознательно осознают этот факт заранее. 
Социальные нормы их собственного общества с преобладанием 
женщин. 

Выдвижение содержания поступка на первый план. 

Страх перед совершением поступка. 

Это действие противоречит следующему содержанию. 


Передовое общество с преобладанием мужчин как вышестоящее. 
Намерения, которые они имеют. 


Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
Якобы отрицание содержания вышеперечисленного. 
Это соответствует следующим действиям. 


Содержание, идущее вразрез с социальными нормами нынешнего 
начальства. 

Существование, идущее вразрез с действующим начальством. 
Существование, которое является соперником нынешнего 
начальника. 

Существование, которое считается подчиненным. 

Отрицание их. 


Фактически, они сами являются частью этого. 
Их социальная правда. 
Их поверхностное отрицание и отчаянное сокрытие. 


Следование только прецеденту. 


Построение совершенно новой социальной теории, не имеющей 
прецедента. 

Чувствовать, что поступок очень рискованный. 

Слишком боятся его совершить. 

Поэтому вы не способны его построить. 

Результат. 

Новая социальная теория, построенная передовым обществом, в 
котором доминируют мужчины. 

Мы можем полагаться только на ее содержание. 

Основа такой психологии. 

В их собственном внутреннем мире заранее заложено следующее. 
Их собственное самосохранение. 

Обеспечение собственной безопасности. 

Способ поведения, который ставит их в приоритет. 


Потенция сильна. 
Наступление этого эффекта генетическое. 


На примере японского общества. 


Западные страны как суперординаты. 

Японская национальная система как суперординат. Она долгое время 
придерживается национальной политики отчуждения от Азии и 
Европы. 


Подчинение им. 
Осознание собственного самосохранения таким образом. 


Оседлая группа, к которой они сами принадлежат. Университеты. 


Существование в них. 
Поручение им. 
Заниматься исключительно этим. 


Сопутствующая реализация. 
Их собственное социальное развитие. 


Западные страны как вышестоящие. 
Психологическая зависимость от них. 

Это приведет к новому существованию в качестве 
Суперординаты. Член их конца. 

Это позволит достичь следующего. 

Обладать властью в обществе. 

Быть социально привилегированными. 


Внутренние начальники. 

Которые, в результате вышеперечисленного, становятся 
подчиненными себе. 

Такие подчиненные. 

Противостоять таким существам. 

Тиранически властвовать над такими существами. 

Читать догматические проповеди таким существам. 

Поступая так, они относятся к таким существам как к мешкам с 
песком. 


Сохранять таким образом собственную гордость. 
Чтобы таким образом снять свой стресс. 


Чтобы быть в состоянии делать такие вещи. 


Следующее общество, к которому они принадлежат. 
Общество, в котором доминируют женщины. 


Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 


Их внутренняя реальность. Их социальные истины. 
Говорить о них внешнему миру. 


Это соответствует следующему содержанию. 

Однородность Японии и Китая, Кореи, России и стран Юго- 
Восточной Азии. 

Неоднородность между Японией и западными странами. 
Недвусмысленно утверждать их. 


Это прямой вызов следующему. 

Японская национальная система. Японской национальной системе и 
проводимой ею национальной политике отчуждения от Азии и 
Европы. 


Если человек будет делать эти вещи. 
Этот человек будет рассматриваться как 


Бунтарь против воли главенствующих западных государств. 
Бунтарь против основной политики японской национальной 
системы. 


Поступая так, он будет рассматриваться следующими (2) существами 
(1). 

(р) 

Общества в западных странах. 

Внутренние общества в Японии. 

(2) 


Неблагоприятное обращение. 


Оно длится в течение всей жизни человека. 
Подтверждение этого. 


Человек лишается всех средств социальной защиты. 
Человек испытывает сильное социальное унижение. 


Они избегают таких случаев. 

Поэтому они никогда не совершат следующих действий. 
Реальность их собственного общества. 

Их собственные социальные истины. 

Говорить о них внешнему миру. 


В результате они совершают исключительно следующие действия. 
Текущее состояние японского общества. 
Интерпретация его в соответствии с социальными нормами 


западных стран. 
Интерпретация японского общества как члена западного общества. 


Их собственное общество. 

Общество с преобладанием женщин. 

Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 
Внутренняя реальность этих обществ. Их социальные истины. 
Это содержание соответствует конфиденциальной информации. 
Это содержание должно быть конфиденциальным. 

Это содержание никогда не должно просочиться во внешний мир. 


Предположим, что человек выполняет следующие действия. 
Подробно проанализировать содержание. 
Результаты должны быть раскрыты внешнему миру. 


Это будет включать в себя следующее. 
Утечка конфиденциальной информации. 
Разоблачение. 


В результате к человеку будет следующее отношение со стороны 
сидячей группы, к которой он принадлежал. 

Игнорируют. 

Издеваются. 

Выгоняют. 


Последствия. 

Человек подвергается следующим ситуациям. 
Потеря социального статуса. 

Невозможность выжить в обществе. 


Преподаватель университета - типичный пример этого. 


Возникновение такой ситуации. 

В следующем (1) она соответствует следующему (2). 
(0) 

Обеспечить собственное самосохранение. 
Поддерживать этот статус. 

(2) 


Смертельные повреждения. 


Избегают их возникновения. 
По этой причине они будут тщательно избегать следующих 
действий. 


Истина в их собственном обществе. 
Анализировать их. 

Распутывать их. 

Подобной работы. 


Вместо этого они занимаются исключительно следующим. 


Известные ученые западных стран. 
Известные теории, отстаиваемые ими. 
Импортируют их. Внедряют их. 


Они безвкусны по содержанию. 
На них существует значительный социальный спрос. 


Их собственное начальство. 

Пример. 

Мастер. Старшие. 

Такие люди занимаются исключительно следующими видами 
деятельности. 

Социальными теориями западных стран. 

Импортируют их. Внедрение их. 


Их собственное осознание следующих ситуаций. 

Их начальство. Их ученики. Их младшие. 

Будучи такими существами, они должны поддерживать следующие 
условия по отношению к своим начальникам. 

Быть подчиненными. 

Быть дисциплинированными. 

Испытывать ностальгию. 

Чтобы нравиться. 

Поддерживать такое состояние. 


Для того чтобы достичь этого, необходимо выполнять следующие 
действия. 

Постоянно выполнять следующие действия в плане отношения к 
начальству. 

Быть в гармонии. 

Стать единым целым с ними. 

Выступать в роли их преемников. 

Поддерживать их. 


Поэтому они сами должны выполнять следующие действия. 
Их собственные хозяева. 

Их собственные старшие. 

Они должны учиться у них и делать следующее. 


Социальные теории западных стран. Импортировать их. Внедрять 
ИХ. 

Продолжать делать это. 

Только тогда они смогут осознать следующую ситуацию. 

Их собственные хозяева. Своих собственных старших. 

Стать законными преемниками таких людей. 

Тем самым они смогут добиться социального продвижения и 
карьерного роста. 

Добиться успеха в получении академической должности. 

Стать полноправным членом постоянного контингента университета. 


Результат. 

Они смогут достичь следующих ситуаций. 

Социального кредита и звания. Получить их. 

Таким образом, они смогут одновременно достичь следующих двух 
вещей. 

Социальный престиж. Социальное самосохранение. 


Эти действия в точности соответствуют следующим. 
Социальные нормы женственности. 

Социальные нормы сидячего образа жизни. 

И то, и другое. 


(В) 


Феминизм. 


Феминизм в обществе с преобладанием женщин. 

Он должен быть основан на следующем. 

Теории передовых обществ с доминированием мужчин как 
суперординаты. 

Исключительно импортировать их. 

Это должно быть исследование такого содержания. 


Учебники по феминизму в обществах с доминированием женщин. 
Это содержание должно быть в следующих состояниях. 

Оно будет наполнено социальными теориями передовых стран с 
доминированием мужчин в качестве суперординат. 


Причины их возникновения. 


Это следующие содержания. 

Общества с преобладанием женщин. Общества, ориентированные на 
сидячий образ жизни. 

Типичные формы социального поведения, которые в них 
распространены. 

Некоторые их примеры. 


Подчинение вышестоящему. 


Соперничество с нынешним начальником. 
Враждебность по отношению к ним. 
Плохое отношение к ним или их критика. 


Проявление лояльности к нынешнему начальнику. 
Поступать так, отчаянно. 


Подчиненные в прошлом или настоящем. 
Презрение к ним. 

Тиранический контроль над ними. 
Подобные взгляды. 

Продолжение их. 


Восхваление социальных норм вышестоящего. 

Восприятие развитого общества с преобладанием мужчин как 
высшего. 

Восхваление социальных норм развитого общества с преобладанием 
мужчин. 


Восприятие социальных норм общества с преобладанием женщин 
как подчиненных и низших. 


Следующее (1) относится к следующим (2) и (3). 

(1) 

Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
(2) 

Социальные нормы общества с преобладанием мужчин. 
(3) 

Полная оппозиция. 

Противоположности. 


Тот факт, что они бессознательно осознают этот факт заранее. 
Социальные нормы их собственного общества с преобладанием 
женщин. 

Выдвижение содержания поступка на первый план. 

Страх перед совершением поступка. 


Это действие противоречит следующему содержанию. 
Передовое общество с преобладанием мужчин как вышестоящее. 
Намерения, которые они имеют. 


Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
Якобы отрицание содержания вышеперечисленного. 
Это соответствует следующим действиям. 


Содержание, идущее вразрез с социальными нормами нынешнего 
начальства. 

Существование, идущее вразрез с действующим начальством. 
Существование, которое является соперником нынешнего 
начальника. 

Существование, которое считается подчиненным. 

Отрицание их. 


Фактически, они сами являются частью этого. 
Их социальная правда. 
Их поверхностное отрицание и отчаянное сокрытие. 


Следование только прецеденту. 


Построение совершенно новой социальной теории, не имеющей 
прецедента. 

Чувствовать, что поступок очень рискованный. 

Слишком боятся его совершить. 

Поэтому вы не способны его построить. 

Результат. 

Новая социальная теория, построенная передовым обществом, в 
котором доминируют мужчины. 

Мы можем полагаться только на ее содержание. 

Основа такой психологии. 

В их собственном внутреннем мире заранее заложено следующее. 
Их собственное самосохранение. 

Обеспечение собственной безопасности. 

Способ поведения, который ставит их в приоритет. 


Потенция сильна. 
Наступление этого эффекта генетическое. 


В обществе с преобладанием женщин. 

В передовых странах с преобладанием мужчин как 
суперординаторов, как суперординаторов. 

Государственная система общества с преобладанием женщин как 
суперордината. Она продолжает придерживаться следующей 
государственной политики в течение длительного времени. 
Передовые страны с преобладанием мужчин как суперординаты. 
Присоединение к ним. Сопутствующая патриархализация общества. 
Попытка достичь этого. 


Подчинение им. 
Осознание собственного самосохранения при этом. 


Оседлая группа, к которой они сами принадлежат. Университет. 


Существование там следующих. 
Подчинение им. 
Заниматься исключительно этим. 


Сопутствующая реализация следования. 
Их собственное социальное продвижение. 


Передовые социальные страны с преобладанием мужчин в качестве 
супер-супервайзеров в качестве супер-супервайзеров. 
Психологическая зависимость от них. 

Это приведет к новому существованию в качестве 

Суперординаты. Их младшие члены. 

Это позволит достичь следующего. 

Обладать властью в обществе. 

Быть социально привилегированными. 


Быть домашними начальниками. 

Которые, в результате вышеперечисленного, становятся 
подчиненными себе. 

Такие подчиненные. 

Противостоять таким существам. 

Тиранически властвовать над такими существами. 

Читать догматические проповеди таким существам. 

Поступая так, они относятся к таким существам как к мешкам с 
песком. 


Сохранять таким образом собственную гордость. 
Чтобы таким образом снять свой стресс. 


Чтобы быть в состоянии делать такие вещи. 


Следующее общество, к которому они принадлежат. 
Общество, в котором доминируют женщины. 
Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 


Их внутренняя реальность. Их социальные истины. 
Говорить о них внешнему миру. 


Это соответствует следующему содержанию. 

Однородность между обществом с преобладанием женщин и 
другими странами с преобладанием женщин. 

Неоднородность между обществом с преобладанием женщин и 
передовыми странами с преобладанием мужчин в качестве 
суперординат. 

Это должно быть четко заявлено. 


Это является прямым вызовом следующему. 

Государственная система общества с преобладанием женщин. 
Руководимой им национальной политике, имеющей следующее 
содержание. 

Передовые общества с преобладанием мужчин в качестве 
суперординат. Присоединение к ним. Сопутствующая 
патриархализация общества. Попытка достижения этой цели. 


Предположим, что человек совершает эти действия. 
Этот человек будет рассматриваться следующим образом. 


Бунтарь, который бросает вызов воле передового общества, в 
котором доминируют мужчины, как суперначальник 
суперначальника. 

Бунтарь, который восстает против основной политики 
государственной системы общества с преобладанием женщин. 


К нему относятся как к следующим (2) следующим (1) существам. 
(р) 

Общества в странах с развитым мужским доминированием как к 
сверхсуществам. 

Общества в странах с доминированием женщин. 

(2) 


Неблагоприятное отношение. 


Оно длится в течение всей жизни человека. 
Это должно быть определено. 


Человек лишается всех средств социальной защиты. 
Человек испытывает сильное социальное унижение. 


Они избегают таких случаев. 

Поэтому они никогда не совершат следующих действий. 
Реальность их собственного общества. 

Их собственные социальные истины. 

Говорить о них внешнему миру. 


В результате они совершают исключительно следующие действия. 
Текущее состояние общества с преобладанием женщин. 
Интерпретируя его в соответствии с социальными нормами 
передовых стран с преобладанием мужчин как суперов. 
Интерпретация общества с преобладанием женщин как членов 
супер-супер передовых обществ с преобладанием мужчин. 


Их собственное общество. 

Общество с преобладанием женщин. 

Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 
Внутренняя реальность этих обществ. Их социальные истины. 
Это содержание соответствует конфиденциальной информации. 
Это содержание должно быть конфиденциальным. 

Это содержание никогда не должно просочиться во внешний мир. 


Предположим, что человек выполняет следующие действия. 
Подробно проанализировать содержание. 
Результаты должны быть раскрыты внешнему миру. 


Это будет включать в себя следующее. 
Утечка конфиденциальной информации. 
Разоблачение. 


В результате к человеку будет следующее отношение со стороны 
сидячей группы, к которой он принадлежал. 

Игнорируют. 

Издеваются. 

Выгоняют. 


Последствия. 

Человек подвергается следующим ситуациям. 
Потеря социального статуса. 

Невозможность выжить в обществе. 


Преподаватель университета - типичный пример этого. 


Возникновение такой ситуации. 

В следующем (1) она соответствует следующему (2). 
(0 

Обеспечить собственное самосохранение. 
Поддерживать этот статус. 

(2) 


Смертельные повреждения. 


Избегают их возникновения. 
По этой причине они будут тщательно избегать следующих 
действий. 


Истина в их собственном обществе. 
Анализировать их. 

Распутывать их. 

Подобной работы. 


Вместо этого они выполняют исключительно следующие действия. 


Знаменитые ученые из развитых обществ с доминированием мужчин 
как супер-супервайзеры. 

Знаменитые теории, отстаиваемые ими. 

Импортируют их. Внедрение их. 


Они безвкусны по содержанию. 
На них существует значительный социальный спрос. 


Их собственное начальство. 

Пример. 

Мастер. Старшие. 

Такие люди до сих пор занимались исключительно следующими 
видами поведения. 

Социальные теории передовых обществ с преобладанием мужчин 
как супер-супервайзеров. 

Импортируют их. Внедрение их. 


Их собственное осознание следующих ситуаций. 

Такие начальники. Их ученики. Их младшие. 

Будучи такими существами, они должны поддерживать следующие 
условия по отношению к своим начальникам. 

Быть подчиненными. 

Быть дисциплинированными. 

Испытывать ностальгию. 


Чтобы нравиться. 
Поддерживать такое состояние. 


Для того чтобы достичь этого, необходимо выполнять следующие 
действия. 

Постоянно выполнять следующие действия в плане отношения к 
начальству. 

Быть в гармонии. 

Стать единым целым с ними. 

Выступать в роли их преемников. 

Поддерживать их. 


Поэтому они сами должны выполнять следующие действия. 

Их собственные хозяева. 

Их собственные старшие. 

Они должны учиться у них и выполнять следующие действия. 
Социальные теории передовых обществ с преобладанием мужчин 
как супер-супервайзеров. Импортировать их. Внедрять их. 
Продолжать делать это. 

Только тогда они смогут осознать следующую ситуацию. 

Их собственные хозяева. Своих собственных старших. 

Стать законными преемниками таких людей. 

Тем самым они смогут добиться социального продвижения и 
карьерного роста. 

Добиться успеха в получении академической должности. 

Стать полноправным членом постоянного контингента университета. 


Результат. 

Они смогут достичь следующих ситуаций. 

Социального кредита и звания. Получить их. 

Таким образом, они смогут одновременно достичь следующих двух 
вещей. 

Социальный престиж. Социальное самосохранение. 


Эти действия в точности соответствуют следующим. 
Социальные нормы женственности. 

Социальные нормы сидячего образа жизни. 

И то, и другое. 


Они полностью блокируют следующее. 
Общество с преобладанием женщин. 
Сила доминирования женщин в нем. 
Доминирование матерей в нем. 


Утверждения о них. 


Они исключительно совершают следующие действия. 
Общество с преобладанием женщин. 

Относятся к нему со следующим содержанием. 
Общество с преобладанием мужчин. 

Патриархальное общество. 


Пример. 
На примере японского общества. 


Феминизм в Японии. 

Он должен быть основан на следующем. 

Теории из западных стран. 

Исключительно импортировать их. 

Стать академической дисциплиной с подобным содержанием. 


Учебники феминизма в Японии. 
Их содержание должно быть следующим. 
Оно будет наполнено социальными теориями западных стран. 


Причины их возникновения. 


Они имеют следующее содержание. 

Общество, в котором доминируют женщины. Общество, 
ориентированное на сидячий образ жизни. 

Типичные социальные модели поведения, которые в них 
распространены. 

Некоторые примеры. 


Подчинение вышестоящему. 


Соперничество с нынешним начальником. 
Враждебность по отношению к ним. 
Плохое отношение к ним или их критика. 


Проявление лояльности к нынешнему начальнику. 
Поступать так, отчаянно. 


Подчиненные в прошлом или настоящем. 
Презрение к ним. 

Тиранический контроль над ними. 
Подобные взгляды. 


Продолжение их. 


Восхваление социальных норм вышестоящего. 

Восприятие развитого общества с преобладанием мужчин как 
высшего. 

Восхваление социальных норм развитого общества с преобладанием 
мужчин. 


Восприятие социальных норм общества с преобладанием женщин 
как подчиненных и низших. 


Следующее (1) относится к следующим (2) и (3). 

(1) 

Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
(2) 

Социальные нормы общества с преобладанием мужчин. 
(3) 

Полная оппозиция. 

Противоположности. 


Тот факт, что они бессознательно осознают этот факт заранее. 
Социальные нормы их собственного общества с преобладанием 
женщин. 

Выдвижение содержания поступка на первый план. 

Страх перед совершением поступка. 

Это действие противоречит следующему содержанию. 
Передовое общество с преобладанием мужчин как вышестоящее. 
Намерения, которые они имеют. 


Социальные нормы общества с преобладанием женщин. 
Якобы отрицание содержания вышеперечисленного. 
Это соответствует следующим действиям. 


Содержание, идущее вразрез с социальными нормами нынешнего 
начальства. 

Существование, идущее вразрез с действующим начальством. 
Существование, которое является соперником нынешнего 
начальника. 

Существование, которое считается подчиненным. 

Отрицание их. 


Фактически, они сами являются частью этого. 
Их социальная правда. 
Их поверхностное отрицание и отчаянное сокрытие. 


Следование только прецеденту. 


Построение совершенно новой социальной теории, не имеющей 
прецедента. 

Чувствовать, что поступок очень рискованный. 

Слишком боятся его совершить. 

Поэтому вы не способны его построить. 

Результат. 

Новая социальная теория, построенная передовым обществом, в 
котором доминируют мужчины. 

Мы можем полагаться только на ее содержание. 

Основа такой психологии. 

В их собственном внутреннем мире заранее заложено следующее. 
Их собственное самосохранение. 

Обеспечение собственной безопасности. 

Способ поведения, который ставит их в приоритет. 


Потенция сильна. 
Наступление этого эффекта генетическое. 


На примере японского общества. 

Западные страны как суперординаты. 

Японская государственная система как суперординат. Она 
продолжает долгое время придерживаться национальной политики 
патриархализации общества. 


Подчинение им. 
Осознание собственного самосохранения таким образом. 


Оседлая группа, к которой они сами принадлежат. Университеты. 
Существование там. 


Поручение им. 
Заниматься исключительно этим. 


Сопутствующая реализация. 
Их собственное социальное развитие. 


Западные страны как вышестоящие. 
Психологическая зависимость от них. 


Это приведет к новому существованию в качестве 
Суперординаты. Член их конца. 

Это позволит достичь следующего. 

Обладать властью в обществе. 

Быть социально привилегированными. 


Внутренние начальники. 

Которые, в результате вышеперечисленного, становятся 
подчиненными себе. 

Такие подчиненные. 

Противостоять таким существам. 

Тиранически властвовать над такими существами. 

Читать догматические проповеди таким существам. 

Поступая так, они относятся к таким существам как к мешкам с 
песком. 


Сохранять таким образом собственную гордость. 
Чтобы таким образом снять свой стресс. 


Чтобы быть в состоянии делать такие вещи. 


Следующее общество, к которому они принадлежат. 
Общество, в котором доминируют женщины. 
Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 


Их внутренняя реальность. Их социальные истины. 
Говорить о них внешнему миру. 


Это соответствует следующему содержанию. 

Однородность Японии и Китая, Кореи, России и стран Юго- 
Восточной Азии. 

Неоднородность между Японией и западными странами. 
Недвусмысленно утверждать их. 


Это прямой вызов следующему. 
Японской государственной системе. Проводимой ею национальной 
политике патриархализации общества. 


Если человек будет их делать. 
Если человек сделает это, он будет рассматриваться как 


Бунтарь против воли вышестоящих западных государств. 
Бунтарь против основной политики японской национальной 


системы. 


И при этом будет рассматриваться как следующие (2) следующие (1) 
существа. 

(о 

Общества в западных странах. 

Внутренние общества в Японии. 

(2) 


Неблагоприятное обращение. 


Оно длится в течение всей жизни человека. 
Подтверждение этого. 


Человек лишается всех средств социальной защиты. 
Человек испытывает сильное социальное унижение. 


Они избегают таких случаев. 

Поэтому они никогда не совершат следующих действий. 
Реальность их собственного общества. 

Их собственные социальные истины. 

Говорить о них внешнему миру. 


В результате они совершают исключительно следующие действия. 
Текущее состояние японского общества. 

Интерпретация его в соответствии с социальными нормами 
западных стран. 

Интерпретация японского общества как члена западного общества. 


Их собственное общество. 

Общество с преобладанием женщин. 

Общество, ориентированное на сидячий образ жизни. 
Внутренняя реальность этих обществ. Их социальные истины. 
Это содержание соответствует конфиденциальной информации. 
Это содержание должно быть конфиденциальным. 

Это содержание никогда не должно просочиться во внешний мир. 


Предположим, что человек выполняет следующие действия. 
Подробно проанализировать содержание. 
Результаты должны быть раскрыты внешнему миру. 


Это будет включать в себя следующее. 
Утечка конфиденциальной информации. 
Разоблачение. 


В результате к человеку будет следующее отношение со стороны 
сидячей группы, к которой он принадлежал. 

Игнорируют. 

Издеваются. 

Выгоняют. 


Последствия. 

Человек подвергается следующим ситуациям. 
Потеря социального статуса. 

Невозможность выжить в обществе. 


Преподаватель университета - типичный пример этого. 


Возникновение такой ситуации. 

В следующем (Т) она соответствует следующему (2). 
(1) 

Обеспечить собственное самосохранение. 
Поддерживать этот статус. 

(2) 


Смертельные повреждения. 


Избегают их возникновения. 
По этой причине они будут тщательно избегать следующих 
действий. 


Истина в их собственном обществе. 
Анализировать их. 

Распутывать их. 

Подобной работы. 


Вместо этого они занимаются исключительно следующим. 


Известные ученые западных стран. 
Известные теории, отстаиваемые ими. 
Импортируют их. Внедряют их. 


Они безвкусны по содержанию. 
На них существует значительный социальный спрос. 


Их собственное начальство. 

Пример. 

Мастер. Старшие. 

Такие люди занимаются исключительно следующими видами 
деятельности. 

Социальными теориями западных стран. 


Импортируют их. Внедрение их. 


Их собственное осознание следующих ситуаций. 

Их начальство. Их ученики. Их младшие. 

Будучи такими существами, они должны поддерживать следующие 
условия по отношению к своим начальникам. 

Быть подчиненными. 

Быть дисциплинированными. 

Испытывать ностальгию. 

Чтобы нравиться. 

Поддерживать такое состояние. 


Для того чтобы достичь этого, необходимо выполнять следующие 
действия. 

Постоянно выполнять следующие действия в плане отношения к 
начальству. 

Быть в гармонии. 

Стать единым целым с ними. 

Выступать в роли их преемников. 

Поддерживать их. 


Поэтому они сами должны выполнять следующие действия. 

Их собственные хозяева. 

Их собственные старшие. 

Они должны учиться у них и делать следующее. 

Социальные теории западных стран. Импортировать их. Внедрять 
ИХ. 

Продолжать делать это. 

Только тогда они смогут осознать следующую ситуацию. 

Их собственные хозяева. Своих собственных старших. 

Стать законными преемниками таких людей. 

Тем самым они смогут добиться социального продвижения и 
карьерного роста. 

Добиться успеха в получении академической должности. 

Стать полноправным членом постоянного контингента университета. 


Результат. 

Они смогут достичь следующих ситуаций. 

Социального кредита и звания. Получить их. 

Таким образом, они смогут одновременно достичь следующих двух 
вещей. 

Социальный престиж. Социальное самосохранение. 


Эти действия в точности соответствуют следующим. 
Социальные нормы женственности. 


Социальные нормы сидячего образа жизни. 
И то, и другое. 


Они должны быть полностью изолированы от 
Японского общества. 

Доминирование женщин в нем. 
Доминирование матерей в нем. 

Утверждения о них. 


Они совершают исключительно следующие действия. 
Японское общество. 

Относиться к нему со следующим содержанием. 
Общество с преобладанием мужчин. 

Патриархальное общество. 


( Впервые опубликовано в марте 2021 года.) 


Женщины. Люди из обществ с преобладанием 
женщин. Сидячие люди. Они, как социологи, 
принципиально некомпетентны. 


Женщины. 
Люди в обществах с преобладанием женщин. 
Сидячие люди. 


Анализ внутренней работы их собственного общества. 

Сами они никогда не желают этого делать. 

Они сами основательно отстали от жизни. 

Они сами очень стараются избежать этого. 

Они сами остаются молчаливыми, неподвижными и неподвижными 
в ответ на призыв к действию. 

Замалчивание или прекращение этого. 

То, что в их собственном обществе это делается, как само собой 
разумеющееся, под взаимным наблюдением. 


Существо, которое приносит результаты этого анализа. 

Это аутсайдер, существующий за пределами их собственного 
общества. 

Однако такие аутсайдеры неизбежно менее знакомы с внутренним 
устройством общества, которое они анализируют, чем инсайдеры. 


Результат. 
Результат анализа, проведенного аутсайдером. 
Он частичен, одномерен и не соответствует действительности. 


Попытка анализа со стороны аутсайдера. 
Трудно достичь следующего содержания. 
Социальные истины, которые скрывают инсайдеры. 


И! 

Опыт жизни в качестве инсайдера. 

Реальность реальных социальных норм, по которым мы живем. 
Это стало секретной информацией. 

Только для инсайдеров. 


// 


Осознание этого необходимо для следующего содержания. 
// 

Доступ аутсайдера к социальной истине, которую содержит 
инсайдер. 

Ее реализация. 

ШИ 


Если внешние социальные суперординаты осуществляют ее. 
Если внешнее социальное начальство осуществляет это, оно само 
поклоняется получившемуся содержанию и отчаянно следует ему. 
Пример. 

Люди в японском обществе настолько увлечены следующим, что 
действуют в подражание. 

Анализ японского общества, написанный американским ученым. 
Хризантема и меч. 


Анализ собственного общества. 
Содержание анализа будет являться секретной информацией. 


Предположим, что кто-то попытается провести такой анализ. 
Тогда он будет немедленно остановлен и заглушен окружающими. 
Результат. 

Он вообще не сможет перейти к следующему состоянию. 


Фаза после этого, фаза прояснения всего содержания общества. 


Их собственный анализ общества. 
Содержание этого анализа не будет раскрыто внешнему миру в 
течение какого-либо времени. 


Содержание их конфиденциального анализа. 

Его разгласитель. 

Лицо, предоставившее эту информацию в качестве доказательства 
этому лицу. 

Они должны быть социально наказаны. 

Они будут социально наказаны. 

Они должны быть тайно вычеркнуты из общества. 

Будет сделано вид, что их существования не было с самого начала. 


Внутренняя информация, которую они разглашают. 
Содержание раскрытой ими информации будет вычеркнуто из жизни 
общества в тайне. 


Внутренняя информация, которую они раскрывают. 
Существование информации будет выдаваться за то, что ее никогда 
не существовало с самого начала. 


Внутренняя информация об их собственном обществе. 
Содержание этой информации должно быть наполнено следующей 
информацией. 

ИИ! 

Конфиденциальная информация о собственной частной жизни. 
Содержание очень подробное и конкретное. 

Ее распространение очень быстрое и обширное. 


ШИ 


Если содержание такой информации просочится во внешний мир. 
Они потеряют всю свою приватность. 

Это очень большой социальный недостаток и социальная потеря для 
НИХ. 


Такая утечка информации. 
Ее необходимо предотвращать любыми возможными способами. 


Меры для достижения этой цели. 
Они заключаются в следующем. 


Внутренняя информация об их собственном обществе. 


Она должна быть занята между собой так, чтобы быть недоступной 
извне. 

Она никогда не будет проанализирована среди них самих. 

Что такой акт анализа является социальным табу в их собственном 
обществе. 

Это постоянное условие в их собственном обществе. 


Социальные нормы их собственного общества. 
Что они принципиально и навсегда некомпетентны как социологи 
из-за существования вышеперечисленного. 


Они никогда не добьются успеха в реализации следующего 
Фундаментальный анализ и прояснение своего собственного 
общества. 


Они социально обречены на это. 


Замкнутость и исключительность их собственного общества. 
Это порождает следующее содержание. 


Ш 

Социальная истина в их собственном обществе. 

Их собственное прибытие в эту точку. 

// 

Тот факт, что для них это навсегда невозможно. 

Фундаментальное отсутствие способности достичь этой точки в них 
самих. 


Ш 


Ш 

Самоанализ собственного общества. 

Способность сделать это правильно. 

Возможность преуспеть в этом. 

Возможность приобретения таких возможностей. 

Способность или потенциал для этого. 

// 

То, что они сами изначально социально запрещены и обделены. 
Это происходит по следующим причинам 

Врожденные социальные нормы, созданные ими самими. 


Ш 


Сильная ориентация на гармонию внутри собственного общества. 
Социальный анализ содержания, нарушающего такую социальную 
гармонию. 


Пример. 
Критика или несогласные утверждения о собственном обществе. 


Пример. 
Начальник в собственном обществе. 
Критика или несогласные утверждения против него. 


Они сами слишком мягки эмоционально для разрушения социальной 
гармонии. 


Последствия. 

Социальный анализ с содержанием, нарушающим социальную 
гармонию. 

То, что они эмоционально легко и быстро им вредят. 


Результат. 

Они становятся эмоционально расстроенными. 

Они должны быть тщательно и сурово наказаны и социально 
вычеркнуты. 

Те, кто проводил социальный анализ, нарушающий гармонию. 


Они должны тщательно и сурово скрыть и стереть 
Результаты такого анализа. 
Их существование. 


Их результаты. 

Состояние гармонии в их обществе. 

В обществе выживает только тот социальный анализ, который с ним 
согласен. 


Одобрение или восхваление гармонии. 

Это рабство перед социальным начальством. 
Это рабство перед прецедентом и традицией. 
Это рабство старой гвардии. 


Это субъект, который в одностороннем порядке решает, является ли 
общество гармоничным или нет. 
Это социальное начальство. 


Социальная гармония. 
Содержание социальной гармонии эквивалентно психологическому 


исцелению для социального начальства. 


Социальное начальство в своем собственном обществе. 
Его ум мягок и нежен. 
Его сердце легко повредить. 


Если его сердце ранено. 

Социальный начальник эмоционально расстраивается и нападает на 
следующих существ 

Существо, которое ранило его собственное сердце. 


Травма в его уме. 
Его возникновение мгновенно. 
Его возникновение легко. 


Результат. 
Он немедленно стирает, в социальном плане, существо, которое 
ранило его собственное сердце. 


Гармония для него самого. 

Существо, которое нарушило ее. 

Существо, которое ранило его собственное сердце. 

Это критик самого себя. 

Это тот, кто выдвинул против себя возражения и контраргументы. 


Прецедент. 

Традиция. 

Когда люди действуют в соответствии с ее содержанием, 
поддерживается социальная гармония. 

Когда люди действуют против содержания, гармония в обществе 
нарушается. 

Содержание отстаивается сменяющими друг друга поколениями 
социальных начальников. 


(Впервые опубликовано в мае 2021 года) 


Женщины. Люди в обществах с 
преобладанием женщин. Малоподвижные 
люди. Они принципиально некомпетентны в 
телеработе. 


Женщины. 
Люди в обществах с преобладанием женщин. 
Оседлые люди. 


По своей природе они продолжают обладать следующими 
социальными характеристиками 

И! 

Физическая удаленность в социальных отношениях. 
Физическая удаленность в социальных отношениях. Физическая 
дискретность в социальных отношениях. 

// 

Фундаментальная уязвимость перед ними. 
Фундаментальная несовместимость с ними. 
Фундаментальная несовместимость с ними. 

// 

Продолжительное, мощное обладание ими. 


Ш 


ИИ! 

Работа из дома. 

Обучение на дому. 

Телеработа. 

// 

Быть плохим в них. 

Избегать их. 

Жаловаться или плохо отзываться о них. 


Исключения. 
Телефон подойдет, так как он обеспечивает физическую близость. 


ШИ 


Ш 

Находиться во взаимной физической близости или тесном контакте. 
Жить и действовать вместе, взаимно, физически. 

// 

Постоянно находиться в таком состоянии. 

// 

Жить и действовать вместе, взаимно, физически, в непосредственной 
близости. 

Быть принципиально очень увлеченными своей реализацией. 


Пример. 

Каждый день ездить на работу или в школу в переполненном поезде. 
Постоянно ездить на работу или в школу в одно и то же физическое 
место каждый день. 


Гармоничное поведение среди членов группы, которые каждый день 
находятся в одном физическом месте. 


// 
Существование, которое препятствует этим вещам. 
Быть принципиально очень агрессивным по отношению к ним. 


// 


///! 

Физическая удаленность. 

Действия по построению социальных отношений с одновременным 
их поддержанием. 

Такие действия. 

// 

Акт ненависти. 

Нападать на него. 


// 


// 

Поведение, связанное с использованием Интернета в течение всего 
ДНЯ. 

Нападать на него, рассматривая его как болезнь. 

Пример. 

Интернет-зависимость, как термин. 


// 


// 

Поведение, связанное с участием в онлайн-ориентированной 
деятельности в течение дня. 

Рассматривать это как болезнь и бороться с ней. 

Пример. 

Игровая зависимость, как термин для пользователей онлайн игр. 


ШИ 


(Впервые опубликовано в мае 2021 года) 


Женщины и общество, в котором 
доминируют женщины. Самосохранение и 
эгоцентризм. Их одновременное проявление. 


Женщины и люди в обществах с преобладанием женского начала 
ценят самосохранение. 
Они хотят быть защищенными от самих себя влиятельным 


субъектом. 

Люди в обществах с преобладанием женщин перенимают 
социальные нормы и культуру господствующего общества. 

Они стараются попасть под эгиду господствующего общества. 

Они облегчают себе задачу самосохранения. 

В данном случае преобладающее общество может быть обществом с 
преобладанием мужчин или обществом с преобладанием женщин. 


Женщины и люди в обществах с преобладанием женского пола ценят 
женский эгоцентризм, 

Они считают следующее. ® 

Я хочу быть следующим среди всех, кто меня окружает. 

(1) Центральное присутствие. 

(2) Проминенция. 

(3) Популярное присутствие. 


Люди в обществах с преобладанием женщин рассматривают свою 
социальную систему как 

(1) Мода. Тенденции. 

(2) Предмет, который носят. 


Люди в обществах с преобладанием женского пола заботятся о 
следующем 
(1) Внешний вид их социальной системы. 


(2) Степень его соответствия следующему. 
(2-1) “Это глобальная эпидемия. “ 
(2-2) “Она является самой передовой в мире. “ 


Для тех, кто находится в обществе с преобладанием женского пола, 
суть системы не имеет значения. 

Люди в обществах с преобладанием женщин все больше и больше 
меняют свои социальные системы, как одежду, чтобы 
соответствовать случаю. 

Для людей в обществах с доминированием женщин социальная 
система подвергается “социальному переодеванию”. 

Это проявление “эгоцентризма” людей в обществе с преобладанием 
женщин. 

Люди хотят быть замеченными мировым сообществом. 


Люди в обществах с преобладанием женского начала хотят, чтобы их 
заметили развитые общества. 
Они хотят быть частью группы развитых обществ. 


Люди в обществе с преобладанием женщин отсталые по своей 
природе. 


Но они хотят быть замеченными, продвинутыми. 
Они хотят быть внешне прогрессивными. 


У них противоречивые черты характера. 

Например, Япония. Это общество одержимо следующим. 

“Быть развитой нацией. “ 

Люди в обществе с преобладанием женского начала хотят, чтобы их 
считали современными, хотя их природа - досовременная. 


Люди в обществе с преобладанием женского начала думают о своем 
обществе с точки зрения эгоцентризма следующим образом 

(1) Мы хотим, чтобы нас считали передовыми. 

(2) Мы хотим быть инновационными, новаторскими и достойными 
новостей. 

(3) Мы хотим, чтобы наша репутация в мировом сообществе была 
высоко отклонена. 


Все идеи сообщества, в котором доминируют женщины. 

Я хочу добиться следующего 

“Все должны сосредоточиться на мне. “ 

Я хочу, чтобы это было ради реализации моего личного тщеславия. 


Они поверхностны и суетливы в своем мышлении. 


Люди общества с преобладанием женского пола, о чем бы они ни 
думали, в первую очередь озабочены внешностью. 

Им трудно проникнуть в суть вещей. 

Они не умеют копать глубже. 

Они менее способны открывать и изобретать вещи, которые 
проникают в самую суть вещей. 

В этом отношении люди в обществах с преобладанием женщин 
имеют ограничения по сравнению с обществами с преобладанием 
мужчин, которые хорошо разбираются в этих вещах. 


Люди в обществе с преобладанием женщин могут быть 
прогрессивными. 

Но они запечатали и подавили эту силу ради самосохранения. 
По сути, у них нет этой силы. 


Поэтому люди в обществе с преобладанием женщин пытаются 
догнать, подражая обществу с преобладанием мужчин. 

Они перешли на новый уровень, внеся некоторые незначительные 
улучшения, и благодаря этому оказались на передовой. 

Они хотят хорошо одеваться. 

Они хотят быть в центре внимания и в центре мира. 

Это проявление как самосохранения, так и эгоцентризма самок. 


Для женщин и людей в женских обществах и обществах с 
преобладанием женщин следующее содержание проявляется 
одновременно, в совокупности. 

(1) Эгоцентризм. 

(2) Самосохранение. 

Такова природа женщин с преобладанием женского начала. 


Это частое явление. 


Общество с преобладанием женского начала относится к 
преобладающему и продвинутому обществу с преобладанием 
мужского начала как. 

(Например, Япония, общество с преобладанием женского начала, 
относится к западным странам, обществу с преобладанием мужского 
начала). 


Тем самым они демонстрируют свой эгоцентризм и самосохранение 
одновременно. 


(1) “Самосохранение”. 

Они рассматривают общество с преобладанием мужчин как 
“Силы в мире”. “ 

Они рассматривают его как существо 

“Образец для подражания. Высшее, влиятельное общество. “ 
Они пытаются защитить себя от влиятельного общества. 
Они следуют за ним и подчиняются ему. 


Они усваивают их действия, слепо проглатывая их целиком. 


(2) “Эгоцентризм”. 

Они воспринимают общество, в котором доминируют мужчины, как 
прогрессивное общество. 

Они считают следующее. 

Такое прогрессивное общество даст нам все виды новых знаний. 


Они заключаются в следующем. 

(1) Новые знания являются передовыми и передовыми. 

(2) Они могут использовать свои новые знания для получения 
относительного преимущества над окружающим обществом. 

(3) Они могут использовать свои новые знания, чтобы придать 
своему обществу более презентабельный вид. 

Такие новые открытия касаются социальных норм, а также науки и 
техники. 

Они будут продолжать внедрять такие новые открытия на 
постоянной основе. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин и 
исследование. 


Отношение людей в обществе с преобладанием женщин к учебе. 

Его можно резюмировать следующим образом. 

(1) Люди приобретают авторитетные теории и фиксированные 
правильные ответы. 

(2) Люди усваивают их в форме заучивания, проглатывая целиком, не 
подвергая сомнению. 

(3) Люди усваивают ее надежно и полностью, 


Изучение людей в обществах с преобладанием женщин 
осуществляется со следующим содержанием и целью 
(1) “Содержание обучения”. 

Люди будут изучать следующее 

(1-1) Содержание, одобренное влиятельными и 
высокопоставленными людьми. 

(1-2) Содержание может быть усвоено с уверенностью. 


(2) “Цель изучения”. 

Люди хотят похвастаться перед окружающими следующим. 
(2-1) Своими достижениями в сдаче сложных экзаменов. 
(2-2) Отличная успеваемость, которой они добились. 


Люди хотят, чтобы окружающие заметили, похвалили и оценили их 
компетентность. 

В конечном итоге люди хотят повысить свой социальный статус и 
доход. 


Люди в обществах с преобладанием женщин подходят к учебе со 
следующим отношением 

(1) Люди стараются достичь следующего. 

“Сдать самые трудные экзамены. Это социально значимо и 
престижно”. 


(2-1) Люди заранее четко решают, что они собираются изучать. 
Это 


“Прецедент, который должен быть усвоен с авторитетом и 
уверенностью. “ 

(2-2) Люди стараются выучить заученно, в совершенстве, каждый 
сантиметр его ограниченного объема. 


(3-1) Люди двигаются, руководствуясь следующей психологией 
монтажа. 

Я хочу получить лучший балл или лучшее отклонение на экзамене, 
чем все остальные вокруг меня. 

(3-2) Люди - перфекционисты. 

Я хочу получить идеальный балл на экзамене. 


(4-1) Люди делают следующее. 

“Следующее нужно проглотить целиком. “ 

Все будет хорошо, если вы просто согласитесь с этим. 

(4-2) Люди поступают следующим образом. 

“Пустое, механическое запоминание. “ 

(4-3) Предположим, что люди сталкиваются с чем-то, что трудно 
выуЧИиТь. 

Люди будут детально разбирать его содержание. 

Таким образом, люди поймут, усвоят и овладеют им. 


(5) При подготовке к экзаменам люди оставляют постепенное 
усвоение знаний. 

(5-1) Конкретные цели обучения. Их объем известен заранее. 
(5-2) Известная учебная книга. Ее содержание дает хорошо 
обоснованное объяснение вышеупомянутого объема. 

Люди полагаются на нее психологически и полностью. Люди 
проглатывают ее целиком. 


(6) Люди оставляют процесс обучения на усмотрение следующих 
структур, например, на экзаменах в колледже. 

“Занятия ведут известные преподаватели. “ 

“Преподаватель связан с известной подготовительной школой”. “ 
Люди полагаются на это психологически и полностью. Люди 
проглатывают его целиком. 


(7) Люди воспринимают учебники, по которым они учатся, как 
Определенная, малоподвижная книга с определенной теорией. 
Люди усердно учатся, не подвергая сомнению ничего из его 
содержания. 


(8) Люди твердо верят в следующее, либо изучая вопросники, либо 
проходя реальные тесты 

Всегда есть правильный ответ на проблему. 

Люди отчаянно пытаются решить проблему, пытаясь каким-то 


образом угадать правильный ответ. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. 
Женщина к женщине. Иерархические 
отношения. Равноправные отношения. 


(А) 
Женщины. 
Создание иерархических отношений, основанных на природе их 


самосохранения. 


Самки ставят наивысший приоритет на достижение самосохранения. 
Поэтому самки предпринимают следующие действия. 


(0) 
Вышестоящий человек по отношению к себе. 
Человек, который имеет над ней власть жизни и смерти. 


Если этот человек находится в плохом настроении по отношению к 
самке. 
Этот человек предпримет следующие действия против самки. 


ШИ 


Сделать женщину более трудной для жизни в обществе. 


Изгнать женщину в социально неблагоприятное положение. 
Вытеснить женщину на периферию общества. 

Сильно снижать социальную репутацию женщины. 

Значительно снижать социальный статус женщины. 

Значительно уменьшить экономическое благосостояние женщины. 


Наказать женщину. 
Унизить женщину. 


Ш 


Человек, превосходящий себя. 
Действия такого человека. 


Результат, который он оказывает на нее. 

Содержание. 

ИИ! 

Это угрожает ее самосохранению. 

Это угрожает ее собственной жизни. 

Это угрожает ее социальному положению. 

Это угрожает ее собственному социальному разорению. 
Это вредит ее самосохранению. 


Ш 


Это будет смертельно опасно для ее самосохранения. 


(2) 

Ее собственной жизни. 

Ее собственная безопасность. 

Что ей самой будет угрожать опасность. 
Возникновение такой ситуации. 
Возникновение такой возможности. 

Женщина старается тщательно избегать этого. 


Самка старается добиться следующего. 

///! 

Что ее самосохранение будет обеспечено без проблем. 

Что ситуация будет продолжаться как прежде. 

// 

Социальное положение, более выгодное для ее собственного 
самосохранения. 

Обеспечить новое, более выгодное социальное положение для ее 
самосохранения. 

///! 


Самки отчаянно пытаются добиться этих вещей. 


Результат. 

Она подчиняется вышестоящим. 

Ш 

Она пользуется преимуществами своих начальников. 
Она пользуется преимуществами своих начальников. 
Она льстит начальству. 

Она дисциплинирует начальство. 

Она сохнет по начальнику. 

Она верна начальнику. 

Она верит в начальника. 

Она поклоняется начальству. 


Она немедленно прекращает следующие действия. 


Она полностью избегает совершения следующих действий. 
// 


Поведение, которое оскорбляет начальника. 


Пример. 
Критика начальства. 
Сатира на начальство. 


Пример. 
Социальная правда, неудобная для начальника. 
Раскрытие его содержания. 


// 


Предположим, что она не осознает вышеуказанное содержание. 


Межличностные отношения между ней и начальством. 
Все будет по-новому и гораздо хуже. 
Это резко снизит уровень ее самосохранения. 


По своей природе она этого очень боится. 


Межличностные отношения между ней и начальством. 
Если они ухудшатся по-новому. 
Она будет отчаянно пытаться их восстановить. 


Хорошее настроение, которое было у начальника по отношению к 
ней. 

Если оно будет утрачено начальником. 

Она будет отчаянно пытаться его восстановить. 


Эти ее действия. 

Их конечная цель. 

Это следующее содержание. 

// 

Она снова становится следующей. 
Личным фаворитом высшего руководства. 


Тем самым она еще больше обеспечивает себе самосохранение. 


// 


Ш 


(3) 


Ее собственный акт раболепия перед начальством. 


Психологический стресс, который она создает для себя. 
Это очень интенсивно. 

Она чувствует себя очень некомфортно. 

В связи с этим она предпринимает следующие действия. 


Она вымещает психологический стресс на следующих людях. 
Подчиненного себе человека. 


Тем самым она снимает вышеуказанный психологический стресс. 


Женщина думает следующим образом. 

ИИ! 

Я тоже хочу быть уверенной в том, что мое самосохранение 
обеспечено. 

Я хочу быть высшим человеком. 

Я хочу иметь право убивать или лишать жизни окружающих меня 
людей. 

Я также хочу подчинить окружающих меня людей себе. 

Я хочу относиться к окружающим меня людям как к подчиненным. 
Я также хочу подчинять себе окружающих. 

Я также хочу чувствовать свое превосходство над окружающими 
меня людьми. 


ШИ 


Как ведет себя начальник по отношению к себе. 
Содержание. 

Самка думает, что она сама будет стараться подражать ему. 
Если она сама станет начальником. 

Самки предпринимают следующие действия. 

///! 
Самка имеет право убить или захватить подчиненного. 

Самка подчиняет подчиненного себе. 

Самкам социально запрещено делать со своими подчиненными 
следующее. 

// 

Критиковать себя со стороны подчиненных. 

// 

///! 





(В) 

Женщины. 

Создание иерархических отношений, основанных на природе ее 
эгоцентризма. 


В человеческом обществе как мужчины, так и женщины достаточно 
тщеславны, чтобы считать себя лучшими. 


Они считают себя лучшими. 

В данном случае общество с преобладанием мужчин и общество с 
преобладанием женщин различаются по аспектам. 

Люди в обществах с преобладанием мужского начала считают, что 
(1-1) Мы можем бросить вызов и достичь чего угодно. 

(1-2) Мы в высшей степени компетентны, и нет ничего, чего бы мы 
не смогли сделать. 

(1-3) Мы самые сильные люди в мире. 

(1-4) Люди вокруг нас должны принимать то, что мы говорим. 


(2-1) Мы допускаем свободу инакомыслия. 
(2-2) Но мы безжалостно разбиваем контраргументы. 


Они опьянены всемогуществом. 

Они считают, что 

(1) Люди - это самый развитый и самый высокий уровень из всех 
живых существ. 

(2) Люди управляют природной средой так, как считают нужным. 


С другой стороны, люди в обществах с преобладанием женщин 
считают, что 
(1) Мир вращается вокруг нас. 


(2) Мы вэтом мире следующие. 
(2-1) Самые важные. 

(2-2) Самая светлая сущность. , 
(2-3) Самый благородный. 

(2-4) Самое прекрасное существо. 


(3) Мир должен преклонить колени, поклониться и служить нам. 
(4) Мир должен быть нашим слугой. 

(5) Мы вообще не потерпим бунтарства. 

Они опьянены чувством 

Чувство эгоцентризма, “предельного нарциссизма”. 


Это различие важно, потому что 

Признание и классификация различий между обществами и 
культурами мира. 

Оно решает следующие проблемы. 

Превосходство общества с преобладанием мужчин. Превосходство 
общества с преобладанием женщин. Насколько каждый из них 
склонен к тщеславию? 


Исходя из этого, мы можем выяснить следующее 
Характеристики иерархических отношений между женщинами в 
обществах с преобладанием женщин. . 


(1) Женщины считают, что мир вращается вокруг них. 

(2) Женщины считают себя самыми важными и благородными. 
(3) Женщины полны самолюбования. 

(4) Женщины ведут себя напыщенно и высокомерно. 


Женщина просит о следующем, как о чем-то само собой 
разумеющемся 

“Чтобы люди вокруг меня совершали следующие действия, чтобы 
они стремились к этому. 

(1) Чтобы люди в одностороннем порядке преклоняли передо мной 
колени и простерлись ниц. 

(2) Чтобы люди продолжали служить мне в качестве слуг. 

(3) Чтобы люди продолжали слушать мои приказы, мои проповеди, 
так или иначе, принудительно. 

(4) Что люди будут делать то, что я говорю, и делать честно. 

(5-1) Чтобы люди обожали меня и скучали по мне. 

(5-2) Стремиться к тому, чтобы люди 

“Чтобы вы мне нравились. Чтобы вы были обожаемы мной. “ 

(6) Чтобы люди были дисциплинированы, внимательны и льстивы ко 
мне, без ограничений. 


Женщина не допустит, по следующим причинам 
“Противодействие и критика в мой адрес со стороны окружающих 
меня людей. 


(1) Это намеренно оскорбляет благородный и мягкий дух, которым я 
обладаю. 

(2-1) Это не уважает их низкий статус. 

(2-2) Это, на мой взгляд, крайне грубо и толсто. 


Женщины не могут этого терпеть. 
Самки отвергают и отвергают это прямо и в одностороннем порядке. 


Когда самки встречают друг друга, они сразу же набрасываются друг 


на друга. 
Условия, при которых эти самки будут монтироваться, следующие. 


(1) 

Текущий социальный статус. 
Текущие экономические активы. 
Превосходство, 


(2) 

Красота внешности, макияж и одежда. 

Молодость возраста. 

Степень элегантности и утонченности в поведении и языке. 


Превосходство во внешности, 


(3) 

Эффективные знания, по которым можно жить. 
Прецеденты и условности в жизни. Степень их накопления. 
Способность мгновенно их извлекать. 

Его превосходство, 


(4) 

Образование. Сообразительность. 

Способность запоминать, изучать и понимать прецеденты и обычаи. 
Его превосходство, 


(5) 
Друзья, любовники или женатые партнеры, а также дети. 
Насколько они хороши? Его превосходство. 


Самки задают друг другу вопросы об этих вещах, коротко, между 
собой. 

Самки судят, кто из них может сравниться с ним. 

Если разницы нет, то они будут иметь отношения с 

(1) Хорошим другом. 

(2) Равные сверстники. 

(3) Соперники. 


Но если различия настолько велики, что их невозможно превзойти, 
самки будут иметь отношения с 

вышестоящими и нижестоящими. 

В иерархических отношениях самок непосредственно проявляется 
следующее содержание. 

(1) Ориентация на благородство. 

(2) Высокомерие. 

Женщины по своей природе обладают им. 


Высшим удобно относиться к ним как к привилегированному классу. 
Для подчиненных это будет губительно и едко. 


Вышестоящие будут действовать следующим образом. 

(1) По отношению к подчиненным она напыщенна, надменна, 
вздернута и очень степенна. 

(2) Она будет насильно поучать и ругать подчиненного. 

(3) Она просит подчиненного 

(3-1) “В одностороннем порядке различать, служить и повиноваться 


[93 


мне. 


Подчиненная женщина действует следующим образом. 


(1) Она следует за ней, ради собственной защиты. 

(2) Она склоняет голову в презрительной усмешке и слушает 
вышестоящих. 

(3) Если она может уважать вышестоящих, она будет вести себя 
следующим образом. 

(3-1) Обожать начальство. 

(3-2) Скучать по начальству. 

(3-3) Нравиться начальству. 

Таким образом, она обожает вышестоящих, которые открылись ей. 


Эта же женщина временами ведет себя напыщенно, будучи 
вышестоящей. 

В другое время она ведет себя как подчиненная, склоняясь перед 
другим начальником. 


Возникновение монтажа среди женщин основано на следующих 
действиях, совершаемых женщинами. 

(1) Она сама является самым важным человеком в мире. 

(2) Она ставит свое самосохранение на первое место. 

(3) Она избегает риска. 

(4) Она не будет самостоятельно делать ничего из 
нижеперечисленного. 

(4-1) Новые задачи. 

(4-2) Открывать новые знания, которые не были доступны ранее. 
(5) Она полагается на прецедент, традиции и опыт. 

(6) Она заучивает наизусть следующее. 

(6-1) “Прецедент как правильный ответ. 

Предшественники учат. Учитель. Предшественники. 


Следующие степени занимают центральное место в оценке женских 
способностей. 

Степень эффективного накопления следующего. 

(1) Прецедент, традиция. 

(2) Опыт. 

Они являются центром, ядром в отношениях между самками. 

У старожилов они есть, в изобилии. 

У новичков их нет, у них их нет. 


Среди самок происходит следующее 
(1) Старожилы чаще занимают высокие позиции, чем новички. 
(2) Новоприбывшие чаще занимают подчиненное положение. 


Это, например, следующее. 

(1) Доминирование в доме тещи над женой. 

(2) Доминирование младших членов над старшими в системе 
“старший-младший”. 


Это обычное явление в японском обществе с преобладанием 
женщин. 


Здесь значительное влияние оказывают следующие условия 
(1) Условия, в которых люди монтируют. 

(2) Условия, определяющие отношения между начальниками и 
подчиненными. 


Большое и малое накопление следующего содержания. 
(1) Прецедент, традиция. 
(2) Опыт. 


Теща как старожил имеет огромное преимущество перед женой как 
новичком в семье. 

Моя теща накопила много следующего содержания. 

“Прецедент, традиция, обычай в доме. “ 

Свекровь будет главенствующей. 

Невестка - подчиненной. 

Свекровь будет относиться к невестке как к служанке. 

Свекровь поучает жену. Свекровь ругает невестку. 

Жена, как подчиненная, будет терпеть против этого. 


То же самое справедливо и для отношений между старшими и 
младшими. 

Подраздел (1) ниже меняется в зависимости от подраздела (2) ниже. 
(1) Степень накопления прецедентов и обычаев, необходимых для 
выживания. 

(2) Различия в количестве лет выживания, которые люди имеют в 
своей группе. 


Это много в старших как старожилах. 

Это меньше в младших как новичках. 

Здесь возникают следующие отношения. 

Старшие будут начальниками. Младшие будут подчиненными. 
Старшие ругают, порабощают и скучают по младшим. 


В обществе с преобладанием женщин наряду с системой “старший- 
младший” существует следующее 

Это “система синхронизации”. 

Между людьми может происходить следующее 

(1) Люди присоединяются к одной группе, в одно и то же время, 
синхронно. 

(2) В результате среди людей выполняются следующие условия. 
(2-1) Количество лет выживания в группе, к которой принадлежат 
люди, одинаково среди людей. 

(2-2) Количество прецедентов и традиций, накопившихся среди 


людей, остается одинаковым. 


В этих случаях они проводят время вместе как равные товарищи, без 
иерархии. 


Отношения между женщинами не всегда иерархические с 
подневольным положением. 

Для этих самок тоже существуют следующие отношения. 
(1) Равное товарищество среди “людей в синхронизации”. 
(2) Равноправные дружеские отношения. 


Люди с преобладанием женского пола ведут себя следующим 
образом 

(1) Люди дисциплинированы и покорны начальству. 

(2) Люди требуют покорности от своих подчиненных. 

Они двуличны в отношениях. 


Китайская идеология с преобладанием женщин заключается в 
следующем. Она очевидна в Китае. 

(1) Люди считают себя существами высшего порядка с 
преобладанием женского начала. 

(2) Люди думают, что они являются центром мира. 

(3) Люди считают себя самыми благородными и важными. 

(4) Люди считают себя принципиально выше других. 

(5) Люди считают. 

(5-1) “Соседние страны уступают нам”. 

(5-2-1) “Соседние страны должны платить нам дань в 
одностороннем порядке. “ 

(5-2-2) “Соседние страны должны служить нам в качестве слуг. “ 
(5-3) “Восстание против нас наших слуг - это очень грубо. Мы не 
потерпим этого. “ 


Иерархия в обществе с преобладанием женщин авторитарна и 
язвительна. 

Это во многом объясняется следующим 

“Природный, фундаментальный характер женщины. “ 

Это неприятное социальное явление. 

Но это улучшение труднодостижимо. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием мужчин. 
Общество с преобладанием женщин. 
Правитель. Власть предержащие. Правление 
обществом. Его формы. 


Правители. Власть предержащие. Контроль над обществом. Его 


формы. 
Классифицируется следующим образом. 


(А) Общество с преобладанием мужчин. 

Диктатура. 

Вышестоящие используют нижестоящих как инструмент. 
Начальник не вникает в личность подчиненного. 
Свобода индивидуальных действий сохраняется. 


(В) Общество с преобладанием женщин. 

Тирания. 

Начальник порабощает подчиненного в целом. 
Начальник вмешивается в сам характер подчиненного. 
Свобода личных действий не допускается. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Превосходство и иерархия в обществе с 
преобладанием женщин. Социальная правда. 


Общество с преобладанием женщин в целом. (Е5-СЕ). 
Социальное поведение женщин в этом обществе. 
Социальные нормы, которыми обладают там женщины. 
Его содержание. 


Конкретное общество с преобладанием женщин. 

Общество с преобладанием женщин в определенных конкретных 
условиях. 

Общество с преобладанием женщин. (ЕЗ-А). 

Общество находится в следующих условиях. 


Если общество находится под контролем 
Другое, конкретное общество с преобладанием мужчин. 
Это общество с преобладанием мужчин. (МЗ-В). 


Это общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 

Это общество обладает следующими идеями. 

Это общество является социальным суперординатом по отношению 
к обществу с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Общество считает общество с преобладанием женщин (Е5-А) 
социально подчиненным. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Это общество считает общество с преобладанием мужчин (М5-В) 
социально вышестоящим. 

Оно видит свое собственное общество следующим образом. 
Наше общество социально подчинено обществу с преобладанием 
мужчин (М$-В). 


Пример. 
Японское общество. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 


Общество с преобладанием женщин (Е5-А) доминирует над 
обществом с преобладанием мужчин (М$-В). 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Это общество действует в соответствии со следующими 
социальными нормами. 

На метауровне это выглядит следующим образом. 
Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 
Основные социальные нормы, общие для общества. 
Строгое следование им. 


Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 
Его социальные нормы. 

Следующее содержание. 

Рабство перед начальством. 

Беспрекословное повиновение начальству. 


Другие общества, соответствующие своим начальникам. 

Его социальные нормы. 

Подчинение ему. 

Безусловное подчинение ему. 

Предположим, что общество с преобладанием мужчин является 
вышестоящим. 

Социальные нормы этого общества с преобладанием мужчин. 
Рабское подчинение его содержанию. 

Беспрекословное подчинение его содержанию. 


Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 
Его социальные нормы. 

Его содержание следующее. 

Подчинение начальнику. 

Тиранический контроль над подчиненными. 

Полный запрет на следующие действия по отношению к 
подчиненным. 


Следующие действия подчиненных по отношению к начальству. 
Действовать свободно. 

Действия не по характеру. 

Критика начальства. 


Это приводит к следующему. 

Конкретное общество с преобладанием мужчин, описанное выше 
(М$-В). 

Общество с преобладанием мужчин в целом (М$-СЕ). 
Радикальный отход от его социальных норм. 


Общество с преобладанием мужчин в целом (М$-СЕ). 
Его социальные нормы. 

Это следующее. 

Обеспечение независимости от начальства. 


Разрешение подчиненным выполнять следующие действия на 
определенном уровне. 

Свобода действий. 

Бегство. 

Критика начальства. 


Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 
Его социальные нормы. 


Строгое следование вышеуказанному содержанию обществом с 
преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Следующее содержание. 


Фундаментальный бунт против общества с преобладанием мужчин 
(МБ-В). 

Фундаментальное восстание против общества с преобладанием 
мужчин (М$-В). 


Другими словами, это следующее содержание. 
Фундаментальный бунт против начальства. 
Фундаментальный бунт против начальства. 


Это следующее. 

Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Существование внутри себя следующего. 
Внутренние двойные стандарты. 
Внутреннее самопротиворечие. 


Такое самопротиворечие. 
Они сами должны осознавать это. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Существование внутри себя следующего. 
Внутренние двойные стандарты. 
Внутреннее самопротиворечие. 

Осознание на уровне своего сознания. 
Возникновение ситуации внутри себя. 

Их собственное подавление и репрессии. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Существование внутри себя следующего. 

Внутренние двойные стандарты. 

Внутреннее самопротиворечие. 

Удержание существования вышеперечисленного на уровне 
бессознательного. 

Подавление существования вышеперечисленного на более низком, 
бессознательном уровне. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Следующие установки в себе. 
Существование следующих установок в себе. 
Внутренние двойные стандарты. 

Внутреннее самопротиворечие. 


Притворство, что не замечают существования. 
Указывать на существование этого у других. 
Смеяться над этим и скрывать это. 

Внешне отрицать это. 

Игнорирование. 

Стирание. 


Устойчивость этих действий. 


Поступая таким образом, им удается поддерживать следующие 
условия. 

Их собственная психическая нормальность. 

Избегание, каким-то образом, следующих условий. 


Возникновение в себе следующих симптомов. 
Психическая ненормальность. 
Психические расстройства. 


Их обострение. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Наличие в себе следующих признаков. 
Внутренние двойные стандарты. 
Внутреннее самопротиворечие. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Внутри их собственного общества. 

Там они сами имеют следующие модели поведения. 
Жалуются на начальство. 

Высказывают их друг другу тайно и в большом количестве. 
Сами сочувствуют друг другу по этому поводу. 

Они сами укрепляют тем самым единство друг друга. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Внутри своего собственного общества. 

Внутри собственного общества, где они сами предпринимают 
следующие действия. 

Доминирование над обществом с преобладанием мужчин (МЗ$-В). 
Жалуются и злословят на него. 

Рассказывают об этом друг другу, тайно, в большом количестве. 
Сами сопереживают друг другу по этому поводу. 

Сами укрепляют тем самым единство друг друга. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Внутренняя часть их собственного общества. 


Там они никогда не должны придерживаться следующего. 
Определенное общество с преобладанием мужчин как социальное 
начальство (МЗ-В). 

Общество с преобладанием мужчин в целом (М$-СЕ). 

Его социальные нормы. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Внутри своего собственного общества. 
Там эти действия становятся нормализованными и обыденными. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Внутри своего собственного общества. 

В этом обществе следующие модели поведения тщательно 
практикуются друг с другом. 

Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 

Его социальные нормы. 

Их соблюдение. 


Общество с преобладанием женщин в целом (Е$-СЕ). 
Его социальные нормы. 

Те, кто их не соблюдает. 

Нападать на таких людей как на социопатов. 
Искоренение и изгнание их из собственного общества. 


Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 

Общество с преобладанием мужчин в целом (М$-СЕ). 

Его социальные нормы. 

Человек, который действует в соответствии с их содержанием. 


Нападать на человека и подавлять его как антисоциального. 
Исключение или изгнание человека из его собственного общества. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Их собственное общество. 

С точки зрения социальной истины это следующее. 

На самом деле это не общество с преобладанием мужчин. 
Это, как и прежде, общество с преобладанием женщин. 


Истинный правитель общества. 

Этим человеком должна быть женщина. 

Этот человек всегда будет главным при следующих обстоятельствах. 
Управление бюджетом семьи. 

Воспитание и образование детей. 


Мужчины в обществе. 

Для таких самок они, по сути, не более чем следующее. 
Одноразовые объекты. 

Объекты подневольного труда. 

Прислуга. 

Вспомогательный труд. 


Такова истинная ситуация. 

Я хочу изменить ее, хотя бы немного, в будущем. 
Подготовка к этому. 

Настоящая подготовка к этому. 

Дело в том, что эти содержания вообще не существуют в их 
собственном истинном сознании. 

Это проявляется в следующих содержаниях. 

Их собственные истинные намерения. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Действия следующих (2) содержаний против следующих (1) существ 
в этом обществе. 

Его ежедневное исполнение. 

(1) 

Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 
Социальное подчинение себе. 

(2) 

Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 
Его существование. 

Его социальные нормы. 

Подчиняться им только внешне. 
Притворяться, что ты против них. 
Внутренне противостоять им. 


Его социальная правда. 
Ее внешнее сокрытие. 
Внешняя секретность информации. 


Внешнее раскрытие их содержания. 

Полное запрещение поступка. 

Превращение деяния в социальное табу. 

Поступок следует рассматривать следующим образом. 


Общество с преобладанием женского пола (ЕЗ-А). 
Социальные нормы своего общества. 

Серьезное нарушение его содержания. 
Выживание собственного общества. 


Фундаментальная угроза для него. 
Поступок никогда, никогда не должен быть терпимым для общества. 


Социальная правда. 

Публичное раскрытие ее содержания. 

Лицо, совершившее деяние. 

К нему следует немедленно отнести следующих лиц. 
Разоблачители. 

Их собственное общество. 

Его социальные нормы. 

Нарушителя его содержания. 

Опасность для общества. 


Социальное исключение. 
Социальное стирание. 
Цель. 


Выполнить любое из следующих действий в отношении этого 
человека. 

Социальные санкции. 

Социальное наказание. 

Социальные репрессии. 


Проведение их в тайне. 

Осуществлять их таким образом, чтобы они не были заметны со 
стороны. 

Осуществлять их во взаимном единстве и солидарности внутри 
общества. 

Проводить их тщательно. 

Причинять в результате смерть человека в социальном плане. 


Обнародованную информацию. 

Немедленно и полностью стереть ее. 

Тем самым должно быть достигнуто следующее. 
Информация, которая стала достоянием общественности. 
Сделать вид, что ее не существовало с самого начала. 


Утвердить следующее содержание. 

Активно апеллировать к внешнему миру. 

Общественное просвещение со следующим содержанием. 
Продвижение ее в своем собственном обществе со следующим 
отношением. 

Это основательно. 

Оно догматично. 

В его содержании нет места сомнениям. 


Оно не допускает никаких сомнений относительно его содержания. 


Их собственное общество. 
Оно имеет следующее содержание. 


Общество с преобладанием мужчин. 

Общество с преобладанием мужчин, в котором женщины являются 
социальными аутсайдерами. 

В этом обществе женщины подвергаются социальной 
дискриминации. 


Сделать это со следующими сущностями. 
Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 

Оно является для них социальным суперординатом. 
Реализация следующего. 

Поверхностное, угодное начальству. 


Имеет следующее содержание. 


Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 
Социальное начальство в обществе с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Следует иметь в виду следующее содержание. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Социальный подчиненный в обществе с преобладанием мужчин 
(М5-В). 


Общество с преобладанием женщин (Е$-А) вовсе не подчиняется 
обществу с преобладанием мужчин (МЪ-В). 


Предательство со стороны общества с преобладанием женщин (ЕЗ- 
А) обществу с преобладанием мужчин (МЗ-В). 

Оно заключается в следующем. 

Предательство вышестоящего по отношению к нижестоящему. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Общество социально подчиненных. 

Его внутреннее устройство. 

Нормализация этих действий там. 
Рутинизация этих действий там. 


Содержание этих соответствует следующему содержанию в этих 
обществах. 


Социальная истина в этих обществах. 


Эти содержания вызывают следующие ситуации. 


Существование следующего (1) вызывает следующие (3) содержания 
в связи с существованием следующего (2). 


(1) 

Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 
Социальное начальство. 

Социальный начальник. 

(2) 

Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Социальный аутсайдер. 

Социальная неполноценность. 


(3) 
Неприятные эмоции. 
Чувство гнева. 


Это приводит нас к следующему. 


Вышеупомянутый (1) выполняет следующие (3) против 
вышеупомянутого (2). 

Ответные атаки. 

Наказание. 

Наказание. 


Это приведет к следующему. 

Что вышеупомянутый (2) будет побежден против вышеупомянутого 
(1). 

Результат. 

Вышеупомянутый (2) становится социальным неудачником. 

Это приводит к следующему. 

Что вышеупомянутые (2) разрушают свое собственное 
существование. 


Их результирующее содержание. 
Это доставляет им большие неудобства. 


Это приводит к следующему содержанию. 

(2) выше. 

Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

То, что они сами осуществляют следующие содержания. 
Их возникновение. 

Избегать их заранее, тщательно. 


Поступая таким образом, необходимо реализовать следующее. 


Их собственное самосохранение. 

Обеспечить его. 

Высокий уровень уверенности. 

Поддержание его. 

Их собственное преимущество в выживании за счет этого. 
Продвижение их. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Наличие в себе следующих признаков. 
Внутреннее самопротиворечие. 

Их внешнее сокрытие. 

По отношению к следующим сущностям. 


Другие общества с преобладанием женского начала (ЕЗ-К). 

Это соответствует следующему содержанию для самого общества с 
преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Социальное соперничество. 


Социальное соперничество, которое приводит к следующему. 
Другие общества с преобладанием женщин (Е5-К). 

Другие общества с преобладанием женщин (Е5-К). 
Социальное соперничество. 


Подвергаться следующим действиям со стороны таких социальных 
соперниц. 


Быть подкалываемым и подталкиваемым. 
Быть неодобрительным. 
Понимание своих слабостей. 


Быть в невыгодном положении для выживания самого общества с 
преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Подавлять их. 


Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Наличие в себе следующего содержания. 
Внутреннее самопротиворечие. 

Их внешнее сокрытие. 

Сделать это со следующими сущностями. 


Другие общества с преобладанием женского начала (ЕЗ-С). 


Это соответствует следующим содержаниям для самого женского 
доминирующего общества (Е5-А). 


Социальное превосходство над обществом с женским 
доминированием (Е5-А). 

Мужское доминирующее общество (МЗ-В). 

Социальный противник общества с мужским доминированием (М$- 
В). 


Реализация следующего. 


Общество с преобладанием мужчин (МЗ-В). 

Социальный противник общества с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Осуществление следующих действий против этого общества. 
Призыв к лояльности. 

Кумовство. 

Лесть. 

Разоблачение. 

Дальнейшая их реализация. 


Тем самым должно быть реализовано следующее. 
Осуществление следующих действий со стороны общества с 
преобладанием мужчин (М5-В) против самого общества с 
преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Отношение к обществу с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Изменить его к лучшему. 

Отношения с обществом с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 
Подружиться с ним. 

Близость с ним. 

Дальнейшее их развитие. 

Его реализация. 


Тем самым должно быть реализовано следующее. 

Осуществление следующих действий со стороны общества с 
преобладанием мужчин (М$-В) по отношению к самому обществу с 
преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Отношение к обществу с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Его совершенствование. 

Его дальнейшее развитие. 

Реализация вышесказанного. 


Тем самым должно быть реализовано следующее. 
Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 


Собственное самосохранение. 

Уровень его реализации. 

Дальнейшее повышение степени этого. 
Их реализация. 


Пример. 
Социальное продвижение в мировом обществе. 
Их собственная реализация. 


Таким образом, должно быть реализовано следующее. 
Общество с преобладанием женщин (ЕЗ-А). 

Их собственное самосохранение. 

Уровень их реализации. 

Поддержание высокого уровня реализации. 
Дальнейшее поддержание этого состояния. 

Их реализация. 


Таким образом, должно быть реализовано следующее. 
Общество с преобладанием женского начала (ЕЗ-А). 
Свою собственную женскую сущность. 

Постоянное поддержание этого состояния. 

Его реализация. 


(Впервые опубликовано в апреле 2021 года) 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий 
образ жизни. Акт тиранического господства 
осуществляется последовательно. 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий образ жизни. Люди в 
этих обществах. 
Они действуют следующим образом. 


(1) 

Подчиненный подчиняется вышестоящему. 
Пример. 

Младший - раб старшего. 

Ученики - рабы своих господ. 
Подчиненный - раб своего начальника. 
Жена - рабыня своей свекрови. 


(2) 

Когда подчиненный становится начальником, он осуществляет 
тиранический контроль над подчиненным. 

Пример. 

Когда младший становится старшим, он осуществляет тиранический 
контроль над младшим. 

Когда ученик становится мастером, он осуществляет тиранический 
контроль над своим учеником. 

Когда подчиненный становится начальником, он осуществляет 
тиранический контроль над своими подчиненными. 

Жена, когда становится свекровью, осуществляет тиранический 
контроль над своей невесткой. 


(Впервые опубликовано в июне 2021 года.) 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий 
образ жизни. Необоснованные наказания от 
вышестоящих к нижестоящим. 
Хронологическое наследование содержания 
этого наказания от одного поколения к 


другому. 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий образ жизни. Люди в 
этих обществах. 
Они ведут себя следующим образом. 


Подчиненный подвергается специфическому и необоснованному 
обращению со стороны начальника, причем в одностороннем 
порядке. 

Нижестоящий продолжает терпеть и принимать такое обращение. 
В конце концов, нижестоящий становится вышестоящим. 

Затем он в одностороннем порядке применяет такое же обращение к 
своему подчиненному. 

Там постоянно возникают следующие ситуации. 

Необоснованное обращение со стороны вышестоящего к 
нижестоящему. Хронологическая последовательность содержания 
такого обращения из поколения в поколение. 


Вышеописанная ситуация является постоянной. 
Пример. 


Младший в одностороннем порядке подвергается неразумному 
обращению определенного характера со стороны старшего. 
Младший продолжает терпеть и принимать такое обращение. 

В конце концов, младший становится старшим. 

Тогда он в одностороннем порядке будет подвергать такому же 
обращению своих младших. 

Следующая ситуация возникает постоянно. 

Необоснованное обращение старшего с младшим. Хронологическая 
последовательность содержания такого обращения от поколения к 
поколению. 

Вышеописанная ситуация закрепляется. 


Ученик в одностороннем порядке подвергается неразумному 
обращению определенного характера со стороны мастера. 

Ученик продолжает терпеть и принимать жестокое обращение. 

В конце концов, ученик становится мастером. 

Тогда он в одностороннем порядке подвергает такому же обращению 
своего ученика. 

Следующая ситуация возникает постоянно. 

Необоснованное обращение мастера с учеником. Хронологическая 
последовательность содержания наказания от одного поколения к 


другому. 
Вышеописанная ситуация закрепляется. 


Подчиненный подвергается специфическому и неразумному 
обращению со стороны своего начальника. 

Подчиненный продолжает терпеть и принимать такое обращение. 
В конце концов, подчиненный становится начальником. 

Тогда он в одностороннем порядке применяет такое же неразумное 
обращение к своему подчиненному. 

Следующая ситуация возникает постоянно. 

Необоснованное обращение начальства с подчиненными. 
Хронологическая последовательность содержания такого обращения 
из поколения в поколение. 

Вышеописанная ситуация является постоянной. 


Невестка получает необоснованное обращение конкретного 
содержания от свекрови в одностороннем порядке. 
Невестка продолжает терпеть и принимать такое обращение. 


В конце концов, невестка становится свекровью. 

Затем он в одностороннем порядке применяет такое же обращение к 
собственной невестке. 

Таким образом, постоянно возникает следующая ситуация. 
Необоснованное обращение свекрови с невесткой. Содержание 
необоснованного обращения наследуется в хронологическом 
порядке из поколения в поколение. 

Вышеописанная ситуация будет сохраняться. 


(Впервые опубликовано в июне 2021 года.) 


Обращение с настоящими именами людей в 
обществе, где доминируют женщины. Это 
социально чувствительная информация. 


Женщины в обществе с преобладанием женщин. 

Женщины в обществе с преобладанием женского пола: они не 
раскрывают свои настоящие имена внешнему миру. 

Причина этого. 

Причина заключается в следующем. 


Ее собственное настоящее имя. 

Причина в следующем. 

Социально конфиденциальная информация. 
Социально нераскрытая информация. 

Ее предмет. 

Примеры. 

Китай. 

Корея. 

Огромные кровнородственные оседлые группы в этих обществах. 
Их родословные. 

Реализация в ней следующего содержания. 
Настоящие имена женщин. 

Их полная непубличность. 


Люди в обществах с преобладанием женщин. 
То, что они не раскрывают свои настоящие имена внешнему миру. 
Причины. 


Они следующие. 


Их собственные настоящие имена. 
Следующее содержание. 

Социально конфиденциальная информация. 
Социально нераскрытая информация. 

Ее предмет. 


Примеры. 

Китай. 

Художественный музей общества. 

Имеющиеся в нем произведения следующего содержания. 
Произведение декоративно-прикладного искусства. 

Его создал ремесленник. 

Настоящее имя его создателя. 

Его полная непубличность. 


(Впервые опубликовано в апреле 2021 года). 


Центрический. Периферия. Общество с 
преобладанием женщин. 


(А) 
Центристы. Периферия. Концептуализация. 


(0 

Центристы. Периферия. Ее классификация. 

(1-1) 

Основной персонал - ядро. Персонал на местах - периферия. 
Управленческий персонал - ядро. Рабочие - периферия. 
Правительство - сердце. Люди - периферия. 
Правительственный персонал - периферия. Персонал частного 
сектора - периферия. 

(1-2) 

Персонал, занятый в восходящем процессе, является ядром. 
Персонал нисходящих процессов - периферийный персонал. 
Основной подрядчик - это основная рабочая сила. Субподрядчик - 
периферийный игрок. 

(1-3) 

Внутренний персонал - ядро. Внешние работники - периферия. 
Надомные работники - центр. Количество работников на 
предприятиях находится на периферии. 


(1-4) 

Персонал человеческой системы является центром. Материальный 
персонал находится на периферии. 

Гуманитарный персонал находится в центре. Научный персонал - 
периферия. 

Гуманитарный персонал - ядро. Технический персонал - периферия. 


Пример. Инженеры. Разработчики. Их работа является материальной 
или нечеловеческой. Их существование соответствует периферии. 
Пример. 

Гуманитарные работники занимаются следующим Центральная 
линия человека. Они занимаются следующим. Прямое 
межличностное взаимодействие. 

Научный персонал имеет дело со следующим. Периферийные 
материальные линии. Нечеловеческие линии. Механические 
системы. Логические системы. 


(1-5) 
Яйцеклетка - центр. Сперматозоид - периферия. 
Женщина - фокус. Мужчина - периферия. 


(2) 

Сидячий образ жизни. 

Доминирование ценностей с преобладанием женского начала. 
Враждебность к ценностям с преобладанием мужского начала. 


Ценности с преобладанием женского начала. 

Это порождает следующие различия: Ядро. Периферия. 
Ядро - высшее. Периферия - подчиненная. 

Доминирующий - центральный. Зависимый - периферийный. 


Люди хотят продвигаться в обществе. 
Люди хотят быть вышестоящими. 
Люди хотят идти к центру. Люди хотят избегать периферии. 


(2-1) 

Женщина. Самосохранение. 

Центр выгоден с точки зрения самосохранения. 

Сердце - благоприятное состояние. Периферия - неблагоприятное 
положение. 

Ядро защищено периферией. 

Ядро не защищено периферией. 


(2-2) 
Женщина. Эгоцентризм. 
Центр выгоден в реализации внешности. 


Центры. Распределение людей, высокая плотность. 
Периферия. Низкая плотность распределения людей. 


В центре много людей. 
Периферия малонаселенная. 


В центре много людей. 
На периферии нет людей. 


Центр находится в центре внимания. 
Периферия не находится в центре внимания. 


(В) 


Специфические аспекты. 


ИИ! 
Общее резюме. 


Общество с преобладанием женщин. 

Люди придерживаются следующих взглядов. 

Акцент на центре. Пренебрежение периферией. 

Присутствие человека. Область, где он распространен. Это центр. 
Этот акцент. 

Присутствие человека. Область, где его меньше. Это периферийная 
область. Его запущенность. 


///! 
Индивидуальное описание. 
(1) 


Пренебрежение периферии центром. 


Семья - центр общества. 

Женщины в доме. Им присущи следующие установки 
Сосредоточенность на семье. 

Пренебрежение к бизнесу. Пренебрежение к мужчинам, работающим 
вне дома. 


Правительство как центр общества. 
Правительственный персонал. Им присущи следующие взгляды 


Центральный взгляд на правительство. 
Пренебрежение частным сектором. 


Оседлые группы как центр общества. 

Оседлые жители. Им свойственны следующие взгляды 
Центральное положение оседлых групп. 
Пренебрежение к изгнанникам. 


(2) 

Центристы проявляют неуважение и дискриминацию по отношению 
к тем, кто находится на периферии. 

Центристы относятся к периферийному персоналу как к 
субподрядчикам в плане труда. 

Главный подрядчик смотрит на субподрядчиков свысока. 

Персонал генерального подрядчика издевается над персоналом 
субподрядчика. 


(3) 
(3-1) 


Центрист сваливает всю тяжелую работу на периферию. 


Центральное лицо бросает всю работу на периферию. 
Центральное лицо передает работу персоналу на местах. 
Правительственные агентства передают работу частному сектору. 
Персонал генерального подрядчика передает работу 
субподрядчикам. 

Персонал верхних этапов технологического процесса передает 
работу разработчикам и инженерам нижних этапов. 

Женщины в семье передают работу компании мужчинам. 
Семьи дают работу компаниям. 

Семьи просят государство позволить им делать политику. 
Женщины передают механическую работу мужчинам. 


(3-2) 

Центристы навязывают свою тяжелую работу периферии. 
Ядро навязывает свои усилия периферии. 

Центр навязывает периферии снижение затрат. 

Ядро не снижает затраты самостоятельно. 


(4) 
(4-1) 


Централизатор осуществляет односторонний контроль над 
периферией. 

Централизатор принимает односторонние решения в отношении 
процесса. 

Централизатор в одностороннем порядке контролирует процесс. 
Централизатор навязывает процесс периферии. 

Если периферийное лицо не укладывается в срок выполнения 
работы, центральный оператор отстраняет его от работы. 

Если периферийное лицо не укладывается в сроки выполнения 
работы, ему ничего не говорят. 


(4-2) 

Центральное лицо отдает односторонние приказы и тиранит 
периферию. 

Предположим, что периферия возражает против приказа 
центрального лица. 

Тогда центральное лицо отстраняет периферию от работы. 


(5) 

Центр осуществляет эксплуатацию периферии. 

Центр осуществляет эксплуатацию трудовых доходов на периферии. 
Генеральный подрядчик обманывает субподрядчика в получении 
прибыли. 

Правительство заставляет людей платить налоги. 


(6) 

Ядро холодно относится к периферии. 

Щедрое отношение к ядру. Холодное отношение к периферии. 
Высокая заработная плата для ядра. Низкая заработная плата для 
периферии. 

Хорошее отношение к менеджерам ядра. Низкое отношение к 
работникам на периферии. 

Хорошее отношение к основным подрядчикам. Низкое отношение к 
субподрядчикам на местах. 

Пример. Высокая заработная плата для персонала телевизионной 
станции. Низкая заработная плата аниматоров на местах. 
Пример: Высокая заработная плата для генеральных подрядчиков 
ИТ. Низкая заработная плата для программистов на месте. 
Насколько хорошо продвигается гражданский персонал. Плохое 
продвижение технических специалистов. 


(7) 


Центральный человек остается в центре. Это состояние постоянно. 


Центральный центр не выходит на периферию. 

Центр остается в центре навсегда. 

Центр управления не выходит на место. Место соответствует 
периферии. 

Центр не смотрит на текущую ситуацию на периферии. 

Центр управления не пытается увидеть завод на месте. 
Центральное лицо решает вопросы только с центральным лицом. 
Центр навязывает свои решения людям на периферии. 

Пример. Бывшие японские военные. 


(8) 

Центристы объединяются друг с другом и побеждают периферию. 
Таким образом, центристы укрепляют связи между центристами. 
А центристы стремятся сохранить свое положение. 

Они комфортно поддерживают 

остаются в безопасной зоне. 


Периферия используется в качестве жертвы для достижения 
вышеуказанных целей. 


Слабые. Жертвы. Инвалиды. Некомпетентные. Еретики. 

Они - периферия. 

Их односторонне избивают центристы. 

Они подвергаются односторонней травле со стороны центристов. 


Некоторые из периферии поступают следующим образом. 
Они встают на сторону центристов. 

Они пытаются попасть во внутренний круг. 

Они пытаются попасть в безопасную зону. 


Поэтому они объединяются с центристами и побеждают другую 
периферию. 

Поэтому они объединяются с центристами в издевательствах над 
другой периферией. 


Центристы бьют периферию. 

Центристы издеваются над периферией. 

Периферия бъет периферию. 

Периферия издевается над периферией. 

Эти действия являются основными в обществе, где доминируют 
женщины. 

Эти действия естественны в обществе с преобладанием женщин. 


(9) 


Общество с преобладанием женщин. 

Те, кто находится на периферии, остаются без внимания. 

Те, кто находится на периферии, вряд ли будут высказываться. 
Предположим, что те, кто находится на периферии, все-таки 
заговорят. 

Тогда их избивают. 


Действия периферии воспринимаются людьми как 
Действия нерафинированные. 

Поступок наглый. 

Поступок грубый. 


Общество, в котором доминируют женщины. 
Работа периферии вечно презирается. 
Социальный статус периферии не улучшается вечно. 


(10) 

(10-1) 

Общество с преобладанием женщин. Сидячий образ жизни. 

В этом обществе мало людей, которые берут на себя роль лидера. 
В таком обществе мало лидеров. 


В таком обществе большинство составляют те, кто отдает приказы из 
центра. 

В таком обществе много людей, которые руководят из центра. 
Многие в этом обществе - центристы. 


Центр - это безопасная зона. 
Место, где существует правитель общества, - это безопасная зона. 


В таком обществе вероятно расхождение между центром и полем. 


(10-2) 

Общество с преобладанием мужчин. Мобильный образ жизни. 

В этом обществе мало людей, которые отдают приказы из центра. 
В этом обществе мало людей, которые руководят из центра. 

В этом обществе мало центральных фигур. 


В том обществе много тех, кто руководит. 
В том обществе много лидеров. 


Лидирующая часть - это опасная зона. 
Место, где существует правитель общества, - это опасная зона. 


В таком обществе разрыв между центром и полем маловероятен. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Нежные женщины. Суровые самки. 
Общество с преобладанием женщин. 


И! 

Общество с преобладанием женщин. Женщины в нем. 

Оно бывает двух видов 

(1) Нежные женщины. 

(2) Строгие женщины. 

Есть много и тех, и других. 

Традиционно основное внимание уделяется нежным женщинам. 
Пример. Японские женщины. Ямато Надэсико. 


Общество, в котором доминируют женщины. Матери в нем. 
Это проявляется в двух аспектах 

(1) Нежные матери. 

(2) Строгие матери. 

Есть много и тех, и других. 

Традиционно основное внимание уделяется нежным матерям. 
Пример. Японские матери. Дзибо. 


ШИ 

Однако для выполнения (1) ниже необходимо выполнить (2) ниже. 
(1 

Постижение истинной природы женственности. 

Постижение истинной формы материнства. 

Его реализация. 


(2) 

Строгие женщины. 

Строгие матери. 

Социальный крупный план их существования. 
Пример. Японское общество. 


Демонессы. 
Свекровь. 
Воспитание мамагон. 


Оно необходимо для достижения (3) ниже. 


(3) 


Постижение сути общества с преобладанием женщин. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Общество с преобладанием мужчин. 
Общество с преобладанием женщин. 
Продвижение подчиненных в группе. Его 
требования. 


Подчиненного человека продвигают в существующей группе. 
Например, компании. 
Условия следующие. 


(А) Общество с преобладанием мужчин. 
Компетентность как инструмент. 
Подчиненный демонстрирует ее начальнику. 
И быть признанным начальником. 


Единство. 

Между подчиненным и начальником нет необходимости. 
Эти две стороны связаны следующим. 

Договорные отношения. 


Это отношение основано на следующем. 
Компетентность. 


(В) Общество с преобладанием женщин. 
Благосклонность. 
Подчиненный должен быть таковым для начальника. 


(1) 
Единство. 
Необходимо, чтобы подчиненный и начальник были едины. 


Это 


Оба следующих признака должны присутствовать одновременно 
(1-1) Ностальгия по вышестоящим. 
(1-2) Привязанность к вышестоящим. 


(2) 

Способность выполнять желания вышестоящих. 
Она основана на следующем. 

На основе компетентности. 


(Впервые опубликовано в августе 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Новые 
начальники. Прошлые начальники. 
Различия в отношении к тем и другим. 


Женщины. 
Люди в обществах с преобладанием женщин. 
Они совершают следующие действия. 


Новые начальники. 
Покупать их удовольствие. 
Отчаянно стремиться к его реализации. 


Для достижения этого они совершают следующие действия. 
Прошлые начальники. 

Тщательно подрывать их. 

Тщательно отрицать их. 


Для этого выполняют следующие действия. 
Уточнение следующих результатов. 

Все исследования, ведущие к этому. 
Запретить их социально. 


// 
Что они чужды новым начальникам. 
Они однородны с прошлыми начальниками. 


// 


Воплотить в жизнь следующее. 


// 
Их собственная легкость самосохранения. 
Чтобы улучшить его. 


// 


Пример. 

Жители Японии. 

Они восхваляют Запад с распростертыми объятиями. 

С другой стороны, они полностью отрицают и презирают Китай и 
Корею. 

Жители Японии. 

Они продолжают препятствовать реализации следующего. 

Они должны сделать это всеми силами. 

Они должны сделать это отчаянно. 

// 


Разгадка женского начала. 
Это приведет к следующим открытиям. 


Япония, по сути, является обществом с преобладанием женщин. 
Япония не является обществом с преобладанием мужчин. 


Япония не похожа на западные страны. 
Япония однородна с Китаем и Кореей. 
Япония однородна с Россией. 


// 


(Впервые опубликовано в марте 2021 года.) 


Общество с преобладанием мужчин. 
Общество с преобладанием женщин. 
Общность управления речью. 


И в обществе с преобладанием мужчин, и в обществе с 
преобладанием женщин наблюдаются следующие тенденции 

(1) Власть имущие, начальники и правители делают все, что им 
заблагорассудится в плане выражения мнений и притязаний. 

(2) Народ добровольно стирает следующее 

Еретические высказывания и утверждения, которые идут вразрез с 
их убеждениями и ценностями. 

Это предел человеческого общества. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Контроль над речью в обществе с 
преобладанием мужчин 


(1) Мужчины и те, кто находится в обществе с преобладанием 
мужского пола, атакуют и уничтожают следующее 

“Препятствие для саморазвития. Угроза собственным корыстным 
интересам. 


Особенно это касается власть имущих, высших и правителей. 


Предмет этой погибели включает в себя содержание высказывания и 
утверждения. 

Например. 

‘Утверждение, противоположное по содержанию следующему. 
Утверждение сильного человека, начальника или правителя”. 


(2) Люди в обществах, где доминируют мужчины, охотно 
занимаются еретическим допросом высказываний. 

Это действие основано на вере в религиозный идеал. 

Люди уничтожают любое выражение или утверждение, которое 
считают еретическим. 


Таким образом, люди в обществе с преобладанием мужчин легко 
увековечиваются и лишаются возможности самовыражения. 

Для них становится невозможным 

(1) Сохранение самовыражения. 

(2) Передача самовыражения потомкам. 

(3) Сохранение содержания самовыражения как культурного 
потомства самости. 


Люди в обществе с преобладанием мужчин демонстрируют 
следующие ценности 
Уважение к свободе самовыражения в этом обществе. 


В этом обществе свобода самовыражения якобы существует. 

Но самовыражение может быть легко увековечено и уничтожено. 
Убитое выражение стирается, и ничего не остается. 

Выражения, которые считаются еретическими, стираются, и ничего 
не остается. 


Это не имеет никакого смысла для народа. Это ничего не значит для 
людей. 


В обществе, где доминируют мужчины, свободы слова практически 
не существует. 

В обществе, где доминируют мужчины, уважение к свободе 
выражения мнимо “чистым листом”. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


“Общество с преобладанием женщин. 
Властные структуры. Контроль дискурса. 


Структуры власти в обществе с преобладанием женщин. 


Общество с преобладанием женского пола состоит из трех типов 
власти в “нашем обществе”... 


(1) “Сверхправители”. 
Другие общества, существующие за пределами “нашего общества”. 
Они более могущественны, чем “наше общество”. 


(2) “Сверхправители”. 

Правители и власти внутри “нашего общества”. 

(2-1) Начальство подчиняется “сверхначальству”. 

(2-2) Начальство не допускает никаких возражений со стороны 
подчиненных. 

Начальник осуществляет тиранический контроль над подчиненным. 


(3) Подчиненные. 
Те, кто подчиняется таким начальникам в “нашем обществе”. 


Люди ЯВЛЯЮТСЯ рабами своих начальников. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Контроль над речью в обществе с преобладанием 
женщин. 


Свобода слова в обществе с преобладанием женщин. 
Она заключается в следующем. 


(1) Начальство не должно допускать никаких возражений 
подчиненному. 

Предположим, что один из подчиненных возражает. 

Вышестоящие, в свою очередь, сильно эмоционально уязвлены. 
Начальство должно немедленно подвергнуть подчиненного суровому 
наказанию. 


(2) Подчиненному не разрешается спорить с начальником. 
Подчиненные могут делать только следующее 
Потворствовать вышестоящим и соблюдать дисциплину. 


Предположим, что в обществе, где доминируют женщины, 
происходит следующее 

“Человек выдвинул контраргумент одновременно против (1) и (2) 
ниже. 


(1) Высшее начальство. 
Властные, аутсайдеры. 
Они доминируют в этом обществе с преобладанием женщин извне. 


(2) Высшие. Правители внутри этого общества с преобладанием 
женщин. 


(2-1) Они не могут спорить с “верховным начальством” и находятся 
в рабстве у него. 


(2-2) Они должны в рамках своего общества делать следующее 
(2-2-1) Они принуждают подчиненных к подневольному состоянию. 
(2-2-2) Они запрещают следующие действия как неуважительные. 
“Спор подчиненного с начальником”. 


Затем вышеупомянутые недоброжелатели заявляют следующее. 
(1) Он полностью теряет свое место в этом обществе. 
(2) Он будет подвергнут остракизму в этом обществе. 


В этом обществе люди делают следующее (1). Это необходимо для 
реализации нижеследующего (2). 


(1) Люди всегда будут настроены и дисциплинированы по 
отношению к следующим существам. 

Для обоих вышеперечисленных, по крайней мере, одного из них. 
Или для обоих. 


(2) Люди сводят концы с концами и выживают в своем обществе. 


Это происходит двумя способами 


(1) Предположим, что человек одновременно совершает следующие 
два действия 

(1-1) Поддержка “высшего начальства”. 

(1-2) Критика вышестоящих. 


Вышестоящие будут оскорблены вышеуказанными действиями. 
Но начальство не может спорить с вышестоящим начальством. 
У начальства нет другого выбора, кроме как согласиться с 
вышеуказанными действиями. 

Этот претендент может иметь место в этом обществе, без всяких 
сомнений. 


Например, люди левых взглядов в Японии, где доминируют США. 


(2) Предположим, что человек одновременно совершает следующие 
два действия 

(2-1) Критика “высшего начальства”. 

(2-2) Поддержка “вышестоящих”. 


Начальство не может спорить с вышестоящим начальством. 
Начальство не хочет портить настроение вышестоящему начальству. 
Начальство демонстративно выражает свое недовольство 
вышеуказанными действиями. 

Но внутренне начальство довольствуется вышеуказанными 
действиями. 

Начальство добровольно и молчаливо одобряет вышеописанные 
действия. 

Этот претендент может иметь место в этом обществе, без сомнения. 


Например, националистические правые в Японии, где доминируют 
США. 


Предположим, что в обществе, где доминируют женщины, 
происходит следующее 


В этом обществе, где доминируют женщины, господствующее 
общество, где доминируют мужчины, царит в качестве 
“супервысшего”. 

Такие “супер-начальники” высоко оценивают следующие 
утверждения 

Важность свободы слова. 

Это типичная “социальная норма с преобладанием мужчин”. 


Люди в обществах с преобладанием женщин в отчаянной попытке 
совершают следующие действия 

“Психологическая симпатия и дисциплина против вышестоящего 
начальства”. 


Люди в обществах с преобладанием женского пола слепо верят в 
следующее 
Вышеприведенные утверждения супер-суперменов. 


Предположим, что в этом обществе с преобладанием женщин 
человек делает следующее утверждение 
Отсутствие свободы слова в этом обществе. 


Такой поступок с его стороны будет состоять в следующем. 
‘Опровержение или критика вышестоящих”. 


Действие будет заключаться в следующем. 
Одновременно критикуются оба из следующих пунктов. 


(1) Высшие начальники. 
Они были первоначальными заявителями. 


Они убеждены, что 
Мы точно контролируем это общество. 
Они рады этому и чувствуют себя хорошо. 


(2) Высшие. Правитель внутри общества. 

Они сочувствуют и порабощены притязаниями вышестоящих 
начальников. 

Они навязывают подчиненным абсолютное рабство. 


Такой критик будет находиться в следующем состоянии. 


(1) Он выводит из себя обоих вышеперечисленных одновременно. 
(2) Таким образом, он полностью теряет свое место в этом обществе. 
(3) Он становится изгоем в этом обществе. 


Например, сегодняшняя Япония под американским правлением. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин следует за другим 
обществом. Его классификация. 


1. тип партнерского общества. 

(1) Ведущее общество. 

Общество с преобладанием женщин следует за другим обществом. 
Таким образом, общество с преобладанием женщин получает 
возможность защитить себя. 

Общество с преобладанием женщин таким образом достигает 
самосохранения. 


(2) Передовое общество. 

(2-1) Общество с преобладанием женщин следует передовым 
технологиям и социальным нормам. 

Они обеспечиваются передовым обществом. 

Общество, в котором доминируют женщины, заставляет и вас быть 
на передовой. 

Общество с преобладанием женщин привлекает внимание 
окружающих. 

Общество с преобладанием женщин при этом достигает 
эгоцентризма. 


(2-2) Общество с преобладанием женского начала желает 
Мы желаем присоединиться к следующей структуре. 
Прогрессивное общество создает стадо. 


Общество, в котором доминируют женщины, видит в нем оседлую 
группу. 

Общество с преобладанием женского начала видит себя центром 
мира. 

Общество с преобладанием женского пола подчиняется ему. 
Общество с преобладанием женского пола при этом достигает 
эгоцентризма. 


Общество с преобладанием женского начала пытается 
идентифицировать себя с этими ценностями и разглядеть их. 
Общество с преобладанием женского пола боится изгнания из него. 


2. пол другого общества. 
(1) Общество с преобладанием мужского пола. 
(2) Общество с преобладанием женского пола. 


2-1. о взаимосвязи между полом и продвинутостью. 

(1) Общество с преобладанием мужского пола. 

Если общество имеет множество новых выводов, основанных на 
этом вызове. 


(2) Общество с преобладанием женского пола. 

(2-1) Если общество накапливает много следующего содержания. 
‘Прецедент и традиции. 

Они существуют с древних времен. 

У них есть свое уникальное содержание, которого нет ни у одного 
другого общества. 

Это кажется, в некотором смысле, прогрессивным для другого 
общества. 


(2-2-1) Если в обществе уже введено многое из следующего 
Новые знания, полученные обществом, в котором доминируют 
мужчины. 


(2-2-2) Если общество имеет следующее содержание. 
Уникальные для этого общества новые знания. 


Они были порождены обществом, которое 

Оно превратило следующее (2-2-2-1) в следующее (2-2-2-2). 
(2-2-2-1) “Новые знания, произведенные обществом, в котором 
доминировали мужчины. 

(2-2-2-2) Это общество самостоятельно усовершенствовало его. 


3. как общество с преобладанием женского начала относится к 
другому обществу? 

Общество с преобладанием женского начала относится к другому 
обществу как к “сверхвысшему”. 

Общество, в котором доминируют женщины, покорно относится к 
другому обществу. 

Общество с преобладанием женского начала полностью 
проглатывает следующее 

Ценности и социальные нормы другого общества. 


(1) Когда другое общество - это общество с преобладанием женщин. 
Общество с преобладанием женщин имитирует свое 
“конфуцианство”, например, в отношении Китая. 

(2) Когда другое общество - это общество с преобладанием мужчин. 
Общества с преобладанием женского начала имитируют свой 
“патриархат”, например, против западных стран. 


4. если вы следуете за обществом с преобладанием мужчин. 


Некоторые общества с преобладанием женщин следуют за 
обществом с преобладанием мужчин. 
Вот как это происходит. 


(1) Военное давление со стороны общества с преобладанием 
мужчин. 

Существует значительное различие между ними в отношении 
Уровень модернизации этого общества. 


Общество, в котором доминируют женщины, испытывает давление 
Что в нашем обществе доминирует общество с преобладанием 
мужчин. 


Общество, в котором доминируют женщины, испытывает давление 
со стороны общества, в котором доминируют мужчины. 
Договор о неравенстве. 


Общество с преобладанием женского начала относится к обществу с 
преобладанием мужского начала как к учителю. 


(2) Поражение общества с преобладанием мужчин 

Предположим, что общество с преобладанием женщин проигрывает 
войну против общества с преобладанием мужчин. 

В таком обществе с преобладанием женщин сохраняются следующие 
условия 

Состояние военной оккупации со стороны общества с 
преобладанием мужчин. 


Существует огромное неравенство между ними в плане влияния. 


Общество с преобладанием женского начала становится 
“вассальным государством общества с преобладанием мужского 
начала”. 

Общество с преобладанием женщин навязывает обществу с 
преобладанием мужчин социальные нормы. 


Например, Япония была вынуждена принять японскую конституцию 
под давлением Соединенных Штатов. 


Общество с преобладанием женщин подвержено “господству 
общества с преобладанием мужчин”. 

Общество с преобладанием женского начала потворствует ему, 
уклоняясь и потворствуя. 

С другой стороны, общество с преобладанием женского начала 
покорно. 


Что делает общество с преобладанием женского начала? 

(1) Общество с преобладанием женщин будет подражать следующим 
действиям. 

“Акт агрессии общества с преобладанием мужского начала против 
своего окружения. 


Общество с доминированием женщин имитирует такое 
“саморасширение”. 


Такое общество с преобладанием женского начала делает следующее 
по отношению к окружающему обществу 

(1-1) Военно-территориальная экспансия. 

(1-2) Колониальное правление. 


(2) Общество с преобладанием женщин имитирует продукты 
общества с преобладанием мужчин. 

Общество с преобладанием женщин будет улучшать и повышать 
свое качество. 

Таким образом, общество с преобладанием женщин повышает свою 
глобальную конкурентоспособность. 

Общество с преобладанием женщин обладает властью над миром. 


5. что в результате общество с преобладанием женщин сделает с 
остальным обществом? 


(1) Общество с преобладанием мужчин почувствует угрозу. 
Общество с преобладанием женского начала будет подавлено таким 
обществом с преобладанием мужского начала. 


(1-1) Общество с преобладанием женского начала подвергается 
военному вмешательству со стороны общества с преобладанием 
мужского начала. 


(1-2) Общество с преобладанием женщин вынуждено обществом с 
преобладанием мужчин повышать курс своей валюты. 


Следовательно, общество с преобладанием женщин находится в 
состоянии колебаний. 


(2) Другие общества с преобладанием женщин поступают так же. 
Общества, в которых доминируют женщины, уступают место этим 
обществам. 


Таким образом, общество с преобладанием женщин будет 
находиться в состоянии 
Падшая женщина-идол делает плохой шаг. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Общество с 
преобладанием мужчин. Взаимодействие между ними. 


Предположим, что возникло новое, преобладающее, прогрессивное 
общество с преобладанием мужчин. 


В связи с этим отношение, занятое обществом с преобладанием 
женщин, можно классифицировать следующим образом. 


(1) Отношение к этому обществу с преобладанием мужчин, которое 
не стремится разрушить следующее. 
Присущее нашему обществу превосходство. 


Такое общество, в котором доминирует женщина, будет представлять 
следующее как действительный прецедент 
Прогрессивные идеи общества с преобладанием мужчин. 


Однако такое общество с преобладанием женщин сохранит 
следующее содержание 

Эгоцентризм и высокомерие по отношению к себе. 
Например, Китай. 


(2) Отношение, при котором общество с преобладанием мужчин 
рассматривается как новое, “сверхпревосходящее”. 


(2-1) Такое общество с преобладанием женщин пытается сделать для 


общества с преобладанием мужчин следующее 
Психологически интегрировать и дисциплинировать. 


Такое общество с преобладанием женщин будет внедрять следующее 
содержание, не обращая внимания на 
Прогрессивные идеи общества с преобладанием мужчин. 


Такое общество с доминированием женщины становится в 
значительной степени подчиненным обществу с доминированием 
мужчины и слепо следует за ним. 

Такое общество с преобладанием женского начала рассматривает 
следующие существа как центр мира. 

Стадо, созданное сильным обществом с доминированием мужчины. 


Общество, в котором доминирует женщина, вступает в его ряды. 
Таким образом, общество с преобладанием женского начала 
достигает эгоцентризма. 

Например, Япония. 


(2-2) Такое общество с преобладанием женщин смотрит свысока на 
следующее общество с преобладанием женщин. 
До сих пор оно было выше нас. 


Общество с преобладанием женщин начинает относиться к нему 
заново, как к подчиненному. 

Такое общество, в котором доминирует женщина, напротив, требует 
подневольности. 

Это вражда, вызванная обществом, в котором доминируют 
женщины. 

Такое общество с преобладанием женского начала подражает 
обществу с преобладанием мужского начала и вторгается в него. 


Общество с доминированием женщин испытывает новый, 
дискурсивный контроль над речью. 

Оно относится к обществу с преобладанием мужчин как к новому, 
“сверхпревосходящему 


(0) 


Общество с преобладанием женщин делает следующее (1-1) в ответ 
на (1-2) 

(1-1) “Влиятельное, прогрессивное общество с преобладанием 
мужчин”. 


(1-2) Психологическая тоска, ностальгия, открытие и интеграция. 


Это общество с преобладанием женщин присоединяется и входит в 
группу сверстников, созданную (1-1). 

Это общество с преобладанием женского пола само по себе 
чувствует себя так же, как оно. 

Это общество, в котором доминируют женщины, будет порабощено 
и не сможет восстать против них. 

Это общество, в котором доминируют женщины, подвергается 
военному контролю с их стороны. 

Затем, внутри этого общества, в котором доминируют женщины, 
происходит следующий контроль речи. 


Общество, в котором доминируют женщины, слепо к тому, что 
говорит общество, в котором доминируют мужчины. 

Общество, в котором доминирует женщина, относится к ней как к 
“сверхвысшему”. 

Это общество с преобладанием женского пола не может ему 
возразить. 


В том обществе, где доминируют женщины, запрещены следующие 
высказывания 


утверждать внешне следующее. 
Существенное различие между нашим обществом и обществом с 
преобладанием мужчин. 


(1-1) 

В том обществе, где доминируют женщины, недопустимо заявлять 
следующее 

‘Наше общество - это общество, ориентированное на сидячий образ 
жизни’. 

Что наше общество не является обществом, ориентированным на 
подвижный образ жизни. 


В этом обществе с преобладанием женщин социально запрещено 
следующее 

Поставьте это как перспективу, с которой можно анализировать 
общество. 


(1-1-1) В этом обществе запрещено следующее 
Проводить различие между миграцией и оседлым образом жизни. 


(1-1-2) В этом обществе запрещено следующее 
Проводить различие между кочевничеством или скотоводством и 
земледелием. 


В том обществе люди думают 
С развитием транспорта мы тоже стали обществом с преобладанием 
мобильного образа жизни. 


В таком обществе запрещено выражать существование правил 
оседлой группы. 
Например, правила японского деревенского общества. 


(1-2) 

В этом обществе, где доминируют женщины, неприемлемо заявлять. 
Что наше общество - это общество с преобладанием женщин. 

Это общество не является обществом с преобладанием мужчин. 


В этом обществе с преобладанием женщин социально запрещено 
следующее 

Поставьте это как перспективу, с которой можно анализировать 
общество. 

В этом обществе людей тщательно игнорируют и высмеивают за их 
поступки. 


В том обществе люди думают. 

Наше собственное общество является патриархальным. 

Между полами не существует половых различий. 

Признание половых различий является сексизмом. 

Люди должны быть свободны от половых различий и быть самими 
собой. 


(2) 


(2-1) Это общество с преобладанием женщин смотрит свысока на 
окружающее общество с преобладанием женщин как на 
отсталые, неполноценные и подчиненные. 

Здесь происходит то же самое, что и в пункте (1) выше. 


В этом обществе, где доминируют женщины, запрещены следующие 
высказывания 


внешне утверждать следующее. 
Существенная однородность между нашим обществом и обществом 
с преобладанием женщин. 


(2-1-1) 

В этом обществе с преобладанием женщин недопустимо заявлять. 
Что наше общество - это общество, ориентированное на сидячий 
образ жизни. 


Это то же самое, что и (1-1) выше. 


(2-1-2) 

В обществе, где доминируют женщины, неприемлемо утверждать. 
Что наше общество - это общество с преобладанием женщин. 

Это то же самое, что и (1-2) выше. 


(2-2) Это общество с преобладанием женщин считает окружающее 
общество с преобладанием женщин 
чужим для нас. 


В этом обществе с преобладанием женского пола люди утверждают, 
что 

Окружающие не такие, как я. 

Люди придерживаются этого мнения. 


В этом обществе люди считают. 
Они другие. 


‘Они не являются чисто сидячими людьми. 
Только мы - чисто сидячие люди”. 


‘Их мышление логично. 
Мы единственные, кто мыслит эмоционально. 


Мы единственные, в ком действительно доминируют женщины”. 


В этом обществе, где доминируют женщины, запрещены следующие 
высказывания 

“Внешне утверждать следующее. 

Врожденная одинаковость между нашим обществом и их 
окружением”. 

(2-2-1) “Их окружение ведет сидячий образ жизни, как и мы. 

(2-2-2) “Их окружение - такие же женщины, как и мы”. 


(Резюме (Ти (2)) 


Предположим, что общество, в котором доминируют женщины, 
признает эти вещи в глобальном масштабе. 

Тогда в этом обществе с преобладанием женщин возникнут 
следующие идеи. 


(А-1) 
Мы не похожи на доминирующее общество. 


Они прогрессивны и превосходят нас. 

Мы чужды им. 

Мы не можем быть с ними. 

Они не относятся к нам как к равным. 

Мы не будем прогрессивными. 

Мы не сможем хорошо выглядеть. 

Мы будем подвергнуты остракизму со стороны группы, к которой 
мы присоединились. 





Люди в этом обществе фантазируют об этих вещах в корыстных 
целях, с доминированием женщин. 


(А-2) 

Мы будем однородны со следующими обществами. 

Мы относились к этому обществу как к подчиненному и смеялись 
над ним. 


Мы станем одним из них. 

Нас величали высшими. 

Но мы потеряли этот статус. 

Мы будем отплачены этим обществом. 
Мы боимся этого. 


(3) 


В этом обществе с преобладанием женщин, в зависимости от 
внутренних обстоятельств этого общества, запрещены следующие 
высказывания 

(3-1) 


Для (3-1-1) ниже сделайте следующее (3-1-2). 


(3-1-1) суждение, принятое “высшими лицами в этом обществе”. 
(3-1-2) утверждения, которые равносильны критике или 
неповиновению. 


Среди высших руководителей преобладают женщины. 
Высшие руководители возглавляют 
Это общество должно стать прогрессивным обществом. 


Критика и неповиновение начальству с преобладанием женщин 
является толстокожестью и неуважением. 
Это наказуемо. 


(3-2) 
Предъявлять претензии, подпадающие под следующее. 


(3-2-1) “Разоблачение в этом обществе”. 
(3-2-2) “Разоблачать внутренние дела этого общества”. 


При этом посторонним станет известно следующее 
Неудобная правда в этом обществе. 


Является преступлением в этом обществе. 
За это полагается следующее. 
Быть изгоем в этом обществе. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Право в обществе с преобладанием женщин. 


Правые в обществе с преобладанием женщин - это мейнстрим, 
истеблишмент. 


(1-1) Они слепо следуют за высшим руководством в своем обществе. 
(1-2) Они также слепо повинуются, если необходимо, следующим 
существам. 

‘Внешнее ведущее общество. 

Высшее начальство. 


(2-1) Они бьют подчиненных. 

(2-2) Они бьют следующих существ. 
Человека, который спорит с начальником. 
Они утверждают, что 

Этот человек грубый и толстый. 


Давайте изгоним этого человека из нашего общества! 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Левизна в обществе с преобладанием женщин. 


(1) Если это люди с преобладанием женского пола. 
Они критикуют следующих людей 
мейнстрим и истеблишмент в этом обществе. 


(1-1) Они являются оппозиционным образованием. 


Они стремятся стать следующим мейнстримом. 
Политически они находятся в меньшинстве и в меньшинстве. 
Политически они находятся в меньшинстве, не пользуются 
поддержкой. 

Например, люди из коммунистической партии. 


(1-2) Они являются следующими. 
Выброс в обществе. 

Чужак в обществе. 

Например, корейцы в Японии. 


Для них имеет место следующее состояние бытия. 
Отличающиеся от них “супер-начальники”. 

Это присутствие 

Влиятельного, прогрессивного общества, в котором доминируют 
мужчины. 


Они слепо следуют, в женском духе, за своими 
“суперначальниками”. 

(1-А-1) Они принимают “прогрессивные идеи” “вышестоящего 
начальства”. 

Они проглатывают эту идею целиком и носят ее. 

Они делают это, чтобы выглядеть хорошо перед другими людьми. 


(1-А-2) Они опираются на “авторитет”, которым обладает 
“начальство”. 

Они используют свой авторитет, чтобы прихлопнуть следующих 
существ, начиная сверху вниз. 

Высшие чины в нашем обществе. 


Они проводят “мыслеполицию” против других людей. 


(2) Если это люди с преобладанием мужского пола. 
Они критикуют дух людей с преобладанием женского начала в их 
обществе. 


(2-1) Они из общества с преобладанием мужчин. 

(2-1-1) Они уходят корнями в общество, в котором доминируют 
мужчины. 

Например, жители Запада в Японии. 


(2-1-2) У них есть корни в их собственном обществе с 


преобладанием женщин. 
Но они выросли в обществе, где доминируют мужчины. 
Например, репатрианты из западных стран. 


(2-2) Они из общества, где доминируют женщины. 
Они - мужчины. 

В их воспитании произошло неполное “стирание духа 
доминирования мужчин”. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Социопаты в обществе с преобладанием женщин. 


(1) Определение. 

Это люди, которые плохо ведут себя в обществе с преобладанием 
женского начала. 

Они будут аутсайдерами. 

Они будут плавающей сущностью. 


(2) Его потенциал и проявления. 

(2-1) “Потенциальный нонконформист”. 

Внешне они ведут себя как конформисты. 

На самом деле, внутренне они испытывают сильное чувство 
трудности приспособления к обществу. 


Однако, неудобства, которые они испытывают в социальном плане, 
велики, когда они 

Что они будут подвергаться воздействию окружающих, будучи сами 
нонконформистами. 


Они стараются, чтобы к ним не относились как к изгоям. 

Они отчаянно пытаются соотнести свои действия с мейнстримом и 
вышестоящими. 

В глубине души они испытывают сильное разочарование. 


(2-2) “Явный нонконформист”. 
Они непреднамеренно демонстрируют окружающим следующее. 
Сами они, в социальном плане, являются неудачниками. 


(3) Лечение, которое они получают. 
(3-1) Обращение со стороны основной массы. 


(3-1-1) Над ними издеваются. 
(3-1-2) Их маргинализируют. 
(3-1-3) Они будут раздавлены. 
(3-1-4) Их изгоняют. 

(3-1-5) Их помещают в карантин. 


(3-2) Лечение от высших чиновников. 
(3-2-1) Они будут проповедовать. 
(3-2-2) Их исправляют. 

(3-2-3) Их бьют плетьми. 

(3-2-4) Их отлучают от церкви. 


(4) Причина их вытеснения в социальном плане. 

(4-1) Они не могут хорошо выполнять следующие действия. 
Психологическая настройка или дисциплина по отношению к 
окружению. 


(4-1-1) Они плохие коммуникаторы. 
Они плохо общаются. 


(4-1-2) Они действуют индивидуально. 
Они являются хранителями духа, в котором доминируют мужчины. 


(4-1-3) “Пришелец. Аномалы. 

(4-1-3-1) Они имеют мнение, отличное от мнения окружающих. 
Они не примиряются. 

(4-1-3-2) Они отличаются по внешнему виду от окружающих. 
(4-1-3-3) Они отличаются по культурному происхождению от 
окружающих. 

(4-1-3-4) У них странная болезнь. 

Например, психическое заболевание. 


В обществе с преобладанием женщин они препятствуют 
следующему 

Чувство единства между людьми. 

В социальном плане они токсичны. 


(4-1-4) Им не хватает способности 

(4-1-4-1) “Способность адаптировать свое поведение к окружающей 
обстановке”. 

(4-1-4-2) “Способность идти в ногу с окружающими. 


Они не настолько компетентны, насколько могли бы быть. 
Это люди, которые “не могут сделать”. 
Они являются “обузой” для общества. 


(4-2) Они “дуют в свисток”. 
Они не позволят 
разгула несправедливости в группах и в обществе. 


Это имеет следующее содержание для основной массы и высших 
чиновников 

Что их секреты будут раскрыты. 

Мейнстрим и высшее руководство смущены этим. 

Это нехорошо для мейнстрима и вышестоящих. 

Мейнстрим и высшее руководство не могут этого допустить. 


(4-3) Они спорят с мейнстримом и высшими. 

Мейнстрим и высшие, поэтому это задевает их гордость. 

Это толсто и неуважительно по отношению к основным и высшим. 
Мейнстрим и вышестоящие не могут этого допустить. 

Это подлежит социальному наказанию. 


(5) Действия, которые они предпринимают против “основных и 
высших”. 

(5-1) Они просят и умоляют, чтобы их впустили в общество. 
Они просят о прощении. 

Они будут следующими. 

Слуги “основных и высших сил”. 


(5-2) Они сопротивляются, по отдельности, добавляя силы. 
(5-2-1) Среди прочих они находят следующих существ. 
Иные и более могущественные, чем прежде. 


Они полагаются на него. 

Они становятся едины с ним по духу. 

Они заимствуют их силу. 

Они становятся левыми. 

Они производят свою полную гомогенизацию под содержание 
Ведущие, прогрессивные, доминирующие над мужчинами 
социальные ценности. 

Например, ценности японской конституции в Японии. 


(5-2-2) Они становятся талантливыми и компетентными благодаря 
собственным усилиям. 
Например, они становятся богатыми. 


(5-3) Они становятся затворниками. 
Они разрывают социальные связи. 
Они остаются в одиночестве. 


Таким образом они обретают духовную свободу. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Реакция на 
поражение и неполноценность. 


(1) В этом обществе люди не умеют 
признавать поражение. 


Они игнорируют и делают вид, что “поражения” не было. 
у р 

Они вспоминают только следующее. 

Когда мы сами побеждали. 


Например, японское правое крыло опьянено славой старой японской 
армии. 


Они не могут признать, что 
Японцы потерпели экономическое поражение в борьбе с Китаем и 
Южной Кореей. 


(1-1) Они не могут смириться со следующим. 

“Быть униженным. 

Не иметь возможности хорошо выглядеть перед окружающими. 
Чтобы их репутация упала до основания. 

Уменьшится следующее содержание. 

Их собственная, относительная оценка окружающих. 


(1-2) Предположим, гипотетически, что они проиграли, и 
Тогда они будут нести ответственность за следующее. 
. свои собственные социальные промахи и неудачи. 


Это опасность для их самосохранения. 
Они хотят избежать такой опасности и остаться “непогрешимыми”. 
Они будут делать вид, что этого никогда не было. 


Например, поражение Японии в Тихоокеанской войне. 


(2) Они не умеют признавать, что 
Что они сами стоят по ту сторону забора. 


Они даже не поднимают эту тему. 


Например, что Япония продолжает падать в экономическом плане. 


Соединенные Штаты установили для Японии “искусственно 
высокую валюту”. 


(3) Они потерпели полное поражение. 

Они будут обороняться против новых высших чиновников. 

Они массово разбегаются по всему обществу. 

Они потворствуют и заигрывают с новым начальством в полную 
силу. 

Им всем должно быть стыдно, если они не возьмут себя в руки. 


Возьмем, к примеру, Японию. Япония потерпела поражение от 
Соединенных Штатов в Тихоокеанской войне. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Сражения между обществами, в которых доминируют 
женщины. 


(1) Они будут гордиться своими подчиненными. 

Они высмеивают подчиненных и смотрят на них свысока. 

У них напыщенное отношение к подчиненным. 

Они требуют дань от своих подчиненных. 

Они издеваются над подчиненными. 

Они доходят до грани тирании по отношению к подчиненным. 
Они убивают подчиненных. 


Они снисходительны к подчиненным. 
Мы внесли вклад в развитие вашего общества. 
Будьте благодарны за это, вы должны быть благодарны за это”. 


Они боятся, что 
быть подчиненным и получить по заслугам. 


(2) Они порабощены начальством ради самосохранения. 
Предположим, они будут спорить с начальством. 

Тогда они будут разгневаны и наказаны вышестоящими. 
Они боятся этого. 


Они ревнуют, если вышестоящие. 

(2-1) Начальство когда-то было их и изотопом. 

(2-2) Вышестоящие, их продвижение по службе было 
зарождающимся. 


Они позволяют накапливаться обиде за следующее. 
Получают необоснованные взгляды от тех, кто занимает высокие 
посты. 


У них происходит эмоциональный всплеск. 
Я хочу отомстить. 
Я не могу терпеть. 


Они настойчиво повторяют свои требования извинений к бывшему 
начальству за 
непростительное господство над нами начальства. 


(3) Предположим, что следующее (3-1) привело к следующему (3-2) 
отношению. 

(3-1) Что общество когда-то было подчинено им. 

(3-2) Что общество станет властным и доминирующим по 
отношению к ним. 


Такое отношение вызывает у них яростное раздражение. 

Таким образом они могут задеть свою гордость и внешний вид. 
Они не прислушиваются к мнению вышестоящего общества. 
Их эмоционально отталкивает вышеупомянутое общество. 
Они восстают против вышеупомянутого общества. 

Они считают следующее. 


Вы просто внезапно оказались на высоте. 

Вы такие-сякие, и тем не менее вы не ведете себя так, как мы. 
Вы толстые. 

Вы, ребята, грубые. 

Изначально мы выше вас, ребята. 

И снова мы будем выше вас. 

Мы будем оглядываться на вас. 


Вот, например 


“Новые настроения Японии по отношению к Южной Корее в наши 
Дни. 


(4) Они будут продолжать помнить о следующем. 
“Престиж начальника. Напыщенный запас”. 


Они будут допускать следующие случаи по милости 
Неуважительный поступок, совершенный подчиненным по 


отношению ко мне. 


Например, отношение Китая к Японии. 


Япония вторглась в Китай военным путем. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Распространенная 
теория “самоответственности”. 


(1) В этом обществе вышестоящие навязывают нижестоящим 
следующее 

Вина за промахи и ошибки в суждениях лежит на самих 
вышестоящих. 


Таким образом, вышестоящие поддерживают свою собственную 
“непогрешимость”. 
Высшие руководители обеспечивают собственное самосохранение. 


Высшие руководители учитывают следующее. 

Что было действительно плохо, так это следующее. 

Содержание действия, предпринятого самим подчиненным. 
Вышестоящие “жертвуют” нижестоящими в социальном плане. 

(2) То, что общество выдвигает обвинения против индивидуального 
поведения. 


“Он нарушил сочувственное поведение в малоподвижной группе. 
Мы не будем ему помогать”. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин приходит в упадок и 
падает. Характеристики этого общества. 


Это общество теряет свой эгоцентризм. 
Это общество потеряет следующее содержание. 
Внимание к нам со стороны нашего окружения. 


Они считают следующее. 


“Мы потеряли свой передовой край. 


К нам больше не относятся как к прогрессистам. 

Мы потеряли влияние. 

Мы потеряли внимание к себе. 

Мы стали игнорироваться миром и окружающими нас людьми. 
Мы стали бедными. 

Мы стали подчиненными. 

Мы понизили свой статус. 





Мы стали меньше, чем другое существо. 
“Подчиненные”. Раньше мы смеялись над ними. 


Наша гордость была задета. 

Это общество будет настаивать на следующем снижении 
содержания. 

‘Относительная оценка. Это то, что было у нас, по отношению к 


окружающим. 


Это то же самое, что и следующее. 
Неудачный выбор “Падающего женского идола”. 


Они цепляются за следующие состояния. 
прошлое, состояние славы в себе. 


Они одержимы следующим. 
Высокий статус. Это положение, которое мы сами когда-то занимали. 


Они получили его благодаря славе прошлого. 
Япония, например, настаивает на вступлении в ©7. 
Они беспрестанно вспоминают о славе прошлого. 
Они занимаются самовосхвалением. 

Они возвышают себя. 

Они предаются “самолюбованию”. 

Они считают следующее. 


Наше общество потрясающее! 


Они жаждут следующего содержания. 
Что нас похвалит влиятельное и прогрессивное общество. 


Они противны и мешают следующим существам, до предела 
Бывшие ничтожества. Они прошли мимо нас. 


Они боятся, что 


Мы продолжаем горделиво относиться к окружающим. 
За это Мы получаем расплату от окружающих. 


Они думают, что в их обществе 

Давайте уживемся и угаснем все вместе! 
Они заставляют людей этого общества 
Всех нас ждет путь к упадку. 


Таковы, например, Китай прошлого и Япония сегодняшнего дня. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Внутри 
малоподвижной группы. Его истинное 
внутреннее устройство. Будет 
рассматриваться как конфиденциальная 
информация. 


Женщины. 

Женщины в обществе с преобладанием женщин. 
Люди в обществах с преобладанием женщин. 
Люди в малоподвижных обществах. 

Они ориентированы на следующее содержание. 


Внимательность и проницательность по отношению к окружающим. 
Их постоянная реализация. 


Для этого необходимо выполнять следующие действия. 
Делать это постоянно. 
Делать это не отвлекаясь. 


// 

Сидячая группа, к которой они сами принадлежат. 
Истина внутри нее. 

Их истинное внутреннее положение. 

Продолжать вечно якобы отрицать или игнорировать его 
содержание. 

Продолжать вечно объяснять его неправду. 


// 


Быть внимательным. 
Уровень следующего содержания. 


Уровень следующего содержания. 

Улучшать его. 

Реализовать это в следующих местах. 

Их группа или общество. Их интерьер. 

// 

Оседлая группа, к которой они сами принадлежат. 
Их собственная легкость удержания в ней. 

Их собственная легкость самосохранения. 


// 


Такая истина. 
То есть, для них это следующее. 


// 


Конфиденциальная информация. 


Их личная жизнь. 
Информация о ней. 
Ее совокупность. 


// 


Совокупность, к которой они сами принадлежат. 
Их внутреннее пространство. 
Там нет уединения. 


Истина внутри такой малоподвижной группы. 

Для них она заключается в следующем. 

// 

Она никогда не должна быть раскрыта окружающим или внешнему 
миру. 

// 

Они совершают следующие действия. 

ИИ! 

Такая конфиденциальная информация. 

Такая истина. 

Чтобы предотвратить ее утечку во внешний мир. 
Для этого они выполняют следующие действия. 

// 

Общество или группа, к которой они принадлежат. 
Их окружение. 

Установить вокруг них железный занавес. 


Ш 


Если кто-то поверит в то, что они говорят. 

Этого человека ждут большие неприятности. 

Для него навсегда останется недостижимым следующее. 
// 

Такой истины. 

Чтобы достичь этого содержания. 


// 


Если кто-то из них разгласит такую истину. 

Этот человек будет тайно уничтожен в группе поселения. 

Этот человек будет навсегда изгнан из группы поселения. 

Этот человек навсегда лишится возможности вернуться в группу 
поселения, к которой он изначально принадлежал. 


Результат. 
Человек не сможет жить нормальной жизнью. 
Он или она умрет в социальном плане. 


// 
Правда в их обществе. 


Малоподвижная группа, к которой они принадлежат. 
Истинное внутреннее устройство их общества. 
Чтобы понять, кто они такие. 


// 


Их осознание. 

Это никогда не будет возможно при следующих условиях. 
///! 

Человек, занимающий позицию прояснителя. 

Его постоянное присутствие в следующих местах. 

// 

Оседлая группа, к которой он или она принадлежит. 

Его интерьер. 

///! 


Его реализация. 

Оно вечно невозможно в следующих местах. 
// 

Их общество. 


Их интерьер. 
// 


Их реализация. 
Для этого необходимо реализовать следующее содержание. 


// 

Выясняющий должен сделать следующее. 

Перфорация от внешней стороны их общества к внутренней стороне 
их общества. 


// 


Или же для элюсидатора необходимы оба следующих момента. 
(0 

Их общество. 

Их оседлые группы. 
Их интерьер. 

Опыт проживания там. 
Иметь его в прошлом. 
(2) 

Их общество. 

Их интерьер. 

Опыт изгнания из него. 
Иметь его в прошлом. 


// 


(Впервые опубликовано в марте 2021 года.) 


Женщины и общество с преобладанием 
женщин. Сидячий образ жизни. Как убеждать 
людей. Как двигать людей. Предостережения. 


(р 

(Реальная ситуация) 

Люди подчиняются вышестоящим. 

Люди порабощают подчиненных себе. 

Люди правят подчиненными тиранически. 

Люди не терпят никакого инакомыслия со стороны подчиненных. 


Люди будут делать все, что им прикажут вышестоящие. 
Люди не слушают ничего из того, что говорят подчиненные. 





Предположим, что люди считают убеждающих начальниками. 
Тогда люди безоговорочно следуют этому утверждению. 
Оправданность этого утверждения не ставится под сомнение. 
Люди слепо следуют этому утверждению. 

Причины этого следующие. 

Это утверждение вышестоящих. 


Причина этого проста. 


Предположим, что люди считают убеждающих подчиненными. 
Тогда убеждающим бесполезно о чем-либо спорить с людьми. 

В этом случае аргументация убеждающего совершенно бесполезна. 
Это верно, даже если содержание аргумента убедительно. 

Оно отвергается людьми в одностороннем порядке. 

Причины этого следующие. 

Это требование подчиненного. 

Причина просто в этом. 


По отношению к нему люди предпринимают следующие действия 
(А) Игнорировать. 

(В) Высмеивать. 

(С) Снисходительное отношение. 

Люди думают следующее. 

Это разговаривать с вышестоящими. Это грубо и толстокоже. 

Это осуждается народом. 

В таком виде этот аргумент не будет принят народом вовек. 


Высшие начальники для людей более верховны, чем начальники. 
Люди отдают предпочтение тому, что говорит начальство, а не тому, 
что говорят руководители. 

Люди следуют за начальством. 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
Необходимо принимать во внимание не только намерения 
начальства, но и намерения вышестоящего начальства. 
Предположим, что убеждающий этого не сделал. 

Тогда он игнорируется народом. 


(Совет) 

Убеждающие убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А) 

Убеждающий обращается к следующим позициям. 

“Начальство”. Высшее начальство. 

Убеждающий утверждает следующее в полном объеме 
Рассуждения о начальстве и супериорах. 


(В) 

Убеждающий должен заранее поставить себя в положение 
вышестоящего. 

Убеждающий заранее понравится существующим вышестоящим. 
Таким образом, он заранее получит социальное продвижение. 


(С) 


Убеждающий доказывает людям, что 


(С-1) Он заранее находит следующее (С-1-2) из следующего (С-1-1). 
(С-1-1) Рассуждения Высших Начальников. 
(С-1-2) Кажется, что это близко к его утверждению. 


(С-2) 

Он утверждает, что содержание утверждения - это “утверждение 
Высших Начальников”. 

Он постоянно и прямо заявляет во время аргументации, что 

‘Это аргумент Высших Начальников. Это не собственный аргумент 
убеждающего”. 


(2) 

(Реальная ситуация) 

Людьми движут эмоции и чувства. 

Люди оперируют симпатиями и антипатиями. 

Логика. Логика. Наука. 

Они не работают для людей. 

Люди не могут их воплотить. 

Они заставляют людей чувствовать себя некомфортно. 
Они контрпродуктивны для людей. 


(Советы) 

Убедители убеждают людей. Для этого необходимы следующие 
установки. 

(А) Он апеллирует к эмоциям и чувствам людей. 

(В) Он действует на основе ненаучного менталитета. 


(3) 
(Фактическая ситуация) 
Люди действуют в целях самосохранения. 


(Совет) 
Убедители должны говорить и делать вещи, которые помогают 
людям защитить себя. 


(3-1) 

(А) 

(Фактическая ситуация) 

Люди следуют только авторитетным прецедентам. 

Предположим, что убеждающий апеллирует к результатам нового 
вызова. 

Тогда люди воспримут это как 

Это беспрецедентно. 

Люди не доверяют ему. 

Люди испытывают беспокойство по этому поводу. 


Это контрпродуктивно. 


(Совет) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
‘Авторитетный прецедент. Он знает его наизусть. Он обязательно 
цитирует его”. 


(В) 

(Фактическая ситуация) 

(В-П 

Люди следуют только за старой гвардией. 

Старожилы для людей являются следующими. 
‘Квалифицированные. Долгожители, входящие в группу людей, 
ведущих сидячий образ жизни. Оседлый. Он надежен. Со временем 
приобрел ценный жизненный опыт. 

Он мастер и обладатель прецедента. 

Поэтому он пользуется уважением в народе. 

Предположим, что люди считают убеждающего старожилом. 
Тогда люди будут ориентироваться на него. 

(В-2) 

К новичкам относятся люди, которые 

Незрелым. Он не освоил прецедент. Он неопытен. 
Предположим, что люди считают убеждающего новичком. 
Тогда люди будут относиться к нему неуважительно. 

Люди не примут его, насмехаясь. 

Люди не будут прислушиваться ни к одному из его аргументов. 
(В-3) 

Изгнанник для людей является следующим 

‘Чужак. Ему не позволят присоединиться ни к одной группе, 
ведущей оседлый образ жизни. Ему нельзя доверять”. 
Предположим, что люди считают убеждающего изгнанником. 
Тогда люди будут относиться к нему неуважительно, смеяться над 
ним и не принимать его. 

Люди относятся к нему недоброжелательно. 


(Совет) 

Убеждающие убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
Он станет старожилом. 

(А) Ему заранее будет позволено присоединиться к группе 
малоподвижных внутри группы малоподвижных. Таким образом, он 
станет малоподвижным гражданином. 

(В) Он живет как есть, в течение длительного периода времени. 
Таким образом он приобретает большой опыт. 


(3-2) 
(Реальная ситуация) 


Люди действуют по принципу “безопасность превыше всего” и 
избегают риска. 
Люди избегают опасных людей любой ценой. 


Опасные люди. 

Они следующие. 

(А) Бунтарь. Он защищает вышестоящих. 

(В) Авантюрист. Он смельчак. 

(С) Преступник. Он нарушает социальные нормы. 
(0) Умственно отсталый. Он сумасшедший. 


Предположим, что убеждающий занимает рискованную позицию, 
предположим. 

Тогда люди испытывают сильное чувство тревоги. 

Люди коллективно избегают и изолируют его. 


(Совет) 

Убеждающие убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А) Он заставляет людей чувствовать себя в безопасности. 

(В) Он будет стараться не совершать следующих действий 
Утверждение, чтобы выгородить вышестоящих. 


(4) 

(Реальная ситуация) 

Люди эгоцентричны. 

Люди хотят быть в центре всеобщего внимания, чтобы их все 
замечали и хвалили. 

Люди переходят к следующему содержанию. 

(А) Претенциозность. 

(В) Избегание стыда. 


Предположим, что убеждающий апеллирует к социальной истине, и 
Предположим, что 

(А) Это разрушает внешность людей. 

(В) Она заставляет людей испытывать стыд. 


Она отвергается и избегается людьми. 
В нынешнем виде это недействительно. 
Оно навсегда неприемлемо. 


(Совет) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А) Он осознает внешний вид людей. 

(Б) Он не позволит людям стыдиться его. 


(5) 


(Реальная ситуация) 

Люди замкнуты и эксклюзивны. 

Внутренняя информация о сидячих группах, к которым принадлежат 
люди. Люди относятся к ней как к конфиденциальной. 
Предположим, что внутри группы, ведущей малоподвижный образ 
жизни, произошла несправедливость или что-то плохое. 
Предположим, что убеждающий просочился во внешний мир. 
Тогда люди относятся к нему как к предателю. 

Люди массово издеваются над ним и раздавливают его. 

Люди навсегда изгоняют его из своего коллектива. 

Люди никогда не раскаиваются в своей несправедливости. 

Люди останутся такими, какие они есть, если их не будут 
преследовать вышестоящие. 


(Совет) 
Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
“Малоподвижная группа людей. Он старается не доносить на них”. 


(6) 

(Реальная ситуация) 

Людям нравится следующее содержание. 

“В группе людей, ведущих малоподвижный образ жизни, 
поддерживается 

(А) Взаимного единства. 

(В) Взаимной гармонии. 

Предположим, что убеждающий говорит или делает что-то, что 
нарушает их. 

Тогда люди чувствуют себя некомфортно. 

Люди относятся к нему как к чужаку. 

Люди изгоняют его из группы оседлых. 

Люди больше никогда не пустят его туда. 

Убедители в своем убеждении терпят поражение навсегда. 


(Совет) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
Он старается не совершать следующие действия 

Действия, нарушающие единство и гармонию народа. 


(7) 

(Реальная ситуация) 

Люди постоянно ведут себя 

(А) Люди находятся в гармонии друг с другом. 
(В) Люди взаимно контролируют друг друга. 
(С) Люди действуют коллективно. 


Предположим, что убеждающий занимает следующую позицию 


(А) Он предпринимает личные действия. 

(В) Он утверждает, что . акцент делается на индивидуальной свободе 
и независимости. 

(С) Он утверждает, что . необходимость обеспечения 
неприкосновенности личной жизни. 


Люди считают его оскорбительным. 

Люди считают его 

“нечестивого человека. Он отказывается от взаимных симпатий. 
Люди массово издеваются над ним и раздавливают его. 

Народ навсегда изгоняет его из коллектива. 


(Советы) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А) Он постоянно находится в контакте с народом. 

(В) Он не действует индивидуально, насколько это возможно. 


(8) 

(Реальная ситуация) 

Люди психически хрупки и уязвимы. 

Предположим, что убеждающие немного критикуют людей. 
Затем люди шокированы и обижены всем этим. 

Люди упорно держатся за это. 

Люди не будут терпеть это вечно. 

Критика ранит сам характер людей. 

Это считается оскорблением характера. 

Это отвергается людьми. 


(Совет) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А) Он не говорит ничего такого, что могло бы обидеть людей. 
(В) Он не критикует людей напрямую. 

(С) Он принимает людей, сочувствует им и дисциплинирует их. 
(0) Он говорит людям приятные вещи. 


(9) 

(9-1) 

(А) 

(Реальная ситуация) 

Чтобы двигаться, люди должны заранее договориться друг с другом. 
Предположим, что убеждающий делает следующее (А-2), при этом 
(А-П 

(А-1) Он еще не получил предварительного согласия людей. 

(А-2) Независимое суждение. Независимое действие. 


Тогда люди чувствуют себя неуютно. 


Люди отстраняются и отвергают его. 


(Совет) 

Убедители убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(А-1) Сначала он получает предварительное согласие людей. 
(А-2) Он избегает следующих действий. 

‘Акт самостоятельного действия без предварительного согласия 
народа”. 


(В) 

(Реальная ситуация) 

Предположим, что убеждающий пытается опередить и решить ход 
аргументации. 

Тогда люди считают, что это плохо сделано. 

Люди не критикуют и принимают это. 


(Совет) 

Убеждающие убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
(В-1) Он избегает следующих действий. 

‘Действие, заключающееся в попытке упреждающего определения 
потока аргументов людей самостоятельно”. 

(В-2) Он читает поток аргументов людей. 


(9-2) 

(Фактическая ситуация) 

Люди движутся по инерции. 

Предположим, что поток аргументов людей сформирован, и 
Предположим, что убеждающий приводит противоположный 
аргумент. 

Тогда людям становится не по себе. 

Люди отвергают его, и он отвергается. 


(Совет) 

Убеждающие убеждают людей. Необходимо осознать следующее. 
Он не делает следующее. 

Утверждайте следующее. 

Поток аргументов людей является неизменным. Аргумент против. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. 
Агрессивное внедрение взаимной слежки и 
утверждение отсутствия приватности. 


Женщины. 
Люди в обществах с преобладанием женщин. 
Они ориентированы на следующее содержание. 


Взаимное наблюдение за окружающими. 

Осознание этого. 

Для достижения этого они выполняют следующие действия. 
Делать это постоянно. 

Делать это безнаказанно. 

(1) 


Отказ в предоставлении отдельных комнат. 


Большие комнаты. 

Там вообще нет уединения. 
Совместная работа там. 
Акцент на исполнении. 


(2) 

Тонкие стены в жилом комплексе. 
Отток частной жизни соседей. 
Позитивное утверждение их. 
Поощрение их. 

Поддержание их. 


(3) 

(3-1) 

Рассеянное проживание в большом помещении. 
Отказывать им. 

(3-2) 

Живущие в маленькой, тесной комнате. 
Утвердить. 


(4) 

Малоподвижная группа, к которой они принадлежат. 

Активно участвовать в следующих видах деятельности в группе. 
(4-1) 

Личная жизнь окружающих. 

Подвергать ее воздействию. 

(4-2) 

Сплетни и ругательства в адрес окружающих. 

Распространять их среди окружающих. 


(Впервые опубликовано в марте 2021 года.) 


Общество с преобладанием женщин. 
Общество, ориентированное на сидячий 
образ жизни. В таком обществе больные 
шизофренией подвергаются гонениям. 
Причины. 


Общество с преобладанием женщин. 

Общество с преобладанием сидячего образа жизни. 

В таком обществе шизофреники подвергаются преследованиям. 
Причины. 


(1) 


Быть опасным человеком. 


Положительные симптомы. 


(1-0 

Он не в своем уме. 

Он не осознает этого факта. 
Неконтролируем для окружающих. 


(-2) 

Одержим галлюцинациями. 
Он не осознает этого факта. 
Вреден для окружающих. 


(1-3) 

Это опасный человек, который будет идти напролом против правил 
общества, основанных на безопасности и защите. 

Они вредны и разрушительны для устоев общества. 


(2) 


Быть негармоничным человеком. 


Гармония внутри малоподвижной группы. 
Быть ее разрушителем. 


Человек, которого нельзя оставлять в пределах оседлой группы. 


Личность, которую следует вычеркнуть из группы. 
Существо, которое должно быть изгнано из группы оседлости. 


(2-1) 

Высказать возражение в ситуации, когда мнения группы 
единодушны по предварительной договоренности. 

Человек, который открыто выступает против мнения окружающих 
или против мнения тех, кто стоит над ним. 


(2-2) 
Предпочтение индивидуальным действиям. 
Предпочитает оставаться в стороне. 


(2-3) 

Не пытается общаться с окружающими. 

Он не пытается общаться с окружающими и старается оставаться в 
своем собственном мире. 

У него сильно развито чувство оригинальности в поведении. 
Отсутствие сотрудничества. 


(3) 


Потеря мотивации в малоподвижной группе. 
Негативные симптомы. 


Спит. 

Не работает. 

Не двигается. 
Отсутствие усердия. 


(4) 

Внутри малоподвижной группы. 

Синхронизировать свой жизненный цикл с жизненным циклом 
окружающих. 

Неспособность к этому. 


Негативные симптомы. 
Жизнь, в которой день и ночь сменяют друг друга. 


Неспособность поддерживать регулярный ежедневный график входа 
и выхода. 


(Заключение.) 
В итоге, шизофреники являются следующими. 


// 

Человек, который должен быть социально изолирован. 
Они должны быть вычеркнуты из общества. 
Социально вредные. 


// 


Они будут в одностороннем порядке изолированы в психиатрические 
больницы и работные дома. 


(Впервые опубликовано в мае 2021 года). 


Общество рисового земледелия как общество 
с преобладанием женщин 


Аграрные общества, занимающиеся выращиванием риса, как 
правило, являются обществами с преобладанием женщин. Возьмем, 
к примеру, Японию. 

В процессе создания общества рисоводства требовались следующие 
модели поведения. 

(1) Одновременные действия группы. Посадка и жатва риса и т.д. 
(2) Оседлый образ жизни в одном месте. 

(3) Установление тесных, взаимозависимых отношений с другими 
людьми в сельскохозяйственном водном секторе. 

(4) Распределение населения с высокой плотностью за счет 
интенсивного сельского хозяйства. 


Такое поведение является влажным. Оно напоминает молекулу 
жидкости. 


Самки рождаются с таким поведением. 

(У самцов развито врожденное чувство индивидуализма, 
либерализма и т.д.). Оно сухое. Оно напоминает газообразную 
молекулу). 

Для того чтобы реализовать такое общество, сильно требовалась 
власть женщин. 


Люди стремились построить свое общество под сильным влиянием 
женщин. 

Как побочный эффект этого, стиль поведения, в котором 
доминируют женщины, был сильно заражен и мужчинами. 
Например, он сосредоточен на самосохранении и безопасности в 
первую очередь. 


Это привело к “феминизации” самцов. 

Таким образом, женский стиль поведения стал доминирующим. 
Он охватывал целое общество фермеров, выращивающих рис. 
Там был установлен следующий состав. 

Общество фермеров, выращивающих рис. = Общество с 
преобладанием женщин. 


Предположим, что мы примем следующие существа, как единую 
личность, за антропоморфные. 

Это можно изобразить следующим образом. 

“Одна женщина. Девушка. “ 

“Все общество фермеров, выращивающих рис. Вся эта нация. “ 


Там можно найти следующие характеристики по содержанию 
Страна в целом, при принятии решений и дипломатических 
переговорах. 


(1-1) Не принимает четких решений. 
(1-2) Продолжает быть двусмысленным. 
(1-3) Откладывание решений. 


(2-1) Не предпринимать действий по собственной инициативе. 
(2-2) Быть пассивным и регрессивным. 


(3) Быть в настроении момента и следовать основным течениям. 

(4) Быть истеричным. 

(На войне или в других ситуациях, непреднамеренно возбуждаться и 
совершать злодеяния. 


(5) Процесс принятия решения должен включать следующее. 
(5-1) Эмоциональным. 

(5-2) Иррациональным. 

(5-3) Ненаучный. 

(5-4) Спиритуалистический. 

(Например, доводы в пользу интуиции). 


(6) Закрытый и эксклюзивный. 

(6-1) Укрепление только внутри себя. 

(6-2) Закрытие дверей для посторонних. 

(Например, дискриминация иностранцев и беженцев). 


(7-1) Быть ужасно озабоченным тем, что думают о них окружающие 
народы. 

(7-2) Быть красивым со всех сторон. 

(8-1) Быть вторым в очереди, а не первым. 


(8-2) Всегда следовать за лидером. 

(Например, постоянно пытаться догнать передовые страны). 

(9-1) Отказываться от “тяжелой руки” только в случае внешнего 
давления со стороны других сильных стран. 

(9-2) Не двигаться добровольно в отсутствие внешнего давления. 
(10) Неспособность смотреть на вещи в долгосрочной перспективе. 


Там следующие существа действуют с преобладанием женского 
начала. 

(1) Вся нация. 

(2) Общество в целом. 


Нация и общество рисоводов могут быть названы следующим 
образом. 

“Общество с преобладанием женского начала”. Общество с 
преобладанием женского начала. 


Общество рисоводов и аграрных обществ с преобладанием женщин 
распространено в следующих областях. 

Япония. Китай. Южная Корея. Северная Корея. Юго-Восточная 
Азия. 


Эти черты являются общими для зон рисового аграрного общества. 
Общество рисоводов - это общество с преобладанием женщин. 
Азиатский способ производства - это способ производства с 
преобладанием женщин. 


Например, кодекс “японского деревенского общества” - это почти 
кодекс общества рисоводов, кодекс общества с преобладанием 
женщин. 


С другой стороны, скотоводческое общество можно рассматривать 
как общество с преобладанием мужчин. 
Например, западные страны. 


Японская конституция, привнесенная Соединенными Штатами в 
Японию, является почти социальным кодексом с преобладанием 
мужчин. 


В обществе рисоводов мужчины тоже окрашены в цвета самок. 
Мужчины с преобладанием женского пола чувствительны к 
собственному самосохранению. 

Они предпочитают сырые отношения. У них преобладает женское 
содержание. 

Психология мужчины-рисовода имеет, кроме того, следующие 
характеристики. 


“Поверхностный, тиранический, сила, интенсивность. Настаивать на 
своей реализации”. 


Это было внушено женщинам, чтобы заставить их взять на себя 
защитную роль. 


Самцы рисовых фермеров воспринимаются как “мускулистые, 
боевые самки”. 

Мужчины-фермеры риса уступают женщинам право управлять 
финансами дома. 

Отец имеет значение только для следующего. 

Быть слугой и зарабатывать зарплату для матери и ее ребенка. 


Мужчины теряют контроль над уходом за детьми в пользу женщин. 
Мужчины находятся в слабой позиции, утратив отцовство. 
Это унизительно для мужчины. 


В противоположность этому, женщины в скотоводческих обществах 
могут рассматриваться как 

‘Существо, окрашенное в мужской цвет. Маскулинизированное 
существо. Деградирующее существование в качестве женщины”. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


(К сведению) Женщины как инвесторы 
жизни. Мужчины как инвестиционные 
предприниматели. Социальное 
доминирование женщин. 


Содержание этого текста представлено в книге автора. 


Половые различия и женское доминирование” 
“Половые различия и женское доминирование” 


Почему внешне общество с преобладанием 
женщин является обществом с 
преобладанием мужчин Видите ли вы это? 


1. Общество с преобладанием женщин. Сильные самки 
намеренно делают существование слабых самцов 
прекрасным. 


В обществе с преобладанием женщин женщины являются 
социальной силой. 

Сильные женщины в одностороннем порядке навязывают слабым 
мужчинам следующие роли 

(1) Внешнее представительство. 

(2) Ответственное лицо. 


Слабых самцов сильные самки заставляют нести эти роли. 


Такие уязвимые самцы выглядят для внешнего мира следующим 
образом 

(1) На первый взгляд, они выделяются. 

(2) Существовать как социально великая и превосходная личность. 


Сильные самки, с другой стороны, избегают таких ролей 
представительства и ответственности. Сильная женщина 
безнаказанно добивается собственного самосохранения. 


Такие сильные самки проявляют себя следующим образом. 
Быть социально неполноценными и подчиненными. 


Внешне сильные самки относятся к таким слабым самцам 
следующим образом. 
“Социальное превосходство. Величие. “ 


Эти самки с радостью празднуют свое существование. 
Это усиливает то, что следует далее. 
Склонность уязвимых самцов казаться таковыми. 


В этом обществе происходит следующее 

(1) Существование социальной роли в следующем. 

(1-1) Внешнее представительство. 

(1-2) Ответственное лицо. 

Сильные самки обходят их самостоятельно для удобства 
самосохранения. 


(2) Лицо, выполняющее эту роль, рассматривается, якобы, как 
(2-1) Социальное начальство. 


(2-2) Великие существа. 
За его существование ратуют сильные самки. 


(3) Человек, который на самом деле выполняет эту роль, - уязвимый 
мужчина. 


Эта тенденция стала почти универсальной в обществах с 
доминированием женщин. 


Это делает общество с преобладанием женщин видимым для 
внешнего мира только как общество, которое 

“Общество, в котором доминирует мужчина. В этом обществе 
мужчина - это мужчина высокого ранга. Он является высшим. “ 


При этом искусственно подтасовывается следующее. 
“Поверхностное, социальное величие уязвимых самцов. “ 


Это делается, сильной самкой. 


В результате существуют только следующие типы человеческих 
обществ, как они выглядят со стороны 

‘Общество с преобладанием мужчин. Общество, в котором самцы 
велики или ведут себя как великие самцы. 


Это привело к следующей ситуации в человеческом обществе. 
(1) Ситуация, в которой в качестве глобального стандарта 
существует следующее 

(1-1) Общество с преобладанием мужчин. 

(1-2) Мужское социальное доминирование. 


(2) Ситуация, при которой во всем мире трудно обнаружить 
существование следующего. 

(2-1) “Общество с преобладанием женщин”. Это общество с 
преобладанием женщин. 


Общество, в котором доминируют женщины и которое 
ориентировано на женщин, порождает мужчину, в котором 
доминируют женщины. Он становится социально уязвимым. 
Например, он является отцом. 

Сильная женщина в обществе навязывает ему следующие роли 
(1) Внешнее представительство. 

(2) Ответственное лицо. 


Благодаря этим самкам такие отцы внешне выглядят как 
(1) Великими начальниками. 


(2) Властными людьми. 


Таким образом, они создают следующее общество 
Псевдо-патриархальное общество. 


Это произойдет в следующем обществе. 

Общество, которое зависит от продовольственной безопасности, в 
основном за счет выращивания растений. 

(Например, общество, занимающееся рисоводством или 
полеводством). 


Это общество, ориентированное на женщин. 


Там традиционно происходит следующее 
“Матери должны брать на себя ответственность за воспитание детей. 
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Это привело к следующему. 
Стирание мужского духа сына. Феминизация его психики. 


Учение Мэн Мао Саньцяня в Восточной Азии, в Китае, является 
тому примером. 


В Китае в обществе доминируют женщины. 

Это общество гигантских кровнородственных семейных групп. 
Фактически, в нем доминируют женщины. Это общество, 
ориентированное на женщин. 


В гигантской кровнородственной семейной группе существует 
типичная система возрастной иерархии. 

Это общество, в котором 

(1) Родители и старшие имеют прецедент, традицию, опыт. 

(2) Родители и старшие могут таким образом стать выше младших. 


Такое общество верит в следующее 

Существование следующего должно быть действительным в веках. 
Старое, традиционное, прецедент или традиция. 

Люди могут всегда добиваться успеха без неудач, если они 
действуют соответствующим образом. 

Таким образом, они являются гарантией личной безопасности и 
самосохранения на месте. 


В таком обществе будут полностью исключены следующие действия 
Действие вызова. Акт активного принятия риска и получения новых, 


невиданных ранее знаний. 
Это действие исключается как опасное. 


Это социальная норма, в которой доминируют женщины. 
Это основа конфуцианства. 


Их большая кровная семейная группа руководствуется 
конфуцианством. Она основана на системе возрастной иерархии. 

В этом отношении они также являются женоцентричным обществом. 
Вопрос в том, как решить сочетание следующих двух проблем. 

(1) Характер, в котором доминируют женщины. 

(2) Псевдопатриархальное общество, которое они ценят. 


По своей природе они доминируют над женщинами, так почему же 
они так одержимы псевдоотцовством? 
Необходимо прояснить первопричину этого. 


В их обществе происходит следующее 

К уязвимым мужчинам дома относятся как к неполноценным. 

(1) Их постоянно принуждают к абсолютному подчинению сильным 
женщинам, таким как их матери и жены. 

(2) Они часто подвергаются жестокому обращению со стороны 
влиятельных женщин. 


Почему в псевдопатриархальном обществе к такому уязвимому 
мужчине относятся следующим образом? 

(1) Отношение как к верхушке. 

(2) Отношение как к почетной должности. 

Механизм этого требует разъяснения. 


Разъяснение заключается в следующем. 

(1) Женщины ненавидят риски и вызовы. 

(2) Поэтому женщины ценят следующие модели поведения 
прецедент или традиция должны соблюдаться и увековечиваться. 
(3) Следуя им, женщины могут быть уверены в своей личной 
безопасности. 


Предположим, что женщины являются доминирующей силой в 
таком обществе. 
Женщины думают о следующем. 


(1) Предположим, что мы подвергаемся бомбардировке каким-то 
фактором риска извне. 

(2) В таком виде он в корне угрожает нашему самосохранению и 
безопасности. 


(3) Это звучит очень опасно. 
(4) Поэтому необходимо избегать следующего. 
(4-1) Вторжение факторов риска в наши внутренние органы. 


Самки, в процессе воспитания самцов, делают следующее 

Это соответствует социальным нормам, в которых доминируют 
женщины. 

“Стирание основного мужского духа в мужчинах. “ 

Это основано на следующей идее. 

Психика, доминирующая у мужчин, вредна для общества. 


С другой стороны, в феминизированных мужчинах физически 
сохраняется следующее содержание. 

Способность противостоять и атаковать следующие существа. 

(1) Внешние факторы риска. Опасная сущность, которая вторгается 
извне во внутреннюю часть их группы с преобладанием женского 
начала. 

(2) Существо, которое внешне враждебно их обществу. 


У феминизированных мужчин оставшиеся способности выглядят 
следующим образом. 

(1) “Способность служить охранником”. Сила. Сила рук. Боевая 
сила. 

(2) “Внешняя компетентность”. Способность следить за внешним 
миром. 

(3) Навыки ведения внешних переговоров. Внешнее стратегическое 
планирование. 


Самки используют феминизированных самцов для того, чтобы 
(1) Он защищает самок от фактора риска. 
(2) Он отбивается от фактора риска. 


При этом самки добиваются следующего 
Расширить влияние собственной социальной группы с 
преобладанием женщин. 


Женщины в обществе с преобладанием женского пола испытывают 
сильную потребность в 

“Необходимость каким-то образом использовать в обществе мужчин 
с преобладанием женского пола. “ 


Его существование используется следующими способами. 
(1) “Человеческий щит”. 

Когда факторы риска вторгаются во внутренние группы, 
контролируемые самками. 


Он защищается от них и отталкивает их, а также агрессивно атакует. 
И когда дело дойдет до драки, он умрет или иным образом 
пожертвует собой ради выживания общества, ориентированного на 
женщин. 


(2) “Жертва”. 

В обществе, ориентированном на женщин, когда принимаются 
решения, которыми руководят самки. 

Самки хотят тщательно избегать ответственности за свои решения. 
Эти самки возлагают ответственность за свои решения на него. 


(3) 

(3-1) “Заменяемые знаки. “ 

(3-2) “Внешнее представительство. “ 

Он будет нести ответственность перед самками, вместо того чтобы 
нести ответственность перед ними. 

Предположим, что решение самок было неудачным. 

Самки делают против него головомойку. 

Таким образом, ей удается избежать 

“Постороннего преследования. “ 

“Ошибка, которую я совершил. Моя собственная вина в том, к чему 
она приводит. “ 


Каковы причины того, что общество, ориентированное на женщин, 
порождает и взращивает таких уязвимых мужчин в обществе, в 
котором доминируют женщины? 

Это происходит потому, что в обществе, ориентированном на 
женщин, существует сильная потребность в следующем 

Это необходимо ради самосохранения самок. 


(1) “Рекламодатель внутреннего общества. “ 

Внешне он заявляет, утверждает и пропагандирует следующее 
В этом обществе должны поддерживаться следующие условия. 
(1-1) Чтобы внутри общества царили мир и безопасность. 

(1-2) Обеспечение “внутренней безопасности” в этом обществе. 


(2) “Армия”. Борется против вторжения внешнего риска и делает 
следующее 

(2-1) Оборона. 

(2-2) Наступление. 


(3) “Представитель как жертва”. 

Предположим, что в обществе, ориентированном на женщин, 
происходит неправильное управление или неудача членов общества. 
Тогда он возьмет на себя ответственность и станет жертвой от имени 
этого общества, ориентированного на женщин. 


Это приведет к следующему. 

Замена глав в обществе, ориентированном на женщин, от прежних 
представителей к новым. 

Таким образом, в обществе, ориентированном на женщин, будет 
достигнуто следующее 

(3-1) самосохранение членов общества должно поддерживаться с 
легкостью. 

(3-2) чтобы члены общества оставались непогрешимыми. 


Мужчины, в которых доминируют женщины, становятся 
феминизированными по духу. Они вынуждены играть следующие 
роли 

“Внешне ориентированный “рекламный щит”. “Армия”. 
“Представители”. 


У мужчин с преобладанием женского начала, как и у них, сильно 
снижена социальная адаптация в женоцентричном обществе. 
Они подвержены следующему. 

‘Порабощению. Жестокое обращение. ® 

Их социальная ценность значительно снижена. 


Однако они остаются компетентными в следующих аспектах 
“Сила. Сила. Способность противостоять вторжению факторов 
риска. “ 


Общество, ориентированное на женщин, будет относиться к ним как 
к 
“Прямой ответ на внешний риск. “Щит для людей. “ 


Общество, ориентированное на женщин, будет хотеть, чтобы они 
стали в обществе следующими 
“Представителями”. ‘Рекламным щитом”. ‘пешками’ и ‘жертвой’. “ 


Таким образом, по сути, это общество стало обществом, 
ориентированным на женщин. 

В этом обществе женщины обладают властью, могущественной 
властью. 


Самки заставляют мужчин феминизировать свой дух. 

Даже после того, как мужчины сделали это, они остаются и 
продолжают быть готовыми к следующим силам 

‘Мускульная сила. Боевая сила. Способность следить за внешним 
миром. Способность вести переговоры за рубежом. Способность 
планировать внешнюю политику. . 

Это одни из немногих способностей, в которых доминируют 
мужчины. 


Но мужчины, в конечном итоге, живут как слабаки в рамках 
социальных норм, в которых доминируют женщины. 

Таким образом, мужчина с преобладанием женского начала занимает 
в обществе должность 

“Представителя общества”. Рекламный щит. “ 


В обществе, ориентированном на женщин, следующие полномочия, 
естественно, принадлежат женщинам 
“Лидерство в деторождении и воспитании детей. “ 


В обществе, ориентированном на женщин, нам необходимо создать 
следующие сущности 

“Мужчина с преобладанием женщин, который становится 
“рекламным щитом” и “представителем”. 

Его присутствие необходимо, по крайней мере, для одного человека. 
Кто-то должен им стать. 


Его ведут и производят самки. Женщины берут на себя власть над 
родами и воспитанием детей. 

Предположим, что самка рожает такого самца с преобладанием 
женского начала и воспитывает его. 

Общество, ориентированное на женщин, обеспечит, чтобы такие 
самки 

Для нее значительным улучшением будет следующее. 

(1) Ее социальный статус. 

(2) То, что она будет пользоваться привилегиями в обществе. 
Степень, в которой. 


Другими словами, общество, ориентированное на женщину, в 
социальном плане засоряется против нее. 

И поэтому в обществе, ориентированном на женщину, возникают 
следующие социальные тенденции. 

Тенденция активно пытаться производить и воспитывать мужчин с 
преобладанием женского начала. 


Предполагается, что в женоцентричном обществе такие мужчины с 
преобладанием женского начала должны быть слабыми и их можно 
избежать. Так и есть. 

Но он, в некотором смысле, привилегирован по этой мерке. 


В обществе, ориентированном на женщин, нам необходимо 

(1) Необходимость быть готовым к вторжению внешних факторов 
риска. 

(2) Необходимость поддерживать внутреннее спокойствие общества. 
“Внешние представители” являются следующими 


Он становится ответственным за удовлетворение этих потребностей. 


В обществе, ориентированном на женщин, эти рискованные роли 
навязываются мужчинам, в котором доминируют женщины. 

Такое создание мужчины, доминирующего над женщиной, в 
обществе, ориентированном на женщину, должно происходить 
постоянно. 

В обществе, ориентированном на женщин, необходимо следующее 
Мужчины будут внешними представителями в своем обществе. 
Наличие таких мужчин является постоянной необходимостью. 
Например, отцы. 


Это порождает следующее явление. 

(1) Это общество остается обществом, ориентированным на женщин. 
(2) Следующие роли играют мужчины, отцы, якобы всегда, на 
протяжении многих поколений. Эта роль является 
“представительской” или “рекламной” в этом обществе. 

Мужчина или отец - это мужчина с преобладанием женского начала, 
уязвимый мужчина, отец с преобладанием женского начала. 

(3) Женщины навязчиво стремятся родить самцов и воспитать их 
детей. Это делается с целью достижения следующего. 

Присутствие самцов в этих ролях должно быть непрерывным. 


Таким образом, рождается псевдопатриархальное общество. Оно 
имеет следующее содержание. 

(1) Общество, ориентированное на женщин, в котором женщины 
обладают огромной властью. 

(2-1) В этом обществе мужчины считаются феминизированными и 
уязвимыми. 

(2-2) Это общество использует мужчин с преобладанием женщин и 
отцов с преобладанием женщин в качестве “представителей” и 
“рекламных щитов”. 

(2-3) Это общество обеспечивает таких “представителей” или 
“рекламные щиты” постоянно и непрерывно. 


Это, например, конфуцианское общество. Его можно встретить в 
Китае, Корее и т.д. 


Псевдопатриархальное общество стремится поддерживать 

(1) Общество, ориентированное на женщин. 

(1-1) Как и раньше, в этом обществе женщины традиционно 
обладают большой властью. 

(1-2) Общество, в котором мужчины феминизированы по духу. 
(1-3) Общество, в котором мужчины считаются “социально 
уязвимыми” и неспособными хорошо вписаться в общество. 
(1-4) Общество, в котором слабые мужчины подвергаются 





доминированию и насилию со стороны сильных женщин. 
(1-5) Общество, в котором социальные нормы с преобладанием 
женщин продолжают преобладать. 


(2) Общество, в котором мужчины с преобладанием женского пола 
назначаются на должность “рекламного щита” или “представителя” 
женщинами. 

(2-1) Общество, в котором женщины заставляют мужчин 
противостоять внешним факторам риска. 

(2-2) Общество, в котором за неправильное управление женщинами 
в обществе, ориентированном на женщин, отвечают самцы, а не 
женщины. 

(2-3) Общество, в котором мужчины пропагандируют во внешнем 
мире следующее. 

(2-3-1) “Мощь сил этого общества. Возвышение этого общества. “ 


Самцов заставляют делать это самки. 


(3) Общество, в котором самки отчаянно пытаются обеспечить такой 
“рекламный щит” или “представителя” для последующих 
поколений. 

(3-1) Общество, в котором самки продолжают брать на себя роль 
самцов, доминирующих над самками, на протяжении последующих 
поколений. 

(3-2) Общество, в котором матери прилагают все усилия для 
поддержания такого положения вещей в веках. Матери играют 
ведущую роль в рождении и воспитании детей. Матери являются 
правителями общества, ориентированного на женщин. 


Следующее (1) неизбежно порождает следующее (2). 

(1) Женоцентричность общества. Доминирование женщин в 
обществе. 

(2) Якобы “псевдопатерналистский характер” общества. 


Мужчины в этих обществах находятся в 

(1) К мужчинам, очевидно, относятся как к рекламным щитам и 
представителям. (2) Социальный статус мужчин во внешнем мире, 
очевидно, высок. 

(2) Мужчины защищают и скрывают внешне следующий 
существенный социальный контроль со стороны женщин внутри 
общества. 

(3) Самцы являются обивкой вооруженной стороны. Она защищает 
самок внутри общества от прямого рискованного вторжения извне. 


В таком обществе самки всегда ставят на первое место собственное 
самосохранение. Мужчины являются “жертвами” для этих самок. 


Например, ханьские императоры рождаются в следующем контексте. 
(1) Отдельные, большие родственные семейные группы - это 
общества, ориентированные на женщин. 

(2) Такие большие группы родственных семей собираются вместе. 
Таким образом, образуется временная зона совместного проживания. 
(3) Одна большая группа родственных семей является самой 
могущественной среди них. 

(4) Существует “представитель” или “рекламный щит” этой самой 
могущественной группы крови. Это один мужчина с преобладанием 
женского пола. 

(5) Он занимает позицию “представителя” или “рекламного щита” 
всего общества. 


Конфуцианский Китай, судя по всему, является государством с 
преобладанием мужчин. 

Но на самом деле он полностью зависит от системы возрастной 
иерархии. 

В системе возрастной иерархии возраст человека определяет, 
насколько высок или низок его социальный статус. 

Возраст является показателем степени накопления традиционных 
прецедентов и условностей для человека. 

Эта идея является основополагающей для социальных норм с 
преобладанием женщин, которые превыше всего ценят прецедент, 
традицию. 

В этом отношении конфуцианство с его возрастной иерархией 
является социальной нормой с преобладанием женщин. 


Это система экзаменов для чиновников в сменявших друг друга 
династиях Китая. 

При таком экзамене чиновниками назначались следующие люди 
Человек, обладающий превосходными способностями в (2) 
следующих (1) предметах. 

(1) Древний прецедент или традиция. 

(2) Объем запоминания. Тонкость запоминания. Его оперативная 
способность. 


Конфуцианские общества, такие как Китай, следуют существованию 
Социальные нормы с преобладанием женщин. 
Это поляризует прецедент, традицию. 


В действительности, политика власти императора-мужчины в Китае 
строго следует социальным нормам с преобладанием женщин. 


Именно женщины доминируют в этом обществе. 


Конфуцианское китайское общество можно резюмировать 


следующим образом. 

(1) Конфуцианское общество - это общество, ориентированное на 
женщин. Оно предполагает сидячий образ жизни. Оно опирается на 
следующее содержание. Система ценностей, которая подчеркивает 
прецедент и традицию. Это система ценностей, в которой 
доминируют женщины. 

(2) В конфуцианском обществе фактическими правителями и 
властями являются женщины, которые являются матерями, 
монополизирующими руководство воспитанием детей. 

(3) Конфуцианское общество - это собрание больших кровных 
семейных групп. Каждая группа - это общество, ориентированное на 
женщин. Представителем каждой группы является мужчина, в 
котором доминирует женщина. Конфуцианские общества, как 
правило, имеют псевдопатриархальный характер. 

(4) В конфуцианских обществах большие семейные группы 
независимы друг от друга. 

Каждая группа стремится к постоянному 

(4-1-1) Возвышение каждой группы. 

(4-1-2) Укрепление контроля, который каждая группа имеет над 
другой. 

Поэтому каждая группа постоянно повторяет следующее. 

(4-2-1) Конгруэнтность между группами. 

(4-2-2) Конфликт между группами. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


2. Общество с преобладанием женщин. Сильные самки 
заставляют мужчин, которые являются внешними 
охранниками, выглядеть сильными. 


Женщины биологически превосходят или уступают мужчинам. 


(1) Аспекты, в которых женщины биологически превосходят 
мужчин. 


(1-1) Самка должна иметь следующее. 

“Женские гениталии. Серьезный репродуктивный капитал тела. ‘ 
Самки имеют преимущество перед самцами. Самки обладают 
следующим. 

“Самки биологически ценны, благородны и драгоценны”. 
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“Жизнь самок ценится и сохраняется. “ 

Генетически самки обладают следующими полномочиями. 
(1-1-1) Право отдавать наивысший приоритет самосохранению. 
(1-1-2) Право на защиту от самцов. 

В этом отношении самки лучше самцов. 

Самки - главные, превосходящие самцов. 

У самок напыщенное, властное отношение к самцам. 


(1-2) Самки доминируют над самцами. 

Самки имеют право решать, заниматься сексом или нет. 

Поэтому самки выступают в роли силачей. 

Самцы отчаянно просят самок заняться с ними сексом. 

Самцы оказываются в уязвимом положении. 

Это причины, по которым самки ведут себя по отношению к самцам 
как силачи. 


(2) Аспекты, в которых женщины биологически уступают мужчинам. 
Женский организм имеет следующие характеристики. 

(2-1) Мышцы женского тела более рыхлые, что генетически 
обусловлено их реакцией на роды. 

(2-2) Женщины имеют меньшие размеры тела. 


Женщины уступают мужчинам в таких физических способностях. 
Самки уступают и подчиняются самцам. 

В связи с этим самки получают физическую защиту и помощь от 
самцов. 

Самкам приходится спускаться вниз и просить об этом самцов. 
Это является причиной слабого отношения самок к самцам. 

Это также является причиной того, что самки подвергаются 
изнасилованию со стороны мужчин. 


В вышеупомянутых отношениях самки осознают тот факт, что 
биологически 


(1) 

Женщины осознают высокую степень биологической ценности, 
которой они обладают. 

Женщины осознают высокий социальный статус, который они 
имеют, исходя из этого. 

Исходя из этого, женщины делают самосохранение своим главным 
приоритетом. 

Самка старается, чтобы ее тело охранял подчиненный ей мужчина. 


(2) 

Женщины осознают недостаток своих физических способностей. 
Самки хотят иметь более физически сильное существо, чем они, 
которое могло бы их прикрыть. 

Самки пытаются заставить самцов охранять себя. 

Самки считают следующее. 

“Самцы более физически способны, чем я. Следовательно, самцы 
социально выше меня. “ 


В целом, все вышесказанное можно резюмировать следующим 
образом. 

Женщины, с точки зрения своей биологии, стараются быть 
Гарантом личной безопасности. 


Женщины, следовательно, стараются быть 
Социально и коллективно, более внутренне распределенной 
сущностью. 


Для достижения этой цели самки пытаются поместить самцов в 
качестве охранников вне себя. 

В этом случае самка пытается сделать себя более защищенной и 
более высокой. 

(1) Поэтому самки стараются сделать так, чтобы следующее 
содержание казалось очень высоким. 

Способность самца охранять. 


(2) В связи с этим самки подчеркивают следующее 
Сила самца охранять меня. 


(3) Женщины при этом выставляют себя слабыми, относительно 
говоря. 


В связи с этим в человеческом обществе широко распространены 
следующие рассуждения. 

(1) “Мужчины, в целом и повсеместно, сильны. “ 

(2) “Женщины в целом и повсеместно уязвимы. “ 


С другой стороны, по отношению к жизненной среде человеческое 
общество можно классифицировать следующим образом. 

(1) Общество, в котором преобладает подвижный образ жизни. 
Кочевое, скотоводческое общество. 

В этом обществе такой мобильный образ жизни требует от людей 
Передвигаться с индивидуальной свободой действий. 

Это соответствует мужской психике. 

В таком обществе будут доминировать мужчины. В этом обществе 


будут доминировать мужчины. 


(2) Общество, в котором преобладает сидячий образ жизни. 
Аграрное общество. 

В таком обществе малоподвижный образ жизни требует от людей 
Индивидуумы должны работать как малоподвижная групповая 
единица. Индивидуумы должны двигаться внутри них, ориентируясь 
на достижение следующего. 

(2-1) Быть взаимно и психологически настроенными и 
интегрированными. Поддерживать ее. 


Это соответствует женской психике. 
Это общество будет с преобладанием женщин. Это общество будет с 
преобладанием женщин. 


Вот следующий момент, который необходимо рассмотреть. 

‘В обществе с преобладанием женщин, обществе, ориентированном 
на сидячий образ жизни, где женщины занимают доминирующее 
положение в обществе”. 


Женщины стараются быть следующими. Ими движет не социальная 
выгода, а иной устой. 

“Существо, которое может быть уверено в собственной 
безопасности. Существо, которое остается в более внутренней 
безопасной зоне в социальном и коллективном плане. “ 


Самка пытается поставить самца в качестве охранника в опасной 
зоне вне ее. 

И эти самки вооружают самцов, которые их охраняют. Она 
старается, чтобы он выглядел сильным. 


В обществе, где доминируют женщины, происходит следующее 
(1) Женщины по своей природе являются самыми сильными и 
высокими социальными фигурами в обществе. 

(2) Мужчины по своей природе уязвимы и находятся в социальном 
подчинении. 

Мужчины находятся в более низком положении по сравнению с 
женщинами, как слуги и рабы. 


Женщины в обществе, где доминируют женщины, относятся к 
существованию таких уязвимых мужчин как к 

(1) Чтобы поддерживать свое существование, как если бы они были 
социальным силачом или начальником. 

(2) Преувеличивать и делать из мухи слона. 

Самки отчаянно пытаются внешне скрыть следующее 
“Врожденную слабость слабого мужчины. “ 


Женщины внешне и неапологетично искажают следующее 
“Поверхностная, социальная сила слабого мужчины. Его социальное 
превосходство. “ 


Например, даже в обществах, где доминируют женщины, могут быть 
периоды высокой воинственности и слабой социальной 
защищенности. 

Так было, например, в средневековой и ранней современной Японии. 
(1) Люди должны будут защищать себя, включая женщин. 

(2) Люди будут хорошо вооружены и физически защищены. 

(3) Возникает необходимость в том, чтобы люди 

Речь идет о том, чтобы мы хорошо выглядели в глазах внешнего 
мира. 


В таком обществе, где доминируют женщины, 
социально сильные самки делают следующее 
ют во внешний мир громче и быстрее. 

Очевидная сила уязвимых самцов в обществе. 


Поступая так, самка продолжает скрывать следующее в отчаянной 
попытке 

Присущую мужчине слабость позиции в обществе, где доминирует 
женщина. 


Это очевидно в следующих случаях. 

Когда общество с преобладанием женщин относится к типу 
“общества воинов”. 

Например, Япония. 


В обществе с преобладанием женщин происходит следующее 
(1) Прочно поддерживаются следующие условия. 
Превосходство или превосходство женщины в обществе. 

(2) Мужчины всегда будут оставаться уязвимыми в обществе. 


С другой стороны, в обществе с преобладанием женщин происходит 
следующее 

(1) Социально уязвимые самцы выступают в роли охранников, 
окружая и защищая периметр социально сильных самок. 

(2-1) В отношении таких самцов их социальная сила обманным 
путем искажается. 

(2-2) Это усиливает следующее содержание. 

Мужская, поверхностная, внешняя привлекательность. 

(3) Обман совершается самкой, искусственно и намеренно. 

Такие самки являются истинными, социальными начальниками. 


Таким образом, в обществе, где доминируют женщины, внутренняя 
жизнь почти полностью скрыта от внешнего мира. 

Социальное превосходство или превосходство, которым обладают 
самки. 


Поэтому общество с преобладанием женщин воспринимается 
внешним миром как 

Общество с преобладанием мужчин, где мужчины по своей природе 
СИЛЬНЫ. 


В результате человеческое общество может существовать только 
внешне следующим образом. 

‘Общество, где мужчины сильны или кажутся сильными. Общество 
с преобладанием мужчин. ‘ 


В результате в человеческом обществе сложилась следующая 
ситуация. 

(1) Наличие следующего считается глобальным стандартом 
“Общество с преобладанием мужского пола. Доминирование мужчин 
в обществе. “ 

(2) Наличие следующего трудно обнаружить во всем мире. 
“Общество с преобладанием женщин. Общество с преобладанием 
женщин. “ 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


3. взаимодействие общества с преобладанием мужчин и 
общества с преобладанием женщин. Оно имеет побочные 
эффекты. 


Люди в обществе с преобладанием женского начала по своей 
природе имеют следующую конституцию 

(1) Главным приоритетом людей является самозащита и обеспечение 
своей безопасности. 

(2) Люди предвзято относятся к прецедентам и условностям. 

(3) Люди ненавидят следующее. 

Опасные и неизвестные вызовы. 

(4) Люди досовременны и отсталы. 

Новые взаимодействия этих обществ с обществами, где доминируют 
женщины, с обществами, где доминируют мужчины, открывают для 
них 


Новые открытия в обществе с преобладанием мужчин. 

Новые открытия являются передовыми. В их основе лежит 
позитивный дух вызова. 

В основе генерации этих новых открытий лежат ценности общества 
с преобладанием мужчин. Они заключаются в следующем. 

Мы будем делать следующее по собственной инициативе! Именно 
такие действия, основанные на духе вызова, приводят к прорывам. 


Люди в обществах с преобладанием женского пола имеют 
следующие представления об этом 

(1) Мы по своей природе плохо умеем и ненавидим такого рода 
действия. 

(2) Мы отвергаем, в социальном плане, его выполнение. 

(3) Поэтому у нас нет иного выбора, кроме как принять следующее 
отношение (3-1) к (3-2) 

(3-1) Новым результатам, полученным в этих обществах с 
преобладанием мужчин. 

(3-2) Мы не можем достичь таких новых знаний самостоятельно. 
(4) Новые открытия из общества, где доминируют мужчины. Это 
просто феноменально и удивительно! 

Люди в обществах с доминированием женщин социально и 
психологически подавлены содержанием таких новых открытий. 


И люди в обществе с преобладанием женского пола рассматривают 
(1) ниже как (2) 

(1) Новые выводы из такого общества с доминированием мужчин. 
(2-1) Это вновь созданный прецедент. (2-1) Это глобально 
обоснованный и передовой опыт. 

(2-2) Это должно очень хорошо работать для такого общества с 
преобладанием женщин, как наше. 

Общество с преобладанием женщин прыгает на это, некритично, 
прыжками и скачками. Люди пытаются подражать ему или внедрять 
его. 


Этот метод внедрения полезен, когда речь идет о 

не говорящей статьей. 

Но именно здесь возникает проблема, когда вы имеете дело с 
Социальной идеей, которой придерживаются люди, которые говорят. 


Общества с преобладанием женщин в некоторых случаях относятся 
к таким передовым обществам с преобладанием мужчин как 

“Наше превосходство. “ 

Люди в таком обществе с преобладанием женского начала будут 
слепо верить в следующее 

Ценности общества с преобладанием мужчин. 

Они будут пытаться внедрить их в свое общество следующими 


способами. 

(1) Это делается сверху вниз. 

(2) Это делается неопровержимым образом. 
(3) Это делается в одностороннем порядке. 
(4) Это делается насильно. 


Более того, они совершенно не способны понять и воплотить идеи, 
которые лежат в их основе. 

Эта идея заключается в следующем. 

(1) Акцент на индивидуальной свободе и независимости. 

(2) Акцент на индивидуальном действии и личном мышлении. 


Люди в обществе с преобладанием женщин встречаются с 
обществом с преобладанием мужчин. 

Это создает для них возможность 

возможность сравнить содержание обществ с преобладанием 
женского и мужского начала. 

И они становятся очень обеспокоены следующим 
Досовременная, отсталая конституция общества с преобладанием 
женщин. 

Они будут непрерывно думать о следующем 

Мы должны преодолеть или устранить эти конституции, которые у 
нас есть. 


Общество, в котором доминируют мужчины, активно производит 
следующее содержание 

“Новая идея преобразования социальной системы”. Его содержание 
основано на новых и инновационных идеях. “ 

Оно соответствует ценностям этого общества, в котором 
доминируют мужчины. 


Люди в обществах с преобладанием женского начала запятнаны и 
вдохновлены следующим 

Такая идея преобразует социальную систему. Она имеет содержание, 
в котором доминируют мужчины. 

Люди в обществе с доминированием женщин пытаются осуществить 
ее силой. 


Предположим, что она достигнута, и 

Тогда это общество с преобладанием женщин якобы принимает вид. 
Это общество оперирует следующим содержанием. 

‘Ценности с преобладанием мужского начала. Общественные нормы 
с преобладанием мужского начала. ‘ 


И людям в обществе с преобладанием женского пола социально 
запрещено в рамках своего общества 


Следующие факты должны быть произнесены внешне людьми. 
Факты следующие. 

Внутри их собственного общества прежние социальные нормы, в 
которых доминировали женщины, сохранились в целости и 
сохранности. 


Внутри общества, в котором доминируют женщины, происходит 
следующее 

‘Поверхностная невидимость следующего существа в обществе. ® 
Старомодные, традиционные, им присущие социальные нормы с 
преобладанием женщин. 

Его существование скрыто и латентно под поверхностью общества”. 


На самом деле люди в обществе с преобладанием женского пола не 
могут понять или даже осознать ценности общества с 
преобладанием мужского пола. 

Они не могут принять эти ценности внутренне. И так далее. 

Итак, в обществе с преобладанием женщин сохраняются ценности и 
социальные нормы с преобладанием женщин. 

Это сохраняет эффективность, силу. 


Поэтому в обществе, где доминируют женщины, возникают 
следующие условия 

(1) В этом обществе ценности, в которых доминируют мужчины, 
были приняты поверхностно, как объект слепой веры. 

(2) В этом обществе совершенно неприемлемым остается следующее 
(2-1) Индивидуальная свобода мысли. 

(2-2) Свобода личных действий. 

(2-3) Свобода критики. 

Это суть ценностей, в которых доминируют мужчины. 


Такие общества с преобладанием женщин продолжают делать 
ценности с преобладанием мужчин объектом принудительного 
убеждения, поскольку 

(1) Людям не разрешается не соглашаться или каким-либо образом 
спорить с их ценностями. 

(2) Людей социально принуждают делать следующее. 

(2-1) Продолжать скандировать эти ценности в унисон, в согласии 
друг с другом. 

(2-2) Поддерживать сильное чувство психологической настройки и 
единства с этими ценностями. 


Люди в обществах, где доминируют женщины, все находятся в 
вынужденном положении. 

Более того, в этом обществе все принимают ситуацию как должное. 
Никто не считает ситуацию странной. 


(Например, в послевоенной Японии Соединенные Штаты привнесли 
в Японию “либерально-демократические ценности”. (Японцы 
продолжают слепо верить в них, как и все мы, в хорошей компании). 


В таком обществе, где доминируют женщины, следующие идеи 
общества, где доминируют мужчины, также являются обязательными 
объектами веры. 

Это “патриархальная” социальная идеология. 

Эта идея основана на предположении о социальном доминировании 
мужчин в обществе с преобладанием мужчин. 

Женщины в одностороннем порядке считаются уязвимыми в 
обществе. 


Социальные нормы, в которых доминируют женщины, не позволяют 
Возражения или контраргументы людей против этой идеи. 

Люди в обществе с доминированием женщин могут сделать только 
следующее 

Люди должны продолжать скандировать эту идею вместе, в 
гармонии и в унисон. 


В обществе, где доминируют мужчины, существуют следующие 
идеи относительно доминирования мужчин в этом обществе. 

(1) Принятие нынешнего состояния мужского доминирования как 
должного. Поддерживается следующее. 

“Продолжающееся господство патриархата над обществом. “ 

(2) Разрушение мужского доминирования. Оно стремится к 
достижению “равенства полов”. Основан на идеализме. 

(2-1) Феминизм. Он стремится сделать уязвимых женщин такими же 
хорошими, как и мужчины. 

(2-2) Маскулизм. Он стремится устранить содержание следующего. 
“Социальное бремя, которое наносит ущерб самцам. Его несут 
сильные самцы, в социальном и одностороннем порядке”. 


Обе эти идеи были импортированы непосредственно в общество с 
преобладанием женщин. 

Общество с преобладанием женщин, в котором они были внедрены, 
не допускает свободы несогласия с ними. 

Предположим, что эти идеи, в которых доминируют мужчины, 
внедрены в общество, в котором доминируют женщины. 

В этом случае люди вынуждены делать следующее, чтобы жить в 
обществе с преобладанием женщин 

Обязательно верить хотя бы в одну из этих идей. 


Предположим, что в обществе с преобладанием женщин происходит 
следующее 
“Новое, поверхностное представление о следующем в этом 


обществе”. 

“Развитая социальная система с преобладанием мужчин. “ 

Попав в такое состояние, в этом обществе не допускаются 
следующие действия 

(1) Официальная, публичная демонстрация изначальных социальных 
норм, в которых доминируют женщины. 

(2) Действия, опровергающие следующее. 

(2-1) “Ценности, в которых доминируют мужчины. Они были 
поверхностно введены в это общество. “ 


Люди думают следующее. 
Эти действия аналогичны тем, которые описаны ниже. 
Существенная критика нашей социальной системы. 


В таком обществе, где доминируют женщины, имеют место 
следующие условия. 

(1) В этом обществе, на первый взгляд, требуется “вера в ценности, в 
которых доминируют мужчины”. 

(2) В этом обществе “такие ценности с преобладанием мужчин” на 
самом деле являются таковыми с точки зрения (2-1) ниже и 
рассматриваются как подлежащие (2-2) ниже. 

(2-1) Социальные нормы, которым люди должны следовать в 
действительности. Действия, которые люди должны совершать в 
действительности. 

(2-2) Полностью, социально, отрицаются и стираются. 

У людей нет выбора, кроме как жить в соответствии с 

‘ценностями, в которых доминируют женщины”. Социальные нормы 
с преобладанием женщин. ‘ 

Они очень эффективны. 


Там женское доминирование в мышлении продолжает сохраняться 
повсеместно. 

Это является убедительным доказательством следующего. 
Реальность общества с преобладанием женщин. 


Общество, в котором доминируют женщины, поддерживает 
поверхностное состояние. 

Это общество выражает поддержку “этим ценностям, в которых 
доминируют мужчины”. 


Таким образом, общество с преобладанием женского начала 
поддерживает видимость 
(1) “Фальшивое общество с преобладанием мужчин. “ 
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(2) “Явное, патриархальное общество”. 


Это вводит людей в обществах с преобладанием мужчин в 


заблуждение относительно того, что 

Их общество - это общество с преобладанием мужчин, как и наше. В 
мире не существует такого понятия, как общество с преобладанием 
женщин. . 


Современное общество с преобладанием женщин отвергает 
следующее 

раскрывать внешнему миру женско-доминирующую сущность этого 
общества. 


Это порождает у посторонних людей следующие заблуждения 

(1) “Человеческое общество является универсально мужским, и в 
нем доминируют мужчины. “ 

(2) “В человеческом обществе нет такого понятия, как общество с 
преобладанием женщин. “ 

(3) “В человеческом обществе женщины универсально и социально 
уязвимы. “ 


Это непонимание происходит со следующими людьми 

(1) Люди, о которых идет речь. Люди в обществе с преобладанием 
женщин. 

(2) Люди со стороны. Люди в обществе с преобладанием мужчин. 

В конце концов, люди во всем мире были введены в заблуждение по 
этому поводу. 


Этот статус-кво, принятый обществом с преобладанием женщин, 
чрезвычайно вреден для изучения социальных половых различий. 
Это должно быть как-то решено. 


Общество с преобладанием женщин продолжает поддерживать 
поверхностное выражение ценностей общества с преобладанием 
мужчин. 

Таким образом, общество с преобладанием женского пола 
поддерживает видимость 

(1) “Фальшивое, доминирующее над мужчинами общество. “ 
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(2) “Явное, патриархальное общество”. 


Общество с преобладанием женского начала, с другой стороны, 
использует свою женскую природу для 

“угнетения и господства над настоящим обществом с преобладанием 
мужчин. “ 

(например, контроль России над Восточной Германией). 


В качестве альтернативы, в будущем, на уровне всего мирового 
сообщества, легко может произойти следующее. 
“Полномасштабное доминирование и угнетение общества с 


преобладанием мужчин обществом с преобладанием женщин. “ 
(например, доминирование Китая над Западом). 


Люди в обществе с преобладанием женщин по своей природе 
эгоцентричны и обладают благородным духом. 

Постепенно они начинают вести себя следующим образом 

Они относятся к людям из общества с преобладанием мужчин как к 
подсобным рабочим, выполняющим опасную работу. 

Они воспринимают людей из общества с преобладанием мужчин как 
тех, кто у них под носом. 


Люди в обществе с преобладанием женского пола сами остаются в 
своей безопасной зоне, не бросая вызова. 

Они поддерживают свое самосохранение в меру своих 
возможностей. 

Они заставляют людей в обществе с преобладанием мужского начала 
принимать опасные вызовы в одностороннем порядке. 

Они заставляют людей в обществе с преобладанием мужчин 
производить новые открытия. 

Они немедленно перехватывают их и делают своими. 

В ответ на такие новые открытия общество с преобладанием 
женского начала производит следующие действия. 

(1) Тонкая настройка. 

(2) Незначительные улучшения. 

(3) Улучшение качества. 


Это те вещи, в которых люди с преобладанием женского пола по 
своей природе хороши. 

Люди в обществах с преобладанием женщин значительно повышают 
полноту первоначальных выводов, делая это. 


Люди в обществах с преобладанием мужского начала, по сути, грубы 
и широко мыслят. 

Люди в обществах с преобладанием женского начала 
совершенствуют первоначальные выводы, чтобы достичь более 
высокой степени совершенства. 

Люди в обществе с преобладанием мужского начала не могут 
грамотно конкурировать с ним. 


Люди общества с преобладанием женского начала производят и 
распространяют свои высокосовершенные новые знания среди 
мирового сообщества. 

Таким образом, люди в обществе с преобладанием женщин ставят 
людей в обществе с преобладанием мужчин на колени. 

Люди в обществе с преобладанием женщин будут поддерживать 


гегемонию мирового сообщества, соблюдая следующие условия 
Сохранять видимость того, что они являются “фальшивым 
обществом с преобладанием мужчин”. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


4. общество с преобладанием женщин. Сохранение 
гендерного ролевого разделения труда. Оно не выходит на 
поверхность. 


Содержание данного текста представлено в книге автора. 


“Половые различия и женское доминирование”. 


5. Утверждения о существовании общества с 
доминированием женщин. Оно будет уничтожено в 
глобальном масштабе. 


Люди, как живые организмы, не терпят существования информации 
и выводов, которые невыгодны их положению. 

Люди, как живые организмы, не терпят существования ценностей, 
которые ставят их положение в невыгодное положение. 

Эта характеристика одинакова как для мужчин, так и для женщин. 
Люди должны скрывать или стирать существование информации, 
выводов и ценностей, которые ставят их в невыгодное положение. 
Легко предпринять действия, чтобы либо подавить, либо 

Эти тенденции особенно ярко выражены у тех, кто находится на 
правящей стороне. 


В человеческом обществе распространено следующее 
Существенное стирание речи, неудобной для правящей или 
социально влиятельной стороны. 


Это происходит в обществе с преобладанием женщин. Там свобода 
слова отсутствует в принципе. 
Это также происходит в обществе с преобладанием мужчин, 


поскольку 

В этом обществе, якобы, существует свобода слова. 

Итак, предположим, кто-то посылает информацию, критикующую 
правителей. Они подвергаются следующему вмешательству. 
Правящая сторона, социально сильная сторона, немедленно 
выпускает большое количество информации о том. 

“информацию, противоположную этой информации”. 

Они поступают так и, по сути, делают вид, что первоначальной 
информации никогда не существовало. 

Такое общество с преобладанием мужчин ничего не значит, даже 
если в этом обществе есть свобода слова. 

Например, сегодня в Соединенных Штатах следующие (1) активно 
блокируют следующих (2) 

(1) Социальные правители богатых меньшинств. Они контролируют 
средства массовой информации. 

(2) Выступление действующего президента против себя. 


Любое выступление, в котором прямо говорится о следующем, не 
будет терпеться, во всем мире. 

Существование общества с преобладанием женщин. 

Этого не потерпят ни общества с преобладанием мужчин, ни 
общества с преобладанием женщин. 

Оба общества, таким образом, окажутся в невыгодном положении. 


Этот дискурс будет уничтожен во всем мире. 

1. это не удобно для пола социального правителя. 

(1) Мужчина в обществе с преобладанием мужского пола. Правитель 
в этом обществе. 

Женщины их общества пробуждаются дискурсом к следующему 
Что существует мир, в котором самки действительно сильны. 

Это нехорошо для них. 

(2) Самка в обществе, где доминируют женщины. Правители в этом 
обществе. 

Мужчины их общества пробуждаются в результате их рассуждений к 
следующему 

Социальное положение, в котором он находится, на самом деле 
очень плохое. 

Это нехорошо для девочек. 


Это мешает как мужской, так и женской природе. Люди не хотят 
этого. 

(1) Общество с преобладанием мужского начала. 

‘Этот дискурс мешает нашему обществу достичь следующего. ‘ 
Всеобщего распространения наших социальных ценностей в 
мировом сообществе. 


И это наносит ущерб саморазвивающейся природе, которой мы все 
обладаем”. 


(2) Общество с преобладанием женщин. 

(2-1) 

‘Внешний вид нашего общества прогрессивен. ‘ 

Этот дискурс сам по себе делает следующее 

“Свидетельствует о следующем”. 

Отсталость характера нашего общества. 

Этим наше общество порочит свой прогрессивный облик. 

Мы хотим, чтобы наше общество достигло следующего 

Осознать нашу истинную природу эгоцентризма. 

Осознание этого происходит благодаря приведенному выше 
рассуждению, которое звучит следующим образом. 

‘Все идет в противоположном направлении от этого осознания. Эта 
ситуация не является хорошей для нас. 

Нам так стыдно за это”. 

(2-2) 

‘В нашем обществе внешне проявляются следующие противоречия. ‘ 
(2-2-1) Передовой характер внешнего вида нашего общества. 
(2-2-2) Отсталость характера нашего общества. 

Это делает их подверженными критике со стороны внешнего 
общества, называющего их “лжецами”. 

Это подавляет “природу самосохранения”, к которой стремится наше 
общество. 


При изучении социальных половых различий исследователям 
необходимо добиться следующего 
“Каким-то образом преодолеть эти тенденции людей в мире. “ 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


6. общество с преобладанием женского пола. Оно не 
признается, его внутреннее устройство. 


Разве общество, в котором доминируют женщины, добровольно 
признается окружающим, что в нем доминируют женщины? 
Общество с преобладанием женщин никогда не признается в этом 
самому себе. 

Причина этого заключается в том, что здесь есть две проблемы 
Общество с преобладанием женщин заботится о следующем 

(1) “Мы не будем защищены им”. Это результат “самосохранения” 


общества с преобладанием женщин. 
(2) “Нас за это позорят”. К этому приводит доминирующий в 
женском обществе эгоцентризм. 


Подробные причины, по которым общество, в котором доминируют 
женщины, не делает вышеупомянутого признания, следующие. 

(0 

“Когда мы делаем такое признание, внешнему миру открывается 
следующее. 

Что мы, по правде говоря, отсталые. 

(Это основано на самосохранении доминирующей женщины). 


Это снимает с нас покрытие нашей носящейся, прогрессивной 
природы. 

За это нас позорят. 

Мы хотим избежать этого любой ценой. 

(Это основано на эгоцентризме с преобладанием женского начала)”. 


(2) 

“Наше исповедание приводит к следующему. 

Общество, в котором доминируют мужчины, является для нас 
преобладающим. 

Общество, в котором доминируют мужчины, считает, что мы 

Эти женщины - лгуньи в делах и словах. 

Эти женщины чужды нам по своему истинному содержанию. 


Они будут в плохом настроении против нас. “ 


(2-1) 

“В результате они не смогут защитить нас. 
Мы хотим избежать этого любой ценой”. 
(Это основано на женском самосохранении)”. 


(2-2) 

“В результате происходит следующее. 

Они не дадут нам ничего из тех передовых знаний, которые они 
производят. 

В результате мы 

Мы не сможем быть прогрессивными. Мы будем неспособны 
хорошо выглядеть. 

Это позор для нас. 

Мы хотим избежать этого любой ценой. 

(Это основано на женском эгоцентризме)”. 


Причина, по которой общество с преобладанием женского начала не 
будет вечно делать вышеупомянутое признание, заключается в том, 
что две следующие природы переплетены между собой. 

Таковы женские натуры. 

(1) Самосохранение. 

(2) Эгоцентризм. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Фальшивый феминизм и настоящий 
феминизм 


О том, как создать общество с преобладанием женского начала, в 
котором женщины смогут стать социально доминирующими, и 
достичь общества, в котором женщины доминируют над мужчинами 


Введение 


Традиционный, существующий феминизм, широко 
распространенный в мире, исходит из общества, в котором 
доминируют мужчины. Его содержание заключается в следующем. 
В обществе, где доминируют мужчины, женщины социально слабы. 
Давайте воспользуемся этими слабыми женщинами, чтобы стать 
равными сильным мужчинам! 


Это удобное содержание для мужчин. 

Оно предполагает следующее. 

(1) Удерживать женщин в рамках общества, в котором доминируют 
мужчины. 

(2) Держать женщин, по сути, под контролем мужчин. 

Это “фальшивый феминизм”. 


Автор порывает с этими дефектными, существующими 


“фальшивыми феминизмами”. 

Автор выступает за следующее. 

Феминизм, исходящий из общества, в котором доминируют 
женщины. 

В этом обществе женщины действительно сильны, а мужчины 
слабы. 

Он основывается на следующих взглядах. 

“Женщина уже занимает позицию силы и контроля в обществе. “ 


Она учит вас, как 

(1) Как действительно усилить власть женщин в обществе. 

(2) Каким образом женщины фундаментально доминируют над 
мужчинами. 


Это “аутентичный феминизм”. Это объясняется ниже. 

В частности, мы обсудим следующее 

‘Автор учит слабых людей женского пола в обществе с 
преобладанием мужчин тому, что 

(1) Каковы следующие источники власти в обществе с 
преобладанием женщин? Власть и контроль, которые женщины 
имеют в обществе. В социальном плане они очень влиятельны. 
(2) Как действительно сильным женщинам удается сохранять 
власть? 

Давайте опираться на это и радикально повышать статус слабых 
женщин в обществе, где доминируют мужчины! 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Как производить самцов с преобладанием женского пола. 
Как самки делают самцов изначально слабыми. 


Как достичь следующего. Что это такое? 

(1) Феминизация общества. 

(2) Сделать самок внутренне сильной частью общества. 

(3) Самка делает существование мужчины по своей сути слабым. 


Метод заключается в следующем. 

(1) Матери, воспитывая своих детей, добиваются контакта между 
матерью и ребенком. 

(2) Мать прилипает к своим детям, особенно к мальчикам, как липка. 


(3) Таким образом, матери насильно прививают своим детям 
следующие ощущения. 

‘Удовольствие от соприкосновения, единства и ностальгии. 
Предпочтение, отдаваемое женщинам. . 


(4) Поступая таким образом, мать деактивирует 
дух свободы, независимости и индивидуального действия, присущий 
мужчинам. 


(5) Мать насильно переносит дух женского доминирования и 
материнства от матери к ребенку. 

(6) Матери превращают мужчин в “мужчин с преобладанием 
женского начала”. 


Мать внушает мальчику следующее 

(1) Подавляющая сила отношений между матерью и ребенком. 
Доминирование отношений между матерью и ребенком. 

(2) Ослабление отношений между отцом и ребенком. 

(3) Фундаментальное превосходство матери над своими детьми. 


В частности, это должно выглядеть следующим образом. 
Матери прививают своим детям следующие умонастроения. 
(1) Ум, взаимно настроенный и объединенный с матерью. 

Я очень люблю свою мать. 

Я хочу быть с ней все время. 

Я хочу нравиться маме. 


(2) Полная зависимость от матери в жизни. 
Я хочу, чтобы мама заботилась обо мне. 

Я хочу, чтобы моя мама заботилась обо мне. 
Я хочу, чтобы моя мама заботилась обо мне. 


Я не могу жить без матери. 


(3) Политика страха. 

Я боюсь своей матери. 

Я не могу идти против своей матери. 

Я должен слушаться свою мать. 

Я бы попытался заручиться благосклонностью матери. 
Я хочу попытаться завоевать ее расположение. 


Мать должна быть следующей по отношению к своему ребенку 


Она гневается на ребенка. 
Она ругает. 


Она читает много поучений своим детям. 


Поступая таким образом, мать прививает своему ребенку 
следующий образ мышления 

“Высший разум матери”. 

Проницательное сердце матери. 


(4) Доверие к существующим прецедентам и обычаям. 
Мои мама и бабушка знают все. 

Они мои учителя и старшие в жизни. 

Я могу положиться на их присутствие в моей жизни. 


(5) Отвращение к отцу. Ум, который отчуждает отца. 
Мать говорит ребенку плохие вещи об отце. 
Матери заставляют своих детей ненавидеть своих отцов. 


Мать понимает, что 


Ребенок должен быть подальше от отца. 
Ребенок скучает только по матери. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Как создать социальную среду, благоприятную для 
женщин 


Необходимо следующее. 

Люди создают социальную среду, в которой женское превосходство и 
женское доминирование являются необходимыми. 

Люди живут в среде, где 

где люди должны быть доминирующими женщинами, чтобы жить. 
Люди живут в естественной среде для выращивания растений. Таким 
образом, люди ведут сидячий образ жизни. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Социальное укрепление слабых самок в обществе с 
преобладанием мужчин Метод 


Люди делают “слабую женщину в обществе с преобладанием 
мужчин” сильной в обществе. Поэтому люди изменяют общество с 
преобладанием мужчин, чтобы оно стало обществом с 
преобладанием женщин. 

Люди изменят общество с преобладанием мужчин в общество с 
преобладанием женщин. Поэтому люди перейдут от миграционного 
образа жизни к сидячему образу жизни. 

Люди изменят свой мобильный образ жизни на оседлый образ 
жизни. Поэтому люди превратят свой кочевой и скотоводческий 
образ жизни в сельскохозяйственный. 

По этой причине люди перестанут питаться диетой, основанной на 
кочевничестве и выпасе скота. Они изменят свой рацион на тот, 
который основан на выращивании растений. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин и 
общество материнства 


Мать - это следующий источник власти. 

(1) Способность феминизировать общество. 

(2) Способность общества поддерживать и продолжать 
воспроизводить свое феминизированное состояние. 


В этом отношении матери могут рассматриваться в обществе с 
преобладанием женщин как 

“Основной правитель. Внутренняя власть. “ 

Матерей в обществе с доминированием женщин называют Великими 
Матерями за их существование. 

В обществах с преобладанием женщин социальное доминирование и 
власть бабушки особенно очевидны. 

Это объясняется следующими причинами. 


(1-1) Такие бабушки старше по возрасту в обществе. 
(1-2) У таких бабушек особенно много прецедентов, традиций. 


(2) Такие бабушки контролируют членов семьи. 


Общество с преобладанием женщин рассматривается как общество 
материнства. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Мужчины в обществе с преобладанием 
женщин и их матери 


Матери в обществе с преобладанием женщин по своей природе 
очень вредны для мужчин. 

Матери продолжают психологически привязываться к своим 
мужчинам, воспитывая их. Это продолжается в течение всей жизни 
мужчины, даже после того, как он становится взрослым. Матери, 
таким образом, лишают мужчин их мужественности. 

Таким образом, мать превращает самца в неполноценного оседлого 
жителя. 

Матери обращаются с мужчинами как с рабами-подчиненными. Она 
пожизненно вовлекает самцов в корпоративные группы 
малоподвижного образа жизни. Матери заставляют самцов работать 
там. 

Мать до конца жизни сохраняет следующее покровительственное 
отношение к самцам. 

“Я тебя родила. Я вырастила тебя до взрослой жизни. Ты должен 
быть мне благодарен. “ 


Мать требует, чтобы самцы всю жизнь служили ей. Мать 
оправдывает это. 

Самцам почти невозможно заметить эту контролирующую 
стратегию матери. 

Мать становится психологически единым целым с самцом. Мать 
промывает мозги самцу. 

Мать создает следующие условия. 

Слепое восхищение самца своей матерью будет продолжаться всю 
его жизнь. 


Мать заставляет самца прожить жизнь, которая будет продолжаться 
всю жизнь 

“Проглатывать, запоминать и изучать прецеденты и условности. “ 
Это основано на мышлении, в котором доминируют женщины. 


Матери держатся за самцов всю жизнь. Матери не дают самцам 
времени на то, чтобы всю жизнь заниматься “независимым 
мышлением с преобладанием мужского начала”. 


(Впервые опубликовано в июне 2020 года) 


Общество с преобладанием женского начала. 
Жена для мужа. 


Общество с преобладанием женского начала. Жена для мужа. 
Следующее содержание. 

И! 

Младшая мать. 

Маленькая, молодая, красивая, заменяющая мать. 

Ученица новой матери. 


Ш 


Для обществ с приобретенной оседлостью. 

Пример. Япония. 

Жена - ученица новой матери в своей собственной родственной 
группе. 

Жена превосходит и доминирует над мужем в том, что касается 
материнства. 

Жена является подчиненной по отношению к мужу с точки зрения 
новичка. 

Мать или бабушка мужа. Самая верховная правительница группы 
крови. 

Жена находится в ее подчинении. 

И муж, и жена находятся под контролем матери мужа. 

Муж управляет своей женой с помощью авторитета собственной 
матери. 

Муж воспринимает жену как замену своей матери. Муж психически 
инфантилизирован и зависим от жены. Муж умоляет жену 
заботиться о нем. 


В случае обществ с присущей им оседлостью. 

Пример. Китай. Корея. 

Жена является аутсайдером, матерью-ученицей для группы крови 
мужа. 

Жена превосходит и доминирует над мужем в том, что касается 
материнства. 

Жена является чужой для мужа с точки зрения того, что она чужая. 


(Впервые опубликовано в мае 2021 года) 


Общество с преобладанием женщин. Сидячий 
образ жизни. Критика или возражения 
подчиненного в адрес начальника. Его 
социальное отношение. 


Общество с преобладанием женщин. 

Сидячий образ жизни. 

Критика начальника нижестоящим. 

Возражение нижестоящего лица вышестоящему. 

Полный социальный запрет на подобные действия. 

Причина. 

Эти действия глубоко ранят чувства вышестоящего. 

Акт критики в адрес других поселенцев. 

Акт разрушения чувства единства места. 

Попытка зародыша нарушить всеохватность материнской утробы. 


Порабощение высших и тирания низших. 

Включенность и поддержание состояния полного единства. 
Бесконечное увековечивание отношений между матерью и плодом в 
отношениях между высшим и низшим. 

Их идеализация. 

Она включает в себя следующее 

Женский идеал. 


Женщины в обществе, где доминируют женщины. 

Чем более социально влиятельными они становятся, тем больше они 
будут настаивать на следующем. 

// 

Мы социально уязвимы. 

Мы подвергаемся дискриминации. 

Мы находимся в подчиненном положении. 

Наше общество - общество с преобладанием мужчин. 

// Мы подвергаемся дискриминации. 

Такие действия приносят им пользу следующим образом 

Это заставляет мужчину-защитника выглядеть более сильным. 

Это заставляет мужчин думать, что они сами социально влиятельны. 


При этом можно добиться следующего. 

// 

Социальные недостатки, от которых мужчины страдают ежедневно. 
Скрыть содержание. 

Чтобы иметь возможность. 

// 

Активное исполнение охраняющей и страдающей роли самцами. 
Активное исполнение самцами ролей охраны и страдания, 
добровольно поощряемое самими самцами. 

Побуждение самцов к этому. 

Уметь. 

// 

Готовность самцов соглашаться на эксплуатацию со стороны самок. 
Поступая таким образом, самки смогут 

облегчить интенсификацию и поддержание эксплуатации самцов. 
Это позволит самкам 

Сделать собственную тепличную жизнь самок более комфортной. 
Преимущества заключаются в следующем 

Эффект поддержания тепличных условий. 


Люди в обществах с доминированием мужчин полностью обмануты 
словами и действиями женщин в обществах с доминированием 
женщин. 

Люди в обществах с преобладанием мужского пола неправильно 
понимают общества с преобладанием женского пола следующим 
образом. 

// 

Общество с преобладанием мужчин. 

// 

Женщины в обществе с преобладанием женского пола имеют 
поразительное противоречие между двумя сторонами медали. 
Женщины в обществе с преобладанием женского пола - 
фундаментальные лгуньи. 


(Впервые опубликовано в феврале 2022 года.) 


Общество с преобладанием женщин. Матери 
и дети. Высшие и низшие. Социальные 
отношения между ними. Отношение к 
маточному мышлению. 


Глубокая любовь матери к своему ребенку в обществе с 
преобладанием женщин. 

Социальная похвала за это. 

Состоит из следующего 


Сила инклюзивности матери по отношению к ребенку. 
Контроль матери над ребенком. 

Близость и исключительность матери. 

Отсутствие возможности сбежать. 

Непрерывность. 

Ее бесконечность. 

Постоянство. 

Неизбежность. 


Пространство и время, в котором ребенку позволено существовать. 
Их одностороннее ограничение со стороны матери. 


Их выражение. 

Это следующее содержание. 

Идеализация отношений между матерью и плодом. 
Утробоподобное мышление самок. 

Его идеализация и оправдание. 


Освобождение ребенка от тирании матери. 
Бесконечная, постоянная невозможность этого. 


Глубокая любовь и милость высшего к низшему в обществе с 
преобладанием женщин и сидячим образом жизни. 

Его идеализация. 

Это продолжение отношений между матерью и ребенком. 


В обществе с преобладанием женщин глубокая зависимость детей от 
матерей и потакание им. 

Социальное одобрение этого. 

Оно имеет следующее содержание. 


Включенность ребенка матерью. 

Сила степени включенности. 
Доминирование ребенка со стороны матери. 
Его закрытость и исключительность. 
Отсутствие выхода. 

Непрерывность. 

Его бесконечность. 

Постоянство. 

Неизбежность. 


Активное принятие их самим ребенком. 
Их выражение. 


Глубокая ностальгия и сильная преданность подчиненных своим 
начальникам в обществах с доминированием женщин и сидячей 
ЖИЗНЬЮ. 

Их идеализация. 

Активное принятие их самими подчиненными. 

Это продолжение отношений между матерью и ребенком. 

Это фундаментальное принятие и поддержка внутриутробного 
мышления. 


Эти ценности феминизируют мужчин в обществе, где доминируют 
женщины. 

Эти ценности подчиняют мужчин в обществе, где доминируют 
женщины. 


(Впервые опубликовано в феврале 2022 года). 


“Феминизм в обществе с преобладанием 
мужчин”. Это вредно в обществе с 
преобладанием женщин. 


“Феминизм в обществе с преобладанием мужчин”. Его 
внедрение в общество с преобладанием женщин. Его 
извращение. 


В обществе, где доминируют мужчины, происходит следующее 
Уязвимые женщины обвиняют и критикуют общество в следующем 
статус-кво 

Женщины угнетаются мужчинами! 


Такое содержание было обобщено как феминистская доктрина. 


Общество, в котором доминируют женщины, переносит такие 
теории в свое собственное общество как 

“Прогрессивная доктрина в развитой стране. “ 

В обществах с доминированием женщин эта доктрина 
трансформировалась в следующее. 

“Инструмент сильных женщин для контроля над обществом”. “ 


Это 


“Инструменты, которые они используют для. “ 
“Произвольное, одностороннее манипулирование обществом в угоду 
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ИМ. 


Сильные женщины общества, в котором доминируют женщины, 
следуют за слабыми женщинами общества, в котором доминируют 
мужчины, и делают много “обвинений жертвы”. Оо. 

Эти самки поступают так и избегают социальной ответственности. 
Эти самки могут делать все, что хотят. 

В Твиттере, например, феминистки “играют в жертву”. Они так 
возмущаются. 


Феминистки в обществе с преобладанием женщин - это сильные 
самки. 

Эти самки приводят свои односторонние аргументы в Тул@ет, 
обращаясь к окружающим. 

Этим женщинам не нравится сексуальное самовыражение, заявления 
о сексуальной разнузданности и т.д. 

Эти самки быстро выискивают подобные утверждения в Интернете. 
Она и ее коллеги преследуют их все больше и больше, выдавая себя 
за “полицию мысли”. 

Эти самки преследуют их в коллективном и общественном порядке. 


Критики выступают против этих действий. 

В ответ самки приводят следующие аргументы. 

(1) “Вам следует больше думать о том, “что чувствуют самки 
(2) “Вы должны быть внимательны к самкам! “ 

(3) “Вам следует больше узнать о “нашем феминизме 
Эти женщины не дают должных ответов на свои возражения. 
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Они действуют со следующими мыслями. 
Мы хотим вести себя следующим образом. 
(1) Превосходно. 

(2) Господин. Учитель. 


Они в одностороннем порядке подавляют и сводят на нет любой 
контраргумент. 


Уязвимые женщины в обществе с преобладанием мужчин 
утверждают, что 

В обществе с преобладанием мужчин уязвимые женщины постоянно 
подвергаются насильственному сексу и изнасилованию со стороны 
сильных мужчин! . 

Этот аргумент очень хорошо сочетается со следующими сущностями 
в обществе с преобладанием женщин. 

Сильная женщина в лагере “целомудренной привлекательности”. 


Сильные женщины из “группы целомудренной привлекательности” 
имеют следующие желания 

(1) Мы хотим руководить обществом. 

(2) Мы хотим улучшить “сложность сексуальной эксплуатации”, 

(3) Мы хотим повысить свою сексуальную ценность. 

(4) Мы хотим сделать это, чтобы одержать верх и выступить против 
окружающих. 

Это желание эгоцентрично и эгоистично. 


В обществе, где доминируют женщины, они тщательно забивают и 
подавляют следующее 

(1) Сексуальное присутствие. 

(2) Сексуальное выражение. 

(3) Сексуальные комментарии. 

(4) Сексуальное поведение. 


Люди видят, как работают их тела. У них нормальное, очень сильное 
сексуальное влечение. 

Однако вышеупомянутая сильная женщина отчаянно пытается 
скрыть это. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин. Сильные женщины 
становятся “ориентированными на карьеру”. Это 
снижает социальный статус женщин в обществе. 


В обществе с преобладанием женщин практикуется традиционное 
разделение труда с его гендерными ролями. 


Сильная женщина - это мать или жена. 
Уязвимые мужчины подобны сыновьям и мужьям. 


Сильная женщина приручает слабого мужчину, превращая его в 
доминирующую женщину. 

Сильная женщина делает слабого мужчину покорным и рабски 
подчиненным начальнику. 

Сильные женщины заставляют слабых мужчин работать на таких 
рабочих местах, как корпоративные и государственные учреждения. 


Рабочее место - это “место для сегрегации, где есть только уязвимые 
самцы”. 


Сильная женщина заставляет слабых мужчин формировать 
следующие отношения на рабочем месте 

‘Отношения с преобладанием женского начала. Она обладает 
сильным чувством сдержанности и контроля. ® 

Сильные самки порабощают слабых самцов на рабочем месте. 
Сильная женщина побуждает слабого мужчину к 

Гонка за продвижением на рабочем месте. 

Сильные самки заставляют слабых самцов работать долгие часы 
ради рабочего места. 


Слабые самцы отчаянно пытаются заработать деньги таким образом. 
Сильные самки отбирают эти деньги у слабых самцов в 
одностороннем порядке. 

Сильные самки ставят эти деньги под свой контроль. 

Сильные самки дают слабым самцам только “минимум, 
необходимый для жизни”. 

Эти деньги являются “пособием” для слабых самцов, 
предоставляемым сильными самками. 


С другой стороны, сами сильные самки могут тратить большую 
часть этих денег по своему усмотрению. 

Сильные самки полностью контролируют жизнь слабых самцов. 
Сильные самки делают слабых самцов неспособными жить без них. 


Это создает следующие условия в жизни 
“Состояние полной зависимости слабых самцов от сильных самок. “ 


Сильные самки постоянно доминируют над слабыми самцами. 
Сильные самки поддерживают “тесный контакт матери с ребенком” с 
детьми, которых они рожают. 

Сильные самки делают своих детей своей собственностью. 

Сильные самки берут на себя ведущую роль в уходе за детьми и их 
воспитании. 

Сильные женщины продолжают мысленно доминировать над своими 
детьми, бесконечно, на протяжении всей их жизни. 

Мужья и отцы - это уязвимые мужчины. 

Сильные женщины основательно подрывают отношения между 
своими детьми и этими слабыми мужчинами. 


Уязвимая женщина в обществе с преобладанием мужчин” живет 
дома в... 

“Все, что я получаю, - это пособие от сильного самца. “ 

Слабые женщины становятся экономически доминируемыми 


сильными мужчинами. 
У уязвимых женщин нет другого выбора, кроме как идти на работу, 
чтобы добиться экономической независимости. 

В обществе, где доминируют мужчины, уязвимые женщины 
утверждают эту идею как феминизм. 


Эта идея внедряется в общество, где доминируют женщины. 

В обществе, где доминируют женщины, эта идея может 
рассматриваться как 

Идея “прогрессивных женщин” в обществе, где доминируют 
мужчины. 

Многие сильные женщины в обществе с доминированием женщин 
находятся под влиянием этой “прогрессивной” идеи. 


В обществе с преобладанием женщин существует гендерное ролевое 
разделение труда. 

Гендерно-ролевое разделение труда в обществе с преобладанием 
женщин изначально создано для блага сильных женщин. 


“Прогрессивные” сильные женщины общества с преобладанием 
женщин осуждают “гендерное ролевое разделение труда в обществе 
с преобладанием женщин”, 

Такие сильные женщины считают его 

Это питательная среда для сексуальной дискриминации между 
мужчинами и женщинами. Это отсталый, неполноценный 
социальный институт. . 


Такие сильные женщины рассматривают следующие пункты (1) как 
(2) 

(1) Женщины становятся новыми, ориентированными на карьеру. 
(2) “Это продвинуто. Это круто. “ 


Такие сильные женщины продвигаются на рабочем месте. 


Такие рабочие места по своей природе населены слабыми самцами. 
Слабых самцов заставляют это делать сильные самки, такие как их 
матери и жены. Они работают в состоянии порабощения. 


Сильные, ориентированные на карьеру женщины постоянно 
жалуются на следующее 

На этих рабочих местах к ориентированным на карьеру женщинам 
относятся как к меньшинству, и они чувствуют себя некомфортно. 
Ориентированные на карьеру сильные женщины громко жалуются 
на (1) ниже и (2) ниже на (1) ниже. 

(1) Большинство работников на рабочем месте - мужчины. 

(2) “Это женоненавистничество! “ 


Ориентированные на карьеру сильные женщины неустанно 
выступают за то, чтобы на рабочем месте было больше женщин. 


Сильные, ориентированные на карьеру женщины поздно пришли на 
работу. 

Поэтому в настоящее время на рабочем месте все уязвимые 
мужчины. 

Высшие руководители, менеджеры и представители. 
Ориентированные на карьеру сильные женщины видят в этом 
проблему, так как 

Это дискриминация женщин на рабочем месте. 

Ориентированные на карьеру сильные самки и так заставляют 
женщин продвигаться по службе, путем... 

Сильные, ориентированные на карьеру женщины добиваются успеха 
именно в этом. 

Сильные, ориентированные на карьеру женщины на рабочем месте 
становятся лучшими исполнителями. 

Сильные, ориентированные на карьеру женщины будут обладать 
следующей властью над слабыми мужчинами 

Подавляющее, насильственное доминирование. 

Сильные, ориентированные на карьеру женщины становятся 
“суперсильными”. 

Против таких самок никто не сможет выйти сухим из воды. 
Девушки будут подобны “гигантскому тайфуну”. 

Эта проблема еще не проявилась. 


Уязвимые самцы вытесняются на рабочем месте сильными, 
ориентированными на карьеру самками. 

Поэтому уязвимые мужчины негативно относятся к продвижению 
женщин на рабочем месте. 

Ориентированные на карьеру сильные женщины атакуют это, а 
также 

Это сексистское отношение. 

Уязвимые мужчины в обществе с преобладанием женщин, согласно 
гендерному ролевому разделению труда, являются 
исключительно поставщиком дохода для семьи. 

Слабые мужчины в одностороннем порядке принуждаются 
сильными женщинами к рабскому труду на рабочем месте. 

Этот труд дает уязвимым мужчинам власть 

(1) Власть приносить доход в семью. 

(2) Экономическую силу. 


Эти силы являются для уязвимых мужчин психологически 
“Последним прибежищем нашего существования. “ 


В обществе, где доминируют женщины, уязвимые мужчины 


процветают за счет своего “рабского хвастовства”. 
Это странное социальное явление. 


В силу гендерного ролевого разделения труда в пользу уязвимых 
мужчин действуют следующие силы. 

(1) Способность приносить доход семье. 

(2) Экономическая сила. 

Сильные, ориентированные на карьеру женщины часто испытывают 
проблемы по этому поводу, поскольку 

(1) “Это дискриминация по доходам, между мужчинами и 
женщинами! “ 

(2) “Это дискриминация по экономической силе, между мужчинами 
и женщинами! “ 


Это связано с “практикой гендерного ролевого разделения труда”. 
Гендерное ролевое разделение труда в обществе с преобладанием 
женщин, по сути, направлено на то, чтобы 

(1) Сильные самки заставляют слабых самцов заниматься рабским 
трудом. 

(2) Сильные женщины эксплуатируют и контролируют слабых 
мужчин в экономическом плане. 

Там “система пособий” навязывается от сильных женщин к слабым 
мужчинам. 

Она сделана очень выгодной для самок. 

Эта практика благоприятствует женщинам. 


Сильные, ориентированные на карьеру женщины прилагают все 
усилия, чтобы 
разрушения этой “практики гендерного разделения труда”. 


Таким образом, в обществе, где доминируют женщины, между (1) 
(1-1) Ориентированные на карьеру сильные женщины. 
(1-2) Сильные женщины, ориентированные на “гендерное ролевое 
разделение труда”. Традиционные сильные женщины. 


(2-1) Интенсивный социальный конфликт. 
(2-2) Напряженная борьба. 


Вышеуказанные (1-1) непрерывно атакуют вышеуказанных (1-2) 
следующим образом. 

Они не собираются зарабатывать себе на жизнь. 

“Они неполноценны с точки зрения их экономической 
независимости. “ 


Ориентированные на карьеру сильные женщины нарушают такое, 
существующее гендерно-ролевое разделение труда. 


Они заключаются в следующем. 
(1) Эти женщины будут продвигаться на рабочем месте и в обществе. 
(2) Они будут получать высокий доход. 


Затем сильная, ориентированная на карьеру женщина предлагает 
следующее 


У нас есть новый, более высокий статус и доход на рабочем месте и 
в обществе. 

Но мы никак не можем найти мужчину для брака. 

Мы хотим выбрать следующего мужчину в качестве нашего брачного 
партнера. 

Этот мужчина должен иметь высокий статус и доход, который бы нас 
уравновешивал. 


Сильные, ориентированные на карьеру женщины стремятся к тому. 
“Ищите немногих уязвимых мужчин. “ 

Мужчина должен соответствовать следующим условиям. 

“Они имеют более высокий статус на работе и зарабатывают больше 
денег, чем мы. “ 


Сильные, ориентированные на карьеру самки вступают в 
ожесточенную “битву” за таких слабых самцов среди них. 

Это приводит к следующему. 

“Трудности в браке среди сильных, ориентированных на карьеру 
женщин. “ 


Уязвимые мужчины также твердо придерживаются следующего (2) 
содержания о существовании (1) 

(1) Ориентированные на карьеру сильные женщины. Она 

(1-1) У нее более высокий статус на работе, чем у меня. 

(1-2) Она зарабатывает больше денег, чем я. 


(2) Следующие эмоции. 
(2-1) Закрытость. 
(2-2) Чувство неполноценности. 


Уязвимые мужчины думают о следующем. 


(1) “Предположим, я женюсь на такой сильной, ориентированной на 
карьеру женщине. “ 

(2) “Тогда я был бы, дома, недостоин своего существования. 
Ценность моего существования заключается в следующем. 

(2-1) Высокий статус на рабочем месте. 

(2-2) Высокий доход. “ 


(3) “И поэтому я загнан в совершенно низкое положение в домашнем 
хозяйстве. “ 


(4) “Я хочу избежать этого. “ 


Уязвимые мужчины будут с большой неохотой 
встречаться с такой сильной, ориентированной на карьеру 
женщиной. 


В конце концов, уязвимые мужчины также столкнутся с трудностями 
в браке из-за 
растущего числа сильных, ориентированных на карьеру женщин. 


В обществах с преобладанием женщин, в условиях ролевого 
разделения труда, обычным явлением было то, что 
Слабые мужчины обеспечивали сильных женщин материально. 


Ориентированные на карьеру сильные женщины получили 
следующие новые полномочия 

(1) Собственная способность зарабатывать. 

(2) Экономическая власть. 

Однако она не выйдет замуж за следующих существ 

“Уязвимые мужчины, не обладающие экономической властью. “ 
Она не пытается 

Пытается финансово обеспечить таких уязвимых самцов. 


Общество с преобладанием женщин будет находиться в состоянии 
(2) ниже, если произойдет (1) ниже. 


(1) Проникновение “карьерной ориентации” в этом обществе для 
сильных самок. 


(2-1) В этом обществе возрастают трудности в браке. 
(2-2) В этом обществе обостряется проблема низкой рождаемости. 


Повысился ли социальный статус женщин в результате следующего? 
Сильная женщина становится ориентированной на карьеру. 


Ориентированная на карьеру сильная самка сделала следующее. 
Она насильственно лишает уязвимых самцов их “социального 
места”. 


Традиционно в обществах с преобладанием женщин сильные самки 
руководствуются идеей 


Она ориентируется на традиционное ролевое гендерное разделение 
труда. 

Сильные самки заставляли слабых самцов работать как рабов. 

Она занималась экономической эксплуатацией уязвимых самцов. 
Таким образом, она обретала экономическую власть и социальный 
контроль. 

Таким образом, она могла жить легкой, благодатной жизнью. 


Ориентированные на карьеру сильные женщины имеют новые 
претензии к себе 

(1) “Статус женщин на рабочем месте улучшился. “ 

(2) “Женщины начали зарабатывать свои собственные деньги. “ 


(3-1) “Женщины больше не зависят экономически от мужского труда. 
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(3-2) “Женщины стали финансово независимыми. “ 


Однако сильные женщины, ориентированные на карьеру, на самом 
деле закончили тем, что 


(1) Она стала выполнять следующие действия на рабочем месте 
Жестокий рабский труд. 


Это плохое обращение. 
Оно такое же плохое, как и у “слабого самца”. 


(2) Она стала неспособна освободиться от следующих условий. 
Такое состояние “каторги”, лишенное прав человека. 


(3) У нее была гораздо более сильная степень 
чувствовала бремя домашней работы. 


(4) Таким образом, она сделала невозможным для 
Она проявляет много инициативы в воспитании собственных детей. 


(5) Она стала 

Она полагается на внешние детские сады и школы в воспитании 
своих детей. 

Она потеряла реальную власть над воспитанием своих детей. 


Следующие новые идеи проникли в общество с преобладанием 
женщин, в котором было принято гендерное ролевое разделение 


труда 
Женщины должны быть ориентированы на карьеру. 


Сильные женщины были так же порабощены своим 
существованием, как и слабые мужчины. 

Это неблагополучие усиливалось. 

Следующие показатели в целом были значительно хуже. 
(1) “Качество жизни” у сильных женщин. 

(2) “Условия работы” у сильных женщин. 


“Социальное отношение к сильным женщинам” значительно 
снизилось. 


(1) ниже приводит к (2) ниже. 
(1) Ухудшение социального отношения к людям. 
(2) Снижение социального статуса людей. 


В конце концов, в обществе, где доминируют женщины, социальный 
статус женщин значительно понизился из-за осознания того, что 
Сильная женщина становится ориентированной на карьеру. 


(Впервые опубликовано в мае 2020 года) 


Общества с преобладанием мужчин и 
женщин. Красивая вещь. 


Красивая вещь” - это утверждение, имеющее следующее содержание 
(1) Содержание утверждения не соответствует действительности. 
(2) Содержание утверждения невозможно достичь. 


Оно варьируется в зависимости от общества. 

(1) Общество с преобладанием женщин. 

Люди делают красивые заявления, “хорошо выглядя”. 
(Например, лозунг “Красивая Япония” в Японии. 


(2) Общество с преобладанием мужского начала. 

Люди выдвигают другие, чистые претензии. 

Он такой же, как их утверждение о существовании рая в религии, 
которая верит в Абсолют. 

Он основан на одностороннем стремлении к “небесному идеалу”. 
(Например, лозунги “против расизма” и “против сексизма” в 
западных странах. 


(Впервые опубликовано в июне 2020 года) 


Спасательные операции независимых 
обществ с доминированием женщин против 
подчиненных обществ с доминированием 
женщин. Необходимость в этом. 


Половые различия формируют один из основных идеологических 
конфликтов в мире. Это, например, конфликт между демократией и 
гармонией. Демократия - это система ценностей общества, в котором 
доминируют мужчины. Гармонизм - это система ценностей 
общества, в котором доминируют женщины. Это формирует 
фундаментальный фон двух следующих конфликтов: Китай и 
Россия, которые продвигают (1) гармонизм; Запад, который 
продвигает (2) демократию; и Япония и Корея, которые подчиняются 
им. Япония и Корея, которые им подчиняются. 

Ценности западных стран прямо противоположны ценностям, 
которыми они традиционно обладают. Японцы и корейцы готовы 
быть рабами этих ценностей. В Японии и Южной Корее социальное 
табу на выражение и обнажение этого противоречия. 

Люди в обществах с преобладанием женщин, которые находятся в 
подчиненном положении по отношению к обществам с 
преобладанием мужчин. Для них следующие (1) действия означают 
следующие (2) действия. 

(1) присущие им ценности доминирования женщин. Утверждение 
таких ценностей в обществе. 

(2) Доминирующие мужские общества западных стран, которые 
являются их начальниками. Социальный бунт против такого 
начальства. 

Поэтому они не в состоянии осуществить вышеупомянутые (1) 
действия. Для них вышеупомянутые (1) действия являются 
социальным табу. 

Общество с преобладанием женщин, подчиненное обществу с 
преобладанием мужчин. Такое общество с преобладанием женщин 
отчаянно настаивает на ценностях, которые прямо противоположны 
их изначальным ценностям. В этом отношении такое общество с 
преобладанием женского начала является в своей основе лживым 
обществом. Такое общество с преобладанием женского начала в 
основе своей содержит самопротиворечие и ментальный раскол. 
Люди в обществе с преобладанием женщин подчиняются начальству 
и тиранят подчиненных. Люди, которые могут делать только одно из 
двух: подчинять или тиранить. Это люди общества с преобладанием 
женщин. 


Люди в обществе с преобладанием женщин обычно являются рабами 
своих начальников и потворствуют им. Даже когда начальство 
жестоко эксплуатирует и издевается над ними, они не восстают, а 
упорно повинуются. 

Когда люди в обществе, где доминируют женщины, до предела 
загнаны в угол своими начальниками и им некуда деться, они 
достигают предела своих умственных способностей, внезапно 
поднимаются и начинают смертельное и отчаянное восстание или 
вторжение против своих начальников. Это то, что известно как 
верховенство, бунт, восстание или революция в обществе с 
преобладанием женщин. Пример. Русская революция. Нападение на 
Перл-Харбор и самоубийственные миссии против США в Японии, 
которая была загнана США в угол из-за поставок нефти. 
Социальные нормы общества, в котором доминируют мужчины, 
социальное начальство. Общество, в котором доминируют 
подчиненные женщины, которые могут быть подчинены только 
таким социальным нормам. Общество, в котором доминируют 
подчиненные женщины, которые не могут самостоятельно выбраться 
из этой ситуации. Такое общество с доминированием подчиненных 
женщин должно быть спасено независимым обществом с 
доминированием женщин с помощью военных и речевых действий. 
Такая деятельность необходима. 

Общество с преобладанием женщин, подчиненное господству 
общества с преобладанием мужчин. Япония и Корея как такое 
подчиненное общество с доминированием женщин. Общество с 
преобладанием женщин, независимое от доминирования общества с 
преобладанием мужчин. Китай и Россия как такие независимые 
общества с женским доминированием. 

Желательно спасение японского и корейского общества Китаем и 
Россией. Желательно, чтобы Китай и Россия вмешались в 
трансформацию японского и корейского общества из 
патриархального демократического общества западного образца в 
гармоничное общество, ориентированное на женщин. Реализация 
этого желательна. Желательно, чтобы Китай и Россия использовали 
это как предлог для совместного военного вмешательства в Японии и 
Корее и совместного вмешательства в речь. Пример. Силы 
правительства Мэйдзи, активно пропагандировавшие в японском 
обществе рабство перед Западом. Его искоренение Китаем и 
Россией. Это необходимо. Содействие социальному восстанию с 
этой целью. Это необходимо. 

Социальное восстание людей подчиненного общества с 
преобладанием женщин против господства общества с 
преобладанием мужчин. Пример. Социальное восстание народов 
Японии и Кореи против доминирования Запада. Для Китая и России 
желательно поддерживать и поощрять такие социальные восстания. 
Япония и Корея должны снять с себя шубы демократических 


ценностей с преобладанием мужчин и вернуться к изначальным 
гармоничным ценностям общества с преобладанием женщин. 
Поступив таким образом, народ Японии и Кореи сможет 
освободиться от своего шизофренического состояния. Это улучшит 
психическое здоровье населения Японии и Кореи. Это позволит в 
корне решить серьезные социальные табу в Японии и Корее. Это 
сделает жителей Японии и Кореи более счастливыми. 

В Китае и России коммунизм и социализм, которым они подражают, 
отражают ценности общества, в котором доминируют мужчины. 
Китай и Россия также должны снять верхнюю одежду ценностей 
общества с преобладанием мужчин и самостоятельно утвердить 
идею коммунизма и социализма, которые ценят социальную 
гармонию женского начала, основываясь на знании гендерных 
различий. 

Единство обществ с преобладанием женского начала необходимо. 
Необходимо, чтобы общества с преобладанием женского начала 
объединились против обществ с преобладанием мужского начала. 
Необходима независимость обществ с преобладанием женщин от 
обществ с преобладанием мужчин. Необходимо доминирование 
обществ с преобладанием женщин над обществами с преобладанием 
мужчин. 


(Впервые опубликовано в ноябре 2021 года). 


Общества с преобладанием мужчин и 
общества с преобладанием женщин. 
Взаимная любовь и брак. 


Общество с преобладанием мужчин и общество с преобладанием 
женщин. 

Они являются противоположными и контрастными личностями по 
отношению друг к другу. 

Они воспринимают друг друга и друг друга как чужих, 
противостоящих и подавляющих друг друга. 


Но отношения между ними похожи следующим образом. 
Отношения грубого секса. 


Мужчины и женщины из плоти и крови видят друг в друге 
любовный интерес, уживаются друг с другом и вступают в брак. 


Точно так же общества с преобладанием мужчин и преобладанием 
женщин могут быть устроены следующим образом. 


Рассматривать общество друг друга как любовный интерес, 
уживаться друг с другом и жениться друг на друге. 


Тогда они смогут реализовать в мировом сообществе следующее 

(1) Международное разделение труда, использующее особенности 
друг друга. 

(2) Тем самым достижение взаимной дружбы и сотрудничества. 

(3) Осуществляя через это взаимное процветание. Его продолжение. 


В современном мировом обществе Соединенные Штаты и Китай 
враждуют друг с другом. 

Америка - это общество, в котором доминируют мужчины. 
Китай - общество, в котором доминируют женщины. 


Обе стороны должны не просто бороться за превосходство, они 
должны достичь следующего 

(1) Взаимная социальная любовь. 

(2) Взаимного социального брака. 

(3) тем самым реализовать взаимное международное разделение 
труда. 

(4) тем самым достигая взаимной дружбы и сотрудничества. 

(5) тем самым достигая взаимного процветания. 


Эти две стороны могут быть очень хороши вместе. 


(Впервые опубликовано в июле 2020 года) 


Общество с преобладанием женщин должно 
обрести глобальную гегемонию. Как этого 
достичь. 


Общество с преобладанием женщин. 

Новые открытия. 

Получение их без рискованных исследований на неизведанной 
территории. 

Достичь за счет этого следующего. 

Высококачественные продукты с наивысшей степенью 
совершенства. 

Производить их в больших количествах при низких затратах. 
Тем самым мы добъемся экономического господства в мире. 
Как этого достичь. 


Шпионаж за обществом, в котором доминируют мужчины. 
Кибер-атаки на серверы общества с преобладанием мужчин. 
Внушение им следующего содержания. 

Новые знания о мужском доминирующем обществе. 
Информация о них. 

Намеренное вызывание их утечки. 


Мощное сексуальное влечение, присущее только женщинам. 
Их генеративная способность. 

Их использование. 

Мое женское содержание с сильным сексуальным влечением. 
Они могут быть созданы только людьми в обществах с 
преобладанием женщин. 

Они должны быть созданы и доступны людям в обществах с 
преобладанием мужчин. 

Взамен следующее содержание должно быть собрано и 
использовано силой. 

Новые знания и новые технологии общества с преобладанием 
мужчин. 


(Впервые опубликовано в марте 2022 года). 


Мужские особи женского пола. Их 
преимущества. 


Мужественные самки. 
Их преимущества. 
Содержание. 


Подвижный образ жизни. 
Газообразование. 

Заносчивость. 

Низкая степень компанейского поведения. 


Способность сопровождать. 

Способность спасать. 

Теплица. Способность генерировать ее самостоятельно. 
Способность к этому. 


(Впервые опубликовано в марте 2022 года.) 


(Ресурс) Полезен для внутреннего взгляда на 
общество только для женщин. Хороший 
источник информации (пример) 


Все эти источники информации предназначены для 
В Японии. 


Они доступны только на японском языке. 
Япония - это общество, в котором доминируют женщины. 


1. пример книги. 

(1) Наблюдательное исследование (1-1) для (1-2) ниже. 

(1-1) Учительница, работающая в школе только для девочек. 

(1-2) Общество, созданное ученицами, посещающими школу только 
для девочек. 


Такао Амано, “Образование для девочек”, Сейбундоу, 1986 г. 
Такао Амано, “Психология молодых женщин”, Сэйбундоу, 2006 т. 


2. пример онлайнового сайта. 
(1) Анонимный женский форум. 
(1-1) Для молодых женщин. 
Канал девушек Канал девушек 
Бр://о1]спапие]. пей 


(1-2) Для женщин в целом. 
Набисепп Котас1 
Бир://Котасв1.уоттан.со.]р/ 


(2) Интернет-журналы. Анонимный автор-женщина пишет эти 
статьи, в основном. 

(2-1) Для молодых женщин 

Меп?оу! 

БИр:/Лу\лу та[е$-]оу.]р/ 


(2-2) Только для любви 
Отюте7согеп 
Бр://о11.завогеп.сот/ 


(2-3) Для работающих женщин 
В17Гаду 


Бр://6171аду.]р/ 


Моя женщина Мау1 
Бр://Рета]етупау1.]р/ 


Мике! Еетае 
Бр://\мо1.ККер.со.]р/ 


(Впервые опубликовано в апреле 2017 года) 


Сопутствующая 
информация о моих 
книгах. 


Мои основные книги. Полное 
изложение их содержания. 


1!!! 

Я нашел следующее содержание. 

Половые различия в социальном поведении мужчин и 
женщин. 

Новое, базовое и новаторское объяснение этого. 


Половые различия между мужчиной и женщиной. 
Это следующее. 

Различие в природе сперматозоида и яйцеклетки. 
Их прямое, продолженное и отраженное действие. 


Половые различия в социальном поведении мужчины и 
женщины. 

Они основаны, вернее, основаны на следующем. 
Различия в социальном поведении сперматозоида и 
яйцеклетки. 


Они являются общими для всех живых существ. 
Это справедливо и для человека как вида живых существ. 


Мужское тело и ум - это всего лишь транспортные 
средства для сперматозоидов. 

Женское тело и разум - это всего лишь транспортные 
средства для яйцеклетки. 


Для роста потомства необходимы питательные вещества и 
вода. 
Яйцеклетка является их владельцем и обладателем. 


Репродуктивные средства. 
Самка является их владельцем и обладателем. 


Питательные вещества и вода, которые занимает 
яйцеклетка. 
Сперматозоиды - их заемщики. 


Репродуктивные объекты, занимаемые самкой. 
Самец - их заемщик. 


Владелец - высший, а заемщик - низший. 


Результат. 

Обладание питательными веществами и водой. 

В них яйцеклетка является главной, а сперматозоид - 
подчиненным. 

Владение репродуктивными функциями. 

В них женщина - начальник, а мужчина - подчиненный. 


Яйцеклетка в одностороннем порядке захватывает власть 
над 

использованием таких иерархических отношений. 
Односторонний отбор сперматозоидов с использованием 
таких иерархических отношений. 

Поступая таким образом, она в одностороннем порядке 
разрешает оплодотворение сперматозоида. 

Такие полномочия. 


Самка в одностороннем порядке занимает такую власть. 
Воспользоваться такими иерархическими отношениями. 
В одностороннем порядке выбирать самца. 


В одностороннем порядке разрешить брак с самцом. 
Такие полномочия. 


Женщина должна совершать следующие действия. 
Пользоваться преимуществами таких иерархических 
отношений. 

Поступая таким образом, они эксплуатируют самца в 
различных аспектах и всесторонне. 


Яйцеклетка сексуально привлекает сперматозоид. 
Самка привлекает самца сексуально. 


Яйцеклетка в одностороннем порядке захватывает власть. 
Проникновение сперматозоидов в ее собственные 
внутренности. 

Разрешение и санкция на это. 

Ее полномочия. 


Самка в одностороннем порядке обладает следующими 
полномочиями. 

Лицензирование половой жизни самца. 

Полномочия на это. 


Репродуктивные средства, которыми она владеет. 
Их заимствование самцом. 

Разрешение и санкционирование этого. 
Полномочия на это. 


Предложение человека о браке. 
Разрешение на него. 
Его полномочия. 


До тех пор, пока жизнь воспроизводится половым путем, 
обязательно будут существовать следующие явления. 
Половые различия в социальном поведении мужчин и 
женщин. 


Половые различия в социальном поведении мужчин и 
женщин. 
Они никогда не могут быть устранены. 


Я по-новому объясню следующее. 
В мире существуют не только общества с преобладанием 
мужчин, но и общества с преобладанием женщин. 


Это следующее содержание. 

Отличительная черта существования обществ с 
преобладанием женщин. 

Его новое подтверждение в мировом сообществе. 


Общество с преобладанием мужского начала - это 
общество подвижного образа жизни. 

Общество с преобладанием женского начала - общество 
сидячего образа жизни. 


Сперматозоид. 
Мужское тело и разум как его транспортное средство. 
Это подвижные люди. 


ЯЙЦО. 
Женское тело и разум как его транспортное средство. 
Они оседлые. 


Общества с преобладанием мужского начала - это, 
например. 

Западные страны. Ближневосточные страны. Монголия. 
Общества с преобладанием женского пола, например. 
Китай. Россия. Япония. Южная и Северная Корея. Юго- 
Восточная Азия. 


Мужчины придают первостепенное значение обеспечению 
свободы действий. 

Мужчины восстают против вышестоящих. 

Мужчины заставляют нижестоящих подчиняться им с 
помощью насилия. 

Мужчины не оставляют места для следующего. 

Восстание подчиненных. 

Его возможность. 

Свободные действия подчиненного. 


Его возможность. 
Место для них. 


Общество, в котором доминируют мужчины, управляется 
насилием. 


Женщины ставят на первое место самосохранение. 
Женщины покорны своим начальникам. 


Женщины подчиняют себе нижестоящих. 


Содержание следующее. 
// 
Использование максимальной гордости и высокомерия. 


Бунт и свободные действия подчиненных. 
Полностью блокировать и делать невозможными любые 
возможности для подобных действий. 


Она состоит в следующем. 

Делается заранее и согласовывается с окружающими 
сочувствующими. 

Бунт подчиненного не допускается вообще. 

Заключение подчиненных в замкнутое пространство без 
возможности выхода. 

Осуществляется настойчиво до тех пор, пока начальник не 
будет удовлетворен. 

Постоянное, одностороннее издевательство над 
подчиненным, использование его в качестве мешка с 
песком. 


// 


Общества с преобладанием женщин управляются 
тиранией. 


Конфликты между западными странами и Россией и 
Китаем. 

Их можно адекватно объяснить следующим образом. 
Конфликт между обществом с преобладанием мужчин и 


обществом с преобладанием женщин. 


Мобильный образ жизни создает общество, в котором 
доминируют мужчины. 

В этом обществе происходит дискриминация женщин. 
Сидячий образ жизни создает общество, в котором 
доминируют женщины. 

В этом обществе происходит дискриминация мужчин. 


В обществе, где доминируют женщины, постоянно будет 
происходить следующее. 

Следующие модели поведения женщин в качестве 
начальства. 

Произвольные призывы к самоуничижению. 
Произвольные призывы к мужскому превосходству. 
Они намеренно скрывают следующее. 

Социальное превосходство женщин. 

Дискриминация мужчин. 

Внешне они скрывают само существование общества, в 
котором доминируют женщины. 


Внутреннюю секретность, закрытость и 
исключительность общества с преобладанием женщин. 
Закрытый характер его внутренней информации. 

Они скрывают само существование общества с 
преобладанием женщин от внешнего мира. 


Устранить дискриминацию по половому признаку в 
живых существах и человеческом обществе. 
Достичь этого невозможно. 

Такие попытки - не более чем утверждение некоего 
идеала. 

Все такие попытки тщетны. 


Насильно отрицать существование половых различий 
между мужчиной и женщиной. 


Выступать против дискриминации по половому признаку. 
Подобные общественные движения, возглавляемые 
Западом. 

Все они, по сути, бессмысленны. 


Социальная политика, предполагающая существование 
половых различий между мужчиной и женщиной. 
Разработка такой политики вновь необходима. 


//// 

Я нашел следующее содержание. 
Человеческая природа. 

Новое, базовое, новаторское, объяснение их. 


Мы в корне меняем и разрушаем представление о 
следующем существовании. 


Традиционные, западные, еврейские и ближневосточные 
представления о подвижной жизни. 

Они проводят резкое различие между человеческим и 
нечеловеческим живым существом. 

Они основаны на следующем содержании. 

Постоянный забой скота. Его необходимость. 

Такой взгляд. 


Мои аргументы основаны на следующем. 


Существование человека полностью подчинено 
существованию живых существ в целом. 
Человеческая природа может быть более эффективно 
объяснена путем 

Рассматривая человека как вид живых существ. 
Рассматривая сущность человека как сущность живого 
существа в целом. 


Сущность живого существа. 
Она состоит из следующего. 
Воспроизводство себя. 


Выживание себя. 
Размножение себя. 


Эти сущности порождают следующие желания живых 
существ. 

Личная легкость жизни. 

Его ненасытное стремление. 

Стремление к нему. 


Стремление к нему порождает в живом существе 
следующие желания. 

Приобретение компетентности. 

Приобретение корыстных интересов. 
Стремление к ним. 


Это желание постоянно порождает в живом существе 
следующее. 

Преимущество выживания. 

Его подтверждение. 

Его необходимость. 


Это, в свою очередь, порождает в живом существе 
следующее содержание. 

Отношения социального превосходства и 
неполноценности. 

Социальная иерархия. 


Это неизбежно порождает следующие содержания. 
Жестокое обращение и эксплуатация подчиненных живых 
существ вышестоящими живыми существами. 


Это неизбежно порождает первородный грех против 
живых существ. 
Это затрудняет жизнь живых существ. 


Избавление от такого первородного греха и трудности 
ЖИЗНИ. 

Его реализация. 

Содержание любого живого существа никогда не может 
быть реализовано, пока оно живо. 


То же самое относится и к человеку, который является 
одним из видов живых существ. 

Первородный грех человека вызван самим живым 
существом. 


///! 

Я недавно обнаружил следующие подробности. 
Эволюционная теория является основным направлением в 
традиционной биологии. 

Отмечу следующее ее содержание. 

Фундаментальные ошибки в ее содержании. 

Новое объяснение для нее. 


Она принципиально отвергает следующее. 

Человек является эволюционным совершенством живых 
существ. 

Человек царит на вершине живых существ. 

Такой взгляд. 


Живое - это не что иное, как самовоспроизводство, 
механическое, автоматическое и многократное. 

В этом отношении живое существо чисто материально. 
Живое существо не имеет воли к эволюции. 


Мутации в самовоспроизводстве живого существа. 

Они происходят чисто механически, автоматически. 
Они автоматически приводят к появлению новых живых 
существ. 


Традиционное эволюционное объяснение. 
Что такие новые формы превосходят обычные формы. 
Для такого объяснения нет никаких оснований. 


Нынешняя форма человека как часть живого существа. 
Что она сохранится в процессе повторяющегося 
самовоспроизводства живого существа. 

Нет никаких гарантий этого. 


Среда, окружающая живые существа, всегда меняется в 


неожиданных направлениях. 
Черты, которые были адаптивными в предыдущей среде. 
В следующей изменившейся среде они часто 
превращаются в черты, которые являются 
дезадаптивными к новой среде. 


Последствия. 

Живые существа постоянно изменяются путем 
самовоспроизведения и мутации. 

Это не гарантирует осуществления ни одного из 
следующих действий. 

эволюции до более желательного состояния. 
Его устойчивость. 


ИИ! 
Мое, приведенное выше утверждение. 
Оно имеет следующее содержание. 


В верхушке мира господствуют самые корыстные 
интересы. 

Такое общество, в котором доминируют мужчины. 
Западные страны. 

Евреи. 


Международный порядок. 

Международные ценности. 

Они генерируются вокруг них. 

Их содержание определяется ими в одностороннем 
порядке, в своих интересах. 

Их происхождение, их традиционное общественное 
мышление. 

Христианство. 

Эволюционная теория. 

Либерализм. 

Демократия. 

Различные социальные идеи, содержание которых 
односторонне благоприятно для них. 

Радикальное разрушение, герметизация и инициализация 


их содержания. 


Международный порядок. 

Международные ценности. 

Степень участия обществ с преобладанием женщин в 
процессе принятия этих решений. 

Его расширение. 

Дальнейшая его реализация. 


Принципиально сложная социальная реальность внутри 
женского доминирующего общества. 

Она полностью заполнена подчинением вышестоящего и 
тираническим господством нижестоящего. 

Пример. 

Внутренняя реальность японского общества. 


Такая неудобная социальная реальность. 
Тщательно выяснить механизм их возникновения. 
Разоблачать и доносить содержание результатов. 
Содержание должно быть таким. 


ИИ! 

Мои книги. 

Скрытая и важная цель их содержания. 
Это следующее содержание. 


Люди в обществах, где доминируют женщины. 
До сих пор они были вынуждены полагаться на 
социальные теории, созданные теми, кто живет в 
обществах, где доминируют мужчины. 


Люди в обществах с преобладанием женщин. 

Их собственная социальная теория, объясняющая их 
собственное общество. 

Чтобы они могли иметь его сами. 

Ее реализация. 


Реализация следующего. 
Доминирующего в настоящее время мужского общества в 


формировании мирового порядка. 

Ослабление их. 

Новое усиление власти общества, в котором доминируют 
женщины. 

Я буду способствовать достижению этой цели. 


Люди в обществах с доминированием женщин. 
Они долгое время не могут иметь собственную 
социальную теорию. 

Причины этого. 

Они следующие. 


В глубине души им не нравится само аналитическое 
действие. 

Они отдают приоритет единению и сочувствию с 
субъектом, а не анализу субъекта. 


Сильная исключительность и закрытость их собственного 
общества. 

Сильное сопротивление разгадке внутреннего устройства 
их собственного общества. 


Сильный регрессивный характер, основанный на их 
собственном женском самосохранении. 

Отвращение к исследованию неизвестных и опасных 
территорий. 

Предпочтение следовать прецедентам, где безопасность 
уже установлена. 


Беспрецедентное исследование внутреннего устройства 
общества, в котором доминируют женщины. 
Отвращение к подобным действиям как таковым. 


Социальная теория общества с преобладанием мужчин как 
прецедент. 

Заучивание ее содержания наизусть. 

Это все, на что они способны. 


(Впервые опубликовано в марте 2022 года.) 


Цель написания автором и 
методология, используемая для ее 
достижения. 


Цель моего письма. 

Жизнеспособность для живого существа. 
Жизнеспособность для живого существа. 
Пролиферативный потенциал для живого существа. Его 
увеличение. 

Это самое ценное для живого существа. Это по своей сути 
хорошо для живого существа. Это по своей сути освещает 
живое существо. 

Благо для социального начальства. Оно заключается в 
следующем. Приобретение наивысшего социального 
статуса. Приобретение гегемонии. Поддержание 
приобретенных корыстных интересов. 

Благо для социальных суборидинатов. Оно заключается в 
следующем. Социальная восходящая мобильность через 
достижение компетентности. Уничтожение и 
инициализация корыстных интересов социально 
вышестоящих путем создания социальной революции. 
Идеи, которые помогут достичь этого. Истина. Познание 
живым существом истины о самом себе. Это жестокое, 
суровое и горькое содержание для живого существа. Ее 
принятие. Идеи, которые помогут этому. Способ их 
эффективного создания. Его создание. 


Моя методология. 

Цель вышеперечисленного. Процедуры их реализации. 
Советы по их реализации. Пункты, которые следует иметь 
в виду при их реализации. Это следующее содержание. 
Постоянно наблюдайте и улавливайте тенденции развития 
окружающей среды, живых существ и общества путем 
поиска и просмотра Интернета. Эти действия будут 
источником следующего содержания. 

Идеи, которые обладают объясняющей и убеждающей 


силой в разъяснении истин и законов окружающей среды, 
живых существ и общества. 

Идея, которая способна объяснить 80% истины. Записать и 
систематизировать содержание идеи. Самостоятельно 
создавать все больше и больше идей, которые кажутся 
близкими к истине и обладают высокой объяснительной 
силой. Это действие должно быть моим главным 
приоритетом. 

Отложите подробные объяснения. Избегайте 
эзотерических объяснений. 

Не сверяйтесь с прошлыми прецедентами. Отложите 
полную проверку правильности. 

Устанавливайте законы, которые лаконичны, просты для 
понимания и использования. Ставить действие на первое 
место. Это то же самое, что, например, следующие 
действия. Разработать компьютерное программное 
обеспечение, которое было бы простым, понятным и 
удобным в использовании. 


Идеалы и позиции в моем письме. 


Мои идеалы в письменной речи. 

Это следующее содержание. 

// 

Максимизация объяснительной силы контента, который я 
создаю. 

Минимизация времени и усилий, затрачиваемых на это. 


// 


Политика и позиция для достижения этих целей. Они 
следующие. 


Моя позиция в написании текстов. 


Основные политики, которые я рассматриваю при 
написании. 

Контраст между ними. 

Перечень их основных пунктов. 

Они следующие. 


Верхняя концептуальная. / Нижняя концептуальная. 
Резюме. / Деталь. 

Корневищность. / Ветвистость. 
Общность. / Индивидуальность. 
Основательность. / Применимость. 
Абстрактность. / Конкретность. 
Чистота. / Смешанность. 
Агрегативность. / Грубость. 
Консистенция. / Изменчивость. 
Универсальность. / Локальность. 
Всеохватность. / Исключительность. 
Формальность. / Нетипичность. 
Краткость. / Сложность. 
Логичность. / Нелогичность. 
Доказуемость. / Недоказуемость. 
Объективность. / Беспредметность. 
Новизна. / Известность. 
Деструктивность. / Заз апо. 
Эффективность. / Неэффективность. 
Заключительность. / Посредственность. 
Краткость. / Избыточность. 


Во всех письменных работах, с точки зрения содержания, 
с самого начала в высшей степени должны быть 
реализованы следующие свойства 


Верхняя концептуальность. 
Резюме. 
Корневость. 
Обобщенность. 
Базовость. 
Абстрактность. 
Чистота. 
Агрегативность. 
Консистентность. 
Универсальность. 
Всеохватность. 
Формальность. 
Лаконичность. 


Логичность. 
Демонстративность. 
Объективность. 
Новизна. 
Разрушительность. 
Эффективность. 
Заключительность. 
Краткость. 


Пишите содержание текста, учитывая это как главный 
приоритет. 

Завершите содержание как можно быстрее. 
Включайте содержание в основную часть текста сразу 
после его написания. 

Придайте им наивысший приоритет. 

Например 

Не используйте собственные существительные. 

Не используйте местные слова с низким уровнем 
абстракции. 


Активно применяйте передовые методы компьютерного 
программирования в процессе написания текста. 


Пример. 

Техники написания, основанные на объектном мышлении. 
Применение концепций классов и экземпляров в процессе 
письма. 

Предпочтительное описание содержимого классов более 
высокого уровня. 


Пример. 

Применение методов гибкой разработки при написании 
текстов. 

Частое повторение следующих действий. 

Обновление содержания электронной книги. 

Загрузка файла электронной книги на публичный сервер. 


Я принял метод написания академических работ, 
отличный от традиционного. 

Традиционный метод написания научных работ 
неэффективен для получения объясняющего содержания. 


Моя точка зрения при написании книги. 
Она заключается в следующем содержании. 


Точка зрения больного шизофренией. 

Точка зрения самых низших слоев общества. 

Точка зрения тех, к кому в обществе относятся хуже всего. 
Точка зрения тех, кого общество отвергает, 
дискриминирует, преследует, подвергает остракизму и 
изолирует. 

Точка зрения социально дезадаптированных людей. 

Точка зрения тех, кто отказался от жизни в обществе. 
Точка зрения пациента с самым низким социальным 
рангом болезни. 

Точка зрения самого вредного человека в обществе. 

Точка зрения самого ненавистного человека в обществе. 
Точка зрения человека, который всю жизнь был закрыт от 
общества. 

С точки зрения человека, который в корне разочаровался в 
живых существах и людях. 

С точки зрения человека, который безнадежно относится к 
ЖИЗНИ И ЛЮДЯМ. 

С точки зрения того, кто отказался от жизни. 

С точки зрения человека, которому было отказано в 
социальном плане в возможности иметь собственное 
генетическое потомство из-за болезни, которой он страдал. 
Иметь очень короткую жизнь из-за болезни. Точка зрения 
того, кто обречен на это. 

Точка зрения человека, которому суждено прожить очень 
короткую жизнь из-за болезни. Точка зрения человека, 
жизнь которого предопределена. 

Невозможность достичь компетентности в течение жизни 
из-за болезни. Это точка зрения человека, который в этом 
уверен. 

Быть подвергнутым плохому обращению и эксплуатации 


со стороны общества на протяжении всей жизни из-за 
болезни. Это точка зрения тех, кто в этом уверен. 
Перспектива доносительства со стороны такого человека в 
отношении живых существ и человеческого общества. 


Моя жизненная цель. 

Она состоит из следующего. 

Половые различия между самцами и самками. 
Человеческое общество и общество живых существ. 
Само живое существо. 

Самостоятельно проанализировать и прояснить суть этих 
вещей. 


Моим целям в области живых существ сильно мешали 
следующие люди. 


Люди общества, в котором доминируют мужчины. 
Пример. Западные страны. 

Люди общества, в котором доминируют женщины, в 
котором доминируют мужчины. Примеры. Япония и 
Корея. 

Они никогда не признают существование общества с 
преобладанием женщин. 

Они никогда не признают существенного полового 
различия между мужчинами и женщинами. 

Они социально препятствуют и запрещают изучение 
половых различий. 

Такое их отношение по своей сути является тревожным и 
вредным для выяснения природы половых различий. 


Существенная общность между человеческими и 
нечеловеческими живыми существами. 

Они никогда не признают этого. 

Они отчаянно пытаются различать и дискриминировать 
человеческие и нечеловеческие живые существа. 

Они отчаянно пытаются утвердить превосходство 
человека над нечеловеческими живыми существами. 


Такие взгляды по своей сути тревожны и вредны для 
прояснения природы человеческого общества и общества 
живых существ. 


Женщины в обществе с преобладанием женского пола. 
Пример. Женщины в японском обществе. 

Они якобы никогда не признают превосходство женщин в 
обществе, где доминируют женщины. 

Правда о внутреннем устройстве обществ, в которых 
живут только женщины и в которых доминируют 
женщины. 

Они никогда не признают ее раскрытия. 

Их позиция по своей сути тревожна и вредна для 
прояснения природы половых различий между 
мужчинами и женщинами. 

Их отношение по своей сути вредно для выяснения 
природы человеческого общества и общества живых 
существ. 


Люди, подобные вышеперечисленным. 

Их взгляды в корне мешают моим жизненным целям. 
Их взгляды расстроили, уничтожили и разрушили мою 
жизнь с самого ее основания. 

Я очень зол из-за этих последствий. 

Я хочу обрушить на них молот. 

Я хочу во что бы то ни стало заставить их понять 
следующее. 

Я хочу понять следующее самостоятельно, чего бы мне 
это ни стоило. 

// 

Правда о половых различиях между мужчинами и 
женщинами. 

Правда о человеческом обществе и обществе живых 
существ. 

// 


Я хотел спокойно и объективно проанализировать 
человеческое общество. 
Поэтому я временно изолировал себя от человеческого 


общества. 

Я стал наблюдать за человеческим обществом с высоты 
птичьего полета. 

Я продолжал наблюдать за тенденциями человеческого 
общества через Интернет изо дня в день. 


В результате. 

Я получил следующую информацию. 
Уникальную перспективу, которая охватывает все 
человеческое общество снизу вверх. 


Результат. 

Мне удалось самостоятельно получить следующую 
информацию. 

// 

Природа половых различий между самцами и самками. 
Сущность человеческого общества и общества живых 
существ. 

// 


Результаты. 
У меня появилась новая жизненная цель. 


Моя новая жизненная цель. 

Противостоять и оспаривать их социальное 
вмешательство. 

И распространять среди людей следующее. 

// 

Истину о половых различиях, которую я постиг 
самостоятельно. 

Истина о человеческом обществе и обществе живых 
существ, которую я постиг самостоятельно. 


// 
Для реализации этих целей я и создаю эти книги. 
Я продолжаю пересматривать содержание этих книг 


усердно, день за днем, чтобы реализовать эти цели. 


(Впервые опубликовано в феврале 2022 года.) 
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// Отдельные общества. 
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ЗЕЕ № (8), ХУ-АХИ ОВС ЬО, я 
ЕЛЕ, 1981/12/1 


/ Монголия. 
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ЕЛ) , ЛОХ КЕ, 1998/3/1 

ША #7 (49), ЕН Ро ртльфтУув-х, 
А АЗНАИ Е, 2003/5/31 

В+ ЖЕ (2), КА УГУ» УФН 
В, ЗЕЕЕЮАЕ, 2008/4/1 

/ Япония. 

// Единое общество. 


/// Обзор литературы. 

в, НЖЛая - 89757`> &Н & С, ЖИВЕЕ, 1994 
ВЖИ, НЖХИн. ОКАНИНЖОХИЕ тг 
илл -- мА, 1990 


/// Общество в целом. 
//// Когда автор - японец. 


Не ГНЖЬГ&, ОвЖжя НАЯ 1977 
ВЕЛ ЕЕ, (27), ЧЕ, © (449 ` СВЕКАЕЕАКЯГ ‚яв 
АЖ, 1995/7/20 

Лет, Н ЖА ОДЕНИВЛХ, 1948, "АЕ 


[5 -Р%, & 7420) ЛЕВ, ВЕНА, 1967 

ЖА ЛУЛЕОН, ЗЕ, 1972 

1-Е (2), Г. ФД, ХЕАТЕХХ, 1981/1/1 

2 ЖХ (=), НАЛОЕВЕ ВАННА) ‚в 
=АЖ, 1972/10/25 

ЕН — В, НУ АЛЕ 1969 

СЖ, НЖЛОтЕИ: И У ПО , НВА 
ЖЕ, 1973 


РЕНА 15, © КАЕ[ВАЯ ТАЖ] 1997 ЗЕНА 


//// Автор не японец. 

///// Перспективы из западных стран. 

ВепедсЬВ., Тве Спгузапетит ап4 Фе З\/ога : Райеги$ оЁ 
Тарапезе Сшехте, Возюп НопзМоп МИ, 1948 (= 
АЯ, 9 Л] - НЖХИ0Ж, ЗЕЕлНН, 1948) 
СацаШ,У\., \Уешуеш,Н., Маегпа! Саге ап шЁап{ Вераух1ог 
ш ]Ларап апа Атепса, Рзусб1ау,32 1969 

Чагк,О.ТВе Гарапезе Тифе:Опеоти$ оРа МаНоп’5 Отачепез$, 
1977 (АА НЖЛ-1--7&«дЖЖ -, чу 
Линн 1977) 

Едегег,С., аз Г.е15е Гаеспеш Оез Злесегз, 1991, ЕСОМ 


Уенас( ЕН ЕЛ №. НОЖ и, 1992 $1? 
Е КЮ 

Кеписк,О.М., \Беге Соттипл$т \УМогКз: ТБе Зиссез$ оЁ 
Сошреняуе-Соттии5т ш Ларап,1988,СВайез Е. Ти@е Со.., 
шс., (ХУ :М. 9 УЦуя (8), ВЯ #8 М), 
АР“ ЕРЕНЕ 8” Н ЖА (1-01, вЕААЕ, 
1991/11/1) 

Ке1зсваиег,Е.О., ТВе Гарапезе Тодау: Свапсе ап 

Сопипипу, 1988, Спайез Е. Ти@е Со. Шшс. 


МА. УН-Ь&Ь—х (8), ЕН в, (ВЕЛ), Е НЖЛС 
ПАЯ > < С ЕНЖУЧОЛ=ЕЯ УИ 
(ТУ : Туйх 56), ХАН, 1984/10/11 


////! Перспективы из Восточной Азии. 


> 4 (8), Ян. нон ЖЛ, ЕЕ, 1984/1171 


/// Психология. 

че =ИВ иж - К (3) | 
(ПКЕ За 215 ИХ - 1975 - ВЕАЛЕ) 

ЖА ЛУЛХОН - АНИ Н ЖЕ, 1972, 5х 

мА, НЖОГНЯЯ, 1961, ЗЕЕ 

ЯВНАЯ АЛЕ РКА БН 2 (НЕ), НН ЖЛ ОР 

Е (25) НИЕННЖЯДААЯЕ, 5 УСНЕЕ, 1992/4/1 


/// Коммуникация. 


А, НЖЛОЯЕНА, НВА, 1979 


/// История. 

В.М. 7 — (2), ВЕН 88 (ВЕЛ), ЕЛКА ИХ 
=), +, 1996/8/20 

ЗН С), № СИ) ‚, ЕЕ, 1982/6/21 

ЖА № (=), НЖОЙЫ (10) Кя ЕК, А 


ЖЕ, 1965Е 

НВ а — (3), ЗЕЖ 556, (2), НН 1— (3%), 22 Е 2 
(5%), ЖЕ 258 (2), ВР ВОЖИВ (=), КОЖ НЖ 
АНА АННО, ХТ РЕ КА, 1984/5/1 


/// Фольклор. 


НК — (в), ПИН ЖЛ (+) , РИМЕ, 
1984/5/16 


/// Продовольственная безопасность. 
жмл (=), «лы (=), вн (8), НЖОР ОРЖ 
т, АНД, 1970/3/1 


/// Регионы. 

//// Деревни. 

[РЕ > (4888), УХ ЕР (нЕ), ее ВЕЗЕ (Ав Е), ЕВ {Е 
2 (АВ), В (Илл НЖоОНА), ИЛ 
=>, 1986/5/1 

Зе Я, РЕ (5%), м9 2 мо © АЕ 
у, ЧЕ ХАТ, 1990/7/1 

ЖАН (3), НКО ОР, а ЛНИК 
=, 1969/5/1 

2 ТВ (Ане), А ЕВ (Ане), АУ (196842) 
ЕЕ), ЕЛЕ, 1968/1/1 

ЗЕЕ Ан, Н Жо ЕНЬЯЮ (196842) (ИДЕЕ), И 
ЕЛЕ, 1968-05 


& 71-0405 (2), О ЛЕО т (а 
31), ЕШЬ, 1981/1/30 

& 7: 2.025 (%), [- >(РАВ (196742) (196742) (9 
=) 


//// Города. 

ЖД тив ЕД А, Ух’ НЖо 
А 7 В , АЕ, 1985/11/1 

КАЛ 2 (2), ЗАЛ; 42ЫВ 8), НТИ © НЫЕ СВОЕ 
ПЕСНЕ), $ ЖЛ/Г7 РЕ, 1990/9/1 

т НЯ (8), ФО ГА, А [=] 
А] — #8380 К 7 УЛАХАЛ (7Н УК БО&А), ЖАН 
ЯХ, 2010/12/1 


//// Характеристика каждой области. 

ВАНА (Ян А,), д ЖА, 7х, АЯВАНИАЕ, 
1984/1/1 

ЗИ ль. (=), - АЛ ЖВЛУ ИЛ жРЛ (РНР 
Е) ‚ РНРАЯЕЛЛ, 2003/3/1 

+2/7 1 ХАН НВ (АЕ), ОТ Л, УТ 
НИХ, 2003/8/20 


/// Кровные отношения. 

ва = (8), НЖОЖДЖ (1965) (НЖИЮ, 
А, 1965/1/1 

Уст 212 (ВЕ), 1Е 8] УЗ] (АВЕ), АЖ ВНЕ (9), АХ 
(Ил аи хх НЖОЕ), ВЛ, 
1986/8/1 


/// Политика. 

НЕА, НЖОВОЕХУ, - ЕЯ У ля, 1970, ЛЕН 
ЛА 

би —, НН ЖОЖУА, 1983, д ЛЕНИ 


/// Правила. Законы. 

РЕ, НЖЛОЕЕХ #1 1980, ВЯ 
Ле, НЖЛОНЕАЯ (ИЕ ВХ А-43) , ИБН 
ЛЕ, 1967/5/20 


/// Администрация. 


ЗЕЫНЯ жд ЕЖЕ, аж ЗЕНА 1969 


ВА ДЕ (532), ЕЕ (19742) (БВ), 
ЕЕ ЖЕ 1974/1/1 
ЗЕЕ Зее (2), Н ЖЕ] и АХ НЕА 
РЕП, Нм ААА, 1982/4/1 
РА н— (2), НОЕ -— Г МОЕ СЯ 
УЕ) , Е ЛАЯВА, 1988/12/1 

Е (В), 48 (198042) (ЕЕ 4 
ви -Х (122) ), ЖЕ, 1980/31 
ПЕ —, НЛО 79 ФЛ,— Л (Е, 8 
ЗЕЗЯННАХ, 1980/11/1 
ЖЕ ЗЕ (227), ЕС МЕЛ У АН (И, я 
ЕЛЕ, 2002/3/20 
ЖЕ те (2%), ЗАВЕТЕ И МФ 
=), ен Е, 1992/3/19 


ре В (3), ЛА КАНААЖА 5 (РЕМ, 
НИЕ, 2003/12/19 


эЖЕК, 545 РОЖЕ, 1993, вт 


/// а 

с, Е ЖНО - РНЕ ОРУ ЕЕ,Н ЖА, 1973 
а НВЕ-У, т 1985, вн 

ЗЕЯ] (2), ВЖЕ 7`Р Ф > НАВОВОНВНЕ, 
5 "и КЖ, 2014/10/31 


/// Образование. 

ЛЯ 3822 (2), 09 9 РАН ЛЬ 
Оль 17ль. ЕЖЕ, 2004/2/13 

Ш тр (4), ЛЕВИН ЖАРЕ (НК О7К 
ВЕ) ОКЕ, 1983/7/1 


/// Спорт. 
Мытье, В., Тве СБгузапетит ап Фе Ва{ 1977 Нагрег 


Мазз МагКе! Рарегфаск$ (АЗ И ЕЛ, ах и\и | 1991 
УЗАЕЯХ) 


/// Секс. 

//// Материнство. Матери. 

СацаШ,У., \Уешжеть, Н., Маегпа! Саге ап шРап{ Верау1ог 
1 Тарап ап Атепса Рзусвайгу,32 1969 


ПГ ЕЕ, ВЕНЕ Н Жо, "НА 1976 
АЖ (5%), НХ НЖА, ХХ,, 1985/11 
МЕЖ РА (8), НЛО ИУ Хх, 
АВТ, 1982 

ЕТ, Г ГА и) ОЛА, ныКАЕ 1995 
ШМЕНЯ, НЖЛЕ-ХИи Г ВОжаис 
ЕЕ, БРЕВЕН ЛАЖЕ, 1971/1/1 

ЯВ, ГЕ я. ФЕ, 1971, 4х 


ШУМ СЕ), в — В ФРЛУДН-, 
НЕЕ, 1988/3/1 

ШУ С), УМ УХ (СФ ГЕ 
(УГ), Я, 1991/10/71 


В те ИВ (Аве), © ХЕ, С Я 
ЕДУ Уд). 2А 5.1999 


О, ЗЕЕ ЧН АЕ. < Е, В 
Е 200109, Е Ш 


/// Женщины. 

ЖЕ (%), РЪОЕ САКИ) , 
гажаж+, 1988/12/1 

Ж РУ (=), ЕН РН С, =, 
1983/8/1 

Ва ИВ (Ане), 0-Е — 2 ЕН] - 8 > 
ПЪКЬ (к_фачНнияяхху-х) ЖжхН, 


1997/11/11 


//// Мужчины. 

гр НВ (АВЕ), НВ, /\/\, НХ 
выс (фан у-х), жд, 
1998/7/1 

[РИ (в), НЕ Е НХ хх 
(казни хиу-х), жх 4, 1998/31 


// Сравнение между обществами. 

/// Сравнение с западными странами. 

ШВ, ЕДЫ, 1998, м ЛЕНА 

АЕ АН. 099 5, ЭНН, 1978 

ЖАИНЕВВ, а— В у/\ и Ува, 1974, НЯ 

ве — 58 (2), ЕЕК Нл 

ОХ (мнк у 9 Х 476), НЖДОЖЛИ, 1985/3/1 

/// Социальная специфика. Рассмотрение его 

существования. 

РА ЖЫВ, ВЕ, ” НЖЛОЖЕНЕ а” УХУ 

2 ЛОЛ =” ВЕЛ ЕРуо1.68 

№.4,рр312-327,1997 

РЖ. ПХ: ул, НЖЛ ГНЖЫ/ 7`- К 

82 8 2 ЛО —, 1982, ВЕ 

/// Кровные отношения. 

НН, 7х у д - НЖОЖЖ, 1969, НЖЖЖ 

Нл 2 

РР&-РАх ГЖЖЯЕНААХ 3 > ЛАВ НААЕ , 1977 

/// Общение. 

ША ЖЕ 8), = 47: Ул КУ хх ЕЮ, НЖ 

ЛР & И, 5 1000 ЕЯ] 100 Сгозз-Сиига] 

М15ипаег{апие$ Вебмееп Ларапезе Реор[е апа Еоге1опег$ 
[Е ЗХУ^] СЗ у ЖЖ ВСУ ух, 

2010/12/24 

ЖЕ (3), {ИИ СЮ , ИЛЬ, 


1973/51/21 
/// Творчество. 


Л —, ‚Я ЗВ, 1986, Уи КЖ 
яя, хули НЖ--=-=-7сжЖя5, 
1980, ЕЕ ЖЕ 

9745, НЖЛ х ЯреЕН, - ВРЕВЖАГЕЗЕТЯ 7 - (3 
1982, ЗЕААННЯХ 

$.К.2 КЛ», ЖЕЛАЯ, ЖЗ & Ди, - НЖОЖН 
Жи, 1989, #8 ЛЕ 


/// Управление. 

АБесзеп, .С.,ТВе Ларапезе Еасбюгу:Азрес о $ Зосла| 
Огсашханоп,Егее Ргезз 1958 (5 ЕЕ АЕ ГНЖОЖХ 
Ё. Х1№УЕУ ЕЯ 1960) 

Ж—, ЖИ ЖИ, ААА, 1984 

ХЕ (2), НЛЕЕОАН я, ЕЖУ ЛОС ПВ 
(РАЯ) , НАНА, 1996/2/25 


/// Уход за детьми. 

СацаШ,У., \Уешфжеть, Н., Маегпа! Саге ап шРап{ Верау1ог 
ш Ларап апа Атепса Рзусау,32 1969 

/// Образование. 


[2% 55 (3), Жо —НЖЛ ЕЕ 
АСИНО, 8 -ЕХЯ, 2004/11/1 
кв за (2), А-а НУ 
АХ РА) АНА, 1990/1/1 
ЯНУ - 77-7 (2%), Отевогу Са (=), ХН 
ЖОЖЕР Ср , ВРЕКЯЕ, 
2003/9/1 
у, ЛИ ЖОНЖИ - 7 ИУ, 
1992, РАНЕ 
/// Половые различия. 
/// Женщины. 
АЖ ЗЕ С), Л К; ЕЮ), АЕОЫ АЛЕНЕ 97), 
ЕЕ рЕ, 1967/10/1 
//// Мужчины. 
ях: 7хд (®), НЖФУШ, М, 1977/31 


/ Корея. 

// Единое общество. 

ЖК 25 , Яо, ОИДТИХ ГНА & ЩО: 
3х5 (рул: Туя) ЖЕ -, ЖЖ, 19933 

ЖК Е (2), 8 ХУУУОНЯ, ЖРД, 1986/2/1 

// Сравнение между обществами. 

Чу 7хи7-Я Хх, НИНЕ НЕ 5 ГНЖ 
ЛЕЛ, ЕС ЖНЕ, ЕТУ 
х7`> ЛЕХ С (РНРХЕ) ХЕ — , РНР 
"АЛ, 2002/1/1 

Е, АСЕ! НЖЛ - ЕЛ - ЕЛ 
(РНРХ Е), РНРЕ АЛ (2010/9/30) 

/ Китай. 

// Единое общество. 

/// Общество в целом. 

ЖЕ (=), Е ТА С), АШ АВЕ 8), НЖЛИ 
1- (704 7- 1] ВУ, НЕБЕ — 7, 24%, 
2016/9/20 

/// Психология. 

ЕН ЕЛ, ЕЛ О © 478), 2001, НК 
АУ У = 8), + 2 8), ВИС" ии) 
Л © 9028400 < Ум, ГАН 
ил 1 глух, 2011/1376 

/// История. 

ЛО 48% (2), От (НА) 
РАМЕ, 2005/9/1 

чу ТолЕ (5%), ВН ОЕАВ НЫЕ (НА 15) , ЕН 
ЗЕНА, 1963/5/1 

/// Кровные отношения. 

Л В, АКНЕ ДЖО Х ХЧРЦАИ, 
26722 РЕЖ 18 рр.81-97 2014-02-19 

// Сравнение между обществами. 

БВК (98), 8, СЪ НЖЛ—ЖЕ 
ЛЯ З Ех, 5 НЖАЕ, 1998/8/1 

БК (58) , РНЛ Уи НЖЛ, ЖА, 1993 


/ Россия. 


// Единое общество. 
/// Общество в целом. 


Ей хзх (8), ВН @— (М), М: ВУУЛ 
(Е), РЖД, 1991/2/1 

^КУуя 5х (#), ВН #— (М) М: ПУЛ 
(т), НАЖАВ, 1991/3/1 

/// История. 

ЕЕ ЖЕ, ААС, > ВОИН П 2/7 РКО 

ДЕРАМЯ : Нож нАох 7 СУ, 49, 179-212 

2002 

ВЕН, 19204ЕК, П 3 7 ЖОЕЕВОВН Е (1), 

ЖИ К СРК, ЖЖ, ЭНЕН, 80 1-2, 

2015-7 Врз://терозИоту. 41. ис.и-юКуо.ас.]р › есоп0800102 

КЖ щ, АУУЖОНЕИ 505 ТУаУл Е 

ВВ — Ре леяВи)^ > ое нВ СЕБЯ — ‚ ХУ 29 25 

1.2545 (2018) ‚рр.31-53 

// Сравнение между обществами. 

/// Психология. 


РЕЯ ТУ’ Л/А (2), Аех шк@ез (=), РЕВ Е 
= (ВЛ), РН ЯВНАЕНОДЕ ЕВ, НН УСН, 2003/9/1 
ВВ ЖЕ (2), ЖАННА Я 1- П/Р Л (АНТ 245), 
ЭН ЕВАНЕН АА 9), 1984/1/1 

/// Фольклор. 

РКУ ЕЛ: 7-УЛ, ПУР НЖ : ЮЖ 
РР ИХ, ЛЕ, 
ЕАО 10-=, 2007. 

/// Кровные отношения. 

ЖЕН, нид С РК, — ЖЕ 
1 АХВИХ, 42% рр.1-38, 1993 

/// Управление. 

"ЗМ В, ПУР ЕЕЯА-УНУЙГОХ НАЯ 
ЖА БИС 5 0, ЗЕЕВРРМЕ. №5 (20124 
ИЯ) —— 503-539 

УХ #—, НН ХИН, ОВР № 18 
№ (201795) — —рр.1-48 

/// Половые различия. 


Д.Х. Ибрагимова, Кто управляет деньгами в российских 
семьях?, Экономическая социология. Т. 13. № 3. Май 2012, 
рр22-56 


/ Юго-Восточная Азия. 
// Отдельные общества. 


ее РР ЁКЕ и ВЕ, 
2% 19(1), 1975 рр.46-49 

ел №1 (22), ЖАНА У 4 У Ки -ЧЕЛЖАЕОиЯН и 

178) (НКУ Ух), НАНА, 1986/11/1 


// Межобщественные сравнения. 


Жидкости == Жидкости. 
/ Свойства жидкостей. Движение жидкостей. 


АВР] ЗЕ, Е М (475 (3`, НИНЕ, 1971 

ИАН Л] (5), НЕ 71 (ЛЕНЕ опе ро 9), НЕААННИА, 
1980/10/1 

ААУ 2), И К (ВЮ), РЕ 4 СЕЛ), 
ЖЖ ЛЕА (197142) (ЕЕ) , ШЕЕ, 1971 

ЕН ЖХ (8), № У Е ЕНЯНЗАЯ Е С, 2 
пу, 2000/1/1 

ПВА НА (9), ВОН С, НМ, 1997/8/1 
АЗ == (8), Коня (ИАРФНЫ и ) — Х (6)) ЙЕ, 
1984/12/1 

ПАКИ 8), ЗЕ ОДНА (Ре — Ки 
]—х) , ЖЕНА, ЗВЕНА, 1986/1/1 

ВУ ЗЫ ХАВ (9), М Е (8), Нет О 8 
(Рфе— =: У -Х), ЖЕНЕ, 1985/2/1 

НЕ РАНЕЕ С Вх , НАРНИИ одя ТАК , ЕВЕ, 1992 
ЯРУ, УГО Ъ > , 200841 Я19Е 
В@р://ллКе1336.муеб.К2.сош/ (2008Е+2Я23Н) 

/ Восприятие жидкостей. 

ЛЖ (2008). КУЛ, ту Жи фут 
м >И, Жо, х — их ОВ. /б-ЗУ 
ЧЕХ, 16, 250-252 


Жизнь == Жизнь. 
/ Общее обсуждение. 

ЖЕ, ЖД, ви, РА -Х, Я 
РЕН ЗЕЕ › ЗЕЯ ЭНЖЕЛ, ЖАННЫ АХ, 2013/2/1 
/ Гены. 

ПК ЕЫ-б+Ух [3] ‚, НОЖ, РН, 
НБ, ЕКА [5^] , МЕНЕ, НЕЕ 
ЛЕ, 1991/02/28 
/ Сперматозоиды. Яйцеклетки. 
АЕ ЗН (2), 5-х ЭВ и рН — ЕЖЕ 
КУ У (АЖ) НАНА, 1991/3/1 
/ Нервная система. 

СЖ АНЯ (8), ДАХ С ВИМУОЕНЕУЕ-Е (5, 
1] — ЖМЖ) , НЕЕ, 1984/1/1 

ША = (3%), АЕ ЛР, ЕЕ, 1985/1/1 
7 1ЕЯ (8), ЕхяТ (НАЗ) , НН АВА, 
1980/9/1 
2.0.^\`/ У (8), НЗ (ЕК), {те ЛР ЕЛЕ И 
ССОИУНаЕ (19704) ‚ &НЕЛЕЕЛЕ, 1970/1/1 
// Восприятие. 
ЕЖУ 596 (2), Ху НЕЕ: У и ао), ЕЕ 
Ее, 2001/4/1 
РАН № (2), ХС, ЗЕЕ, 2000/7/1 
// Личность. 
Митау,Н.А., 1938, Ехрюоганоп ш регзопаШу:А сШтса| апа 
ехрентега| зу оЁ НЙу теп оЁ соПесеазе. 

оспасет, 5., 1959, Те Рзуспо]оэу оР а Паноп. {ап юга 
ОптуегзИу ргез$. 


ЕВЕЖЫ. 1978, У-Х— ху УФЕВРЯ, НЗ 

Не Фег,Е.Е., 1973, ТВе гоцЫе уму 1еадегзШр гатитих 1$ ба 

( доезп”{ гаш 1еа4егз-Бу. Рзусво!осу Тодау Ее (ЖАК 
1978 И-&—ху7 НЗ > ШЕЕ КОТ Х 
71131: УЛ/-У: Ч 7х). 

эпудег,М., 1974, ТВе зе !-топйоги» оГехрззуе Бевах1от. 


оигпа| ог Регзопау ап4 Зос1а1 Рзуспо]обу, 30, 526-537. 
Еетоз{е, А., эспеаег,М.Е., & Визз,А.Н., 1975, РаБИс апа 
риуае зе{-соп$с10и51ез$: Аззеззтепй ап4 Шеогу. Лоигпа| оЁ 
СопзшШипе апа СШтса| Р5усво]05у,,43,522-527. 

яв, дея, ня-Не Ух 
Уна, 9-1 тих, 1992 

Уйскшпа, В.А., & Биуа|,$. 1971 Оритоп свапее апа 
ре{оптапсе гас|ИаНоп аз а гезий оЁ оБ]есйуе зе1{- 
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Моя биография. 


Я родился в префектуре Канагава, Япония, в 1964 году. 
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писем Токийского университета. 

В 1989 году я сдал экзамен по национальной 
государственной службе Японии [ класса в области 
социологии. 

В 1992 году я сдал экзамен по национальной 
государственной службе Японии [ класса в области 
психологии. 

После окончания университета я работал в 
исследовательской лаборатории крупной японской ГТ- 
компании, где занимался созданием прототипов 
компьютерного программного обеспечения. 

Сейчас я уволился из компании и посвящаю себя 
писательской деятельности. 
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преобладанием женщин в содержательном аспекте 
этой книги. ) 


женщин будет править миром. 
Правильный способ проведения исследований 
социальных половых различий 
1. Основные допущения 
2. Изучение социальных половых различий в 
обществе с преобладанием мужчин. Его 
проблемы. 
3. Изучение социальных половых различий в 
проблемы. 
4. Текущие общие проблемы 


исследований 

6. основные перспективы, которые должны быть 

обеспечены в исследовании. 

7. Реализация перспективы “истинного равенства 
полов” в исследованиях. 

8. фоновые знания, выводы и опыт, необходимые 
для исследования. 

9. Исследования и социопаты человеческого 


общества. 





Различия между ними. 

Мужское общество. Женское общество. 
Является ли это общество обществом с 
преобладанием мужчин или обществом с 

его из внешнего мира. 

Общества с преобладанием мужчин и обществ с 





их внутреннее устройство. 











ая таблица сравнения общества с 
Зои КЕ женщин и общества с преобладанием 











его авто] и характер 
= Его, легк. 






ть, возникновение, мобильный 


“0” аоанноь Либерализм. Концепция 
те человека. Их развитие. 

‘ранители. Абсолюты. Стремление к их 
ществованию. Легкость их возникновения, 











воплощение. Их социальная власть. 

“7 Акцент на контрактах. 

“8” Интенсивность разобщенности. Сила 
ИН ри на ет 





а Е, 
“10” Нетерпимость к инакомыслию. Акцент на 





“1 Е ЕВ развития презентационных 
навыков. 





развития | идеологического и 
—16- и Прогрессивность. 





“< 8” рн ттизм по отношению к соперникам. 
Акцент на безопасности. 








НИХ. 
“20” Беспомощность женщин. Маскулинизация 








самок. Поощрение их. 
= > дю Коммуникация. Простота их 
















Немого. 
“24” Гетерог а 
Малыши Те рпимость к ним. 


ТОЛЬКО ДЛЯ тЫ 
Как исследовать общества, сформированные 
женщинами. Общество с преобладанием женщин” и 





“общество только для женщив-. 





Особенности оби 









(1) “Акцент на межличностные отношения” 
(2) “Упор на общение” 

(3)“Накопленные межличностные отношения” 
(4) “Ме стная привязанность” 
(5)“Коллективизм” 

(6) “Акцент на принадлежности” 

(7) “Акцент на сидячий образ жизни” 

(8) “Сильный синкретизм. Сильная ревность. 
(9) “Упор на синхронизацию и систему 
старшинства” 

(10) “Ориентация на подражание” 

(11) “Акцент на гармонии” 

(12) "Безразличие малых групп” 
13) “Желание быть атиенвым- 



























( ыы те к о 

(16) “Ориентация на прецедент” 
(17) “Отсталость и статус-кво” 
(18) “Акцент на стыде, тщеславии” 

















со Е на чистоте” 

(21) “Избегание ЕЕ Е. 
22 ‘Акцент на ностальгии” 

(23) “Упор на предварительное согласие” 
(24) “Боязнь неудачи” 

(25) “Закрытость и исключительность” 
(26) “Пассивный и виктимный” 

(27). -Акц “Акцент на Е наблюдении” 
(28) косвенная реакция” 















































ея на высокую плотность” 





(35) “Уп и ский контроллизм” 
(36) — Делать. акцент. на послушании” 

)_ “Все вающий” 
“ИЗ та выпячивания” 
) “Ориентированный на центр” 
(40) “Негативные мысли” 
(41) “Сокрытие внутренней правды” 
(42) “Ориентация на большинство” 
(43) “Ориентированный н: ) 
(44) “Низкая рии к к ит 
(45) “Прил 
(46) “К ество и. ини п а 
(47) —Предпочтение высшим и жестокость к 




























женского начала. Кл: ` 
Правила общества с преобла аданием женщин 
р гоп деления с степени Реьные 









3 жизни и генетичес кие 
‚ мужчинами и женщинами 
гул а. женского. 
начала, конст ее а с преобладанием 
мужского начала 





























Сравнение преимуществ общества с преобладанием 
мужчин и о общества У об ьеВНе женщин. 

















Отцовство и материнство, Общества с 











доминированием мужчин и доминированием женщин. 
Его доминирующие ценности. Его источники. 
ествление власти в обществе с преобладанием 











Общество с преобладанием женщин, фракции и 
одинокие волки 

Издевательства, в обществе с преобладанием 
женщин. Или изгнание из группы, к которой человек 
принадлежит. 

Жизнь в обществе, где доминируют женщины 
Общества с преобладанием женщин и мужчин. Вера в 



























Общество с преобладанием женского пола и 
модернизация 
Коммунистическое и социалистическое общество. 

›еобладанием женщин. Не путайте эти 
о Вена а. В | тве с 














чая революция. а ИСТИН е 





п и а тво с преобладанием женского 

начала. 

ество с преобладанием мужчин. Его типология. 

Религия. Кровные отношения. 

Люди с преобладанием женского пола в обществе с 

преоблаланием: женского пола. Они верят в 
твующие теории. 

Ноа В Нек те а жоНщивы: — 











сп  прес ен и. 
пы и феминизм в обществах с 





преобладанием женщин. Когда передовое общество с 
преобладанием мужчин является суперординатным. 














Женщины. Люди из обществ с преоблада: 
женщин. Сидячие люди. Они, как социологи, 
принципиально некомпетентны, 
Женщины. Люди в обществах с преобладанием 
женщин. Малоподвижные люди. Они принципиально 
некомпетентны в телеработе. 
Женщины и общество, в котором доминируют 

цины. Самосохранение и эгоцентризм. И 
одновременное проявление. 
Общество с бе жецщиции и исследование. 
Общество с преоблад г. Женщина к 
женщине. Иерархические отношения. Равноправные 
отношения, 
Сы с НЫ мужчин. Общество с 

| же Дин. и авитель, о 
















































































\кт тиранического господства осуществля: 


овательно. 
во с ее: ЕН рвет о: ›аз 








Центрический. Периферия. Общество с 
преобладанием ж а 









р [9 бладанием женш женщин. 
ство с преобладанием мужчин. Общество с 


р о жении, ин. Продвижение подчиненных 

















отношении к тем И. друг М. 











речью. 
ны над речью в обществе с преобладанием 





ры с преобладанием женщин. Властные 
структуры. Контроль дискурса. 
Структуры власти в обществе с преобладанием 
женщин. 
Контроль над речью в обществе с преобладанием 
женщин. 
Общество с преобладанием женщин следует за 
другим обществом. Его классификация. 
Общество с преобладанием женщин. Общество с 


АН м мужчин. Взаимодействие между 




















































ит 
а: с преобладанием женщин. Реакция на 
поражение и неполноценность. 

Сражения между. о в которых 








двигать людей. ее жения. 
Общество с преобладанием женщин. Агрессивное 
внедрение взаимной слежки и утверждение 
отсутствия приватности. 














И рисового : земледелия как общество с 





преобладанием женщин 
(К сведению)_ Женщины как инвесторы жизни. 
Мужчины как иены предприниматели. 









является обществом | ний мужчин В о 

ли вы это? 
1. Общество с преобладанием женщин. Сильные 
самки намеренно делают существование слабых 
самцов прекрасным. 
2. Общество с преобладанием женщин. Сильные 
самки заставляют мужчин, которые являются 
внешними охранниками, выглядеть сильными. 
3. взаимодействие общества с преобладанием 
мужчин и общества с преобладанием женщин. 
Оно имеет побочные эффекты. 
4. общество с преобладанием женщин. 
Сохранение гендерного ролевого разделения 
труда. Оно не выходит на поверхность. 
5. Утверждения о существовании общества с 
доминированием женщин. Оно будет уничтожено 
в глобальном масштабе. 

6. бин # ие женского пола. Оно 






























































Фальшивый ее и ит феминизм 
Введение 
Как производить самцов с преобладанием 
женского пола. Как самки | 
изначально с] МИ. 
1 у создать социальную с среду, < олагоприятную 
для ИИ 





















материнства 





еобладанием женщин и их 


Мужзи ны в обществе с пр 














ЕВ с преобладанием женщин. Сидячий образ 
жизни. Критика или возражения подчиненного в 
адрес начальника. Его социальное отношение. 
Общество с преобладанием женщин. Матери и дети. 
Высшие и низшие. Социальные отношения между. 
ними. Отношение к маточному мышлению. 
“Феминизм в обществе с преобладанием мужчин”. 
Это вредно в обществе с преобладанием женщин. 
“Феминизм в обществе с преобладанием 
мужчин”. Его внедрение в общество с 
преобладанием женщин. Его извращение. 
























































Общество с преобладанием женщин. Сильные 
он становятся “ориентированными на 
карьеру”. Это снижает социальный статус 
Е В обществе, 





обществ © С ое. ЭкнщЯв, 1 











треннего взгляда на 

а только для же женщин. Хороший источник 
информации (пример), 
Сопутствующая информация о моих книгах. 

Мои основные книги. Полное изложение их 

содержания. 

Цель написания автором и методология, 

используемая для ее достижения. 
Ссь ЛКИ. 
Все книги, котор 

















ые я написал. Список. 








Содержимое моих книг. Процесс их 
автоматического перевода. 
Моя биография. 











